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Ve SETTORE - Ufficio Personale

DETERMINA DIRIGENZIALE N. 8 £ 30/19

OGGETTO: Personale comunale comandato presso AcquaEnna. Liquidazione salario accessorio a

saldo per I’anno 2012.

IL DIRIGENTE

PREMESSO:
* Che con delib. G.M. n.162 del 15/05/2006 e convenzione del 16/05/2006 il personale comunale

appresso elencato, nelle more dell’emanazione da parte del Presidente della Regione Siciliana del
previsto decreto per il trasferimento definitivo, ¢ stato posto in comando presso la Soc.
AcquaEnna S.c.p.a., nuovo gestore del servizio idrico:

Dipendente Profilo Professionale Cat. | Posiz. Ec.
QUATTROCCHI Alberto | Operatore Idraulico A | A4
- GIANGRASSO Felice Operatore fontaniere A AS
MUZZICATO Pietro i Operatore fontaniere A AS
RIGGIO Salvatore Opeféﬁbre fbntanigre A A5
| NOTARARIGO Francesco Operatore R- T o

CHE il comando del suddetto personale, originariamente fissato fino al 30/06/2006 con
possibilita di rinnovo, ¢ stato successivamente prorogato, nelle more dell’emissione del decreto
del Presidente della Regione, fino al 31/12/2013 (v. delibb. G.M. nn.162/2006, 226/2006,
238/2006, 323/2006, 379/2006, 41/2007, 111/2007, 6/2008, 209/2008, 359/2011 e 218/2012);

CHE con note del 27/7/2011 prot. 2278, del 18/10/2011 prot. 2966 e del 2/2/2012 prot. 246 la
Soc. AcquaEnna S.c.p.a ha trasmesso apposite attestazioni in ordine al lavoro straordinario
prestato, al numero delle domeniche lavorate, alla turnazione ed alla reperibilita del suddetto
personale, relativamente all’anno 2011;

CHE con nota in data 24/02/2012 prot.6206 e successivi solleciti con note del 20/8/2012 prot.
24999, 17/10/2012 prot.31742, 30/1/2013 prot. 3223 e 6/5/2013 prot. 12042, a seguito delle
suddette comumcaﬂom & attestazmm di AcquaEnna in ordine al servizio prestato ‘dal per sonale
- & stata quantificata e chiesto ad AcquaFEnna I’accreditamento della compléssiva somma di
€.35.279,76, necessaria per la-liquidazione in. favore del predetto personale del: salario
accessorio per I’anno 2011 - (lavoro straordinario, maggiorazione paga per servizio domenicale,
indennita di rischio, indennita di turnazione, reperibilitd);

CHE con note del 26/4/2012 prot. 979, del 23/10/2012 prot. 2638 e del 26/3/2013 prot.759 la
Soc. AcquaEnna S.c.p.a ha trasmesso medesime attestazioni in ordine al lavoro straordinario
prestato, al numero delle domeniche lavorate, alla turnazione ed alla reperibilita del suddetto
personale, relativamente all’anno 2012;



=  CHE con note in data 17/10/2012 prot.31742, 30/1/2013 prot. 3222 e 8/4/2013 prot.9739, e
successivo sollecito con nota del 6/5/2013 prot. 12042, a seguito delle citate comunicazioni e
attestazioni di AcquaEnna, ¢ stata quantificata e chiesto ad AcquaEnna I’accreditamento della
complessiva somma di €.33.856,46, necessaria per la liquidazione in favore del sopraindicato
personale del salario accessorio per I’anno 2012 (lavoro straordinario, maggiorazione paga per
servizio domenicale, indennita di rischio, indennita di turnazione, reperibilita);

DATO ATTO che nello scorso mese di agosto ¢ stata accreditata presso la Tesoreria Comunale —
Banca Unicredit Spa Agenzia di Nicosia, da parte della Soc AcquaEnna la complessiva somma di
€.69.136,22 (€.35.279,76 + €.33.856,46), per le finalita di cui sopra (salario accessorio personale
comandato);

DATO ATTO ancora:

e Che, ai sensi dell’art.163 del D.Lgs. 18/8/2000 n.267, durante [’esercizio provvisorio sono
consentite spese entro i limiti dei corrispondenti stanziamenti di spesa dell’ultimo bilancio
approvato,

e Che, non essendo stato approvato da parte del Consiglio Comunale il bilancio di previsione per
I’esercizio 2013, con determina dirigenziale n. 40 del 26/09/2013 si ¢ proceduto alla liquidazione
in favore del personale sopra indicato dei compensi spettanti per salario accessorio per 1’ann
2011 e di un acconto di quello spettante per 1’anno 2012 (maggiorazione paga per servizi
domenicale e indennita di rischio), contenendo la spesa complessiva entro i1 limiti de
corrispondente stanziamento dell’ultimo bilancio approvato (esercizio 2012);

e Che con la stessa determina n. 40 si ¢ fatto riserva di provvedere alla liquidazione del saldo,
riferito al lavoro straordinario, indennita di turnazione e reperibilitd anno 2012, successivamente
all’approvazione del bilancio di previsione per I’anno in corso da parte del Consiglio Comunale;

VISTA la delib. C.C. n. 102 del 23/12/2013, con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione
per I’esercizio finanziario 2013;

VISTA la delib. G.M. n. 297 del 30/12/2013, con la quale ¢ stato approvato il P.E.G. (Piano
Esecutivo di Gestione) per I’esercizio finanziario 2013;

VISTA la determina dirigenziale n. 01/V°Sett del 31/12/2013, con la quale ¢ stata accertata ed
impegnata nel bilancio comunale anno 2013 la complessiva spesa di €. 29.673,44 per la finalita in
argomento;

RITENUTO, pertanto, dover provvedere alla liquidazione, in favore del personale sopra indicato,
del saldo dei compensi per salario accessorio anno 2012, riferito al lavoro straordinario, indennita di
turnazione e reperibilita, secondo quanto riportato nei prospetti allegati al presente provvedimento;

~DATO ATTO che sulla presente determinazioné viene espresso parere in ordine alla regolarita ed

. alla correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;

VISTO l'art.37 dello Statuto Comunale; :
VISTO il D.L.vo 18/08/2000 n.267 ¢ la L.r. 23/12/2000 n.30

DETERMINA

e di liquidare ai dipendenti riportati nei prospetti allegati sub A), sub B) e sub C), a far parte
integrante del presente provvedimento, comandati presso AcquaEnna S.c.p.a., le somme a fianco
di ciascuno indicate, a titolo di compenso per salario accessorio per I’anno 2012 (lavoro
straordinario: all. “A”; indennita di turnazione: all. "B reperibilita: all. ”C”);




e di imputare la complessiva spesa di €. €.29.673,44 nella maniera seguente;
» quanto ad €. 22.428,88 (retribuzioni) alla Funzione 9, Servizio 4, Intervento 1, Cap.1187;
» quanto ad €. 5.338,08 (oneri) alla Funzione 9, Servizio 4, Intervento 1, Cap.1187/1;
» quanto ad €. 1.906,48 (irap) alla Funzione 9, Servizio 4, Intervento 7, Cap.1237;
del bilancio per I’esercizio in corso RR.PP., ove la stessa risulta impegnata con determina
dirigenziale n. 01/V°Sett. del 31/12/2013;

e di dare atto che il presente provvedimento ha efficacia immediata e verra affisso all’Albo
Pretorio on line del Comune, ai fini della generale conoscenza.

ATTESTA

la regolarita ed la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art.147 bis, comma 1, del
D.Lgs. 267/2000;
2 3 GEN, 2014

Dalla sede municipale,addi

O IL DIRIGENTE
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PERSONALE COMUNALE COMANDATO PRESSO ACQUAENNA.
LIQUIDAZIONE COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO

PERIODO 01/01/2012 - 31/12/2012

& sEome e HDIR Tariffa oraria | Nr. ore prestate | Somma da [Oneri prev.| - Irap
Feriale [Fest-Nott.| Feriale |Fest-Nott,| liquidare 23.80% 8,50%
QUATTROCCHI Albert{ A4 | 11,44] 12,93] 8500 | 61,00 | 1.761,16]  419,16] 149,70
RIGGIO Salvatore A5 | 11,67 13,20 113,50 | 44,50 | 1.911,95| 455,04 162,52
NOTARARIGO Frances{ A5 | 11,67| 13,20 162,00 | 54,50 | 2.609,94|  621,17| 221,84
MUZZICATO Pietro 11,67| 13,20] 119,50 | 39,50 | 1.91597| 456,00/ 162,86
GIANGRASSO Felice 11,67| 13,20] 137,00 | 48,50 | 2.239,00]  532,88| 190,32
3 QL —— 10.438,02| 2.484,25| 887,24
;& 2 Oneri riflessi (23,80%) . . . . 2.484,25 -
L Irap (8,50%) . . - . .. .. .. 887,24 -
Z i Totale spes'a- ................ 13.809,51
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PERSONALE COMUNALE COMANDATO PRESSO ACQUAENNA.
LIQUIDAZIONE INDENNITA' DITURNAZIONI.

PERIODO 01/01/2012 - 31/12/2012

| |
Chiie e Cat. Maggiorazione| Giorni lavorati | Somma da prev. Irap
: - Feriale| Fest. |Feriale| Fest. liquidare 23,80% 8.50%
QUATTROCCHI Alberto | A4 | 5,63] 1690 220 | 16 1.509,00]  359,14] 128,27
RIGGIO Salvatore A5 | 575] 17,24] 190 | 11 1.282,14 305,15 108,98
NOTARARIGO Francesco| A5 | 5,75| 1724 265 | 13 1.747,87]  41599]  148,57|
MUZZICATO Pietro A5 | 575] 1724] 255 | 12 1.673,13) 39821 142,22
|GIANGRASSO Felice A5 | 575 17,24] 251 | 13 1.667,37| 396,83  141,73]
DA SPINBEND = v« sumwa o & 7.879,51| 1.875,32 669,77
4 - ~ |Oneri riflessi (23,80%) . | 1.875,32 B
oo | | @) 669,77
;! AZ Totale spesa ;v <aws ¢ 10.424,60
o



Rep_neribilité intera in turni‘di‘12 L Oneri Irap
Cognome ¢ nome ‘Cat. | Tariffax 12 ore | Nr. turnidi 12 ore - prev. | 8,50%
Feriale | Festiva | Feriali | Festivi 23,80%
QUATTROCCHI Alberto | A4 | 10,33] 20,66] 56 16 | 909,04 21635 7727
RIGGIO Salvatore A4 | 10,33] 20,66| 48 14 785,08 186,85 66,73
NOTARARIGO Francesco| A4 | 10,33| 20,66] 42 18 | . 80574 191,77] 68,49
MUZZICATO Pietro | A4 | 10,33] 20,66] 53 8 712,77)  169,64| 60,59
%GIANGRASSO Felice | A4 | 10,33] 20,66 47 20 898,73 213,90/ 76,39
9\ ~ [Sommano.............. 4.111,35] 978,51| 349,47
& B | |Oneririflessi (23,80%). . | 978,51 ]
Irap (8,50%) . . . . . ... 349,47 i

/T Totale spesa..... ....... 543933 =
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PERSONALE COMUNALE COMANDATO PRESSO ACQUAENNA.
LIQUIDAZIONE INDENNITA' PER REPERIBILITA'

PERIODO 01/01/2012 - 31/12/2012
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