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COMUNE DI NICOSIA
Provincia di Enna
1° Settore
Affari Generali, Servizi Sociali e Uffici Demografici

DETERMINA DIRIGENZIALE N.AFQdel = 0 114G 2014

OGGETTO: Modifica D.D. nr. 88 del 13/03/2014 inerente Assegnazione temporanca di  un
dipendente al Punto Unico di Accesso istituito presso il Distreito sanitario di Nicosia.

IL DIRIGENTE
PREMESSO:

- Che con det.dir. n. 88 del 13/03/2014 ¢ stato stabilito di assegnare, per le motivazioni ivi riportate
che qui s intendono integralmente riportate e trascritte, la dipendente con rapporto di lavoro a
tempo determinato ¢ part-time, sig.ra Runcio Scbastiana, cat:.C, al PUA istituito presso il PTA del
Distretto sanitario di Nicosia, con decorrenza 17 marzo 2014 ¢ fino alla durata dell’intervento la cut
conclusione ¢ prevista presuntivamente per il 31/12/2014, per giorni 2 la settimana ¢ per 4 ore al
giorno circa, da individuarsi di comune accordo con ii Direttore del Distretto sanitario, nei limiti

dell’orario lavorativo contrattuale della dipendente;

-Che la suddetta dipendente in esecuzione alla menzionata determina, presta servizio presso i PUA
nei giorni di martedi ¢ giovedi;
CONSIDERATO che si rende necessario utilizzare la dipendente almeno per un altro giomo la

settimana, sino alla conclusione del progetto;

RITENUTO dover conseguentemente modificare la det. 88/2014;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 150/2009;

Visto lo statuto comunale; _

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici ¢ dei servizi,

Visti 1 contratti collettivi nazionali di iavoro;

DATO ATTO che sulla presente la sottoscritta esprime parere in ordine aila regolaritd cd alla

correttezza amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del D.Lgs.267/2000;

DETERMINA

1) Di modificare, per le motivazioni indicate in premessa, f{a det. dir. n.88 del 13/03/2014
disponendo che, a decorrere dalla data odierna, la dipendente Runcio Sebastiana ¢ assegnata al

PUA istituito presso i! PTA del Distretto sanitario di Nicosia, [ino alla durata delf’intervento la



cui conclusione € prevista presuntivamente per il 31/12/2014, per almeno giorni 3 la setiimana ¢
per 4 ore al giomo circa, preferibilmente nei giorni di martedi, giovedi ¢ venerdi salvo diverse
esigenze di servizio, nei limiti dell’orario lavorativo contrattuale della dipendente.

Fermo 1l resto.

11 presente provvedimento ha efficacia immediata ¢ viene pubblicato all’ Albo Pretorio per gg.15 per

la generale conoscenza.
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