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I SETTORE 
UFFICI DEMOGRAFICI 

DETERMINA DIRIGENZIALE N 363 DEL 1 O OiI 2014 
, 

OGGETTO: Liquidazione dell'indennità di reperibilità per l'anno 2013 al personale in servizio 
presso il Primo Settore. Uffici demografici. 

IL DIRIGENTE 

VISTA ia delibo G: M. n.324 del 31 /1212013, dichiarata inunediatamente esecutiva, con la quale è 

stato detenninato, ai sensi dell'art.31 e segg. del C.C.N.L del 2210112004, il fondo per le politiche 

di sviluppo delle risorse umane per l'anno 2013; 

VISTO il cona'atto collettivo decentrato integrativo a livello di singolo Ente, per l'anno 2013, 

sottoscritto in data 14/112014 con il quale è stata destinata la somma di "€ 24.200,00 per 
la corresponsione dell' indennità di reperibilità al personale in servizio nei vari 'settori; 
ACCERTATO che il personale in seivizio presso il Servizio di Anagrate e Stato Civile, elencato 
nella parte dispositiva del presertte atto, durante l'anno 2013 è stato collocato in l'eperibilità per il 
numero di giami (1 2 ore) a fianco di ciascuno indicato e che la repetibilità è stata attuata in 
confonnità a quanto stabilito nel citato contratto decentràto; 
DATO atto che sulla presente detenninazione la sottoscritta esprime parere in ordine alla regolarità 
e alla correttezza · dell 'azione amministrativa ai sensi deU'art.147 bis, primo comma, 
D.Lgs.267/2000; 

VISTO l' al1.184 del D.Lg •. ·267/2000; 

VISTO l' art. 37 dello SL1tuto Comunale; 

VISTO l'Ord. EE.LL. Regione Siciliana; 


Determina 

di liquidare al personale comunale, di cui appresso, la somma a flaD.cO di ciascuno indicata a 
titolo di indennità per lo svolgimento di attività lavorativa in reperibilità nel corso dell'anno 
2013 

REPERIBILITA' ORDINARIA 

Dipendente n.glorni 
Tep. . 

Importo Somma 
dovuta 

Ore 
lavorate 

Tariffa 
oraria 

Somma 
detratta 

Totale Oneri Irap 

RIDOLFO 
Filippa 

11 10,33 113,63 6 0,86 5,16 108,47 25,82 9,22 

STANSU' 
Michael 

16 10,33 165,28 6 0,86 5,16 160,12 38,11 13,61 

ANGILELLO 
Aga(ina 

13 10,33 134,29 7 0,86 6,02 128,27 32,60 10,90 

13,03LA GRECA 
Franca 

16 10,33 165,28 14 0,86 12,04 153,24 38,94 

TOTALI 56 57848 33 28,38 550,10 135,47 46,76 

http:dell'art.31


REPERIBILITA' FESTIVA 


Dipendente ' n.giorni 
rep. 

Importo Somma 
do~ta 

Ore 
lavorate 

Tariffa 
oraria 

Somma 
detratta 

Totale Oneri ' Irap 

RIDOLFO 
Filippo 

14 
. 

20,66 289,24 -7 1;72 12,04 277,20 65,97 23,56 

STANSU' 
Michae1 

18 , 20,66 371,88 3 l '72 , 5,16 366,72 87,28 31,17 

ANGILEILO 
Agatina 

15 20,66 309,90 7 1,72 12,04 297,86 7$,69 25,32 

LA GRECA 
Franca 

16 20,66 330,56 5 1,72 8,60 321,96 81,81 27,37 

. 10742TOTAli 63 1301 58 22 3784 1263,74 31075 

Di imputare la complessiva spesa di € 2.414,24 nella maniera seguente: 
~ Quanto ad € 912,51 alla Funzione 1, seJVizio 7, Intervento l , al Cap27214 
~ Quanto ad € 217,18 alla Funzione l, setvizio 7, Intervento l, al Cap.27216 
~ Quanto ad € 77,56 alla Funzione l, Servizio 7, Intervento 7, al Cap.302l2 

~ Quanto ad € 901,33 alla Funzione l, selvizio 8, Intelvento l, al Cap.327/2 
= Quanto ad € 229,04 alla Funzione l , servizio 8, Intervento 1. al Cap.327/3 
~ Quanto ad € 76,62 alla Funzione l, ServiziQ 8, Intervento 7, al Cap.349!5 

RR.PP. del predisponendo bilancio ove la sonuna lisulla impegnala con delibera n.324 del 
3111 212013; 

npresente provvedimento ha efficacia immediata e viene pubblicato all' Albo Pretorio on-line di 
questo Ente per giorni 15 ai fmi della generale conoscenza. 

Il proponente 

Is~rF~o 

IL DIRlGENfE 

Dott.ssa p~cuso 

.J Settore 


Si alUsta la regolarità e la correttezza dell 'azione amnfirristrativa ai sensi dell'art 147 bis,! o comma, D.Lgs 


;1;;~~~o 1 O OTT. 2014 
IL DIRlGENI'E 

Dottssapa~c\,so . 
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