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COMUNE DI NICOSIA

PROVINCIA DI ENNA

ORIGINALE DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Personale comunale assegnato al servizio idrico mtegrato presso la Soc.
OGGETTO: _“AcquaFnna” S.cpA. — Pagamento stipendio mese di Marzo 2014.

Autorizzazione all’anficipazione di cassa.

L’anno duemilaquattordici ad. - ~¥ENTUNO del mese di MARZO

alle ore 19.40 e seguenti, nel locali del Palazzo Municipale si é riunita la Giunta

Comunale nelle persone dei Signori:

Pres. Ass.
1 [MALFITANO Sergio x | SINDACO — BREGHRENBEX
2 |AMORUSO Carmelo X Vice Sindaco PRESIDENTE
3 |FARINELLA -+ {Antonino X Assessore
4 SCARLAT‘A K Giusepplg - S il -.X _ Assessore e e o
5- SCANCARELLO Méli&.’-.@fdvama e Bl 0 LR sX -Asséssore- ; ;;‘ CR R
Presicde il Sig. _@eom, Carmelo AMORUSO ... . . [ sindaco. [2] ViteSindaco. -
del Comune suddetto.
Partecipa i} Segretario Generale Sig. ra dott.ssa Mara Zingale o i

. 1l Presidente, constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a

deliberare sull'argomento in oggetto specificato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione del Dirigente del V Settore, avente per oggetto. “Personale
comunale assegnato al servizio idrico integrato presso la Soc. “"Acquabnna’” S.c.p.A. — Pagamento
stipendio mese di Marzo 2014, Autorizzazione all anticipazione di cassa’”;

VISTI { pareri tecnico e contabile, resi ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D Lgs 18/8/2000 n.267 e
art.12 L.r. 23/12/2000 n.30;

CONSIDERATA la necessita di assicurare il pagamento delle retribuzioni al personale interessato,
che ha reso la propria prestazione lavorativa;

RITENUTO dover approvare la superiore proposta,

VISTO I’Ord EE.LL. Regione Siciliana e successive modificazioni ed integrazioni;
CON YVOTI UNANIMTI, espressi nelle forme di legge:

DELIBERA

- di approvare la proposta di deliberazione del Dingente del V Settore, avente per oggetto: foes
“Personale comunale assegnato al servizio idrico integrato presso la Soc. “AcquaFnna” S.c.p.A. '
—~ Pagamento stipendio mese di Marzo 2014. Autorizzazione all’anticipazione di cassa”, che si (<’
intende qui di seguito interamente riportata; \

- di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, al fine di consentire la
conclusione dell’iter istruttorio d’ufficio ed il pagamente delle retribuzioni entro i termini di legge.
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COMUNE DI NICOSIA
(Provincia di Enna)

V_SETTORE — Ufficio Personale

Grtta ol Abzosix

OGGETTO: Personale comunale assegnato al servizio idrico integrato presso la Soc.
“AcquaEnna” S.c.p.a. — Pagamento stipendio mese di Marzo 2014. Autorizzazione
all’anticipazione di cassa.

IL DIRIGENTE

DATTO ATTO che il personale comunale appresso indicato, soggetto a trasferimento definitivo
presso il nuovo gestore del servizio idrico, ai sensi e per gli effetti dell’art.36 della L.r. 3/12/2003 n.
20, nelle more dell’emanazione del provvedimento del Presidente della Regione di trasferimento,
previsto dallo stesso art.36 di legge, risulta posto in comando presso la Soc. “AcquaEnna” S.p.A.:

» MUZZICATO Pietro — Operatore Fontaniere, Cat. A, Posiz. Econom. AS5;
» GIANGRASSO Felice —~ Operatore Fontaniere, Cat. A, Posiz. Econom. A5;
» RIGGIO Salvatore — QOperatore Fontaniere, Cat. A, Posiz. Econom. AS5;

» NOTARARIGO Francesco — Operatore Fontaniere, Cat. A, Posiz. Econom. AS5;
» QUATTROCCHI Alberto — Operatore Idraulico, Cat. A, Posiz. Econom, A4;

2~ 1 cui oneri finanziari vanno anticipati e corrisposti dal Comune e quindi rimborsati dalla societa;

~/VISTA la delib. G.M. n. 243 del 19/11/2013, dichiarata immediatamente esecutiva, con la quale
" veniva disposta la proroga del comando presso la Societd “AcquaEnna” S.c.p.a. del suddetto

personale comunale fino al 31/12/2014, agli stessi patti e condizioni di cui alla convenzione del
16/5/2006 salva anticipata emissione del decreto Presidenziale di trasferimento definitivo, in forza
dell’art. 36 L.r. n. 20/2003 summenzionato;

VISTA la convenzione stipulata in data 16/5/2006 tra il Comune e la Soc. AcquaEnna, con la quale
si & stabilito che al pagamento degli emolumenti mensili al personale comandato dovra provvedere
il Comune e la Societa dovra rimborsare le relative somme anticipate entro il termine di giorni dieci
dalla rendicontazione;

CONSIDERATO:

¢ CHE la retribuzione dei lavoratori, quale compenso per le prestazioni rese, costituisce un, diritto
costituzionalmente garantito, oltre che salvaguardato dalla legge e dai contratti collettivi di
lavoro;

¢ Che occorre in ogni modo garantire il pagamento delle retribuzioni al personale che ha reso la
propria prestazione lavorativa ed evitare di esporre il Comune, titolare ancora del rapporto di
lavoro, ad eventuali azioni giudiziarie, dove sicuramente soccomberebbe, con conseguenti
maggiori oneri per spese ed interessi;

e Che & intendimento dell’ Amministrazione procedere ad anticipazioni di fondi comunali con
disponibilita di cassa, per il pagamento delle retribuzioni al personale di cui sopra limitatamente
al mese di Febbraio 2014;

e VISTA la delib. del 24/2/2014 n. 22 con la quale ¢ stata avviata’azione giudiziaria per
’accertamento dell’inadempienza contrattuali nei confronti delld Societd AcquaEnna e
dell’eventuale danno a tutela delle casse comunali € dei lavoratori.


http:dell'art.36

RITENUTO dover autorizzare, a titolo provvisorio con recupero sulla “ Societd AcquaEnna “ una
anticipazione di fondi comunali con le disponibilita di cassa, per il pagamento degli emolumenti, in
favore del personale comunale assegnato al Servizio Idrico Integrato presso la Soc. “AcquaEnna”
S.p.c.A. per la retribuzione relativa al mese di Marzo 2014 , con onere di rendicontazione;

VISTO il vigente Ord. EE.LL. Regione Siciliana e successive modifiche ed integrazioni;

PROPONE

+ di disporre, per le motivazioni esposte in premessa, a titolo provvisorio con recupero sulla
Societa “AcquaEnna” S.p.c.A una anticipazione di fondi comunali con utilizzo delle
disponibilita di cassa per il pagamento in favore del personale comunale indicato in premessa,
assegnato al Servizio Idrico Integrato presso “AcquaBEnna” S.p ¢.A., delle retribuzioni relative
al mese di Marzo 2014;

o di dare atto che la spesa inerente le retribuzioni relative al mese di Marzo 2014 , corrisponde al
risultato contabile derivante dal calcolo delle retribuzioni ed oneri accessori ed assegni per
nucleo familiare, ammonta complessivamente ad € 10.344,40;

¢ imputare la spesa, necessaria al pagamento della retribuzione ed oneri, ai corrispondenti capitoli
del bilancio per I’esercizio in corso, come di seguito:
- Tit. 1 - Funzione 9 - Servizio 4 - Intervento 1 - (Cap. n.1184 del PEG/13) €. 7.703,67;
- Tit. 1 - Funzione 9 - Servizio 4 - Intervento 1 - (Cap. n.1185 del PEG/13) € .2.002,23;
- Tit. 1 - Funzione 9 - Servizio 4 - Intervento 7 - (Cap. n.1236 del PEG/13) €. 638,50;
del compilando bilancio per I’esercizio in corso, cui cortisponde in entrata il Cap 718/2, ove si
procede all’accertamento di pari importo per la incameranda somma che sard restituita al
Comune dalla Soc. ” AcquaEnna” S.p.c.A; '

e di autorizzare 1’Ufficio di Ragioneria alla emissione dei relativi mandati di pagamento per la
spesa di cui sopra, con onere di rendicontazione alla Soc. “AcquaEnna” S.p.cA;

e di dare atto che, trovandosi I’Ente in esercizio provvisorio, la suddetta spesa riguarda il
pagamento delle retribuzioni al personale e, che la stessa, non ¢ differibile e non ¢ frazionabile,
da eseguirsi per non arrecare danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;

s di attivare, nel caso di mancato rimborso a seguito della rendicontazione, la procedura per il
recupero coaltivo delle somme con la presente anticipate;

¢ di dare atto:
» che occorre in ogni modo garantire il pagamento delle retribuzioni al personale che ha reso
la propria prestazione lavorativa ed evitare di esporre il Comune, titolare ancora del rapporto
di lavoro, ad eventuali azioni giudiziarie, dove sicuramente soccomberebbe, con conseguenti
maggiori onerl per spese ed interessi;
» che trattasi di anticipazione a titolo provvisorio con recupero delle somme di che {rattasi
sulla Soc. “AcquaEnna” S.p.cA;

o di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, al fine di consentire la
conclusione dell’iter istruttorio d’ufficio ed il pagamento delle retribuzioni entro i termini di

legge.
ILAIRIGENTE
Dott.ssa Saliin CIFALA’
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o COMUNE DI NICOSIA
(Provincia di Enna)
Allegato alla delib. G.M. /
n.ega ‘ flel 24~ /6&9/9’

FAVAVAVAVAY
; . o
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PARERI

(resi si sensi degli artt.49 e 147/bis del D.1gs. 18/8/2000 n.267 e art. 12 L.r. 23/12/2000 n.30)

parere in ordine alla regolarita’ tecnica
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- “parere-in-ordine.alla regolarita’ contabile:
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Il presente verbale viene letto, approvato ¢ scﬁgﬁt .

IL SINDACO N FRESIDENTE

IL SEGRETARIO GENERALE

0 //ZWO&J(’“"‘"‘VWPL

per copia conforme all'originale in carta libera per uso ar‘nminjstratiéo per la pubblicazione. /
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v

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1] sottoscritto Segretario Generale,
CERTIFICA
che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, ¢ stata pubblicata
all’Albo  Pretorio e Albo On-line del Comune per giomi 15 consecutivi, dal giomo
U /O 3’(’,3@/{ 4 ,(art.11, comma 1° LR n.44/91 come modificato dall'art.127, comma 21, della
L.R.n.17 del 28/12/2004).

Dalla Residenza Municipale, li
L MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA.

Si certifica che la presente deliberazione, in applicazione detla L.R. 3 dicembre 1991, n.44, & divenuta

esecutiva il Z { — O 3 ~20/4

' D decorsi dieci giomi dalla pubblicazione (art. 12, comma-1°);
= ‘@/ a seguito di dichiarazione di immediata esecutivita; - . A
D per copia conforme all'originale in.carta libera per uso amministrativo;
J per copia conforme all'originale;

Nicosia, li

IL SEGRETARIO GENERALE

e
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