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Deli berazione n. 66 

deJ 21 . 03 . 2014 

COMUNE DI NICOSIA 

PROVINCIA DI ENNA 

ORIGINALE DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
Personale comunale assegnato al servizio idrico integrato presso la Soc. 

OGGETTO: " AcquaEon"" S e p.A. - Pagamento stipendio mese di Marzo 20 14. 
Autori zzazioue all'auticipazione di cassa. 

L'anno duemilaquattordici ade: '-'"'..JIENTUNo _ _ _ ___ _ dcJ mese di __"MAR=Z:.:O=---____ _ _= ==


alle ore ____"_9_.4_0___ e seguenti, nei locali del Palazzo Municipale sì é rillllita la Giunta 


Comunale nelle persone dei Signori : 


Preso Ass. . 

l MALFITANO Sergio x SlNDACO-~ 


2 AMORUSO Cannelo x Vice Sindaco PRESIDENTE 


3 FARlNELLA Antonino Assessore
X .. 
4 SCARLATA Giuseppe Ass.:ssore . , , ., ,..'. ·x 

, .. .5 .SCANCARELliO " ''",: . Maria:Gfiivanna <0 . - _ , .'. X " " -Assessore : - · ~ , ' . ; .~ ,l.:. :; , . -"",.. , i ::;. BiJ..~/\ 
, 

Presjed~ i~_ Sjg. ge.QID.t. Carmelo. AMQijUSO 

del Comune suddetto. 
' .. 

Partecipa il Segretario Generale Sig. ra dott . ssa Mara Zingale 


Il Presidente, constatato che il numero dci presenti é legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a 


deliberare sull'argomento in oggetto specificato. 




LA GIUNTA M UN ICIPALE 


VISTA la proposta di deliberazione del Dirigente del V Settore, avente per oggetto. "Personale 
comunale assegnalo al servizio idrico integrato presso la Soc. "AcquaEnJ1Q" S.c.p.A . - Pagamento 
stipendio mese di Marzo 2014. AUlorizzaz;one a/l 'amicipaziolle di cassa"; 

VISTI i pareri tecnico e contabile, resi ai sensi degli am. 49 e 147~bis del D,Lgs 18/8/2000 n.267 e 
art. 12 L. r. 23112/2000 n.30; 

CONSIDERATA la necessità di assicurare il pagamento delle retribuzioni al personale interessato, 
che ha reso la propria prestazione lavorativa; 

RITENUTO dover approvare la superiore proposta; 

VISTO ]'Ord.EE.LL. Regione Siciliana e successive modificazioni ed integrazioni~ 

CON VOTI UNANIMI, espressi neUe forme di legge: 

DELIBERA 

di approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del V Settore, avente per oggetto: 
"Personale comunale assegnato al serv;zio idrico integrato presso la Soc. "AcquaEnna " Se.pA. 
- Pagamento stipendio mese di Marzo 2014. Autorizzazione all 'anticipazione di cassa ", che si 
intende qui di seguito interamente riportata; 

di dichiarare la presente deliberazione inunediatamente esecutiva, al fine di consentire la 
conclusione dell'iter istruttorio d ' ufficio ed il pagamento delle ret ribuzioni entro i termini di legge. 

http:Ord.EE.LL


COMUNE DI NICOSIA 
(provincia di Enna) 

N"'AA 

v 	SETTORE - Ufficio Personale 

OGGETIO: Personale comunale assegnato al servizIo idrico integrato presso la Soc. 
"AcquaEnna" S.c.p.a. - Pagamento stipendio mese di Marzo 2014. Autorizzazione 
all'anticipazione di cassa. 

IL 	DIRIGENTE 

I 
DATTO ATTO che il personale commlale appresso indicato, soggetto a trasferimento definitivo 
presso il nuovo gestore del servizio idrico, ai sensi e per gli effetti dell'art.36 della L.r. 3/1212003 n. 
20, nelle more dell'emanazione del provvedimento del Presidente della Regione di trasferimento, 
previsto dallo stesso art.36 di legge, risulta posto in comando presso la Soc. "AcquaEnna" S.p.A.: 
>-	 MUZZICATO Pietro - Operatore Fontaniere, Cat. A, Posiz. Econom. A5; 
>-	 GIANGRASSO Felice - Operatore Fontaruere, Cat. A, Posiz. Econom. A5; 
}io RIGGIO Salvatore - Operatore Fontaniere, Cat. A, Posiz. Econom. A5; 

___ ~ NOTARARlOO Francesco - Operatore Fontaniere, Cat. A, Posiz. Econom. A5; 
.r: .ft'\ ~ QUATTROCCHI Alberto - Operatore Idraulico, Cat. A, Posiz. Econom. A4; 
f~~;""",:·Z;j i cui oneri finanziari vanno anticipati e corrisposti dal Comune e quindi rimborsati dalla società; 
l'B"",' 	.
\~ihi çl, 
F,t,J/),.'+VISTA la delibo O.M. n. 243 del 19/11/2013, dichiarata immediatamente esecutiva, con la quale 
..:;,~-:~~ .: veniva disposta la proroga del comando presso la Società "AcquaEnna" S.c.p.a. del suddetto 

- ' 	 personale comWlale fino al 31 /12/2014, agli stessi patti e condizioni di cui alla convenzione del 
16/512006 salva anticipata emissione del decreto Presidenziale di trasferimento definitivo, in forza 
dell ' art. 36 L.r. n. 2012003 summenzionato; 

VISTA la convenzione stipulata in data 16/5/2006 tra il Comune e la Soc. AcquaEnna, con la quale 
si è stabilito che al pagamento degli emolumenti mensili al personale comandato dovrà provvedere 
il Comune e la Società dovrà rimborsare le relative sonune anticipate entro 'il tennine di giorni dieci 
dalla rendicontazione; 

I CONSIDERATO: 
• 	 CHE la retribuzione dei lavoratori, quale compenso per le prestazioni rese, costituisce un diritto 

costituzionalmente garantito, oltre che salvaguardato dalla legge e dai contratti collettivi di 
lavoro; 

• 	 Che occorre in ogni modo garantire il pagamento delle retribuzioni al personale che ha reso la 
propria prestazione lavorativa ed evitare di esporre il Comune, titolare ancora del rapporto di 
lavoro, ad eventuali azioni giudiziarie, dove sicuramente soccomberebbe, con conseguenti 
maggiori oneri per spese ed interessi; 

• 	 Che è intendimento dell' Amministrazione procedere ad anticipazioni di fondi comunali con 
disponibilità di cassa, per il pagamento delle retribuzioni al personale di cui sopra limitatamente 
al mese di Febbraio 2014; 

• 	 VISTA la delib. del 241212014 n. 22 con la quale è stata 8vviati{"azione giudiziaria per 
l'accertamento dell'inadempienza contrattuali nei confronti delllr"Società AcquaEnna e 
dell'eventuale danno a tutela delle casse comunali e dei lavoratori, 

http:dell'art.36


RITENUTO dover autorizzare, a titolo provvisorio con recupero suUa " Società AcquaEnna Il una 
anticipazione di fondi comunali con le disponibilità di cassa, per il pagamento degli emolumenti, in 
favore del personale comunale assegnato al Servizio Idrico Integrato presso la Soc. "AcquaEnna" 
S.p.c.A. per la retribuzione relativa al mese di Marzo 2014, con onere di rendicontazione; 

VISTO il vigente Ord.EE.LL. Regione Siciliana e successive modifiche ed integrazioni; 

PROPONE 

• 	 di disporre, per le motivazioni esposte in premessa, a titolo provvisorio con recupero sulla 
Società "AcquaEnna" S.p.c.A una anticipazione di fondi comunali con utilizzo delle 
disponibilità di cassa per il pagamento in favore del personale comunale indicato in premessa, 
assegnato al Servizio Idrico Integrato presso "AcquaEnna" S.p c.A., delle retribuzioni relative 
al mese di Marzo 2014; 

• 	 di dare ano che la spesa inerente le retribuzioni relative al mese di Marzo ·2014. corrisponde al 
risultato contabile derivante dal calcolo delle retribuzioni ed oneri accessori ed assegni per 
nucleo familiare, ammonta complessivamente ad € 10.344,40; 

• 	 imputare la spesa, necessaria al pagamento della retribuzione ed oneri, ai corrispondenti capitoli 
del bilancio per l'esercizio in corso, come di seguito: 
- Ti!. I - Funzione 9 - Servizio 4 - Intervento l - (Cap. n.l J84 del PEG/ 13) € . 7.703,67; 
- Ti!. I - Funzione 9 - Servizio 4 - Intervento l - (Cap. n.1185 del PEG/13) €. 2.002,23; 
- Ti!. I - Funzione 9 - Servizio 4 - Intervento 7 - (Cap. n.1236 del PEG/ I3) €. 638,50; 
del compilando bilancio per l'esercizio in corso, cui corrisponde in entrata il Cap 71812, ave si 
procede aWaccertamento di pari importo per la incameranda somma che sarà restituita al 
Comune dalla Soc ... AcquaEnna" S.p.c.A.; 

di autorizzare l'Ufficio di Ragioneria alla emissione dei relativi mandati di pagamento per la• 
spesa di cui sopra, con onere di rendicontazione alla Soc. "AcquaEnna" S.p.cA; 

• 	 di dare atto che, trovandosi l'Ente in esercizio provvisorio, la suddetta spesa riguarda il 
pagamento delle retribuzioni al personale e, che la stessa, non è differibile e non è frazionabile, 
da eseguirsi per non arrecare danni patrimoniali certi e gravi all'Ente; 

• 	 di attivare, nel caso di mancato rimborso a seguito della rendicontazione. la procedura per il 
recupero coattivo delle somme con la presente anticipate; 

di dare atto: • 
)lo 	 che occorre in ogni modo garantire il pagamento delle retribuzioni al personale che ha reso 

la propria prestazione lavorativa ed evitare di esporre il Comune, titolare ancora del rapporto 
di lavoro, ad eventuali azioni giudiziarie, dove sicuramente soccomberebbe, con conseguenti 
maggiori oneri per spese ed interessi; 

» 	che trattasi di anticipazione a titolo provvisorio con recupero delle somme di che trattasi 
sulla Soc. "AcquaEnna" S.p.cA; 

• 	 di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, al fine di consentire la 
conclusione dell'iter istruttorio d'ufficio ed il pagamento delle retribuzioni entro i termini di 

-~ 
egge. 	 '" D I Ilì 

~'è ,~V .'0 
~ '~ 't.(ì~! O 
O ~'Ì'?' w ILfi.Rf.,~ENTE 
Li ~'S Dott.ssa sal.~ALA' 

*

I 
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COMUNE DI NICOSIA 

(Provincia di Enna) 

Allegalo alla delibo G.M. /0(:. 
n. « del 2. /- .93 -èt:;/( 

OGGETTO: ---Proposta di deliberazione avanzata dal ~ Settore, r~ativa a: ' · . nJ 
fuhohcl\ fiy!.,......t Q/>?eol'le!h J ~ ,01",& Ihlt<>)".d)o p-q,>x> ~. 
Soc:. 'I. l(: I, si .Q. ' ? I"",-io:;', ,,4;, IT , 

PARERI 
(resi si sensi degli artt.49 e I47/bis del O.lgs. 18/812000 n.267 e art. 12 L.r. 23/12/2000 n.30) 

parere in orcline alla regolarita' tecnica 

.. W~.~, ..... ,.,., .. ,." .. ,.,."".,.,... ,., ....... ",.,.,., .. ,., .. ",., .. ,.......,...".,... ,.. ,.,."" .. 


.......... ...... ..... .. ........ ........... .......... .............•......••...... .. .................. ... ... ..... ... ..... 


... ... ... ... ... .. ... .. .. .. .. .. ..... . .. ... ....... ... ...... .. .., .................... ....... , .... , ..... ., ., ... .•..... ..... 


... ,................................,.... ,..."... " 	 ..·
.. ····,· f~~{* · ···, · ·'····iL D;RiG:::;iTE ······ 

Nicosia, li ~ l' .." - 'l{) 14 	 ';~Jol,"'j~i <&, D.ssa Salvina CIFALA' 

:a 1.t,~S:ì,~~ )" IL RESPONf()ILE DEL SE1TORE 

°0~ '	 ; \j 

-j( 

:.,: ' " ,::. .~ :: .. 'p 'arere:' in,<ordine.,.:alla 	regolarjta J 
• contabile ' '. .,l'i". , ':' ~:;.' ; -' ..' ~'. 

1/~~....i?«.,~~~G<l«..!ik~1I.".di.._?'-""mD. ..~~~.d4.P<P%.~i!< -&~:!;._
"",.).~,. ~Pì"··~e~··Q~/n...~.a.; .. I.JIq,.,~ ..... .. ....... .. .... (. ........ . 

••~ •••. ~•• ~ ••• • • ••••••••••••• ••• _ •••• ••• __... ...... _ __ ••• •••• •••• ~ • •••• _ ••••••••••• ••••••••••••••••• " ....... ........." . ..... L. _'." _' •• 


. 	Si aftesla ' Ia co ttura fUlanziar ia dell' impegmi;.dj- cui. alla de liberazione in oggelto;' con impulazione della: sp~:di 

€. O. h .o al Cap. h.11Ùk L del bilancio per l'esercizio Zo..tft .. ; çui 
corrisponde in entrala il Cap. J 2. - 

Nico<ia, lio/i'»/4;,,f4 

IL:r'.==-"",,/L~t DI RAGIONERiA 


~ 



11 presenle verbale viene letto, approvalo c sor1scrin .l 
IL SI , .D~ R SIDENTE 

( 

L'ASSESsbRE ANZIANO IL!EGRETARlO GE~RALE 
\ 

1 ') 
 ~ 
" 

per copia confor~e all'originale in carta libera per ,U,SO amministrati o per la pubblicazione. 

~ , 


N icosia, li ?u lo 3 l&< li 

CERTIFICATO DJ PUBBLICAZIONE I 
~ Il sottoscritto Segretario Generale. 

CER TI FICA 

che la presente deliberazione, in applicazione della L-R. 3 dicembre 199 1, n.44, é stata pubblicata 

all ' Albo Pretorio e Albo On·J jne del Comune per gio rni 15 cOn5eCmivi , dal giomo 

C'w lo?,!ed u ,(art. I I, comma l' , L.R. n.44191 come modificato dall'art. 127, comma 21. dcII a 

L.R. n. 17 del 28f12f2004) . 

DaJla Residenza Municipale, lì_ _ ______ 

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ 

Si certifica che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é divenuta I 
esecu tiva il Z( - 8 3 - 2;0 / L, f 
o decorsi dieci giomi dalla pubblicazione (art. J2, corruna .10); 

~ a seguito di dichiarazione di immediata esecutività; 
:~ {:-X- ~'- '.; ... ~ -- - . . iLSI":@RETr'\ill.O~RÀLIili"" ' m " -. 

~____~~~_--,-" ___ . ' ~_~f_l1 . ,.___~_~~~_____-''-__
D per copia confanne aU'originaJe m-carta libera per uso ammin.iSlralivo; 

D per copia confonne all'originale; 

N icosia, lì ________ 
IL SEGRETARlO GENERALE 

mailto:iLSI":@RETr'\ill.O~R�LIili""'m
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