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COPIA J{ 

Deliberazione n. _ 1_67__ 

del 29/07/2014 

COMUNE DI NICOSIA 
PROVINCIA DI ENNA 

·ORIGINALE DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
Dipendenti comunali . Costituzione e riparto fondo per lavoro straordinario OGGETTO 
durante l'anno 20 14. 

L'anno duemilaquattordici addì __v_en_t_' _n_o v_e______ del mese di __l_ug_l_i_o_ __-'-___ 

al le ore __' _7-'-,4_' _____ e seguenti, nei locali del Palazzo Municipale si é riunita la Giunta Comunale 

nelle persone dei Signori: 

Preso Ass. 

l 

2 

MALFITAN O 

AMORUSO 

Sergio 

Carmelo 

x 

x 

SINDACO - PRESIDENTE 

Vice Sindaco 

3 FARINELLA Antoruno x Assessore 

4 

5 

SCARLATA 

SCANCARELLO 

Giuseppe 

Maria Giovanna 

x 

x 
I 
I 

Assessore 

Assessore 

Presiede il Sig. ~~FITANO dott o 5_e_"_g_'o____ ____ ~ Sindaco D V;ce Sindaco 

del Comune suddetto . 

Partecipa il Segretario Generale Sig.r a ZINGALE dott. ssa Mara 

Il Presidente, constatato che il numero ~ei presenti é legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a 

deliberare sull'argomento in oggetto SP' .lficato. 



LA GIUNTA MUNICIPALE 

VISTA la proposta di deliberazione del Di rigente del I Settore, avente per oggetto: "Dipendenti 
comunali. Costituzione e riparto londo per lavoro straordinaJ-;o durante l 'anno 20/4. "; 

VISTI i pareri tecnico e contabile, resi ai sensi dell'art.5 3, lO comma, della L. 142/90, recepita con 
L.R.48/9 1, modificata con L. r30/2000; 

RITENUTO dover approvare la superiore proposta; 

VISTO l' Ord. EE.LL. Regione Siciliana e successive modificazi oni ed integrazioni , 

CO N VOTf UNANIMI, espressi nelle forme di legge; 

DELIB E R A 

• 	 di approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, avente per oggetto: 
"Dipendenti comunali. Costituzione e riparto fondo per lavoro straordinccrio durante l'anno 
2014. 'I, che si intende qui di seguito integralmente trascri na; 

• 	 di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di procedere 
tempestivamente agli adempimenti consequenziali . 

J 




COMUNE DI NICOSIA 
(Provincia di Enna) 

"-AJV0 

V 	 SETTORE - UFFICIO PERSONALE 

OGGETTO: Dipendenti comunali . Costi tuzione e riparto fondo per lavoro straordinario durante 
L'anno 2014 . 

. ' 

IL DIRIGENTE 

PREMESSO che sussistono particolari esigenze di servizio, dovute alla carenza di personale, a 
sopravvenute esigenze di servizio ed alla necessità di assicurare i servizi alla collettività, che 
richiedono prestazioni di lavoro straordinario da parte del personale dipendente, con particolare 
rilevanza dei servizi in.erenti l'assistenza ed il funzi onamento degli organi istituzionali dell'Ente ed agli 
obiettivi cbe l' Amministrazione intende realizzare; 

VISTO "an.14 del C.C.N.L. dell ' 1/411999, recante disciplina del lavoro straordinario, il quale 
stabilisce, fra l'altro, che per la corresponsione dei compensi per lavoro straordinario possono essere 
utilizzate, dall'anno 1999, ri sorse finanziarie in misura non superiore a queUe destinate a tal fine 
nell'anno 1998, detratta la quota parte destinata nel 1998 al personale delle ex VII" ed \1111'" q.i che 
risulti incaricato di posizioni organizzative di cui all'art .8 del C C.N.L. del 3113/1999 (Nuovo 
Ordinamento Professionale); 

VISTO in particolare il comma 4 del citato art . 14, il quale dispone che a decorrere da131112/ 1999le 
risorse destinate nel medesimo anno (1999) al pagamento dei compensi per prestazioni di lavoro 
straordinario sono ridotte nella misura del 3% e che il limite massim? annuo inctividuaJe per le 
medesime prestazioni è rideterminato in 180 ore; 

DATO AlTO: 
• 	 CHE nell'anno ]999 e stata destinata al fondo per la corresponsione dei compensi per 

prestazioni di lavoro straordinario la complessiva sonuna di €.2 8.538,24 (v. delibo G.M. 0. 334 
del 3/811 999); 

• 	 CHE a tutt'ora non risultano istituite le posizioni organizzative; 
• 	 CHE, pertanto, il fondo per lavoro straordinario per l'anno 2014, ammonta complessivamente 

ad C.27.682,00, tenuto conto della riduzione del 3% di cui sopra; 

VISTA la delib . G.M. n. 238 del 13111 /2013 , con la quale è stato costituito e ripartito il fondo per 
lavoro straordinari o per l'anno 2013; 

PRESO ATTO di quanto stabilito nella conferenza di servizio con i dirigenti in data 12/0512014, 
dove si è proceduto, fra J'aJtro, al riparto del fondo per lavoro straordinario per l'arulO 20 14 tra i 
vari servizi dell'Ente; 

RITENUTO dover costituire il fondo per lavoro straordinario per l'anno 20 14, nella somma di 
€.27 .682,OO ed autorizzare il personale dipendente a prestare lavoro straordinario entro i limiti del 
fondo ed in conformità a quanto concordato nella conferenza di servizio dei Dirigenti; 

VISTO l'art.38 del CCN.L. del 14/9/2000; 
VISTO il CCN. L del 9/5/2006; 
VISTO l'Ord. EE. LL. Regione Siciliana 

http:l'art.38


PROPONE 


che, per le motivazioni di cu i in premessa, la GM. deliberi 

• 	 di dare atto che il fondo per la corresponsione di compensi per prestazioni di lavoro straordinario 
durante l'anno 20 14 è costituito, ai sensi deU'an. 14 del nuovo C.C.N L . dell' 1/4/ 1999, nella 
somma di € .27.682,OO, ammontare pari a quello destinato allo stesso fine nell 'anno 1999 ridotto 
del 3%, come in premessa speciftcat o; 

• 	 di stabilire : 
che spetta ai Dirigenti autorizzare, con propria disposizione di servizio, i dipendenti che, 
nell'ambito del Servizio di appartenenza e sulla base delle esigenze organizzative e di servizio, 
dovranno prestare lavoro st raordinario durante l'alUlo 2014 entro il limite massimo di 180 
ore annue individuali e nei limi ti delle somme assegnate; 
che la relativa liquidazione sarà effettuata con prov'vedimenro dei rispettivi Dirigenti, sulla 
base dell e prestazioni effettivamente rese; 
che eventu ali prestazioni strao rdinarie in esubero ai limiti di spesa dì cui sopra, che si 
dovessero rendere necessarie, daralIDo luogo, a domanda, alla fruizione di corris pondente 
riposo compensativo, compatibilmente con le esigenze di servizio; 

• 	 di ripartire ed imputare la superiore spesa di € .27.682,OO, oltre a €. 9. 189,00 per oneri riflessi ed 
irap (spesa complessiva € 36 87!.OO), nel bilancio 2014 nella maniera che segue' 
Segreteria generale, personale e organizzazione: 
= quanto a €. 6.480,00 (di cui E.500,OO destinati aU 'Ufficlo Personale): Funz.l , Serv.2. l nt.l , 

Cap 56/2; 

~ quanto a €. 1.567,00: Funz l , Serv.2, lm.l , Cap .56/4, 

~ quantoa € . 55 1,00: Funz. l , Serv 2, In1.7 , Cap .1 411l; 

Gestione economica finanziaria . programmazione: 
- quanto a e, 1.000,00 : Fum.1, Serv .3 , Int.l, Cap 146/4; 

~ guanto a € . 248.00: Funz. l , Serv.3 , Im .1, Cap. 146/6; 

= quantoa €. 86,00: Funz.. l. Serv.3, InL7, Cap. 167/2; 

Gestione delle entrale e servi!) fiscali e Ufficio Personale: 
~ guanto a €. 1.000,00: Funz.l, ServA, lntl , Cap. 172/4; 

~ quanto a € . 258,00 FUIlZ. I, ServA, lnt.l, Cap 172/6, 

~ quanto a €. 86,00: Funz. l , ServA, 1n!.7, Cap. 20012; 

Ufficio Tecnico: 
- quanto a € . 1.400,00 : Funz.1, Serv.6, lnt.! . Cap. 240/4; 

~ guanto a € . 338,00: Funz.1, Serv.6, lnt.!, Cap. 240/6; 

~ quanto a €. 120,00 Funz.l, Serv 6, In!.7. Cap. 26712; 

A nagrafe, Stato Civile, ecc. : 

= quanto a € . 1.500,00 (di cui €. 270,00 destinati al servizio di assi stenza agli organi presso la 


Delegazione di Vill adoro): Funz . l, Serv.7, InL 1, Cap.272/4; 

= quanto a€. 377,00 : Funz.l, Serv.7, Int. l, Cap.272/6; 

~ quanto a E. 128,00 Funz.1, Serv.7, Int.7, Cap.30212 ; 

Polizia Municipale: 
- quanto a € . 8.900 100 (di cui €. 300,00 destinat i al servizio Contenzioso): FUl1z .3, Serv. 1, 

lntl , Cap. 440/4; 

~ quanto a € . 2249,00: Funz.3, Serv . l , lnt l , Cap. 440/6 ; 

~ quanto a €. 757,00 Funz.3. Serv. l , Int.7, Cap. 49511 ; 

Assistenza scolastica, trasporto, rerezione, ed altri servizi: 
- guanto a € . 1.400,00 FunzA, Serv.S, lntl , Cap. 638/4; 

= quanto a € . 338,00: FunzA, Serv.5, [nt l , Cap. 638/6 ; 

~ quanto a €. 120,00 PunzA, Serv.5, Im.7, Cap 689/2; 




Viabilità, circolazione e serviti connessi: 
-	 quanto a € , 3,500,00: Funz,8, Serv.l . lot.l , Cap 954/4; 
~ quanto a € . 848,00: Funz.8, Serv.l, loU, Cap. 954/6; 
~ quanto a €, 298,00 . Funz.8, SeN I, Int 7, Cap 1001/1, 
nlumillazione pubblica e sen'izi connessi: 
~ quanto a € , 702,00: Funz.8, Serv.2, Int I, Cap 1006/4; 
~ quanto a € . 168,00: Funz,8, Serv.2, Int. l , Cap.1006/6; 
~ quanto a €. 60,00: Funz,8, Serv.2, 1m. 7, Cap. 1027/1; 
Urbanistica e gestione del territorio: 
-	 quanto a € , 600,00: Funz.9, Serv.l , Intl , Cap. 1074/4; 
~ quanto a €. 147,00: Funz.9, Serv. !. 1nt I, Cap 1074/6; 
~ quantoa€. 52,00: Funz.9,Serv l ,lnt 7,Cap. 1115/1; 
Servizio assistenza e beneficenza puhblica: 
- quanto a €, 500,00: Funz. lO, ServA, Intl, Cap. 1398/4; 

~ quanto a €. 119,00 : FU M , lO, ServA, Int l , Cop.1398/6; 

= 	quanto a € . 43,00: Funz. IO, ServA, int.7, Cap 1467/ 1; 
Sen'izio necroscopico cimiteriale: 
- quanto a €. 700,00: Funz. I O, Serv.5, lnt.l ) Cap. 1472/4; 

~ quanto a €. 171,00: Funz.lO, Serv.5, loti , Cap. l 472/6; 

~ quanto a €. 60,00: Funz. IO, Serv 5, int?, Cap 1511/1; 


• 	 di dare atto che la superiore spesa non è frazionabile, essendo destinata a fronteggiare eccezionaJi 
situazioni di servizio sopraggiunti, non prevedibili ed indifferibili; 

• 	 di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di procedere 
tempestivamente agli adempimenti consequenziali_ 

Nicosia 



COMUNE DI NICOSIA 

Provincia di Enna 


AJlegato a1;11ibera4one 
G M . n r'418~'f)L1f=-.:odel -,-_ U;;!c2' / ~ 

OGGETTO: Proposta di deliberazione avanzata del 2° Settore, relativa a: 

Dipendenti comunali . Costituzione e riparto fondo per lavoro straordinario durante 
['anno 2014 .... 

PARERI 
(resi ai scnsi degliartt. 4ge 147-bisdel D L~s. 18108100 n. 267ean 12L r. 23112/00 n 30) 

Parere iII ordine alla rego/aril{ì tecnica: 

t&J~~ 

_____ Il ,- ''' ''-" /.- , ,;-, - -.'~' : :Te 
f · -'.I,.--~ ·D ....... - · 

Nicosia, li -",-2-,e,-,.LI"II-,-G---,-,?n-, I,~_ .., , 
, . . . . .<, , "' .... ' -~"" ~. --\\ '"'­

-'-", '\ del Settore 
...::2~__~~_ _ 

'.' ~ /--. --­
Parere in ordi la regolarità COJ1r~ 

.. ~ ':C~ 

Si attesta la copertura finanziaria dell'impegno di cui alla de liberazione in oggetto, con imputazione 
della spesa di €. 3 6 Kti ()Q al Capitolo d.ì J(.t-~ del bi lancio per l'esercizio 

cui corrisponde i'n entrata il capito lo -- ­
Nicosia, li -"X':c · o'''.!L,'--"''-...:.o'''f'-..~2'''

OJ sabi/ ~a,g oneria 



il presente verbale viene Ietto, approvato e sottoscritt o. 

IL Sll\'D~CO - P 

,ANZIANO SEGRETARIO ~IERALE 
\ 

, 
per copJa,,,",,..ffirme all'originale in carta liber~jer us,.o. amministra ivo per la pubblicazione. 

Nicosia, lì 

IL SEGRET:&ENERALE I 
I 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il sottoscritto Segretario Generale, 

CER TIFICA 

che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é stata pubblicata 

al l'Albo Pretono e Albo On·l.ine del Comune per giorni 15 consecutivi, dal giorno 

CA -0&' wl li , (art . I I, comma l', LR. n.44/91 come modi ficato dall'art. 127, comma 2 1, della 

LR. n.17 del 28/ 1212004). 

Dalia Residenza Municipale, lì_ _______ 

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENllRALE 
." 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ 

Si certifica che la presente deliberazione, in applicazione della LR 3 dicembre 199 1, n.44, é divenuta 
I 

esecutiva il ("'1(ori&{u 
I 

D decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 12, comma l °); 

Ql a seguito di dichiarazione di immediata esecutivi tà; 

D per copia conforme all'originale in cal ..:. Libera per uso amministrativo; 

O per copia conforme all'originale; 

Nicosia, lì ________ 
IL SEGRETARIO GENERALE 


