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Deliberazione u. --,,17,-4=-__ 

del 07/08/2014 

COMUNE DI NICOSIA 
PROVINCIA DI ENNA 

ORIGINALE DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
Personale comunale comandato presso la Soc. "EnnaEuno" S.p.A. ­

OGGETTO: --Pag~~I~lrto stipendio mesi di Agosto 3 S3ttembre 2014 Autorizzazione 
anticipazione di cassa 

L'anno dY,~~ilttquattordici addl _"'se"'tte=______'-_ del mese di ...:..:A"'go:::s:::"'=-_______ 

alle ore" · '16',00 e seguenti, nei locali del Palazzo Municipale si é riunita la Giunta Comunale 

nelle persone dei Signori: 

Preso Ass. 

I MALFITANO Sergio X SINDACO - PRESIDENTE 

2 AMORUSO Cannelo X Vìce Sindaco 

3 FARINELLA Antonino X Assessore 

4 SCARLATA Giuseppe X Assessore 

5 SCANCARELLO Maria Giovanna X Assessore 

Presiede il Sig. MALFITANQ dotto Sergio {!l Sindaco D Vice Sindaco 

del Comune su ridetto. l.: 
v. 

Partecipa il Segretario Generale Sig. ra MANCUSQ dotl.ssa Patrizia 

Il Presidente, co lstatato che il numero dei presenti é legale, dichiara ar:erta la seduta e invita i convenuti a 

deliberare sull'a -!;omento in oggetto specificato. 



LA GruNTA MUNICIPALE 

VISTA la proposta di deliberazione del Dirigente del V Settore, avente per oggetto: "Personale 
comunale comandato presso lo Soc. "EnnaEuno" S.p.A. ~ Pagamento stipendio mesi di Agosto e 
Settembre 2014. Autorizzazione anticipazione di cassa. ",' 

VISTI i pareri tecluco e contabile, resi ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs 18/8/2000 n.267 e 
art .12 L.e 23112/2000 n.30; 

CONSIDERATA la necessità di assicurare il pagamento delle retribuzioni al personale interessato, 
che ha reso la propria prestazione lavorativa; 

RITENUTO dover approvare la superiore proposta; 

VISTO l'Ord.EE.LL. Regione Siciliana e successive moditicazioni ed illtegrazioru; 
CON VOTI UNANIMI, espressi neJle forme di legge: 

DELIBERA 

di approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del V Settore, avente per oggetto: 
"Personale comunale comandato presso la Soc. "EnnaEuno" S.p.A. - Pagamento stipendio mesi 
di Agosto e Settembre 2014. Autorizzazione all'anticipazione di cassa", che si intende qui di 
seguito interamente riportata; 

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, al fine di consentire la 
conclusione dell'iter istruttorio d'ufficio ed il pagamento delle retribuzioni entro i termini di legge. 

http:l'Ord.EE.LL


I 

COMUNE DI NICOSIA 
(Provincia di Enna) 
~ 

V SETTORE -	 Ufficio Personale 

OGGETIO: 	Personale comunale comandato presso la Soc. "EnnaEuno" S.p.A. - Pagamento 
stipendio mesi di Agosto e Settembre 2014. Autorizzazione anticipazjone di cassa. 

IL DIRIGENTE 

PREMESSO: 

• 	 CHE con delibo O.M. 0.48 del 261212007 il personale comunale appresso elencato è stato posto 

in comando presso "Sicilia Ambiente" S.p.A. a-decorrere dall'1/l12007: 

Dipendente Profilo Professionale Cat. 
SOTERA Antonino Sorvegliante N.U. B 
ROCCA Giovanni Operatore ecologico A 
FARO Francesco Operatore ecologico A 
PROJETTO Stefano Operatore ecologico A 
BARBERA Felice Operatore ecologico A 
CA VALER I CICUTO Nicolò Operatore ecologlco A 
ULTIMATO Pietro Operatore ecologico A 
GEMMELLARO Gaetano Operatore ecologico A 
BONELLI Michele Operatore ecologico auti sta A 
SCHILLACI Santo Operatore ecologico A 

• 	 CHE con delib. O.M. n. 23 del 31/112011. nel prendere atto della cessazione dell 'attività di 
"Sicilia Ambiente" S.p.a. il suddetto personale è stato riassegnato in comando provvisorio 
presso EnnaEuno S.p.a .• e con successiva del. O.M. n. 217 del 20/ 1112012 il comando è stato 
prorogato fino al 31 /1212013; 

CHE con de lib. G.M. n. 143 del 30/612014, dichiarata immediatamente esecutiva, il comando 
è stato prorogato fino al 30/912014; 

CONSIDERATO: 
• CHE la retribuzione dei lavoratori . quale compenso per le prestazioni rese, costituisce un diritto 

costituzionalmente garantilo, olne che salvaguardato dalla legge e dai contratti collettivi di 

) lavoro; 

• 	 Che occorre in ogni modo garantire il pagamento delle retribuzioni al personale che ha reso la 
propria prestazione lavorativa ed evitare di esporre il ComWle, titolare ancora del rapporto di 
lavoro. ad eventuali azioni giudiziarie, dove sicW<U1lente soccomberebbe, con conseguenti 
maggiori oneri per spese ed interessi; 

• 	 Che è intendimento deIl' Amministt:azione procedere ad anticipazioni di fondi comunali con 
disponibilità di cassa, per il pagamento delle retribuzioni al personale di cui sopra limitatamente 
ai mesi di Agosto e Settembre 2014; 

VISTO l'art. 14 del D.L. 6/1212011 n. 201, convertito con modificazioni nella L. 22/1212011, n. 
214, e successivamente modificato dall'art. 1, comma 387, della L. 24/1212012, n. 228 (legge di 
stabilità per il 2013), il quale ha istituito il tributo comunale sui rifiuti e sui servizi, denominato 
TARES, a decorrere dal lO gennaio 2013, in sostituzione di '~tti i vigenti prelievi relativi alla 
gestione dei rifiuti urbani, sia di natura patrimoniale sia di Datura tributaria, compresa l' addizionale 
per l'integrazione dei bilanci degli enti comunali di assistenza" (comma 46). 



VISTO l'art. 5, comma 4 quater del D.L. 31/812013 n. 102, convertito nella L. 12412013, il quale 
prevede che i Comuni, in deroga all 'art.14 comma 4 del citato D.L. 20 11201 i, possono detenninare 
i costi del servizio e le relalive tariffe sulla base dei criteri previsti ed applicati nell'anno 2012 
(TARSU-ex L.507/93); 

VISTA la delibera cc. 11. 91 del 2511 112013, con la quale si è stabilito di continuare ad app licare 
per l'anno 2013 il regime della TARSU, ai sensi dell'art.5, comma 4 quater del D.L. 3118/2013 n. 
102 convertito nella L. 124/20 13 ; 

VISTA la delibera C.C. n. 93 del 3011 112013 con la quale è stato approvato il Progetto Tecnico 
Economico della Società <'EnnaEuno" per l'anno 2013; 

VISTA la delibera C.C. n. 94 del 3011 1120 13 con la guale sono state approvate le tariffe TARSU 
per l' anno 201 3; 

VISTO l'art. 1, comma 639, della L. 27112/2013 11.147 che istituisce, a decorrere dall'anno 2014, il 
nuovo tributo denominato Imposta Unica Comunale (TUe), comprendente anche la Tassa sui Rifiuti 
(TAlU); 

VISTE le determine dirigenziali del V Settore- Ufficio Tributi- n. 15 del 181212014 e n.96 del 
1517120 14 , coo le guaIi si è procedyto all'accertamento parL,iaJe dell'introito TARI anno 2014 per 
l' importo di € . ) .::>oo_z.q" gb fV A compresa al Titolo l°, categoria 2, Risorsa 70, Cap. 21 
del PEG12014 " Introito TARl 2'014" ed all'impegno della stessa somma nelle partite di spesa del 
Bilancio comunale; 

RITENUTO, pertanto, dover disporre una anticipazione di fondi mediante disponibilità di cassa 
per provvedere al pagamento delle retribuzioni suddette, da recuperare con i versamenti che saranno 
effettuati dai contribuenti a titolo di Tassa sui Rifiuti (TAlU); 

VISTE Je .LL.rr. 8/4120 l0 n. 9 e 910 112013 n.3, recante nonne in materia di gestione integrata dei 
rifiuti solidi urbani ; 

VISTO il vigente Ord.EE.LL. Regione Siciliana; 

PROPONE 

• 	 di disporre, per le motivazioni esposte in premessa, una anticipazione di fondi comunali con 
utilizzo delle disponibilità di cassa per il pagamento in favore del personale cOffilUlale indicato 
in premessa, comandato presso "EnnaEuno" S.p.c.a. , delle retribuzioni relative ai mesi di 
Agosto e Settembre 2014 ; 

• 	 di dare atto che la spesa inerente le retribuzioni relative ai mesi di Agosto e Settembre 2014, 
corrisponde al risultato contabile derivan te dal calcolo delle retribuzioni ed oneri accessori ed 
assegni per nucleo familiare, ammonta complessivamente ad € 42.947,50 e che la stessa è a 
carico del ruolo della Tassa sui Rifiuti (TARl); 

• 	 imputare la superiore spesa, necessaria al pagamento della retribuzione ed oneri, ai 
corrispondenti capitoli del bilancio per l'esercizio in corso, come di seguito: 
- T it. I Funzione 9 Serv 5 Interveto I (Cap. n.1247 del PEG/l3) €. 32.337,00; 
- Tit. l Funzione 9 Serv 5 Interveto l (Cap. n.I247/l del PEG/I 3) €. 8.055,50; 
- Ti!. I Funzione 9 Serv 5 Interveto 7 (Cap. n. 1287/1 del PEG/ I3) € . 2.555,00; 
cui corrisponde in entrata il Cap.7 1 &f3~ 

• 	 di autorizzare " Ufficio di Ragioneria alla emissione dei relativi mandati di pagamento per la 
spesa di cui sopra, con onere di reod icontazione all 'ATO "EnnaEuno" S.p.c.a." efo altro 
gestore del servizio per il discarico; 

http:Ord.EE.LL
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• 	 di dare atto che, trovandosi l'Ente in eserCIZiO provvisorio, la suddetta spesa riguarda il 
pagamento delle retribuzioni al personale e che la stessa non è differibile e non è frazionabile, 
da eseguirsi per non arrecare danni patrimoruali certi e gravi all' Ente; 

• 	 di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, al fine di consentire la 
conclusione dell'iter istruttorio d ' ufficio ed il pagamento delle retribuzioni entro i termini di 
legge. 

N icosia ---,2~B"--,,l.:: 14 _U.::G:..:2=--O__ 

IL DIRIGENTE 
Dott.ssa sa'f:Jf!FALA' 



~! 

COMUNE DI NICOSIA 


Provincia di Enna 


Allegato alta deliberazione 
G. M. n .n 4 del Q1 -i'J z- 201~ 

OGGETTO: Proposta di deliberazione avanzata del ~ Settore, relativa a: 

Personale comunale comandato presso la Soc. "EnnaEuno" S.p.A. - Pagamento 
stipendio mesi di Agosto e Settembre 2014. Autorizzazione anticipazione di cassa.. ... 

PARERI 
(resi ai sensi dell'art. 49 dci D. Lgs. 18108100 n. 267 c art 12 L. r. 23112100 n.30) 

Parere iII ordille al/a regolarità tecnica: 

...~.~.~:.... ... ...................................... .. ............. .... .. ..... .... ....... ............ ....... 


..... ... .... .. ..... .. ..... .. ..... .. ..... .. ........... .. ..... .. . ... .. ..... .. ..... .. ..... .. ~~............... .. .. .
~:;, 

Nicosia, lì 2 f. 11I " 7"' !, !i.,. ; '>" IL DiRIGEN i t: , 

~~ l ' CIFr' 
(.~' D 0a Sa 'ma . ALA 

\;~ 'fJ'Rtspons ' e cfé! Seftore 
.. , 
~-=;;/ 

Parere i dille alla reg\lari~àCOI labile 

.. ... .. ' !l)cf ·· . . Jl H6hdt.e2e0+·FNk~ 
.Gb)dJ;1 ..OJ. F*~ ... ...... .... .. .. ............................ 


• o •• 0. 0 O" ••••••• 

Si att esta la copertura finanziaria dell'impegno di cui alla deliberazione in oggetto, con imputazione 
della s""sa di € . hZ ."? h7", 5D al Capitolo ::> \ {~"''5 \ del bilancio perl'esercizio .zo) I. , cui corrisponde in entrata il capitolo 'l) lI/3. 

.z r- ';) ';- I 

Nicosia, li 20J'" 
Il :PO~ Ra ioneria 



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto. 

IL SIND CO - PRE~IIJJWl'f-

L' SEGRETARIO GENERALE 

per copia conforme all'originale in carta libera p 

,N icosia, lì oS/o3/M '1 
rt-sEGRETARlO GENERALE 

@Alli-, 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 


Il sottoscritto Segretario Generale, 


CE R TIFICA 


che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 199 1, 0.44, é stata pubblicata 

ali' Albo Pretono e Albo On-Une del Comune per giorni 1 S consecutivi, daJ giorno 

08 /08 [Cd "" , (art, I I, comma l', LR n.44/9 I come modificato dall'art,127, comma 2 J, della 

L,R, n, J7 del 28/12/2004), 

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE 

CERTIFICA TCH,)I-ESECUTIVITÀ 

Si certifica che la ·presente deUberazione. in applicazione deUa L.R.. 3 dicembre 199 1, n.44, é divenuta 

esecutiva il :. 7 AGO, 2014 

decorsi dieci gionù dalla pubblicazione (art . 12. comma l°); 


a seguito di dichiarazLone dì immediata esecuti vità; 

Ii ~EGRETARIO GENERALE 

,--~r-----

D per copia con..·.jrme all'originale in carta libera per uso amministrativo;·1. 

Cl per copia confonne all'originale; 

Nicosia, lì ____ 
IL SEGRE · illlO GENERALE 

\ 
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t 


