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COMLTI{E DI NICOSIA
JV" SETTORE

Prot.Nr. 26 Z,

DErERMINADIRIcellzremN. Sr

Oggettoi Utilizzo fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttività. Amo 20 I 1 . Liquidazione indennità di disagio agli autisti
scuolabus.

I L  D I R I G E N T E

VISTA la delib. G.M. n. 326 del 23hln[1, dichiarata immediatamente esecutiva,

con la quale è stato deteminato, ai sensi dell'art 31 e segg. del C'C N L' del

2210112004, il fondo per le polìtiche di sviluppo delle risorse umane e per la

produttività per l'armo 2011, ammontante complessivamente ad € 452'588'04 e
i ipif i i iu i,à ; tàx i i,r i- id isirni; ;to;io;' ici scccndo lc ri:; i '-mze di cui l l  protpef'o

sub " A" ad essa allegato;

VISTO il contratto collettivo de€entrato integrativo a livello di singolo Ente per I'anno

2011, sottoscritto n data 23/1117011;

VISTO in particolare l'art. 6 del succitato contratto decentrato htegrativo, il quale

prevede, tra l'altro, l'erogazione della somma di € 30,00 mensiii in favore del
personale che opera in condizioni disagiate per orario spezzato, svolto in atto dagli

àuiisti scuolabus, decltrtata dr 1126 per ogni giornata di assenza, con esclusione di
quelle per ferie, per pennessi sostitutivi delle festività soppresse, per recupero

straordlnario, per riposo donazione salgue e per astensione otlbiiSatoria per matemità;

DATO ATTO che nel corso dell'armo 201ì, per particolari esigenze di servizio,

harmo prestato la pfopria attività lavorativa in condizioni di disagio per orario spezzato

all'interao del IV' Settore, i dipendenti SAIJRO Santo e SCAMINACI GIULIO

Leonardo;

RITENUTO dover prowedere alla liquidazione del compenso speftalte al personale

di cui sopra in conformità ai criteri del succítato contratto decentrato ed entro i ltmiti

di spesa della somlna prevista;



VISTO f art. 37 dello Statuto Comuale;

VISTO il D. Lgs. 1810812000 n.267;

VISTO I'art. 13 della L.r. 30/2000;

D E T E R M I N A

- di liquidare in favore del personale sottospecificato, a titolo di indennita' per 1o

.uolgitento ,lutattte farmó z01o di attività lavorativa in condizioni disagiate per

orario spezzato, la somma a fianco di ciascuro indicata:

: SAURO Santo - Assenze gg. 3 -
: SCAMINACI GruLIO Leonardo - Assenze gg 2

e356,s5
€ 35'�7 ,70

TOTATE c 7 14.25

di imputare la superiore spesa, olhe Oneri riflessi ed kap, nella maniera che

segue:
: inanto a € 714,25 alla Funzione 4 Servizio 5Interventol Cap 63814;
: quanto a € 169,99 (oneri riflessi) at Cap.638/6;
= quanto a C 60,71 (irap) al Cap' 689i2;

nàpp aa U*aó peit'esórcizio in corso, ove la stessa risulta impegnata' giusta

delib. G.M. n.326D011;

di dare atto che il presente prowedimento ha efficacia immediata e che viene

affisso all'Albo Pretorio del Comune per la durata di gg' 15 ai fini della generale

conoscenzzì.

MCOSIA, Iì 24 GENNAIO ZO12
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