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COMUNE DI NICOSIA

PROVINCIA DI ENNA

| SETTORE - UFFICIO SERVIZI SOCIALI

Determina Dirigenziale N. 9% del 27/2/2013

Oggetto: Retta di ricovero del Sig. ..... omissis ......c/o la Coop. Sociale. CO.PRO.S. di Piazza
Armerina - Liquidazione fatture , riferentesi ai mesi di ottobre, novembre e dicembre 2012.

ILDIRIGENTE

PREMESSO:

- che con delib. GM. n. 249 del 13/12/10, esecutiva, veniva approvato lo schema di
convenzione ed assunto I'impegno per gli anni 2011/2012 al Titolo | F. 10 S.4 1.3, corrispondente al
cap. 1419/1 del Peg. del Bilancio pluriennale 2011/2012;

- che in data 14/2/2011, si & provveduto alla stipula della convenzione con la Cooperativa
CO.PRO.S. di Piazza Armerina , registrata a Caltagirone il 16/02/11 n. 307 Serie 3 ( per il periodo
dall'1/10/10 al 31/12/2012 ) ;

- che ai sensi dell’art. 12 della convenzione alla succitata cooperativa per I'anno 2012 compete un
compenso fisso mensile di € 1.498,12 per ogni assistito oltre ad € 19,96 ( per ogni giorno di
effettiva presenza ) incluso di aumento ISTAT del 2,7%;

- che con determina dirigenziale n. 476 del 31/12/12 & stata impegnata un'ulteriore somma di €
22406,

VISTE le fatture:

- n. 931 del 7/11/12 dellimporto complessivo di € 2.116,88 riferentesi al mese di ottobre 2012
(per compenso fisso mensile e retta giornaliera) ;

- n. 1034 del 5/12/12 dellimporto complessivo di € 2.096,92 riferentesi al mese di novembre
2012 (per compenso fisso mensile e retta giornaliera) ;

- n. 1135 del 31/12/12 del’importo complessivo di € 1.977,16 riferentesi al mese di dicembre
2012 (per compenso fisso mensile e retta giornaliera) ;

ACCERTATO che le stesse sono state corredate dai fogli delle presenze giornaliere;
RISCONTRATA la regolarita delle suddette;

DATO ATTO:

- che nell'ipotesi di che trattasi non ricorre la fattispecie dell’appalto per cui non trova applicazione
la normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari ex art.136/2010 e s.m.i. € non occorrono né
CIG (v. det. n.4/2011 AVCP) né DURC, riferendosi la normativa relativa alla regolarita
contributiva ad appalti regolati dal codice dei contratti nell'ambito dei quali vengono richiesti i
requisiti previsti dall’art. 38;

- che nonostante non si ritenga necessario, € stata verificata d’ufficio la regolarita contributiva
della ditta suddetta nei confronti degli Istituti previdenziali e assicurativi;

RITENUTO, pertanto, dover disporre, la liquidazione delle superiori fatture;

VISTO l'art. 37 dello Statuto Comunale;

VISTI il D.L.vo del 18/8/2000 n. 267 e la L.r. 30/2000,

DETERMINA

DI LIQUIDARE, per le motivazioni di cui in premessa, alla Coop.” CO.PRO.S “ con sede legale a
|



Caltagirone - Viale Europa 10 — a saldo di ogni suo avere, per il ricovero c/o la struttura di Piazza

Armerina del Sig......... omissis......., la somma complessiva di € 6.190,96 mediante accredita-
mento sul ¢/c bancario presso Banca CREDITO SICILIANO agenzia n. 127 di Caltagirone
Codice IBAN IT............... OMIsSiS .............. , giuste fatture nn. 931/12, 1034/12, 1135/12 di pari
importo;

DI DARE ATTO:

- che nell'ipotesi di che trattasi non ricorre la fattispecie dell’appalto per cui non trova applicazione
la normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari ex art.136/2010 e s.m.i. € non occorrono né
CIG (v. det. n.4/2011 AVCP) né DURC, riferendosi la normativa relativa alla regolarita
contributiva ad appalti regolati dal codice dei contratti nell’'ambito dei quali vengono richiesti i
requisiti previsti dall'art. 38;

- che nonostante non si ritenga necessario, & stata verificata d'ufficio la regolarita contributiva
della ditta suddetta nei confronti degli Istituti previdenziali e assicurativi;

- che I'Ente trovasi in esercizio provvisorio, che la spesa deriva da obbligazione regolarmente
assunta;

- che la superiore somma risulta impegnata al cap. 1419/1 T. 1 F. 10 S. 4 |. 3 RR.PP. del
compilando bilancio 2013 ( bilancio pluriennale 2011/2012 ), con delib. G.M.n. 249/10 e determina
dirigenziale n. 476/12.

Il presente provvedimento ha efficacia dopo la pubblicazione dei dati di cui all'art. 18 del D.L.n.
83/12, convertito in legge con Legge n. 134/12, nella sez.” Trasparenza Valutazione e Merito “ del
sito istituzionale e viene pubblicato all’Albo Pretorio del Comune per giorni 15, ai fini della generale

conoscenza.
IL DIRIGENTE

(dott.ssa Patrizig-\Mancuso )
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