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Deliberazionen. 13

del  25/01/2012

Gt d Nivosin

COMUNE DI NICOSIA

PROVINCIA DI ENNA

ORIGINALE DELLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Lu. 29/12/2010 n.24. Personale a tempo determinato ex L.S . stab111zzat1 Proroga
contratto. Modlﬁca delib. G.M. n.306 del 14/11/2011.

L’annp duemiladodigi addi venticingue . . del mese di Gennaio

alle ore 13.00 e seguenti, nei locali del Palazm Municipale si ¢ riunita la ‘Giunta

Comunale nelle persone dei Slgnonf

Pres. | Ass.

1 CATARIA, o o o S e  |smpaco- PRES]DENTE
2 COMPOSTO ; Giova,ﬁni X I Vice Smdaco

3 MURE' I _ A__lbertb : x. ' Assessor@

4 |LOFARO - Mario, x  |Assessorg

3 CATANIA I Salvaﬁbre X | Assessoré

6 |POTENZA | Nabor_-' ' : X Asse.ssoré,

7 LIZZO I Cm’mélo - . X : Assessoré

Presicde il Sig. _dr. Antonino CATANIA Sindaco D Vice Sindacq_

- del Comune suddetto.

Partecipa il Segretario Generale  Sigra CACCIATO INSILLA dott.ssa Domenica

1l Presidente, constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta e invita i conyenuti a

deliberare sull'argomento in oggetto specificato.




LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA. la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, avente per oggetto. “L.r. 29/12/2010
n.24. Personale a tempo determinato ex L.S.U. stabilizzati. Proroga contratto. Modifica delib. G.M.
n.306 del 14/11/2011..”;

VISTA la L.r. 29/12/2010 n.24 art.7, comma 1;

VISTA la circolare assessoriale n. 3 del 19/12/2011, con la quale sono state emanate disposizioni
attuative riguardanti la proroga dei contratti in scadenza, precisando, che per i contratti in scadenza
negli anni 2011 e/o 2012, stipulati ai sensi delle LL.rr. n.85/95 e 16/06, la prosecuzione (senza
soluzione di continuitd) va effettuata mediante conferma dei contratti in essere, come previsto
dall’art.4 della L.r. 16/2006

PRESO ATTO delle argomentazioni esposte nella proposta di deliberazione;

VISTI i pareri tecnico e contabile, resi ai sensi dell’art.53, 1° comma, della L. 142/90, recepita con
L.r.48/91, modificata con L.r.30/2000;

RITENUTO dover approvare la superiore proposta

VISTO 1’0Ord.EE.LL. Regione Siciliana e successive modificazioni ed integrazioni;;
CON VOTI UNANIMI, espressi nelle forme di legge:

DELIBERA
¢ di approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, avente per oggetto: “L.r.
29/12/2010 n.24. Personale a tempo determinato ex L.S.U. stabilizzati. Proroga contratto.
Modifica delib. G.M. n.306 del 14/11/2011", che si intende qui di seguito integralmente trascritta;

¢ di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, al fine di avviare
tempestivamente gli adempimenti consequenziali..
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COMUNE DI NICOSIA

(Provincia di Enna)
1° SETTORE — UFFICIO PERSONALE

OGGETTO: L.r. 29/12/2010 n.24. Personale a tempo determinato ex L.S.U. stabilizzati. Proroga
contratto. Modifica delib. G.M. n.306 del 14/11/2011.

IL DIRIGENTE

PREMESSO:
e Che con delib. G.M. n.364 del 19/12/2007 é stato disposto, ai sensi della L.r. 14/04/2006 n.16
art.4, comma 5, il rinnovo, per la durata di anni quattro, con decorrenza dall’01/01/2008 al

| | 31/12/2011, eventualmente prorogabile a scadenza, del contratto di lavoro di diritto privato a
tempo parziale a 24 ore settimanali, stipulato con i seguenti lavoratori in servizio presso il
Comune di Nicosia:
1. CAMARATA Rosalinda nata il 9/09/1962 — Istruttore Cat.C;
2. PIRRI Annanatail 06/10/1964 — Istruttore Cat.C; :
3. PECORA Giovanni nato il 15/03/1964 — Vigile Urbano Cat.C;
4. SCARPELLO Maria Anna nata il 2/9/1965 — Istruttore Cat.C;
5. VANADIA Santo nato il 29/03/1966 — Istruttore Cat.C;
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PECORA Liliana nata il 28/11/1967 — Istruttore Cat.C;
UGLIAROLO Sandra nata il 13/02/1968 — Istruttore Cat.C;
SABELLA Grazia nata il 19/06/1964 — Istruttore Cat.C;
. MACCARRONE Giuseppe Ivan nato il 11/08/1965 — Istruttore Cat.C;
10. ZAPPULLA Antonella nata 1°11/7/1966 — Istruttore Cat.C;
11. FISCELLA Antonio nato il 10/04/1967 — Istruttore Cat.C;
12. SORBERA Giovanna nata il 24/06/1967 — Istruttore Cat.C;
13. BRUNO Franco nato il 24/02/1966 — Istruttore Cat.C;
14. FLORIDIA Carmela nata i1 06/07/1963 — Istruttore Cat.C;
15. BASILOTTA Nicolo' nato il 5/12/1967 — Esecutore Cat.B;
] 16. FERRARA Salvatore nato 1°11/04/197 — Esecutore Cat.B;
17. CEFALA' Salvatore nato il 25/08/1972 — Esecutore Cat.B;
18. IRACI SARERI Salvatore nato il 10/05/1972 — Esecutore Cat.B;
19. POLIZZI Emanuele nato il 07/08/1967 — Esecutore Cat.B;
20. GENTILE Anna Maria natal’11/11/1967 — Esecutore Cat.B;
. FARINELLA Maria Grazia nata il 17/09/196 — Esecutore Cat.B;
. CANCILLERI Graziella nata i1 08/10/1965 — Operatore Cat. A;
. CEFALA' Maria Grazia nata il 28/05/1969 — Operatore Cat. A;
24. CASTROGIOVANNI Pietra nata il 03/02/197 — Operatore Cat. A;
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e Che I’art.7, comma 1, della L.r. 29/12/2010 n.24 dispone che, “nelle more dell attuazione delle
procedure di stabilizzazione, permanendo il fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze.
istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati, le amministrazioni pubbliche di cui
all’articolo 5, secondo le disposizioni di cui ai commi 24 bis e 24 ter dell ’articolo 14 del decreto
legge 31 maggio 2010, n.78, convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n.122,

. possono proseguire per I’anno 2011 e per ’anno 2012, e comunque nei limiti degli stanziamenti
di bilancio, in costanza di rapporlo, i contratti in essere alla data di entrata in vigore della
presente legge, del personale destinatario del regime transitorio dei lavori socialmente utili di
cui al fondo unico del precariato istituito dall’articolo 71 della legge regionale 28 dicembre
2004, n177;
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= Che in forza della suddetta norma legislativa con deliberazione di G.M. n. 306 del 14/11/2011 &
stato stabilito di prorogare, fino al 31/12/2012, i contratti di lavoro in scadenza al 31/12/2011,
gia stipulati ai sensi della L.R. 16/2006, con i suddetti lavoratori;

VISTA la circolare assessoriale n. 3 del 19/12/2011, con la quale sono state emanate disposizioni
attuative riguardanti la stabilizzazione e la proroga dei contratti in scadenza, precisando, che per i
contratti in scadenza negli anni 2011 e/o 2012, stipulati ai sensi delle LL.r. n.85/95 e 16/06, la

- prosecuzione (senza soluzione di continuitd) va effettuata mediante conferma dei contratti in essere,
come previsto dall’art.4 della L.r. 16/2006;

DATO ATTO che i contratti di lavoro stipulati ai sensi dell’art.4 della L.r. 16/2006, in scadenza al
31/12/2011, avevano una durata di quattro anni, dall’1/1/2008 al 31/12/2011, a tempo parziale a 24
‘ore settimanali (v. delib. G.M. n.364 del 19/12/2007);

RITENUTO dover modificare la citata deliberazione G.M. n. 306 del 14/11/2011, stabilendo la
proroga, mediante conferma, dei contratti di diritto privato a tempo determinato e parziale, stipulati
ai sensi della L.R.16/2006, in scadenza il 31/12/2011, per la durata di anni quattro (¢ non uno),
dall’1/1/2012 al 31/12/2015, cosi come evidenziato con la citata circolare n. 3 del 19/12/2011 .

EVIDENZIATO che, ai sensi dell’art.4, comma 3, della L.r.16/2006, la relativa spesa ¢ posta per il
90% a carico del bilancio regionale e per il 10% a carico del bilancio comunale, trattandosi di
comune con popolazione inferiore a 15.000 abitanti; '

VISTI i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del personale del comparto “Regioni — Enti
Locali” ed in particolare il C.C.N.L. del 31/07/2009;

VISTO il vigente Ord. EE.LL. Regione siciliana;

PROPONE
che per le motivazioni di cui in premessa, la Giunta Comunale deliberi:

o di modificare la delib. GM. n. 306 del 14/11/2011, disponendo che la proroga, mediante
conferma, dei contratti di lavoro di diritto privato ed a tempo parziale a 24 ore settimanali
stipulato con il personale riportato in premessa, avra la durata di anni quattro (e non uno), con
decorrenza dall’1/01/2012 al 31/12/2015, eventualmente prorogabile a scadenza;

¢ di stabilire
- Che la conferma dei contratti di lavoro resta subordinata al permanere del contributo regionale
previsto dall’art. 12 della L.r. 85/95 e success. modif. ed integr.; -
- Che, in caso di cessazione del suddetto contributo regionale, il relativo contratto di lavoro
stipulato con il personale di che trattasi, si intende automaticamente risolto con il venire meno
del contributo stesso;

¢ di confermare in ogni altra sua parte la delib. G.M. n. 306 del 14/11/2011;

¢ di disporre la stipula, con i lavoratori interessati, del contratto individuale di lavoro di modifica
della durata, secondo quanto sopra evidenziato;
o di dare atto che alla complessiva spesa annua di €. 483.384,88, si fara fronte:
> quanto ad €. 435.046,39, pari al 90%, con finanziamento regionale ai sensi dell’art. 12 della
L.r. 85/95 e success. modif. ed integr.;
» quanto ad €. 48.338,49, pari al 10%, con fondi comunali;
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¢ di impegnare la spesa annua di €. 48.338,49, quale quota del 10% a carico del bilancio
comunale, relativa agli anni 2013 e successivi, nella maniera seguente:
» gquanto ad €. 34.892.44 (retrib. e AN.F.) alla Funz. 1, Serv. 8, Interv. 1;
» quanto ad €. 10.633,19 (oneri) alla Funz. 1, Serv. 8, Interv. 1;
» quantoad €. 2.812,86 (Irap) alla Funz. 1, Serv. 8, Interv. 7;
deti relativi bilanci e corrispondenti Cap.321, 321/1 e 349 dei relativi P.E.G.

¢ di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di avviare
tempestivamente gli adempimenti conseguenziali.

IL DIRIGENTE
D.ssa MNC@O Patnzra
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COMUNE DI NICOSIA

- Provincia di Enna

' ; Allegato alla deliberazione
G.M. n_J2 de 25— ¢qf- COU

i
. OGGETTO: Proposta di deliberazione avanzatadel __1° _ Settore, relativa a:

| L.r. 29/12/2010 n.24. Personale a tempo determinato ex L.S.U. stabilizzati. Proroga

. contratto. Modifica delib. G.M. n.306 del 14/11/2011..c.....coov vvrenireiiines e
’{ ......................................................................................................
g PARERI

’1 (resi ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 18/08/00 n. 267 e art 12 L. 1. 23/12/00 n. 30)

i Parerf%ardine alla regolarita tecnica:

.........................................................................................................................

.........................................................................................................................

L T e e SO R S e
S T it

JR-ob ik

Nicosia, li

Parere in ordine alla regolarita contabile

Si attesta la copertura finanziaria dell’impegno di cui alla deliberazione in oggetto, con imputazidne
della spesa di €. [8. 338, (9 al Capitolo DwWisad del bilancio per l'esercizio

D(O DAL 242 . cui corrisponde in entrata il capitolo =

‘,bg\,b Nicosia, li 20 I o4|2o4d2
: 1l Resyﬁ@i Ragioneria
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1l presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO - PRESIDENTE

—t— =

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
11 sottoscritto Segféta.t‘io Generale, |
CERTIFICA
che la presente deliberazione, in applicaﬁone della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é stata pubblicata
all’Albo ~ Pretorio e¢ Albo On-line del ~ Comune per giomi 15 congecutivi, dal giomo
Zj’"o [~ Z-OI 2 (art.11, comma 1°, LR. n44/91 come modificato dallart.127, comma 21,
della LR, n.17 del 28/12/2004), B

Dalla Residenza Municipale, i
IL MESSO COMUNALE

X IL SEGRETARIO GENERALE

s “u .
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

Si certifica che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é divenuta

esecutivail 2 5 - 0l - 208

ol decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 12, comma 1°);

X a seguito di dichiarazione di immediata esecutivita;

D per copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo;
D per copia conforme all'originale;

Nicosia, 1i

IL SEGRETARIO GENERALE




