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Deliberazionen, az

Coutn+E Dr Nrcosn
PRO\IINCIADiENNA

L'annp duemiladodipi addl ouattordici .. del mese di !,r.arzo
alle o.re 1s.oo e seguenti, nei locali del palazg Municipale si é riunita la Giulrta
Comunale nelle persone dei Signor{r

Pr€s. A,ss.

1 CATANIA Antorìino X SNDACO _ PRBSIDENTE
2 qOMPOSTO Giovel'ni x Vice Sindaco
3 MURE Alberto X Assessorg
4 LO FARO Mariq x Assessorg
5 vÀr}l]\ll\ Sajvatote x Assessorg

6

7

POfmlZa Nabor x Assessorg
I 17.7.0 Carmglo X Assessoro

Presiqde il Sig. Catania dott. Antonino tr-l _,. _.ò{rqalo Ll vrce srndaco
uEr \-omune suddetto.

Paríecipa il segretario Generale Sig. ra dott.ssa Donenica caccj,ato Insitla
Il Presidente, coostatato che i1 numero dei presenti é legale, dichiata apela la seduta e rnùta i ooÍrvenutr a
deliberare sull'argomgnto in oggetto specifi cato.
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LA GII]NTA COMUNALtr

VISTA la proposta di delibemzione dcl Dirig€nte del I Settorc, avente per ogge'llo: "Persona-le

dipendente co) qualifica dírìgenziale. Retíbttzione dì risultato amo 2009 Presa d'atto dellí
.,lalutazíone":

VISTO il parere tecnico, reso ai soqsi dell'art.53, 1o comma' della L 142190, recepita con L'R 48/91'

modifi cata con L.r.30/2000;

RITENUTO dover appovare la supedore proposta;

VISTO fOrd.EE.LL. Regione Siciliana e successive modificazioni €d integazionii

CON VOTI IINANINMI espressi nelle forme di legge;

D E L I B E R A

t di approvare la prcposta di deliberazione del Dirigent€ del I -Settorc, avente per oggetúo:
" periinole aipendenie con qualìJìca dtfige ziale. Retribuzione di risultato anno 2009. Presa

d'atto della vàlutqzione ", che si intende integalmente di seguito riporlata'
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C  O M U N E  D I  N I C  O  S  I A
(PROVINCIA DI ENNA)

1" SETTORE _ UFFICIO PERSONALE

oGGf,TTo: Personale dipendente con qualifica dirigenziale. Retribuzione di risurtato almo 2009.
Presa d'aito della valutazione.

IL DIRIGENTE

VISTO il D.L.vo 3O/7/1999 n286, recante norme in ordine al ,,Riordino e Dotenziamento dei
meccanismi e saumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimÉnti e dei risultati
dell'attività svolta dalle amminishazioni pubbliche,';

1'ISTO fu particolare faf.5 del citato D.L.vo, il quale obbliga le arrministrazioni pubbliche a
valutare, in coerenza a qùanto stabilito dai contratti collettivi nazionali di lavoro e con periodicita
aryruale, le^-prestazioni dei propri dirigenti, nonché i comportamenti relativi allo sviluppo delte
nsorse prolesslonalr, umane e organizzative ad essi assegtate (competÈnze oîgurizzative)i

'l4sro l'drt.23 del c.c.N.L. del 10/04/1996 (area de|Ia dirig€nza), come sostituiro dall,axt. r4 del
successivo C.C.N.L, del 23/1211999, che disciplina la veriica dei d$ftati e la valutazione dei
orngenu;

vISTA la delib. G.M. tr.3o3 del21/10/2009, con la qÌrale è stalo costituiro il Nucleo di valur^zione
per l'anno 2009, per lo svolgimento delle firozioni peviste dagli artt. 5 e 6 del citato D.L.vo 286l99i

\{ISTA la relazíone finale del Nucleo di Valutazione n data 24/AnO12, dalla quale risulta
I'attività valutativa svolta dal Nucleo e che per l,anno 2009 le prestazioni dei Dirigenti hanno
T-gSL^�unto una ylutazione complessiva superiore al 91olo, ad eccezione del Dirigente incaricato del
]Il !:ttorc 

- I Serviio (Gestione l.C.I. e altre entrate tributarie ed extratributade) per il periodo
I/1212009 - 31/12D009 con urra valutazione pari all,88%;

VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL. del compaîúo ,.Regioni Aulonomie Locali,', area della dirigenz4

VISTO. il cotrfatto collettivo integrativo decentrato stipulato n data 03/10/2O0l, relativo al
personale con qualifica dirigenziale ed il suc cessivo de! 7j 112/2002:.

PRESO,{T'TO:
o CHEIa dirigenza del I Settorc, stante la vacanza del relativo posto d,organico, è stata affidata ad

alhi Didgeoti in servizio, nella maniela sezuenre;
F Ing. TESTA CAMILLO Antonino: dal ì./01/2009 al 31105/2009 _ Dr. sind. n.t5/08:

. I Servizio @eliberazioni G.M. e C.C. _ Contratti)

. II Servizio (Archivio e prot. Notifiche _ Servizi ausifari)

. TTI Servizio (Risorse Umane e Formazione)
o fV Senrizio (uffrcio Gabinetto).

)> Dr. LEONARDI Giovanni: dall'8/06/2009 at 3t /12/2009 Dt. Sind. n.l2l09
. T Servizio @eliberazioni G.M. e C.C. _ Contattl
. Tl Servizio (Archivio e prot. Notifiche _ Servizi ausiliari)
o III Servizio @isorse Umane e Formazione)
. lV Servizio ruffrcio Gabinetúo)



--.il

r CHE la dirigenza del III Settore, stante la vacanza del relativo posto d'organico' è stata affidata

distintamente a più Dirigenti, nella marúem seguente:
> nr. TEONARDI Cio"utni: dall'll}ll20}9 al31/1212009 - Dt' Sind' n ' lsDoo&'

a palte del'Il Servizio (Altigianato e Zoolecnfc4Licetlae ed Autonoleggi''Pre-i 
óor"uita.i, Attivita venatorie, Tmsporto pubblico' Licenze ed

arIt olizzazioni valie);
I III Servizio (Anagafe e Stato Civile);
r Mervizio (Elettonle Leva e Stalistica);

> D.ssa LEANZA Maxi a Gtazia: dall'1/l/2009 al30/1112009 -Dt Sind- n' 15/2008:

a parte del I Servizlo (TOSAP, Pubblicità ed Affissioni);

a ;aÍe del Il Serviio CommeÎcio (Autorizzazioni amm/ve commercio

atabile, ambulante e mercati - Regolame[tazione orari apertura e

chiusùa negozi ed alÍi esercizi fer la vendita al dettaglio ed il consumo

di alimenti e bevandc - Organizzaziorrc fiere' mostle e melcati a caxatterc

artigianale di interesse locale - Mercato ittico e ortofrÙtticolo) per

l'intero anno 2009;
> Dr. LI CALZI Giovanoi: dall'1/01i2009 al30/11/2009 - Dt' Sind' n' Dt' Sind' n 15/2008:

r I Servizio - Entate Tributarie (Gestione I C I e alh€ entrale tributarie ed

erlÉtributarie con esclusione TOSAP e Pubblicita ed Afrssioni);

) Ing. TESTA CAMILLO Antonino: da1l'l /1l2OOg ^3l/05DM9 -Dt Sind- Sind n'15/08:

a pafe del II Servizio @olitiche Economiche e Comunitarie e Sportello

Unico):
> Ing. FARINELLA Salvaiore: dal26/0612009 ̂13lll2/20}9 - Dt Sind' n- 3G57-87l2009:

t pafe del It Servizio (?olitiohe Economiche e Comrnita'ie e Sportello Unico);

!!!!! Dótt.ssa CiFALA' Sai,.vina: dall'lllÙ2oog at31ll22009 -Dt Sind n' 7812009:

t I Servizio (Gestione I'C'I' e altrc entÉte hibutarie ed exhatibutarie);

RITENUTO, alla luce di quanto sopra detto' ilover prendere atto di qÙanto-stabilito dal Nucleo di

Vututurion" in ordine ai raggiungimento degli obiettivi da parte dei Dirigenti' ai fini

dell'athibuzione della r€tribuzione di dsultato, così come previsto dai contmtti collettivi nazionali

di lavoro e dal contntto integrativo decenhato;

vlsTo forà. EE.LL. Regione Siciliana

P R O P O N E

che la Giunta Comunale deliberi:

t di prcndere atto delle deteminazioni assunte dal Nucleo di ValÙtazioîe in ordine alla
' 

;J;;; de e prestazioni dei Dirigenti respousabili dei vari- settori' per I'anno 2009' ed in

pa"ti"otar" ai quaoto riportato nelh ràlazione del24/01/2012' óutdo atto che gli obiettivi sono
'"t 

ti.uggi*ti àon u* percentuale supedore al 917o, ad eccezione del Dirigente incaricato d€l

iIi SetóL - t ServAo tGestioue I.C.i. e altre entrate tdbutarie ed extratributarie) per il periodo

1/12/2009 - 31/12/2009 con una valutazion e paúi all'88%oi

. di d€mandare al Dirigente competente di prowedere alla ttquidazione della 
,::*Y"i" ii

risultato, io cooformìtà a quaBlo stabilito dal contralo deceouato oet ur/turzvur t (@

successivo del 1711212002;

a di stabilire che relativanente al I e III Settore la retribuzione di che trattasi va attribuita ai

dirigenti incaricati della dirczione, in rapporto al periodo di incarico;

IL DINGENTE
D.ss a ̂ t 4ryFpso P atriz ia

J /uB'l-



OGGETTO: Proposta di deliberazione

Personale dipendente con qualifica
Presa d'ano della valutazione.. ... . .

Allegalo alla deliberaz ione
G.\,t- n. f4? der /A -o 3' 20 re

avanzataóel 1" Seúore, relativa a:

dirisenziale. Retribuzione di risultato amo 2009.

P A R E R I
(rcsi ai sensi dell'ar 49 d€l D . Lss. t\lO\/rJQ n. 2Í7 e a'r rz L. | - 23/12t00 a 3O')

Parere in ordìne allo rcgolaîìtì tecnit:a:

Nicosi4 Iì

Parcre ìn ordine oltt regolúÌítà contabile

) l n - \ - ? " r t
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si attesta la copertura finanziaria dell'impegno di cui alla deliberazione in oggetúo, con imputazione
della spesa di €. -----'-_-- al Capitolo - del bilancio per l'esercizio

, cui oorrisponde in entuata il capitolo

Nicosia, ll

Il Responsabile di Ragioneria



ll presente \erbale viene leflo, approvato e sonoscrirlo.

IL S]NDACO.

per copia coìíor.e ulJ'originale in carta

Nicosia, ll

vo per la pubblicazione.

{ r

CERTIF'ICATO DI PI]BBLICAZIONE

11 sottoscritto Segetario Generalg

che 14 preseúte deli$erazione,

all'Albo Prctorio e Albo

lÉ-o.\ - ?n rL . @rt.tr,
della I,k n- 17 del 281 12 D00 4).

Da a Residerza Municipale, ll

IL MBSSO COMTINA],E IL SBGRETARIO GENER.ALE

C E R T I F ] C A

in applícagione della L.R 3 diceobre 1991, n-44, é stata pubblicata

On-line del Comune per giomi 15 oonpecutivi, dal giomo

comma 1', LJ.. a44D! come moalifioato 4d1:eît.127, comna 21,

tr
tr

CERTIIICATO DI ESECUTTVITÀ
Si oertifica che la presente delib€raaiong in applicazione della LR 3 dioembre 1991, 144, é divenuta

esecutirra il

decorci dieci giomi dalla pubblicazione (a6t. 12, couima 1.);
a seguito di diohiarazione {i immediata esgoutivitÀ;

IL SEGRBTARIO GENERAI,E

per copia odnfomre all'odg;" io "*tu U5"ft per uso amministrativo;

per copia conforme all'origfnale;

ill
ù
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tr

Nicosi4 lt
IL SEGRET-{RIO GENERAI-E


