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ONGINALE DELIA D,ELIBEMZTONE DELA GIUNTA COMUI{ALE

OGCIETTO: Personaìe comunale comandato presso. la Soc.'En-na-Euno "S.p.A.

Pagamento stipendio mese di marzo 2012. Avtonzzazione

L'aqlp duemiladodipi addl vEl{ttîRE . del mese di

e seguenti, aei loca1i del Palazo Muicipale si é riunita la Giimtaalle orc

presiqde il sigcArANIA dott, a.tr,.r. -_ [ suau"o I vi"" sitau*-
del Cgmune suddettg
Partecjpa il Segetarb Generalg Sig. ." rr caccraro -rs., ,.o ,..-** --e tro?e*:ea_---------.---'-.
I1 Presidente, aonstatato ohe il nuqero dei presenti é legalg dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a

deliberarc sìrll'argornento in oggsttq specifi cato.

Comunale nelle p€rsorc dei Signori:

Pr€s. AFS.

I QATANIA Antoqino )t S}.IDACO -PRESIDENTE

2 C13MPOSTO ciovanni Vic.e Sin4aco

MURE Alberto Assessorq
À l Ò FApaì r\ró;^ Assessorg

J QATANIA Sal]/alble x Assessorg

Nabo! x Arsessorg

7 LIZZO Carmglo Ass€ssore



LA GIU\TA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, aYenle per oggello: "Pelsondle

comututle comandato presso la Soc."EnnaEuno" S.P,A..- Pqgamento stipendio mese di narzo 2012'

Aubrtzzazione all'anticipazíone dí cqssq " :

VISTI i pareri teonico e oontabile, resi ai sensi de 'art 53, 1" comma, deila L. 142190, rccepita corl

L.R.48/91, modificata con L.r.30/2000;

RITENUTO dover approvare la superiore proposta;

VISTO l'Ord. EE.LL. Regione Siciliana e successive modificaziod ed inlegrazioni;

cON VOTI UNANIMI, espressi nelle forme di legge;

D E L I B E R A

di approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settor€, avente per oggetto:
'Pàìsonqle conuiale comandato presso Ia Soc. "EnnaEuno" S.p.A..- Pagcxnexto stipendio mese di

mqrzo 2012. Autorizzazione all'anticipaziofie di cdssd"; ohe si intelde qui di seguito integralmeote

xtasclltla:

t di dichiarare la present€ delibemzione immediatamente esecutiv4 $tante la nèoessità di assicuÎale

tempeslivamente il pagamenlo delle retribuzioni al personale de quo
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OGGETTO:

COMUNE DI NICOSIA
,, (Provincia di Enna)

^^^ ^

I.i sETToRx - ufficio personale

Personale comunale comandato presso la Soc...EnnaEuno" S.p.A- - pagamento
stipendio mese di marzo 2012 . Auto/rzzazione all'anticipazione di cassa.

IL DIRIGENTE
PRDMESSO:
r CHE con delib. G.M. t.48 del261212007 il pe$onale comunale appresso elencato è stato posto

in comafido presso "Sicilia Ambiente,' S.p.A. a deconere dall' l/l/2007:
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Dipendente Profilo Professionale Cat.
SOTERA Antonino Sorvegliant€ N.U. B
ROCCA Giovaruri Operatore ecologico
FARO Francesco Operatore ecologico
PROJETTO Stefano Operatore eaologico
BARBERA Felice Opelatore ecologico
CAVALERI CICUTO Nicolò Operatorc ecologico
ULTIMATO Pietro Operatore ecologico
GEMMELLARO Gaetano Operatole ecologico
MICELI Benedetto Operatore ecologico
BONELLI Michele Operatore ecologico autisla
CACCIATO Filippo Operatore ecologico autista
MAZZARA Alberto Operatore ecologico aìrtista
SCHILLACI Santo Operalore ecologico
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. CHE con delib. G.M. t.23 del 3lll/2011, nel prendere atto della cessazione dell,afiivita di"Sicilia Ambiente" S,p.a- il suddetto personale è stato riassegnalo in comando prowisorio
presso EnnaEuno S.p.a.,e con successiva del. G.M. n. 360 del9/12/2011 il comando è stato
prorogato frno al 37/12D072;

DATO ATTO che non risultano ve$amenti al Comune da pafe di ,.EnnaEuno,, S.p.A,, per il
pagamento della retribuzione ed oneri al personale comandatol

CONSIDERATO:
r CHE la retribuzione dei lavoratori, quale compenso per le prestazioni rese, costituisce un diritlo

costituzionalmente garantito, olt€ che salvaguardato dalla legge e dai contràtti collettivi di
lavorc;

. Che occore in ogni rnodo garantire il pagamento delle retribuzioni al personale che ha reso la
propria prestazione lavorativa ed evitare di espone il Comune, titolare ancora del lappolto di
lavoro, ad eventuali azioni giudiziarie, dove sicuamente soccomberebbe. con consezuenti
maggiori oneri per spese ed interessi;

r Che è intendimento dell'Amminishaz ione procedere ad anticipazioni di fondi comunaÌi con
disponibilita di cassa, per il pagamento delle retuibuzioni al personale di cui sopra limitatamefite
al mese di marzo 2012 ;

VISTA la delibera G.M. n. 395 del 2311212009, con la quale è stata approvato lo schema di
convenzione tra il Comune di Nicosia e la Società d,Ambito EmaEuno S.p.A., con la quale veniva
stabilito che la riscossione della TARSU 2009 sarcbbe stata effettuala dal Comune di Nicosia:
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VISTA la delibera G.M. n. 56 del3/312010, con la quale è stato stabilito di integrare il succitato
schema di convenzione stabilendo di applicare anche per l'anno 20lo la TARSU, che verrà riscossa
dal comune di Nicosia sulla basó del'costo complàssivo a"r ""*irio-pt"àr.posto dala societa
d'Ambito ed approvato dal Consiglio Comunale;

\aISTA la nota della Società d'Ambito EDnaEuno S.p.A. del g/3/2011 prot. 14g6, con la quale si fa
presente che anche per I'anno 2011 la riscossione della TARSU è in capò al Comune;

RILEVATO che la Corte Costituzionale con sentenza r. 238 dd 24 :lug)io 2009 ha posto fine ad
una lunga diatriba giurisprudenziale riguardante la natura della tariffa di igiene ambientale,
introdotta dall'ad.49 delD.Lgs.22/97, n sostituzione della TARsu, ed ha ribadito che il soggetto
attivo del tributo rima'e comunque il Comune, anche se ha affidato al soggetto geslorc tutte le fasi
di accertamento e riscossione, ponendo in capo al Comune stesso la titolarità delle entate:

DATO ATTO:
. CHE con delib.C .C. n.15 det 6/312072 è stalo confemato con emendamenti, per l,anno 2012, il

Piano Economico Finanziario der 20I per la quantifrcazione dei costi del Servizio di igiene
ùbana, finalizzato alla determinazione delle tariffe TARSU 2012, in corso di defiizione;. CHE con delib. C,C N.43 del 29/06/2011 sono state confemate per l,anno 20ll le tariffe
TARSU stabiiite con dctermina sindacale n.2912010;

RITENUTO, peíanto, dover disporre una anticipazione di fondi mediante disponibiliG di cassa per
prowedere al pagamento delle retribuzioni suddette;
\.ISTO il vigent€ Ord.EE.LL. Regione Siciliana;

P R O P O N E

. di disporre, per le motivazioni esposte in prcmess4 una anticipazione di fondi comunali con
utilizzo delle disponibilita di cassa per il pagamento in favore dil personale comunare indicato
in premessa, comandato presso ..EnnaEuto,, S.p.A., deile retrib'zióni relative al mese di marzo
2012|'

' di dare atto che la spesa inerente le retribuzioni relative al mese di marzo 2012. conisDonde al
sùltato contabile derivante dal calcolo delle retribuzioni ed oneri accessori ed assegni per

nucìeo familiare, ammonta complessivamonte ad € 25.398,70 ;

. imputaÌe la superiore spesa, necessaria al pagamenlò della retribuzione ed oneri, ai
conispondenti capitoli del bilancio per l,esercizio in corso, come di seguito
- Tit. 1 Funzione 9 Serv 5 lnterveto 1 (Cap. n.1247 del pEG/l l) e. g.oj 1,43
- Tit. 1 Furrruione 9 Serv 5 Iùterveto | (Cap. n.124711del pEG/l l) e. 4.802,42
- Tit. 1 Funzione 9 Serv 5 lnrer,/eto 7 (Cap. n1287/l delpEGlll) C. L524,85
.-- del bilancio pet I'esercizío in corso, cui conisponde in entrata il Cap.Tlgl3, ove si procede

all'accertamento di pari imporúo per la incamerando somma che sarà restituita a.l com'ne dalla
Soc. -ATO Enna Funo ' S.p:A.":

di autorizzare l'UfIìcio di Ragioneria aÌla emissione dei relativi mandati di pagamento per la
spesa di cui sopra, con onere di rendicontazione all'ATO .,EnnaEuno', S.p.A.,,- pèr il discarico;

di dare atto che, trovandosi I'Ente in esercizio pro.vwisorio, la suddetta spesa riguarda il
pagamento delle retribuzioni al personale e, che la stessq non è differibile e non è frazionabile,
da eseguirsi per non arrecare da:mi patrimoniali certi e gravi all'Ente;

di dichiarare la presente deliberazione inlm€diatamente es€cutiva, stante la necessità di
assicurare tempestivamente il pagamento delle retribuzioni al personale de quo.
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I pressnfe verbale viene Jeîlo, approvalo e sottoscritto.
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pèr copia conforme all'originale in carta libe* p"ìffitó-i.irouti*o po tu potblicazione.

. CERTIT'ICATO DIPI]BBLICAZIONE

Il sottoscritto Segret4rio Generale,

che la presente deli$erazione,

all'Albo Pretorio e Albo
' 1 / +  _ V t _ a a / è . ( o î t l l ,

C E R Î I F I C A

in applicazione della L.R. 3 diceobre 1991, L44, é stata pubblicata

ù.line del Comune per qiomi 15 conpecutivi, dal giomo

comma 1o, L.R. a-44lgl come modificato d 1'4rL12X, corrma 21,

dela I,.R n- 17 del 281,2n004).

Dalla Residenza Municipale, li

IL MESSO COMUNAL;E IL SEGRETARIO GENER.ALE

Si certifica che la presenle dcliberasiorq in applicazione detla LR 3 dicembre 1991, n44, é direnuia

decorsi dieci giomi datla pubblicazione (a4 12, corima 1');

a seguito di dichiaraaiole di irniediata esgcutività;
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per copia coDfoIme all'originale ia carta libera per uso a-Eministrativo;

per copia cooforme aJ lbriginale;

Nicosia, ll
IL SEGRETARIO GENER,ALE


