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ORI' rì ,EUBEMZIONE D

OGGpTTO: Antioipazione 4i fondi con disponibilità di oassa per pagamento stipendi al

L'q4pp duemiladorlipi addl ventitre . dedel mese di uarzo
alle ofe 14.oo e seguenti, nei loaali del pala2zo Mudoipale si é riunita la Giunta
Comunale neue p€rsorc dei Signort

Pres. ass
CATANIA ADloqioo Str{DACO - PRESIDENTE
QOMPOSTO Giov .anrd x Vice Sin{aco
MURE Albe4o AssessorE

4 L,o FARO Mariq
x AssessorE

5 Q-ATANIA . Salratsre
J( AssessorE

6 . Assessorg
7 Lrzzo Carmglo x .4ssessofe

Preside il Sig. dott. Antonino Catania t=l
L-4 Sindaco Ll Vice Sinclaco-

del Cemmc sudde,ttc.
Parteojpa il segretario Generale Sig.Iq gAcó îo:rNsrLr,A dott.ssa Donenica
u Presid€nte, oonstatato òhe il numgro dei presenti é legare, díchiara apeúa r,a s€duta c invita i corvenuti a
delibemte sullatgomento in ogg€ttq specificato.



LA GIIJNTA MUNICIPALE

\IISTA la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, av€nte per oggetto: "Anticiwione di

fondi con diryonibilitù di cassa per paganento sÍipendi al persotúle a tempo deteminoto. Mese di
marzo 2012 ":

VISTI i pareîi tecnico e oontabile, resi ai sensi dell'art.s3, 1o comma, ddlaL. 142/90, recepita con
L.R.48/91, modifioata con L.r.30/2000;

RIÎENUîO dover approvare la supedore proposta;

I'ISTO fOrd. EE.LL. Regione Siciliane e successive modificaaioni ed iotegrazioni;

CON VOTI UNANlìVfi, espressi nelle forme di legge;

D E L I B P R A

. di approvare la Foposta di deliberazione del Dirigente del I Settoîe, avente per oggetto:
"Anticipqzione di Íondi con diwnibiliù di cassq W pqgaîtento stipendi ql Pe6onqle a tempo
determinalo, Mese di mqrzo 2012"', úe siinlend€ qui di seguito integralmente tîascritt4

a di dichiararc la presente deliberazione immediatamente esecutiv4 al fine di assicurare il pagamento
delle retribuzioni al personale entro il coîrente mese.
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COMUNE DI NICOSIA
(Provincia di Enna)

I SETTORtr. UFFICIO PERSONALtr

OGGETTO: Articipazione di fondi con disponibilità di cassa per pagamenlo stipendi al personale a
tempo determinato- Mese di marzo 2012.

IL DIRIGENTE
PREMESSO:
. CHE prestano servizio presso questo Comune n.51 lavotatoti colr conhatto di lavoro a tempo

deteminato e paîziale a24 orc settimanali, ai sensi della L.r. 85/95 e della L.r. 16/2006, i cui
oneri vengono finanziati per il 90% dall'Assessorato Regionale del Lavoro,

. CHE con nota in data 2ll/2012 prot.0003 è stata inoltrafa all'Assessorato Regionale del Lavoro
dchiesta di accrcditamento della quota degli oneri retributivi a carico del bilancio regionale,
relativamente all'amo 2012, in confomità alla circolare assess. n 3 deI 19/12/2011:,

. CHE con Íota in dala,21 /0212012 ptot.5636 l'Agenzia Regionale.per l'Impiego ha comunicato
che l'istuttoria delf istanza è stata positiyamente conclusa e che all'accreditamento delle
somme sarà proweduto successivamente all'approvazione del bilancio regionale;

. CHE a tutt'oggi non risulta ancoru esserc operato alcun accreditamento di somme da parte
dell'Assessorato del Lavorc;

CONSIDERATO:
' CHE la retribuzione dei lavoratori, quale compenso per le prestazioni rese, costitùisc€ un diritto

costituzionaÌmente gamntito, oltr€ che salvaguardato dalla legge e dai contuatti collettivi di
lavoro:

. CHE Ia mancata o ritardata corresponsione delle retribuzioni può comportare l,insorgere
eventuali azioni giudiziarie, con conseguenti maggiori oneri per il Comune oltre ohe
resoonsabilita:

. CIIE occorre in ogni modo ga&ntire, nelle more dell'accreditamento del contribulo regionale, il
pagamento delle retribuzioni al personale interessato che ha reso la propria prestazione
lavomtiva ed evitare di esporre il Comune ad eventuali azioni giudiziarie;

CONSIDERATO, inoltre, che è intendimento dell'Anninistazione procedere ad anticipazione di
fondi comunali con le disponibilità di cassa, per il pagamento delle retribuzioni ed oneri
conseguenziali, in favore del personale dipendente a tempo deteminato, rclative al mese di marzo
2012 :

RITENUTO poter autorizzare una anticipazione di fondi comunali con le disponibilità di cassa, per
il pagamento degìi emolumenti in favore del personale in servizio corl contmtto a lempo
deteminalo, come sopm precisato;

VISTO il vigente Ord.EE.LL. Regione Siciliana;
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di dispon€ ed aùtot'rzzarc, per le motivazioni esposte in prem€ssa, che si intefldono
integralmente riportate nel prqsente dispositivo, una anticipazioie di fondi comunali con le
disponibilità di cass4 per il pagamento degli emolumenti ed oneri consezuenziali in favore del
personale comunale a tempo geterminato, appresso elencato, relatjvame-nte al mese di maÉo
2012: , ' �

P.U.C.
1. ANGILELLO
2. RASPANTI
3. RLTì.ICIO
4. SCIALFA
5. TRIPIANO
6. BONELLI
7. GUGLIANDOLO
8. MESSINA
9. LA GRECA
IO- LO BIANCO
I I. LEONE
12. VALLELTJNGA
13. ALESSI
14. QUATTROCCHT
15. MESCHINI
16. PACINO
17- SCHILLACI
18. CERAMI
19. SARRA FIORE
20. DI ÓOSTA
21. CAMPAGNA
22. LI VOLSI
23. CIGNO
24. SANFILIPPO
25. FASCIANA
26. CATANIA
27. BALDI

1. CAMARATA
2, PIRRI
3, PECORA
4. SCARPELLO
5. VANADIA
6. PECORA
7. UGLIAROLO
8. SABELLA
9. MACCARRONE
IO, ZAPPULLA
I 1. FISCELLA
12. SORBERA
13. BRI'NO
14. FLORIDIA
15. BASILOTTA
16. FERRARA
17. CEFALA'
18. IRACI SARERI
t9. POUZZI
20. GENTILE

Ex L.S.U. Stabilizzati

Agahna
Grazielìa
Sebastiana
Prowidenza
Felice
Graziano
Maria
Francesco
Franca
Francesca
Carmela
Salvatore
Francesco
Rosalba
Paîrizia
Marinella
Maria
Maria Giuseppina
Benedetta
Rosalba
Salvatore
Carmela
Carmelo
Maîia
Maurizio
Nunzia
Lina

Rosalinda

Giovanni
Maria Anna
Santo
Liliana
Sandra
Grazia
Giuseppe Ivan
Anlonella
Antonio
Giovama
Franco
Carmela
Nicolo'
SaÌvatore
Salvatore
Salvatore
Emanuele
Anna Maria

Istruttorc - Cat. C;
IsÍuttore - Cat. C;
Istruttore - Cat. C;
lstruttore - Cat. C;
Istrùttore - Cat. C;
lshuttore Cat. C;
Istruttore - Cat. C;
Istlufrore - Cat. C;
Istruttore - Cat. C;
lstruttore Cat. C;
Istruttore Cat. C;
Istruttore - Cat. C;
Operatore - Cat. Aj
Operatore - Cat. Al
Opemtore - Cat. A;
Operatore - Cat. A;
Operatore - Cat. A;
Istnftore Cat. C:
ishuttore - Cat. C;
Istrutlore - Cat. C;
Istruttore - Cat. C;
lshuttore - Cal. C;
Isfuttore - Cat. C;
lsÍuttore - CaL C;
Istruttore - Cal. C;
Operatore - Cat. A;
Operatore - Cat. A;

- Ishuttore Cat.C;
- IstruÍore Cat.C;

lstuttore Cat.C;
- Istruttore Cat.C;
- Istruttore Cat.C;

Istrùttore Cat.C;
- Istruttore Cat.C;
- Istruttorc Cat.C;
- Istrutlore Cat.C;
- lstruttore Cat.C;
- Istruttore Cat.C;
- Istruttore Cat.C;
- Istruttore Cat.C;

Istruttore Cat.C;
- Esecutore Cat.B;
- Esecutore Cat.B;
- Esecutore Cat.B;
- Esecutore Cat.B;

Esecutore Cat.B;
- Esecutorc Cat.B;



21. FARINELLA Maria Grazia
22.CANCILLERI Graziella
23. CEFALA' MaiaGmzia
24. CASTROGIOVANNI Pietra

dare atto che la spesa per l,anticipazione autorizzata corrisponde al risultato conlabile dedvanto
dal calcolo delle rctdbuzioni ed oneri conseguenziali di iui al punto precedente ed an.oonta
complessivamente ad €, 76.183,61:

di imputare la superiore spesa nella maniera seguenle:
- quanto ad €.28.853,15 alla Funzione t - Servizio 8 _ Intervento l- (Cap. 329 - pEc 2011),- quarto ad €. 8.779,55 alla Furzione 1 - Servizio 8 _ Intervento t{ òap. 329n-pEG 2011),- quanto ad€.2.381,62 alla Fùzione I - Servizio g _ Intervento ACap. 352 _ pEG 2011i,- quarto ad €.26.346,65 alla Ftmzione 1-Servizio 8 - Inrervento 1{Cap.321 _pEc20lij,
- quanto ad€.7.663,07 alla Funzione l - servizio g_ Intervento 1-(Cap.321n pEG2Oll),
- quanto ad €.2.159,57 alla Funzione I Servizio g _ lntervento ( Cap.3al _pEC 201íj,
del compilaldo bilancio per I'esercizio in corso, cui corrisponde in entat; il Cap.224 ove sari
incamerato il corrispondente finanziamento rcgionale;

di autorizzare l'Ufficio di Ragioneria alla emissione dei relativi maadati di pagamento per la
spesa attin€nte alla mensilità di cui soprc;

di demandare, ancora, all'Ufficio di Ragioneria di prowedere al recupero delle somme
anticipate, non appena verlalìno acareditati i relativi fondi regionali; 

^

di dare atto che, bovandosi l,Ente in esercizio prolwisorio, la suddetta spesa riguarda il
pagamento delle retrib.zioni al personale e, che la stessa, non è diferibile e non è Íìazionabiìe,
da eseguiNi per non arrecare danni pakimoniali certi e gravi all,Ente;

di dichiarare la presente deriberazione innediatanente esecutiva, al fine di assictuare il
pagamento delle rekibuzioni al personale entro il coúente mese.

IL DINGENTE
D.ssa Pahi4ù\aancuso

\tw^

- Esecutore Cat.B;
- Operatore Cat. A;
- Op€ratore Cat. A;
- Operatore CaL Aj

,i
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OGGETTO:

COMUNEDINICOSIA
(Provincia di Enna)

n I'tt del

P{9qo*adi deliberazione avanzata dal - Settore, relativa a:

P A R . E R . I
(rcsi si s€úsi deu'arr49 del D.lgB. 1a/A2o00 a-267 e aÍ. 12 L.r. 2311U2000 n3o)



CERTINCATO DI PUBBLICAZIONE
n sottoscrifo Segetario Gercrale,

gERT. rFrcA
che 14 presente cleliserazione, in applicazione della L.R. 3 dicepbre 1991, n44, é stata pubblicata
all'Albo Ptetorio e Albo On line del Comune per qiofld r15 conseoutivl dal giomo

Z7;Ò 1-ZÒ tL (aît.11, comma 1., I-R. rl44l91 come modificato dzlIaftln, comma 21,
della It .R n 17 del 2811212004\.

Dalla Residenza Munibipale, lt_

IL MESSO qOMUNAI"IE IL SBCiRETARIO GENER.AL;E

CER iTo Dr Esncu'rrwrÀ
Si certifica ohe la preseme delibersaiole, itr applicazione della LR 3 dioembre 1991, n44, é diyenuta
esecut iva i l  . t  p>-LOI?-

decoisi dieci giomi dalla pubblicazione (agt 12, corima
a seguilo di diohiarazione {i iuriediata esgoutivit{ .
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tr
tr per copia conformc allbriginale;

]L SFCRETARIO GENERALE
Nicosi4 lt


