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Deliberazione n. 113

del 20/06/2012

CovuNE, DI Ntcosm
PROVINCIA DI ENNA

OMGINALE DELLA DELIBEMZIONE DELLA GIWTA COMUNALE
Personale coînunàle comandato presso la Soc.'TnnaEuno "S.p.A.

OGGETTO : Pae izzszios€-
aJ I'anticipazione di cassa.

L'armo duemiladodici addì

alle ore 14,OO

del mese di grugno

Comunale nelle persone dei Signori:

seguenli, nei locali del Palazzo Municipale si é riwita la Giunta

Presiede ilSis. MATFITANO dott. Sergio Ei siodu"o n vice sindaco

del Comune suddetto.

Padecipa il Segretario Generale Sig

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti é legale, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a

deliberare sull'argomento in oggetto speciftcato.

CACCIATO INSILLA dott.ssa Donenica

Pres, Ass.

I MALFITANO Sersio X SIND,ACO _ PRESIDENTE

2 AMORUSO CaÌmelo x Vice Sindaco

3 LOCIURO Calosero Assessore

4 MANCUSO Carla x Assessore

5 TOMASMncenza X Assessorc
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LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione del Didgent€ del I Seftore, avente per oggsltot "Personale

commale conqtdsfo ptesso la Soc,"EtttwEuno" S.p,A..- Pqgamento stiPendio mese di giugno
20 12. Autorízzazione all'anticipazione di cassa" ;

VISTI i pareri tecnico e corìtabile, resi ai sensi dell'art.S3, l' comrn4 della L. 142/90, recepita con
L.R.48/91, modificata con L.f.30/2000;

RITENIITQ doveî approvaro la superiore proposta;

rcTO I'Ord, EE.LL. Reglone Siciliana e sucoessive modifioazioni ed integrazioni;

CON VOTI UNANII\{I, èspressi nelle forme di legle;

D E L T B E R A

t di approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, avente per oggetto:
'?ersonale comunale comandato prerso la Soo.'EnnaEuno" S.p.A..- Pagamento stipendio mese
di giugno 2012, Autorizzazione all'anticipazione di cassa''; oho si int€ndo qui di seguito
idtegalmente trasoritta;

I di dichiara.re la presente deliberazione immediatamente esecutiva, stante la necessita di assicuîare
tempestivamerìte il pagamento delle retrìbuzioni al personale de quo.



OGGtrTTO:

COIIIUNE I}I NICOSIA
(Provincia di Enna)

jI SDTTORX _ Ufiìcio personale

Personale comunale comandato plesso la Soc. ,.EnnaIuno.. S.p.A. _ pasamento
sl ipendio mese di giugno 2Ol2 . At) lorzzazione al l .aaticipazione dj "urru. 

"

PRDMEsso: 
IL DTRIGENTE

' CIIE con delib. G.M. î.48 deI26l2/2007 il personale comunale appresso elencato è slato posto
in comando prcsso "Sicilia Ambiente,, S.p.A. a decorrere dall'l/l/2ò07:

Dipeldente . Profilo Professionale Cal.
SOTERA Antonino Sorvegliante N.U. B
ROCCA Giovanni . iperatore ecologico
FARO Frallcesco Operatore ecologico
PROJETTO Stefano Operatore ecoìogico
BARBERA Felice Operatore ecologico
CAVALERI CICUTO Nicolò Operatorc ecologico
ULTIMATO Pietro Operatore ecologico
GEMMELLARO Gaetano Operalore ecologico
BONELLI Michele Operatore ecologico autista
CACCIATO Filippo Operatore ecologico autista
MAZZARA Albefo Operator€ ecologico autista
SCHILLACI Santo Operatore ecologico
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. CHE con delib. G.M. n. 23 d,el3l/11201l, nel prendere atto della cessazrone d€ll,attività di"Sicilia_Ambiente" 
S.p.a. il suddetto personale è stato riassegnato in comando pror.visorio

presso EnnaEuno s.p.a.,e con successiva der. G.M. n. 360 der-gn2l2}.I il comando è statopt o t o gato fi :no al 3 l / 72 1 201 2;

DATO ATTO che non dsultano versamenti al Comune da
pagamento della retribuzione ed oneri al persolale comandato;

parte di "EnnaEuno" S.p.A., per il

CONSIDERATO:
o cHE la retribuzione dei lavo.tori, quale compenso per le prestazioni rese, costituisce Ln dirittocostituzionalmente garantito, oltre che salvaguardaio dalla tegge e dai contratti colÌettivi dilavoro:
o Che occone in ogni modo garantire il pagamento delle retribuzioni al personale che ha reso lapropna prcstazione lavorativa ed evitaÌe di esporre il Comune, titolaré ancora del rapporto dilavoro, ad eventuali azioni giudiziarie, dove sicuamente soccomberebbe, con conseguentt

maggiorì oneri per spese ed interessi;

' che è intendimento dell'Amministrazione procedere ad anticipazioni di tòndi comunali condisponibilità di cassa, per il pagamento delle retribuzioni ar pers;nare ài ;;i sopra limiratamenteal mese di giugno 2012 ;

VISTA la delibera G.M. n.395 del 23/l2l2OO9, con la quale è stata approvato lo schema diconvenzione tra il Comune di Nicosia e la Società d'Ambito'EnnaEuno S.p.A., con la quale venivastabilito che la riscossione della TARSU 2009 sarebbe stata effettuata <tal Cimune ai Nicosia:



VISTAladeliberaG.M.n.56del3/3120|0'coîIaqualeèstatostabil itodiintegaleilsÙccitato
schema di convenzioÍe stabilendo di applicare a.nche per l'amo 2010 la TARSU, che verÎà nscossa

Oui Co*urr" di Nicosia sulla.base dii costo complessivo del sewizjo predisposto dalla Societa

d'Ambito ed approvato dal Consiglio Comwrale;

VISTA la nota della Societa d{Ambito EnnaEuno S.p.A. del 8/3/201 1 prot 1486' con la quale si fa

presente che anche per l'anno 201 I la riscossione della TARSU è in capo al Comule;

RILEVATO che la Cofie Costituzionale con sentenza n. 238 del24 luglio 2009 ha posto fine ad

** f,-g. diatiba giurisprudenziale riguardarte la natura della tariffa dì igiene ambientale,

introdotà da11'af.49 del D.Lgs. 22197, in sostituzione della TARSU, ed ha ribadito che il soggetto

attivo àet rrituto rimane comrurque il Comune, anche se ha affidato al soggetto gestore tufe le fasi

di accefamento e dscossione, ponen$o in capo al Comune stesso la titolarila deÌle entrate;

DATO ATTO:
, clIE con delib.c.c. n.15 del613D012 è stato confemato con ementlamenti, per I'armo 2012,"iI

piano Economico Finanziario del 2011 per la quantificazione dl3i costi del Servizio di igiene

urbana. finalizzato alla determinazione delle taiffe TARSU 2012;
. CHE con determina sindacale n.19 del22/312012 sono state approvale le tariffe TARSU per

1'anno 2012;

RITENUTO, pedanto, dover dispone una anticipazione di fondi mediante disponibilltà di cassa per

pror.vedere ai pagametrto delle retribuzioni suddette, da recuperare con i versamenti effettuati dai

con l r ibuen( i  a  l i ro lo  d i  IARSU 20 l2 ;
VISTO il vigente OId.EE.LL. Regione Siciliana;

P R O P O N E

r di disporre, pef le motivazioni esposte in prcmessa, una anticipazione di fondi cornunali con

utilizzì aelló disponibilità di cassa per il pagamento in favore del personale comunale indicato

ill premessa, comandato plesso "EnnaEuno" S.p.A., delle reÍibuzioni rclative al mese di giugno

2012;'

. di dare atto che la spcsa inercnte le retribuzioni relative al mese di giugno 2012, conisponde al

risultato contabile derivante dal calcolo delle retribuzioni ed oneri accessori ed assegni per

nucleo familiare, a1lrmonta complessivanente ad € 25.398'70 e che la stessa è a carico del

ruolo TARSU 2012;

. imputara la superiore spesa, necessaria al pagamento della retribuzione ed oned, ai

corrispondenti capitoli del bilancio per I'esercizio in corso, come di seguito;
- Tit. i Funzione 9 Serv 5 Int€rveto 1 (Cap. n.1247 del PEG/l1) C. 19'071'43
- Tit. I Funzione 9 Serv 5 Interveto | (Cap. n.124711 del PEG/I 1) C- 4'802'42
- Tit. 1 Funzione 9 Serv 5 Interveto 7 (Cap. n.1287l1 del PEG/l1) C' l'524'85
cui corrisponde in enlrata il Cap.718/3, ove si procede all'accertamento di pad importo, per il

recupero óe[a stessa dai ruoli TARSU 2012 mediante i versamenti operaîj dai contribuenti a

titolo di TARSU 2012:

. di aùlorizzare I'Ufficio di Ragioneria alla emissione dei relativi mandati di paganento per Ia

spesa di cui sopra. con onere direndicontazione all'ATO "EtmaEuno" S'p'A'" per il discalico;

. di dare atto che, per I'anno d'imposta 2012, alla emissione del ruolo TARSU a copertula dei

costi di gestione del servizio de quo, proweded direttam€nte il Comune di Nicosia;
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. di darc atto inoltrc che il gettito dei ruoli TARSU 2012 do\rà coprire il costo del servizio, e che
I'aîticipazione rienta entro i parametri previsti nel piano economico fiaanziario approvato con
delibem C.C.I5/2012; /

. di dare atto che, trovandosi I'Ente in esercizio prolvisorio, la suddetta spesa riguatda il
pagamento delle retribuzioni al fiersonale e, che la stessa, non è differibile e non è fiazionabiie,
da eseguirsi per non arrecare danni pat moniali certi e gravi all'Ente;

. di dichia&re la presente deliberazione iúmediatamente esecutiv4 starrte la necessità di
assicurare tempestivamente il pagamento delle retribuzioni al personale de quo.
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Il presente verbale viene letto, approvato e sotlosclitto.

IL SINDACO - P

L'ASSESS
í*
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all'originale in carta libera per per la pubblicazione.

Nicosi Zí'o6zon

CERTIFICATO DI PLIBBLICAZIONE

Il sortoscri|to Segrelario Generale-

C E R T I F I C A

che la presente deliberazione, in applicazione della L.R 3 dicembre 1991, n.44, é stata pubblicata

all'Albo Pretodo e Albo Online del Comune per" giomi 15 bonsecutivi, dal giomo
- -  - /  . ^ .
Z > 'A b- LOl2. (art .11, co(ma 1o, L.R. n.44l91 come modificato dall'art.127, comma 21, della

L.R. n 17 del 28/ 12/2004\.

CERTTFICATO ili nsnCUrrnra

Si certiflca che la prcsetrte delibeÉzione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é divenuta

esecutiva il

decorsi dieci giomi dalla pubblicazione (art. 12, cornma 1');

a seguito di dichiarazione di iÍllnediata esecutività; 
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per copia conforme all'odginale in carta libera per uso amministrativo;

per copia conforme all'originale;

Nicosia, lì
IL SEGRETARIO GENERATE


