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Dcliberazione n. 1s4

CON{LINtr DI NICOSIA
PROViNCIA DI ENNA

AIJGIIALE DELLA !-LIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMTINALE

penonale qssunro cotr contrstto ìnalívìilualc ilí lúvorc a ten Do delemínúto, sssegrralo al W
Settore - Corpo ilí PM - durante l'anno 2012."

L'anno duemiladodici addì otto del mese di eeos to

e seguenti, nei locali del Palazzo Municipale si è riunita la Giuntaalle ore 12,3o

Comunale nelle persone dei Signori :

P r e s i e d e  i l  S i g .  a r f i r a n o  d o L L .  s e r e i o I sindaco L l vrce òrnoaco

del Comune suddetto .

Pafecipa i l Segretario Generale Sig. r, i catzi aott. ciovanoi

Il Presidente coustatato che il numero dei presenti è legale, dichiara aperta la seduta e invita i

convenuti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato

l lpresente verbale v tene le Ì lo ,  approvato e sot loscr ì f lo .

Pres.

I MALFITANO Sergio x SINDACO _ PRESIDENTE

2 AMORUSO Carmelo X Vice Sindaco

l LOCIURO Caloeero x Assessore

4 MANCUSO Carla x Assessore

5 TOMASI Vincenza x Assessore



LA GII]NTA MUMCIPALE

VIST-A. la proposta del Dirigente del VI' Settore avente per oggetto: Parziale revoca delibera GM n.
39412011:. "Utllizzo temporaneo a tempo pieno del personale assùnto con conhatto individuale di
lavoro a tempo deteÌminato, assegnato al VI Settore - Corpo di PM - dwante I'an-no 2012."

VISTI i pareri in ordine alla regolarità tecnica e contabile resi ai sensi dell'art.53 comma I" della
L.142l90, recepita con L.r. 48/91, modificato dall'art.l2 della L.r. 30/2000, allegati al prcsente
prowedimento;

RITENUTO dover approvare la sup€riore proposta;

VISTO I'Ord. EE.LL. Regione SiciÌiana e successive modifiche ed integrazioru;

CON VOTI IJNANIMI espressi nelle forme di legge;

D E L I B E R A

- di approvare la proposta del Dirigente del Vl' Settore ad oggetto; Parziale revoca delibera GM n.
39412011r "Utilizzo temporaneo a tempo pieno del personale assunlo con contratto individuale di
lavoro a tempo determinato, ass€gnato al Vl Settore - Coryo di PM - durante l'anno 2012."

- di dichiarare il presente immediatamente eseculivo per le motivazioni di cui il proposLa



C O M U N E  D I  N I C O S I A
lV Settore

Pol iz ia Municipale

POSTA DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: Parziale revoca delibera GM n. 394/2011: "Iltillzzo temporaneo a tempo pi€no del
personale assunto con contratto individuale di lavoro a tempo deteminato, assegnato al VI Settore -
Corpo di PM - durant€ I'anno 2012."

It
IL DIRIGENTE

PREMESSO:
- che iM Settore del Comune - oggi IV Settore è composto dal Servizio polizia Municipale e dal
Servizio Contenzioso;

- che negli uhimi nove aruri il personale a tempo indeterminalo del Servizio PM si è ridotto di oltre
il 50% a seguito di pensionamenli, trasferimenti- licenziamenti, senza che siano sLare posre m essere
procedure di assunzioni o di assegnazioni di altre unità;

- che le Amministrazioni succedutisi nel tempo haruo inteso soppedre a tale carenza di personale
con l'assegnazione di personale part-time, tra cui n. 6 unità con la qualifica di Agenti di pM

- che alla fine dell'anno 2011 e in previsione per l'anno 2012 la situazione dell'organico del Corpo
PM suitava essere determinata da appena quattro unità di vigile a tempo indet€minato - di cui n.
Ì ìn congedo straordinario per una lunga malattia e in pensione dal 01108/2012 -, n.l ausiliario
della sosta, n. 6 Agenti PM palt-time ( h.24 settimanali), oltre personale sempre paf-time ed LSU (
h.20 settimanali) adibito -per utilizzarc il personale munito di qualifica di Agente pM ai soli servizi
estemi - ai servizi inlerni ( piantone, ufficio verbali, protocollo, rilascio documenti) sotto la
continua e diretta sorveglianza del Dirigente
- che non garantendo la suddetta situazione la copertura dei tumi di lavoro e di reperibilità nonché
dei servizi essenziali (inîortunisticq notifiche, riscossione coattiva ), come per gli aùri preaedenti,
con delibera GM n. 394/2011 è slato stabilito di iutílizzaîe temporaneamente a tempo pieno, per
trentasei ore settimanali il personale assùnto con conhatto individuale di lavoro a temDo
determinafo destinato al Corpo di Polizia Municipale con mansioni ascdvibili alla categoria C -
Agente di PM e Istrutlore Amministrativo addetto all'Ufficio Veùali del Servizio polizia
Municipale-, al fine di potenziare le unità addette al servizio di polizia stradale e del miglioramento
del servizio della Polizia Municipale e precisamente -per il I. t mestre 2012- gli Agenti di pM
nelle persone di MESSINA Fraocesco, GUGLIANDOLO Maria, BONELLI Graziano,
SANFILIPPO MaTia,FASCIANA Maurizio, PECORA Giovaùri e Der l,intero al:'{.lo 2012 il
personale Scarpello Maria Anna. assegnata alla gestione dell Ufficio Veibali

- che con il suddetto prowedimento si è proweduto ad impegnare nel biÌancio 2012 la maggiore
spesa deteminata in complessivi €. 25.650,24 con imputazione di €. 18.340,92 per ret bùzione



allaFturz.3, Serv. 1, Interv. 1,Cap.435, dl ' e' 5.7DA6 per onerialla Funz 3'Sery' 1' lnterv l '

Cap.436edi €. 1.590,06 per irap allaFunz.3, Sew 1,lnterv T,Cap 489;

- che con successivi prowedimenti hno al 30/0612012, in dipendenza della disponibilità dei fondi'

.il p,"*.ati"-"if ;ii "grazione oiaria del personale assunto con contrafto individuale..di lavoro a

i"-fo a"t"tO"uto destinato al Colpo di Polizia Municipale con mansioni ascrivibili alla categona

ò ]_rfÀ"nt" di pM nelle perron" ài MESSINA Francèsco, .UGLIANDOLO Maria, BONELLI

ò.urinío, seNpILlpPo M;i4FASCIANA Maurizio, PECoRA Giovanni

D-ATO ATTO:
. c h e c o n n o t a d e l 0 5 / 0 6 1 2 0 1 2 p l o t . 2 3 3 6 | V v ' W ' è s t a t o l a p p r e s e n t a t a a l l a n u o v a
A-rnini.t u"iorr" in."diatasi alla hne deimese di maggio 2012 la grave situazione dell'organico del

Dersonale addetto aM Settore evidenziando:*';;il;;;;;tuiri 
in "-j della P\4 - iri compreso il servizio del pianlone e tutta I'attività

dell'UtÍcio Verbali (idelrtíficazioo" ptop'i"t-i, notifiche' ruoli ecc") - ambédue di

".iirrri* "o-p"t"n a del p"rsonule- di vigilanza - vengono gestiti da persona.le

ammin is t ra t i voLSUoaconta t topaf - t inepefn .24oreset t imana l i , sempresot to ' la
"oniinuu ulgit-ru de1 Dirigente'che presta servizio.. c.odinuamente rinunciando al

godimento dille ferie anche p€r la totale assenza di Ufliciali di PG '

> che con il solo personate a tempo irdeterminato, co'ntattista palt-time ed LSU risulta

impossibile poter assicurare tutti i servizi di competenza della-PM (repe bilità TSO-

inlirtunistica.- accetarnenti ana$afici, TARSU ed ICI - notihca verbali ecc )

! che con la predetta nota, stante la necessitii di riduÙe Ia spesa del personale per come

"tia.-iuto gia in passato dalla Cofe dei Conti sono state dchieste all'Amministazione

direttive in merito;

- che con nota del 2tll6l2}12 prot. 19628, assunta al protocollo di Settore al n 2615 del

ziÀetzotz, l'Amministazione i tine di adottare misure correttive atte a ridure le spese del

p",rona" óo rientrare l'Ente nei parametri previsti dalla legge' ha..emanato consequenziali

ài*,ìit", rJ qì"ii pt"vedono - nelle more del potenziamento della mobilità intema deì perconale

"àì"ii"ir i"*i"i"'ai polizia Municipaie e della modifica dei profrli prolèssionali nell'ambito della

"i "g-i" A "ppJ*"nza di ulteriori unità da assegnare aM Settore al fine di gaÉnlire i servizi

fondamentali, e per comprovate eo lndefettibili esigenze dell'Ente " è co.n-sentits h lemDorÀnea

elevazione del mont€ ore del personale part-time;ddetto rl Servizio di Polizia Municipale fino

aUa delinizione alellc procedure sopredette ";

- che, in assenza di assegnazione di alto personale e sulla base delle suddette direttive' con

a"ì"Éiou àirig"oriure si J proweduto alf integrazione oraria del. personale con la qualifica.di

e*g"* 
^ì;l.l 

t"?""a" h disponibilita dei fondi-"per i mesi di-luelio.e agosto 2012 - e non sí è

proceduto alla revoca del personale addetto all'Ufficio Verbali nella considerazione che

i"r"n*""a. rurn"io Verbali al iervizio di Polizia Municipale rientrasse tra le direttive

dell'Aministrazione

- che con disposizione telefonica del 0410812012 il Sindaco ha disposto di non utilizzare ìa quel

-o^*tol iot"g.-ione oraria per il personale che non rivestisse la qualifica di Agente di PM

RITENUTO dover proweder in me to a quaito disposto dal Sindaco' nell'ambito delle

"i-p""L11t"rutrgii autt'* 2 della L- 65/86;femo restando di aver immediatamente notlzrato

l'int;ressata di effettuare l'attività lavorativa presso I'Ufficio Verbali in regime di part-time e non

piir di tempo pieno;.



RILEVATO'
prowedendo

pefianto, procedere alla revoca
anche al disimpegno della relativa

parziale del prowedimento GM tr. 394/2011
spesa ;

VISTO I'Ord. EE..LL. Reg. Siciliana

PROPOND

per le motivazioni in premessa:

- revocare parzialmente la delibera GM n. 394 del 23/12/2011 nella pafie in cui si prevede
I'integrazione oraria per il periodo agosto/dicembre 2012 in favore del personale PUC part-time,
assegnata aM Setlore, Scarpello Maria Anna, adibita all'Uffrcio Verbali del Servizio Polizia
Municipale,.

- di disimpegnare la complessiva spesa di € 4.148,05 così come di seguito:

per retribuzione
quanto ad €. 2.966,10 dalla Furw. J. Sen. l. lnterv. l. Cap.435:

per on€ri
quanto ad €.

per irap
quanto ad €.

- di dichiarare
consequenziali

924,80 dalla Funz.3, Sew. l,Interv. I,Cap.436;

257,15 dalla Funz. 3, Serr'. 1, Intetv. 7, Cap, 489;

la presente immediatamente esecutiva al fine di pore in essere gli adempimenli

Le&nz&
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COMLINE DTNICOSIA
PROVINCIA DI ENNA

Allesato alla deliberazione
c. C. ovv.g'f. r) 5 h det OR - q- 2A^Z

OGGETTO; Parziale revoca delibera GM t 39412011l. "Utilizzo temporaneo a tempo pieno del
personale assunto con contatto individuale di lavoro a tempo determinato, assegnato
al VI Settore - Corpo di PM - durante I'aruro 2012.".

PARERI
(reri ai rensi dcll'sr!53 comnr I deu! l.r. {8,91, nel tcsto sostitùito drll'art.12 delh l.r' 23112100 tr30)

Parerc ín ordine allct rcgolarítà tecnica: FAVOREVOLE

,rt rr

Parere in ordine alla regolqrítà conîabíle.

Si attesta la copeúra frnanziaria delf impeguo di cui alla deliberazione in oggetto,
della spesa di €.
l'esercizio

al Capitolo
cui corisponde in entrata il capitolo

con impulazione
del bilancio per

Nicosia, 1ì
Il responsabile di Ragioneria



per copl conforme all'odginale in carta amministrativo pubblicazione .

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale 
c E RTI F I cA

che la presente deliberazione, in applicazionc della L.R 3 dicembre 1991, n. 44 è stata pubblicata

alllAlbo Pretorio e Albo On-line del Comune per giomi 15 consecutivi, dal giomo

tlú- gt ' U,t t art.l1,comma 1"" L.R. n.44l91 come modificato dall 'art. l2'7, comma 21,

def la L.R. n. l7 del28/1212004) .

Dalla Residenza Municipale, Jì

IL MESSO COMT-INALE IL SEGRETARIO GENERALE

CERTN'I

ANZIANO

Si certifica che la presente deliberazione, in applicazione della L.R 3 dicembre 1991, n. 44, è
divenura esecutiva r $l}g\?,p4 Z 

7

. L'ASSESS

Decorsi dieci giomi dalla pubblicazione (art. 12 comma l')

Per copia conforme all'originaìe;
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IL SEGRETARIO GENERALE

,y,1)loa(fuy

A seeuito di dichiarazione di immediata esecutività;

per copia conforme all'originale in carta libera per uso ammini

Nicosia,l ì


