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Deliberazione n.

del rglaol2olz

CovtxEDlNtcosn
PROVINCIA DI ENNA

OMGINALE DELLA DELIBERAT-IONE DELLA GIUNTA COMUNALE
la Soc.'EnnaEuno "S.P.A.'--.

OGGETTO:

L'anno duemiladodici addì aa"t**"*"- del mese di ,-.*'obr-

alle ore j.5/15 e seguenti, nei locali del Palazzo Municipale si é riunita la Giunta

Comunale nelle persoùe dei Signori:

Pres. Ass.

1 MALFITANO Sersio SINDACO PRESIDENTE

2 AMORUSO Carmelo Vice Sindaco

3 LOCruRO Calocero x Assossore

4 MANCUSO Carla Assessore

5 TOMASI Vincenza Assessote

Presiede il Sig. aott- s.-u;. n.rri+.-- E sindu"o n vice Sindaco

del Comuùe suddetto.

Pafiecipa il Segretario Generale Sig.." zi-g.re aett.-sa *-a

ll Presidenle, conslatato che il numero dei presenti é legale, dichiam aperta la seduta e invita i convenuti a

deliberare sull'argomento in oggetlo specifi cato.

Personale comnnale comandato presso

all' anticioazione di cassa.



LA GIT]NTAMUNICIPALE

VISTA la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, avente per oggettot "persordle
com*tdle comandato presso ltt Soc. "EnnaEuno" S.p.A..- P.tgaîtento stipen lio mese dj oftobre
20I 2. Autorizzqzione dll'anticipazione di c.tssa" ;

VISTI i pared tecdco e contabile, resi ai se|lsi de11'art.53, l. comm4 della L. 142190, reoepita con
L.R.48/91, modificata con L.r.30/2000:

RITf,NUTO dover approvaro la superiore proposta;

VISTO l'Ord. EE.LL Regìone Siciliana e successir,e modificazioni ed jnlegraTioni;

CON VOTI UNANIùtr, espressi nelle forme di legge;

D T L I B E R A

O di approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, avente per oggetto:'?ersonale comunale oomatdato presso la Soc.'EnnaEuno" S.p.A..- Pagamonto stipendio mese
dt oftobre 2012. Autofizzazione all"anticipazion€ di cassa"; che si intende qui di seguito
integralmento tfi scdtta;

I di dichiarare la presenle deliberazione immediatamente esecutiv4 starte la necessità di as
tempestivament€ il pagamento delle retribuzioni al personale de quo.



COMUNtrDINICOSIA
(Provincia di Enna)

^^ ^^

.I SETTORE - Ufficio Personale

OGGETTO: Personale comunale comandato plesso la Soc. "EnnaEuno" SpA - Pagamento
' stiDendio mese di otlobre 2012 . Autorizzazione all'anticipazione di cassa-

IL DIRIGENTE
PREMESSO:
. CHE con d€lib. G.M. t.48 del261212007 il personale comunale appresso elencato è slato posto

in comando presso "sicilia Ambiente" S.p.A a decorrere dall'1/|l20oi:

Dipendente Profilo Ptofessionale Cat.

SOTERA Antonino Sorvegliante N.U. B

ROCCA Giovanni Operatore ecologico

FARO Francesco Operatore ecologico

PROJETTO Slefano Operatore ecologico
BARBERA Felice Operatore ecologico
CAVAIERI CICUTO Nicolò Operatore ecologico

ULTIMATO Pietro Operatore ecologico
GEMMELLARO Gaetano Operatorc ecologico
BONELLI Michele Operatore ecologico autista

MAZZARA Alberto Operatore ecologico auljsta

SCHILLACI Santo Operatore ecologico

. CIIE con delib. G.M. t.23 del31111201'1, nel prendere atto della cessazione dell'attività di
"Sicilia Ambiente" S.p.a. il suddetto personale è stato riassegnato in comando prc\"visorio
presso EnnaEuno S.p.a.,e con successiva del. G M n. 360 del 9/1212011 il comando è stato
prorogato frno al 3 l/1212012;

DATO ATTO che non risulta.no versarnenti al Comune da pafie di "EnnaEtmo" S.p.A., p€r il
pagamento della relribuzione cd oneri al personale comandato;

CONSIDERATO:
o cHE la retribÙzione dei lavoratofi, quale compenso per le prestazioni rese, costituisce un diritto

costituzionalmente garantito, oltre che salvaguardato dalla legge e dai contatti collettivi di
la\oro;

. Che occolre in ogni modo garantire il pagamento delle retribuzioni al personale che ha reso la
propria prestazione lavorativa ed evitare di esporre il Comune, titolare ancora del rapporto di

iavoro, ad eventuali azioni giudiziarie, dove sicuramente soccomberebbe, con consegueDti
maggiori oneri per spese ed interessi:

o Che è intendimento dell'Amministmzione procedere ad anticipazioni di fondi comunali con
disponibilità di cass4 per il pagamedo delle retribuzioni al personale di cui sopra limitatamente
al mese di ottobre 2012 l

VISTA la delibera G.M. i.395 del 23/12/2009, con la quale è stata approvato lo schema di

convelzione tra il Comune di Nicosia e la Società d'Ambito EmaEwro S.p.A., con la quale veniva
stabilito che la riscossione dFlla TARSU 2009 sarebbe stata effettuata dal Comune di Nicosia;
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VISTA la deliberJG.M. n. 56 del 313/2010, coíla quale è stalo stabilito di integrare il succitato
schema di convenzione stabilendo di applicare anche per l'amo 2010 la TARSU, che verrà riscossa
dal Comune di Nicosia sulla base del costo complessivo del servizio predisposto dalla Società
d'Ambito ed appovato dal Consiglio Comunale;

\aISTA la nota della Società d'Ambito EnnaEuno S.p.A. del 8/3/2011 prot. 1486, con la quale si fa
presonte che anche per l'anno 2011 la riscossione della TARSU è in capo al Comune;

RILEVATO che la Corte Costituzionale con sentenza n. 238 del 24 luglio 2009 ha posto fine ad
una lunga diatriba giurisprudenziale dguardante la natura della tariffa di igiene ambientale,
jntxodotta dall'art.49 delD.Lgs.22197, in sostituzione della TARSU, ed haribadito che il soggetto
attivo del tributo rimane comunque il Comune, anche se ha affidato al sogg€tto gestore tutte le fasi
di acceÍamento e riscossione, ponendo in capo al Comune stesso la titolarità delle entrate;

DATO ATTO:
. CIiE con delib.C.C. n.l5 dèl61312012 è stato conlèrmato, con emendamenti, pèr I'arno 2072ll

Piano Economico Finanziario del 2011 per la quantificazione dei costi del Servizio di igiene
urbana, finalizzato alla determinazione delte tariffe TARSU 2012;

. CHE con determina sindacale n.l9 del 22/312012 sono state apprcvate le tadffe TARSU per
I'atno 2O12;

RITENUTO, pei'tanto, dover disporre ura anticipazione di fondi mediante disponibilità di cassa per
prowedere al pagamento delle retribuzioni suddette, da recuperare con i versamenti effettuati dai
contdbuenli a titolo di TARSU 2012;

YISTO iì vigente Ord.EE.LL. Regione Siciliana;
t l

P R O P O N E

di disporre, per Ie motivazioni esposte in prcmessa, una anticipazione di fondi comunali con
utilizzo delle disponibilità di cassa per il pagarnenlo in favore del personale comunale indicato
in premessa, comarìdato presso "EnnaEuno" S.p.A., delle retdbuzioni reÌative al mese di ottobre
2012;

di dare atto che la spesa inerente le retribuzioni relative al mese di ottobre 2012, corrisponde al
dsultato contabile derivante dal calcolo delle rctdbuzioni ed oneri accessori ed assegni per
nucleo familiare, ammonta complessivamente ad € 23.319,46 e che la stessa è a carico del
ruolo TARSU 2012;

imputare 1a superiore spesa, necessa a al pagamento della retribuzione ed oneri, ai
corrispondenti capitoli del bilancio per l'esercizio in colso, come di seguito:
-Tit. 1 Funzione 9 SeN 5 lnterveto 1 (Cap. n.1247 del PEG/l1) e. 17.503,26
-Tit. 1 Funzione 9 Serv 5 lntel]r'eto 1 (Cap. n 1247/l del PEG/I1) €. 4.415,06
- Tit. I Futzione I Serv 5 Interr'eto 7 (Cap. n.1287l1 del PEG/I1) €. 1.401,14
cui conisponde in entrata il Cap.7l8l3, ove si procede all'accertamento di pari importo, per il
recupero della stessa dagli incassi dei ruoli TARSU 2012 mediante i velsamenti operati dai
contribuenti a titolo di TARSU 2012;

. di aúotizzare I'UfÍioio di Ragioneria alla emissione dei lelativi mandati di pagamento per la
spesa di cui sopra, con onere di rendicontazione all'ATO "EnnaErulo" S p A " per il discarico;

. di dare atto che, per I'amo d'imposta 2012, alla emissione del ruolo TARSU a copefùra dei
costi di gestione del servizio de quo, prowederà diretlament€ il Comune di Nicosia;



. di dare atto inoltre che il gettito d€i ruoli TARSU 2012 dolrà coprire il costo del servizio, e che
l'anticipazione dentra entro i patametri Fevisti nel piano economico finarziario approvato con
delibe|a C.C.l5/2012,

. di dare atto che, trovandosi lrEnte in esercizio protvisorio, la suddetta spesa riguatda il
pagamento delle retribuzioni al personale e che la stessa non è differibile e non è frazionabile,
e da eseg9irsi per non arrecare danni patrimoniali certi e gavi all'Ente;

. di dichiarare la presente deliberazione immediatament€ eseoutiva, stante la nec€ssità di
assicurare tempestivamente il pagamenlo delle retribuzioni al personale de quo.

IL DIRIGENTE
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COn/IUNE DINTCOSIA
(rroì'mcra or -t'nna,

di deliberazione avanzata dal 
' 

L

Atlesato atla delìb. G.M. / C.C
".lq{ d"t 4- ffi - ?p/2

P A R . E R I
(resi si seDsi de['aÉ49 del D.lgs. 18/8/2000 Í.267 e ̂ rt. 12L.r.23A2.12000 i.30)



II presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

L'ASSES RE ANZIANO IL SEGRETAzuO GENERALE

per copl e aììoriginale in cara l ibcra per uso arrurini per la pubbli

Nicosi ?r(b[a.e-

CERTIFICATO DI PI]BBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale,

C E R T I F I C A

che la presente deliberazione, in applicazione deÌÌa L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é stata pubblicata

all'Albo Preto o e Albo Online del Comune per giomi 15 consecutivi, dal giomo

{

{

2.2 -/ O 'ZO / ? , (arî.I 1, corrDa 1', L.R. n.44l91 come modijicato dall'ar1.l2'1, comma2l, della

L.R. tt.17 d,e) 28/12/2004)-

Dalla Residenza Municipale, lì

IL MESSO COMLTIIALE IL SEGRETARIO GENERALE

Si certifica che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é divenuta

esecutjva il 17-t o- ?-otl

decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 12, comma

a seguito di dichiarazione di immedìata esecutività;
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IL SEGRETARIO GENERAIE

per copia confonne all'originale in carta libera per uso aÍÌminìstrativo;

per copia conforme all'originale;

IL SEGRE'I-ARIO GENERALE

DI PI]BBLICAZIONE

CERTI FICATO DI ESECUTIV]TA

Nicosi4 Ìì
IL SEGR.ETARIO GENERALE


