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C O M U N E  D I  N I C O S I A
PROVINCIADI ENNA

3" SÉTTORE
l' sswlzlo: Go3tiono l.c.l - EnÙato trlbutarl€ 6d EtttaLlbutari'

DETERMINA DIRIGENZIALE N.I4ICS

Oggetto: Dipendenti comunali' Liquidazione indennità di rischio' Anno 2010'

IL DIRIGENTE

v i s ta |ade l i be rad iG 'M .n ' 35ode |23 t12 t2o10 ,esecu t i v . 1 . con |aqua leès ta to
determinato, ai sensi dell'art g' " ""gg à"ié C t't t- o"t zzorlzoo+' il fondo destinato al

finanziamento del salano accessoni"ePStì;;;";ii1i: ;;;ntante complessivamente a €'

465.791,66 e ripartito tra i vari servlzl;

Visto il contratto collettivo decentrato integrativo a livello di singolo Ente' per I'anno 20'10'

sottoscritto in data 2811212010l

Dato atto che con il succitato atto deliberativo è stata d9:!llta la somma di € 720'00 per

talefinalità,relativamenbalpersonaleinserviziopressoil3'Settore;

Visto l'art.7 del citato contratto decentrato integrativo' il quale prevede la somma di €

2o.oo mensili in favore del p"t""""|;';ù" ;Grà in'conàizioni di lavoro rischiose o

disagiate;

Preso Atto chè, in forza del citato contratto decentrato di lavor-o-'le^predette indennità di

rischio o disaggio u"nno o""un"tJ iiil'à-o J"i ào"l"pono"nte importo per ogni giornata di

assenza, con esctusione * qr"rì" 
'p-"i 

iàtià, pèl p"tte""i sostitutivi delle feshvita

soppresse, per recupero.straor"';.,t'';t ;;;"; ;àr donazione sangue e per astensrone

obbligatoria Per maternrta;

Accertatochei |pefsonale|nserv iz iopressoi |3.set torc,-haprestaioat t iv iÈ|avoratva
in condizioni pregiudizièvor p"i'r"-tài't" p"t I'uso' in via ,continuativa 

ed in modo

sistematico, di videoterminali " -tp"à"iiàii di scirermo alfanumerico ed ha prestato

attività lavorativa straordlnana;

Ritenuto dover prowedere atla liquidazione del compenso di che trattasi' in favore del

Dersonale di cui soPra;



Visto I'Art.37 dello Statuto Comunale:
Vista la Legge n 26712000 e Lr' 30/01:
vi!t. ìbia]Ée.LL. R.s. e successive modifiche ed integrazrone;

D E T E R M I N A

di liquidare, al personale comunale in servizio.pres-so il,3 --tn9l.1-1.:-'"d"nnita 
di rischio

;òiiii];'hrsà. àa "ldeoterminali' ""Àp"ièi o"tàti di schermo alranumerico' se@ndo re

,iiuftaize ai cui all'allegato prospetto "A";

di imputare la spesa come di seguitn'
I'JliJ'ìtii" c.- àbà,gz "tt" run'ìonè t, servizio 8' Intervento 1.'gtp 277
= ffiffi ; è. 

-éà,àà 
;ii; runzionà r, servizio 8' Intervento 1' cap 3^27 t1

=;;;;i;; è. 17,85 alla Funzione 1, servizio 8' Intervento 7' cap 349/1

= quanto a €. 24O,OO alla Funzione 1' Servizio 8: Intervento 1'Cap 327

=;;;;i;;è. 
-oò,se 

"rr" runzlonè l' servizio 8' Intervento 1,' cap 327t1
=ffiffi;è. iói'+ó àtt^ Funzione 1' servizio 8' Intervento 7' cap uetl

= ouanto a €. 237,69 alla Funzione 5, Servizio 2' Intervento 1.' Cap 32712

= ;ffiì; ; è. 
-éò,+ó 

àiià r,ntione é, servizio z' Intervento 1' cap 3-27t3

= ffiil ; è. ió,2à "rr" rrn.ione 5' servizio 2' Interuento 7' cap 349/5

del Bilancio per l'esercizio ln corso RR PP ' ove le somme risultano regolarmente

irp"g"àt" con la Deliberadi GM N 350/10:

didareat tochesièver i f icataun'economiadispesaper€32,34esiautor izzal 'uf f ic iodi
Ragioneria alla regolarizzazione contabile:

di dare atto che il presenle provvedimento ha efficacia immediata e venà affisso all'Albo

Èì*"tio O"f Comune per la durata di 15 giorni'

Nicosia lì, 27101/2011
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