&
COMUNE DI NICOSIA

IV° SETTORE

Prot.Nr. ? ? S ﬁ

DETERMINA DIRIGENZIALE N. 5 3

Oggetto: Utilizzo fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita. Anno 2010. Liquidazione indennita di rischio agli autisti
scuolabus.

IL DIRIGENTE

VISTA la delib. GM. n. 350 del 23/12/2010, dichiarata immediatamente esecutiva,
con la quale ¢ stato determinato, ai sensi deflart. 31 e segg. del C.CN.L. del
22/01/2004, il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita per ’anno 2010, ammontante complessivamente ad € 465.791,66 ¢
ripartito tra i vari servizi ed istituti economici secondo le risultanze di cui al prospetto
sub " A" ad essa allegato;

VISTO il contratto collettivo decentrato integrativo a livello di singolo Ente per I'anno
2010, sottoscritto in data 28/12/2010;

VISTO in particolare I'art. 7 del succitato contratto decentrato integrativo, il quale
prevede, tra 1’altro, I’erogazione della somma di € 30,00 mensili in favore del
personale appartenente alle categoric A ¢ B addetto direttamente alla conduzione di
automezzi , decurtata di 1/26 per ogni giornata di assenza, con esclusione di quelle per
ferie, per permessi sostitutivi delle festivita soppresse, per r€Cupero straordinario, per
riposo donazione sangue € per astensione obbligatoria per maternita,

DATO ATTO che nel corso dell’anno 2010, per particolari esigenze di servizio,
hanno prestato la propria attivita lavorativa in condizioni di rischio al’interno del 1V®
Settore in quanto addetti direttamente alla conduzione di automezzi, i dipendenti
SAURO Santo e SCAMINACI GIULIO Leonardo;

RITENUTO dover provvedere alla hquidazione del compenso spettante al personale
di cui sopra in conformita ai criteri del succitato contratto decentrato ed entro 1 limiti
di spesa della somma prevista;




VISTO I’art. 37 dello Statuto Comunale;
VISTO it D. Lgs. 18/08/2000 n. 267,

VISTO l'art. 13 della L.r. 30/2000;

DETERMINA

- di liquidare in favore del personale sottospecificato, a titolo di indennita, per lo

svolgimento durante 1’anno 2010 di attivita lavorativa in condizioni di rischio in

quanto addetti direttamente alla conduzione di automezzi, la somma a fianco di
ciascuno indicata:

= SAURO Santo - Assenze gg. 16 - € 341,60
= SCAMINACI GIULIO Leonardo - Assenze 0 € 360,00

TOTALE € 701,60

- di imputare la superiore spesa, oltre Oneri riflessi ed Irap, nella maniera che
segue:
= quanto a € 701,60 alla Funzione 4 Servizio 5 Interventol Cap 638/4,
= quanto a € 166,98 (oneri riflessi) al Cap. 638/6;
=quantoa € 59,64 (irap) al Cap. 689/2;
RR_PP. del bilancio per l'esercizio in corso, ove la stessa risulta impegnata, giusta
delib. GM. n. 350/2010;

- di dare atto che il presente provvedimento ha efficacia immediata e che viene
affisso al’ Albo Pretorio del Comune per la durata di gg. 15 ai fini della generale
conoscenza.

NICOSIA,li 26 GENNAIO 2011

ILDIRIGENT
dott. Giovanni




