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oGGETTo: Revoca D.D, nr 65/11 ad oggetto: Fondo per lo sviluppo delle risorse umane e
della produttività. Anno 2010. Liquidazione indennità di rischio e/o disagio in
favore del personale delV Settore.

DETERMINA DIRIGENZIALE N. 88 12011

IL DIRIGENTE

Vista la propria Dètermìna Dirigènzìale n.65/11 dèl 0710212011, ad oggetto: Fondo perlo.

sviluppo deile isorse umane e delta produttività. Anno 2010. Liquidazione indennità di
tischio e/o disagio in favore del personale del V Settore.

Vista ta nota del 16lo2t2o'11 prot. nr. 5791, con Ia quale il Dirigente del 2'Settore ha
restituito la supèriore determinazione atteso I'errata aftribuzione di compenso a personale
assegnato ad altro seNizio:

Ritenuto in dipendenza di quanto sopra dover provvedere afla revoca della determjna
dirigenziale n. 65111 del 07/02/2011,

D E T E R M I N A

Di revocare per le motivazioni di cui in premessa la determina dirigenziale n. 65/11 del
07to2Do11,

Di dare atto che il presente prowedìmento ha efficacia immediata e resta affisso all'aìbo
pretorio del Comune di Nicosia per giorni 15 ai fini della generalè conoscenza.
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(lng. A bta Camillo)


