
COMLINE DI NICOSIA
Provincia di Enna
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p.or. n. )-,!g}l rzorr

DETERMINA DIRIGENZIALE N. lOO /2011

OGGETTO:Utilizzo tempornneo a tempo pieno del p€rsonale àssunto cotr contratto individùale di
lavoro a tempo determinato, ai sensi degli artt. 11 e 12 della L.R. n. 85/95, ass€gnato
al2o Seltore.

IL DIRIGENTE

PRESO ATTOI
- che la carenza di personale presso gli Uffici del 2' Settore, aggravata ancor di piil

dall 'assenza dei Funzionari Contabil i assegnati al 1", al 2'e al 3" Servizio, comporta i l
r ischio di creare disservizi sia all ' interno dei compiti propri del 2'Settore e sja nelle attività
proprie degli altri Uffici comunali il cui iter istruttorio richiede l,intervento anche dell,Ufficio
Finanziario;

- che il perdurare di tale situazione pregiudica anche gli adempimenti utjti e necessari per il
concretizzarsi delle attività programmatiche dell'Amministrazione;

- che gli adempimenti in capo al 2" Settore diventano pìù numerosi ed onerosi in termini di
tempo e di applicazione professionale, in particolar modo nel 2. semestre e a chiusura
dell 'esercizio finanziario:

- che in assenza di un maggior apporto lavorativo sarebbe impossibile far ffonte ai numerosi
adempimenti, stante la esiguità del personale assegnato ed in servizio, vuoi anche per i l
recente trasferimento di un dipendente di Cat. C. al 3. Settore / Ufficio Tributil

- che presso gli Ufiicì del 2'Settore presta la propria attività lavorativa a tempo determinato
il rag. CIGNO Carmelo, giusto contratto stipulato in dala 24lj2t2\O7:

RITENUTO, onde poter sopperire parziatmente alle carenze di organico dal 1StO7l2O,l1 al
3111212011, uti l izzare a tempo pieno, f ino at raggiungimento delle 36 oie settimanali, alla pari del
festante personale dipendente, come previsto dal C.C.N.L. vigente, i l  rag. CIGNO Carmelo,
assunto con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi degli artt. .11 e 12 della L.R. n. g5/95,
con mansioni ascrivibil i  alla Cat. C;

CONSIDERATO che il personale in causa sarà uti l izzato per I 'espletamento dei compitj propri ed
assegnato al 2" Settore ed in particolare a supporto di alcuni degli adempimenti da pone in essere
neglj ult imi mesi dell 'anno, quali i

- introito ditutte le somme dovute all 'Ente entro i l imiti discadenza:



- emissione dei t itoli di spesa entro i l termine ultimo del 1511212011, onde soddisfare le
aspettative dei terzi interessati:

- verifica delle coperture finanziarie e registrazione contabile degli impegni di spesa a fronte
di determinazioni dirigenziali e proposte di delibere per la G.M_ e i l C.C. onde consentire un
regolare procedersi dell'attività amministrativa dell,Ente:

- attìvità di collaborazione con gli altri Uffici comunali per quanto attiene il supporto di natufa
contabile richiesto nella formazione degli attidi loto pertinenza;

- collaborazione all 'att ività dichiusura dell 'esercizio finanziario in corsol
- collaborazione nell 'att ività di verif ica e chiusura contabile anno 20j 1;
- registfazione delle economie ed insussistenze di bilancio nelle partite contabil i:
- tenuta delle registrazionì degti atti contabili ed amministrativi propri e provenienti dagli attrj

Settorll
- attività di collaborazione con I 'Ufficio stipendi per adempimenti di pertinenza;
- ogni altra attività ed adempimento assegnato dal Dirigente.

VISTO l'Ord. Degli Enti Locali della Regione Sicil iana e successive modifjcazioni;
VISTO lart. 34 dello Statuto Comunalel
VISTO l'art. '184 del Decreto Legislativo 26712000 e successive modjfiche ed inteorazioni:
VfSTO l'art. 51 comma 3" della L. 142190, come introdotto dall,at.6L. 127197,lecepita con L.R.
23t98

D E T E R M I N A

Per le motivazioni in pfemessa:
Di utilizzare, onde plter sopperire pazialmente alle carenze di organico, a tempo pieno e fino al
raggiungimento delle 36 ore settimanali, alta pari del restanie personale dipendente, dal
1510712011 al3111212011, come previsto dal C.C.N.L. vigente, i l  rag. CIGNO Carmelo, assunto
con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi degli ant. 11 e 12 della L.R. n. 85/95, con
mansioni ascrivibili alla Cat. C - tstruttore, già destinato al 2" Settore * Ufficjo di Ragioneriaì

Di dare atto che il rag. CIGNO Carmelo, per il suddetto periodo, ha diritto al seguente trattamento
economico annuo jn applicazione del vigente C.C.N.L. del Comparto ,,Regioni _ Autonomie Locali,,
soggetto alle trattenute erafiali, previdenziali ed assistenziali;

€ 19.454,15
€ 549,60
€  1 .62 '1 ,18

Di dare atto:
. che il presente prowedimento nasce dalla esigenza di un maggiore apporto di attjvità

lavorativa richiesto dagli Uffici det 2. Settore, in special modo negli uttimi mesi delt,anno, in
presenza deglì adempimenti a cui si è chiamati per la chiusura dell 'att ività finanziaria ed
amministrativa in corso e dall'apertura del nuovo esercizio finanziario, senza Der questo
trascurare la carenza di personale in atto registrata dagli Uffici del 2. Settore per I'assenza
di due Funzionari contabil i (Cat. D) e di dipendenti, assegnati nèlt,organico del 2. Settore,
di categoria C;

- che il personale in causa sarà utilizzato per l,espletamento dei compiti propn eo assegnaÌo
al 2'Settore ed in particolare a supporto di alcuni degli adèmpimenti da porre in essere
negli ult imi mesi dell 'anno meglìo evidenzìati in pfemessa e di ogni altro adempimento e
servtzro assegnato dal Dirigente;

Di far fronte alla maggiore spese determinata in € 4.523,95 (compreso rateo ,13^ mensil ità) con
imputazione della stessa nel bilancio per l 'esercizio in corco nella maniera che seguel

. quanto ad € 3.233,26 al Tit. 1, Funzione '1 Servizio 3 Intervento I Cap. 145;

. quantoad€ 1.009,89alTit. 1, Funzione I Servizio 3 Intervento 1 Cap. 14,l1l

. quanto ad € 280,80 al Tit. '1, Funzione 1 Servizio 3 Intervento 7 Cap. 168;
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Di demandare all 'uffÌcio Personale del comune gli adempimenti uti l i  alla regolarizzazione del
rapporto con la stipula del contratto jntegEtivo per il personale ove viene dalla normativa richiesto.

La presente disposizione ha efficacia immediata dal momento dell'acquisizìone de 'attestazione di
copertura finanziaria e viene affissa allAlbo pretorio comunale per 15 giorni ai fini della generale
conoscenza.

Nìcosia, 15/071201I

VISTO di regolarità contabile attestante
2000 e della L.R. 23 dicembre 2000 n. 30.

Nicosia, 15/0712011
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