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DETERITf NA Df Rf cE lzl,ALE N. . I Q.?

Liquidazione incenlivo per la pianificazione al personale tecnico e amministrativo
dell'U.T.C. relativo alla Variante al Piano Regolatore Genemle di Nicosia.v\'\'E I rrJ: Regolamento Comunale ripartizione fondo, art. 18 L. 109/1994 e s.m.i. appÍovato
con delibera GM n. 22005.

IL DIRIGENTE

PREMESSO
- che con D.D.G. n. 19 del O4IOZ2OOA è íato approvato il Piano Regolatore cenerale del

Comune di Nicosia;
- che con dolibera GM n. 234 del 29lO7l2OOA, immediatamente esecutiva, è stato costituito

l'Ufîcio del Piano presso il 3'Servizio del V Settore con compiti digestione degli strumenti di
pianificazione e di programmazione urbanistica delleritorio, di progettazione diretta dei Piani
generali e attuativi di iniziativa pubblica e loro varianli ecc., il cui coordinatore è stato
individualo nel Capo del 3' Servizio;

- che con nomina dirigenziale del 20106/2008 prot. n. 21983 e del 11/08/2008 pfot. n. 26870,
l'arch. Salvatore Farinells, Capo del 3" Servizio e Coordinatore dell'Utficio del Piano, è slato
nominato progettista dell'atto di pianificazione relativo alla Variante al Piano Regolatore
Generale di Nicosia;

- che con la stessa nomina sono stati nominati l'arch. Grazia Bonomo con funzioni di RUP, il
geom. Paolo Gurgone, il geom. Vincenzo Ansaldi, il geom, Michele Campione, l'arch. Franco
Bruno e il geom. Francésco Occhipinti con tunzioni di collaboratori tecnico-amministrativi;

VfSTE le delibere nn. 9-1512011 con le quali il Consiglio Comunal€ ha adottato la varjante al
Piano Regolatore Generalel
VISTO il Regolamento Comunale per la ripartizione del fondo di cui all'arl. 18 della legge 1'l
febbraio 1994., n. 109, nel testo coordinato con l€ leggi regionali 2 agosto 2002 n. 7 e 19 maggio
2003 n. 7, approvalo con delibera G.M. n. 22 del28i/01/2005, esecutiva;
OATO ATTO:
- che con determina dirigenziale n. 292 del 3O1072OO9, giusto quanto previsto dal citato

Regolamento, è stata impegnala la somma di € 30.000,00 per didtti tecoici relativi ai predetto
incarim, da liquidarsi con su@assiva detemina secondo le modalità previste dall'art. 6
comma 5 dEl citato Regolamento;

- chg la suddetta somma, ai sensi dell'art. 4 comma 5 del succitato Regolamento, dev'esserg
ripartita quanto al 10% al Responsabil€ d€l Proc€dimento, qurnto al 70yo al Prog€ttista,
quanto al 10% ai collaboratori tecnici e quanto 9l 1P% al pfr5Ènale che ha svolto la
cof laborazione ammÍnislraliva;

- che ai sensi del citato Regolamento con nomina didgènziale d6l 20/06/2008 pA{ n.21983 e
del 11108/2008 orot. n. 26870. I'arch. Salvatore Farinella. Caoo del 3'Servizio e OÒordinatore
dell'Ufficio del Piano, è stato nominato progeltjsta dell'alto di pianificazione relativo ella
Variante al Piano Regolatore Generale di Nicosia;

- che con la stessa nomina sono slati nominali I'ar"ch. Grazia Bonomo con funzioni di RUP, il
geom. Paolo Gurgone, il geom. Vincenzo Ansaldi, il geom. Michele Campione, I'arch. Franco
Bruno e il geom. Francesco Occhipinti con funzioni di collaboratori tecnico-amministrativi;
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- che l'incarico è stato espletaio, giuste delibere consìliari di adozione della Variante al Piano "'
Regolatore Generale nn. 9-15/201 1;

- che, ai sensi del comma 5 dell'art. 6 del citato Regolamento, è previsla la liquidazione del 50%
all'adozione dell'atto pianificatorio in questione,

- che non essendo previsto alcun collaudo per il progetto in questione il predetto incentivo puÒ
essere Dertanto ljauidato secondo le modalità previste dal comma 5 dell'art. 6 del
Regolamento, essendo stato adottato l'atto pìanificatorjo in parola;

VISTA la nota di liquidazione del RUP relativa al 50 % dell'incentivo del progetto in questione, ai
sensi dell'art. 6 del citato Regolamento comunale, e riscontratane la conformità alle normo e ai
criteri stabiliti nel medeEimo Regolamento;
RITENUTO peÉanto dover provvedere alla liquidszione del 50 % dell'incentivo spettante al
personale di cui agli allegati prospetti, previsto per I'adozione dell'atto suffa base del citato
Regolamento;
VISTO il Regolamento Comunale di ripartizione del fondo art. 18 L. 109/1994 e s.m.i. approvato
con delibera GM n. 2212005:
VISTA la legge 109/1994i
VISTO l'art. 37 dello Statuto Comunale;
VISTE le leggi regionali n. O7|2OO2 e î. O7|2OO3,
VfSTI gli artt. 183 e 184 del Decreto Legislativo IA|OADOOO n.267,
VISTA la L. n. 12711997, come recepita dalla LR n. 23/1998 e s.m.i.;
VISTO fO.EE.LL. della Regione Sicil iana

DETERMINA

Di darc atto:
- che l'incentivo alla progettazione, ai sensi dell'ad. 4 comma 5 del succitato Regolamento, è

stalo ripartito quanto al 10olo al Responsabile del Procedimento, quanto al 70% al Progettista,
quanto al 1O7o ai collaboratori tecnici e quanto al 10% al personale che ha svolto la
collaborazione smministmliva, in conformìtà a quanto previsto dal medesimo commai

- che la liquidazione del predetto incentivo non rientra nei casi previsti dal D-L. 11212008
convertito dalla L. 133/2008, in quanto disciplinato dal comma dell'art.92 del DLvo n
163/20061

- che ai sensi del citato Regolamento con nomina dirigenziale del 20106/2008 prot n 21983 e
del 11lO8l2OOg prot. n. 26870, I'aîc|l. Salvatore Farinella, Capo del 3" Servizio e Coordinatore
dell'Ufficio del Piano, è stato nominato progeltista doll'atto di pianificazione relatìvo alla
Vaiante al Piano Regolatore Generale di Nicosia;

- che con la stessa nomina sono siati nominati I'arch Grazia Bonomo con funzionì di RUP' il
geom. Paolo Gurgone, il g€om. Vincenzo Ansaldi, il geom. Michele Campione' l'arch Franco
Bruno e ilgeom. Francesco Occhipinticon funzioni di collaboratori tecnico-amministrativi;

- che non dovrà procedersi a nessun alcun collaudo per il progefto in questaone;
Di dare atto, pertanto, che può procedersi alla liquidazione del 50 % dell'incentivo alla
progettazione al personale tecnico e amministrativo avenle diritto, ai sensi dell'art. 6 del citalo
Regolamento comunale, essendo intervenuta l'adozione della Variante al PRG da parte del
Consiglio Comunale, giuste deljbere consiliari nn. 9-15/2011;
Di liquidarc af personale dipendente paiedpante alla progetiazione le somme per ognuno
specificatamente indicate negli allegatì 'A" e "B'attrìbuite ad ogni servizio interessato e al
personale ad esso assegnato;
Di imprtarc la spesa c,omplessiva del 50% per diritti tecnici a personale dipendente del Comune
nei rispettivi capitoli di bilancio per l'esercizio in corso RR.PP., come di seguito specificato, ove le
somme risultano già impsgnate giusta determina dirigenziale n.292 del30/07/20091

tmpono tilolo funzione serv|z|o inlervento caoitolo

diritti tecnici € 11.337.86 1 1 1 1075/04
onefl € 2.698.4r 1 1075/05
IRAP € 963.73 1 I 7 1115/06
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Di dare atto che si procederà alla liquidazione dell'ulteiore 50 % dell'incentivo alla progettazione
al personale tecnico e amministrativo avente diilto con successivo atto, secondo le modaiità e ì
tempi previsti dall'art. 6 del citato Regolamento comunale.

ll oresente Drowedimento ha efficacia immediata dal momento in cui viene affisso all'Albo
Pretorio Comunale per 15 giomi consecutivi aifini della generale conoscenza.
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l,, . lote liqdidezione 50 % (Adozione)

Nota di liquidazione del personale perlecipante alla incentivaziono per la progettazione (art- 4, comma

ALLEGATO B

5, e art. 6, commi 3 e 5, Regolamento dirittitecnici)

Variante al Piano Regolatore Generalè

Liquidazione del 50 % (Adozione)

Prospetto individuale del personalè partecipante alla incentivazione

PERSONALE tNcARlco % tNc_
|MFORIO in

arch. Salvatore Farinella progettazione 1Í2l7O%) 7.930,99

I .:.ij:-:ìi.ììrl,ì,.ì l,r. . 2. RUP

PERSONALE tNcARtco % tNc.
IMPORIO in

arch. Grazia Bonono responsabile unico del
procedimento 1,2 f 096)

3. Collaboratori Tecnico-Amministrativi

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

PERSONALE tNcARtco % tNc.
IMPORTO in

geom. Vincenzo Anssldi collaborazione 11s1112
(1046+1096�) 453.,51

geom. Paolo Gurgone collaborazione 1t5r'..1n
(10%+10%)l 453.,51

geom. Michele Camdone collaboîazionè 1tsfJn
(104+1Cl[)l 453.,51

geom Francesco Occhipinti collaborazione
'1t51112

(1096+10%)l 453.,51

arch. FÉnco Bruno collaborazione 1t5l1t2
(1 0qó+109ú)i

453.,51

Arch. Glaziia Bonomo


