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DETERMINA DIRIGENZIALE N.  154/2O11

Oggetto: Attività di accertamcnto, di contrasto all'evasiotre e di gestione d€l contenzioso,
Liquidazione inc€ntivo alla produttività al p€rsonale impiegato al servizio I.C.I.

Anno 2009.

Prem€sso: 
rL DrRrcnNTn

. che I'aú. 3 comma 57 della Legge n. 662 d,el23.12.I996 dispone che i Comuni possano destinare
una percentuale del gottito dell'imposta comunale sugli immobili al potenziamento degli uîfici
tributad del Comune.

. che I'alt. 59 comma primo, lettera p) del D.Lgs. n. 44611997 prevede, ai fini del potenziamento degli
uffici t butari del Comunq ai sensi dell'art. 3, comma 57, della tegge 23 dicembrc 1996, n. 662, che
i Comuni possano attribùirc compensi incentivanti al personale addetto.

Rilevàto:
r che a norma dell'articolo 13 del vigente regolamento comunale per la disciplina d€ll,Imposta

Comunale sugli Imnobili, come modificato €d integrato con delibernzione del Consiglio Comunale
n. 21 del 11/04/2007, al personale d€ll'ufficio tributi impiegato nel sewizio attinente l,attività di
accefamento, di contrasto all'evasione tributaria e di gestione del contenzioso, va attribuita, a titolo
di incentivo alla produttività, una quota percentuale degli ìntroiti rcgistrati nell,anno dal gettito
dell'imposta.

. che con determina al n. 69/LG del 03111/2009 si procedeva ad impegnare a carico del Bilancio
esercizìo fìnanziario anno 2009 i fondi finalizzatj per la produíività per l,attivita di accertamento, di
contrasto all'€vasione € della gestione del contenzioso a cui hanno proweduto direttamette il
pemonale jn servizio presso I'Ufficio Tribùti ass€gnato al servizio [Cl, ognuno per i dspettivi ruoli e
comprù,
ch€ nel corso dell'anno si proced€va alla emissione e relativa ùotifica, agli utenti morosi, di
prowedimenti di Iiquidazione, da riferire ad anni pregrcssi.
che le istruttorie di verifica ed accertamento sono state curate direttamente daì dipendenu assegnatr
al servizio.

. che l'ufficio siè occupato successivamente anche degli adempimeDti per istruttorie di rettifiche e del
contenzioso avanti la competente Commissione Tribùtaria.

CoÍstatato:
. che Ia dichiarazìone congiunta n. 4, allegata al CCNL del 22.2.2006, ha chiarito I'effettiva poúata

applicativa dell'art. 26, comìna 1, lett. e) del CCNL d€I23.12.1999, la clli formulazione, prcprjo per
l'€sclusivo e diretto ferimento alle sole sorse dell'art.37 del medesimo CCNL e all art. 18 della
legge n. 109/1994, aveva indotto a ritenere che non dovessero essere ricomprese nella sua portata
applicativa ipotesi diverse da quelle espressam€nte ivi colìsiderate.

. che con la citata dichiarazione congiunta le parti hanno specificato che tra le risorse finanziarie
previste dall'art.26, comma 1, lett. e) del CCNL 23.12.1999, (risorse derivante de specifich€
previsioni legislative) da destìnare al finanziamento della retdbuzione di posizione e di risultato della
dirigenza, sono ricomprese anche qu€lle derivanti dalla applicazione dell'ad. 59, comma l, lott. p)
del D. Lgs. î. 446 del 1997 (risorse corelate al recupero dell'evasione dell,ICI) nonché quello
prevìste dall'art. 12, comma 1, lett. b) del D.L, n. 437 del 1996, convertito nella l€gge fl. 556 del
1996 (intellr'enti a sostegno degli uffici finanziari).



Considerato che l'attività dell'UlÍcio ha prodotto i risultati sperati ed in linea con gli interessi dell'Ente
mirante alla riduzione degli utenti evasori parziali e totalì, con la regisîrazione degli introiti programmati per
l 'anno 2009.

Ritenuto, per quanto sopm, dover procedere alla liqujdazione del fondo riferito all'anno 2009 in
corispondenza dell'incidenza dell'impegno e dell'applicazione di ogni singolo dipendente all'attivìtà
propria del servizio LC.I. e della rcsponsabilita assunta con riferimento all'attivita ishuttoria ,Ìssegnata e
svolta.

Visto il Regolamento dell'hnposta Comunale sugli Immobili.
Visti il D. Lgs. 26712000, le leggi regionali n. 48/91 (e successive modifiche ed integrazioni) e n. 30/2000,
nonché I'articolo 37 dello Statuto Comunale

DETfRMINA

Di liquidare al personale comunale elencato nella tabella che segue, assegnato ed applicato al servizio LC.I.
nell'anno 2009, la somma a fianco di ciascuno indicata, a titolo di incentivo alla produttività all'attività di
accertamento, al contrasto dell'evasione hibutaÌia e alla gestione del contenzioso, a norma dell'articolo 13
del vigenîe Regolamento Comunale per la disciplina dell'hnposta Comunale sugli Immobili, come
modificato con deliberazione del Consiglio Comunale n- 21 /2007:

Dipendent€
Li Calzi Giovanni
Cifalà Salvina
Campo Massimo

Zappulla Antonella
Leone Carmela
Sorbera Giovarma

Oneri r,6r% Irap 8,50%

Di imputare la relativa spesa nel modo seguente:
IMPORTO

Importo lordo Oneri 23,80%

4.000,00 9s2,00
3.000,00 7t4,00
2.750,00 654,50
2.750.00 654.50
1.100,00 261,80
1.100,00 261,80
600,00 142,80

Totali 15.300,00 3.641,40

T F S I C A P

340,00
255,00

93,50
93,50
51,00

1.300,50

t7,71
r'7,71
9,66

45,08

OGGETTO
€ 15,300,00 1 1 4 1 172li 0 RR.PP Ufficio Personale Fondo - Incentivi da ICI
€ 3.641,40 I I 4 1 172112 RR.PP. UfTicio ?ersonale Fondo - Oneri Incentivi da ICI
€ 1.300,50 I 1 4 7 200/3 RR.PP. Uffrcio Personale Fondo - IRAP Incentivi da ICI

ove la somma risulta regolamente impegnata ed accantonata con Determina. n. 78LG/2009.

Di dare atto che si è verificata una economia di spesa, di cui si autorizza il discarico dalle partite contabili
dell'Ente, per come di segl'lito:

. Tit. l  Funz. I Serv.4Int. I  Cap. 172110 RR.PP.

. Tit.1 Funz. I Serv.4lnt. I  Cap. 172112 RR.PP.

Il presente prowedimento ha efficacia immediata e sarà aIfisso all'Albo Pretorio comunale per la durata di
quindici giorni, aifini della geúerale conoscenza.

€ 200,00

Nicosia, l1/11/2011


