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DETERMINA DIRIGENZIALE NR J23 l2OII

OGGETTO: Utilizzo temporaneo a tempo pieno del personale assunto con contratto
individuale di lavoro a tempo delerminato ai sensi degli artt. I I e 12 della L'R.
n, 85/95, assegnato al5o Settore.

PRf,SO ATTO:
CHE presso gli Ufiici
dipendente Sig. Polizzi
28/12/200'7 ;
CEf, la carenza di personale Operaio presso gli Uffici del 5' Settore comporta il rischio dì
creare disservizi alf interno dei compìti propri del 5' Seltore,
CHtr il perdurare di tale situMione pregjudica anche gli adempimenti utili e necessari peî il
concîetizzarsi delle attività programmatiche dell'amministrazione;
CHE in assenza di un maggiore apporto lavorativo sarà impossible farvi fronte, stante la esiguità del
pe$onale operaio assegnato, nella considerazione che a far data dall'll7 /09 î.1 ùnità è stata posta in
qulescenza;
CONSIDERATO che lo stesso ha dimostrato competenze e capacità professiona.li nei compìti
d'istituto di volta in volta assegnaúgli e facenti capo a.l 5' Settor€;
RITENUTO, pe.tanto, onde poter sopperire alle carenze di organico, utilizzare a tempo pi€no,
flno al Éggiungimento delle 36 ore settimanali, alla pari de1 rcstante pemonale dipendente, come
previsto dal C.C.N.L. vigente, per un periodo di mesi quattro, il dipendente Sig. Polizzi Emanuele
assunto con contratto individùale a tempo determinato ai sensi degli atlt. 11 e 12 della L.R. n
85/95, con mansioni ascrivibili a1la Cat. B, già destinato al 5' Settore - Ufiicio Tecnico, il quale, a
seguito di interpello, ha dato il proprio assenso;

VISTO I'Ord. degli Enti Locali della Regione Siciliana e successive modificazioni

D E T E R M I N A

per le motivazionì in premessa,

- di utilizzare, onde poter sopperire alle careize di organico, a tempo pieno e fino al raggiungimento
delle 36 ole settimaùali, alla pari del restarite personale dipenderte come previsto dal C.CN.L.
vigente, temporaneam€nte per un periodo di mesi quattro con decoúenza dal 01.08.2011, il
dipendente Sig. Polizzi Emanuele, assunto con coníatto di lavoro a tempo det€rminato ai sensi degli
artt. 11 e 12 della L.R. n. 85/95, coú mansioni ascrivibili alla Cat. B - Esecutore, già destinato al 5'
Settore.

COMUNE DI NICOSIA
PROI'INCIA DI ENNA

UFFICIO TECNICO COMUNALE

IL DIRIGtrNTE

del 5' Settore presta la sua attività lavorativa a tempo determinato il
Emanuele, nalo a Nicosia il 07108/11967 gjusto contîaîto stipulato il



- di darc atto che il dipendente Sig. Polizzi Emanuele, per il suddetto periodo, ha diritto al
segueole tuattameoto economico annuo in applicazione del C.C.N.L. 3llj'1/2009 del compado
"Regioni - Autonomie Locat", soggetto a.lle trattenute erariali, previdenzia.li ed assistenziali:

- stipendio base annuo lordo (Cat. B - Posiz. Econ. Bl).... . -€ 17.244,'11:
_  13"  ' ' , ' ens i l i tà . . . . . .  . . . . . . . . . . . . .€  1 .437,06
- indennità art.4 comma 3 CCNL 1617/96 ....... ... € 64,56)
-  indennì tàd icompar ,o . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . .  .e  411 '72 .

assegno per il nucleo familiaxe, se spettante;

- di detelrninar€ la maggior€ spesa così come da prospetto a.llegato;

- di far fronte alla spesa deteminata in € 2.974J8 cor\ imputazione della stessa nel bilancio per

l'esercizio in corso nella mamera segsente:

quanto ad g 2.093,ól a.1 Tit. l, Funz. 8, Sew. l,
quanto ad € 699,68 al Tit. 1, Funz.8, Sew.l,
quanto ad € 181,49 al Tit. 1, Fuu. 8, Serv. 1,

Interv.l, Cap.95419;
Interv. 1, Cap.954/10;
Int€rv.7, Cap.992;

- di dafe atto che la presente disposizione ha efficacia immediata dal momento dell'acquisizione
dell'attestazione di copertura finanziaria e viene affissa all'Albo Pretorio Comunale per gg. 15 ai fini de1la

Nicosia, lì r ,,

generale conoscenza;

Nicosi4 lì 2 6 ti] 0. ?011

II' SETTORE RAGIONERIA
ATTESTMIONE AI SENSI DELL'ART. 15l COMMA 4 DEL D Lgvo N 26712000

Visto di regola.ità contabile attestante 1a copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 151 comma 4 del D.Lgvo n.267
del 18/08/2000.

- di demandare all'Ufrcio Personale del Comune gli adempimenti utili alla regolarizzazione del
îapporto con la stipÌrla del contratto integralivo;

GENIE
(Giov ott. LI CN-ZI)
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