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Prot. U.T.C. 5463

DETDRMINA DIRIGENZIA.LE n. 3{3 /2011

Oggetto: Cuntieîe n 1000ó73/EN-56. Riqualificazione locati comÙnali M€rcato Coperto'
Liquidazione incentivo. Art. 6 Regolamento comunale approvato con delibera G M n 22105

caP Gl2D09000370002

IL DIRIGENTN

RJCHIA,MATO 1'4fi. 36 dell& L.R. n. 6/09 con la quale sono stati istituiti i cantieri

regionali di lavoro per disoccupati;
\|ISTA la nota del O3l12l2O1O pîot- i.38172, acquisita al protocofo dell'Ente n 39952 del

13.12.2010, con la quale l"Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e

del Lavoro ha notificato I'ernissione dei decreti di autorizzazione e finanziamento di n 6

cantieri di lavoro:
\TSTO il D.R.S. trr. 673 del 24.11.2010' con il quale I'Assessorato Regionale della

Famigliq clelle Politiche sociali e del Lavoro ha autorizzato l'istituzione del cantiere
regionale di lavoro di cui sopra individuato con il nr. 1000673/EN-56;
DATOATTO:
- Che con delibera G.M. n. 22 del 28i01/2005, esecutiva è stato approvato i1 "Regolamento

comunale per la ripartizione del fondo di cui a1l'articolo 18 della legge 11 febbraio 1994'

n. 109, neitesto cóordinato con le leggi regionali 2 agosto 2002' n.7 e 19 maggio 2003, n'

7":
- Che nel quadro economico del cantiere di che trattasi è stata prevista la somma

complessir.a di € 1.360,87 di cui € 1.088,06 per diritti di progettazione ed€ 272,81per

R.U.P. e collaboratori;
- Che la suddetta somma ai sensi dell'art. 3 commi 5o e 6o del succitato regolamento, deve

essere ripartita tra il Responsabile del procedimento, i progettisú ed il personale che ha

svolto la necessaria aftività tecnico - amminishativa di supporto;
- Che, ai sensi dell'art. 5 comma 2 del citato Regolamento, nel lavoro di che trattasi ha

svolto 1'attiyità di Responsabile Unico del Procedimenfo, il geom. Salvatole Campagna,
in sewizio presso I'UTC;

- Che, ai sensi dei cornni 3" e 4' art. 5 del Regolamento' è stato costituito il nucleo

teonico dal Didgente d€lfUTC, sentito il RUP, composto <tai progettisti e dai

collaboratori tecnico-amministrativi, per I'esecuzione delle operazioni di supporlo, di cui

all' allegato prospetto;



- Che, essendo stato chiuso il cantiere , deve procedersi alla liquidazione dell'incentivo al
nucleo tecnico ed al R.U.P.;

\4STA la nota di liquidazione sottoscritta dal Rup ai sensi del comma 3 art. 6 del citato
Regolamento comunale e riscontatane la conformità alle nonne ed ai criteri stabiliti nel
medesirno Regolamento;
PRESO ATTO che, trattandosi di incentivi per la progettazione a personale dipendente,
si è proweduto al tasferimento dei relatìvi fondi sulla contabilità comurale, giusta
Determina Dirigenziale n.338 del 27/O7/2Oll e giusto prowisorio d'entrata n.1115 del
15/08/2011 dell'importo complessivo di € 1.360,87;
RITENUTO dover prowedere alla liquidazione dell'incentivo spettante al personale
tecnico e anministrativo di cui all'allegato prospetto ",{', sulla base del citato regolamento
comunale e nei limiti delle somme disponibili;

\4STA Ia legge 109/1994:
VISTO l'art.3? dello Statuto Comùnale;
VISTI gli artt. 183 e 184 del Decreto L€gislativo l8i/08/2000 nr.267:
VISTA laL.12719?, co e recepila dalla L.r.n-23l98 e $rc@ssivc modificazio ed integrazioni;
VISTO 1' OÍd-EE-LL. Resione Siciliana

DETERMINA

Di dare atto:
- che I'incentivo dei lavori iî oggetto, ai sensi dell'art. 3 commi 5'e 6o del succitato
regolamento, deve essere ripartito al Responsabile del procedinento al guppo di
progettazione e al personale che ha svolto la necessaria attività anministratit? sia di
supporto al RUP che alla progesazione, ìî conformità! alle percentuali indicate nell'allegato
A) al Regol amento;
- che, ai sensi dell'art. 5 comma 2 del citato Regolamento, nel lavoro di che trattasi ha svolto
I'attività di Responsabile Unico del Procedimento, il Geom. Sahatore Campagna, tn
sewizio presso I'UTC.

Di dare atto altesì:
che il cantiere regionale di che traltasi è stato ohiuso;
che, trattardosi di incentivi per la pro getlazioîe a personale dipendente, si è prolweduto al
hasfe mento dei relativi fondi sulla contabilìtà comunale, giusta D€temina Dirigenziale n
n.338 del 27101D011 e giusto pro!'visorio d'entrata n.l1l5 del l5lDtl20ll dell'impoto
complessivo di € 1.360,87;

Di da.re atto, pefanto, che può procedersi alla liquidazione a saldo dell'incentivo spettante
al RUP, ai tecnici incaricati della progettazione ed ai collaboratori di cui all'allegato
prospettol
Di incamerare e procedere all'accertamento dei fondi riferiti ai compensi incentivanti di che
trattasi, pari ad € 1.360,87 (di cui € 1.024,52 per iacentivo, € 243,83 per CPDEL, C 87,12
per IRAP ed € 5,40 per DS) al Tit. 3, Cat. 5, Ris. 940 Capitolo 718 del bilancio per
l'esercizio in corso;
Di irnpegnme la superìore somma nei capitoli di spesa del bilalcio per I'eseroizio in corso,
attinenti il pagamento incentivo per la progettazione, come di seguito, con attribuzione
dell'irnpegno con riferinento ai serwizi interessati e al personale assegúato come megJio
soecificato neeli alleeati orosoetti relativi ai caDitoli di aoDaftenenza:



Quanto ad € 589,11 al oap. 243 Tit.l, Fun.
Tecnico);
Quanto ad € 140,20 al cap. 24311 Tit.l, Ftm.
Quanto ad € 50,10 al cap. 261 Tit.l, Furr. 1,

1, Serv. 6, lnt. I @centivoAJfficio

I, Serv.6, Int. 1 (Oneri);
Serv. 6, Int. 7 (kap);

Quantoad€ 100,00 alcap.955/01 Tit.l, Fun.8, Serv.l, Int.1 (krcentivo,a/iabilit);

Quanto ad € 23,80 alcap.955/02 Tit.l, Fun.8, S€rv.1, int.l (Oneri);
Quanto ad € 8,50 al cap. 990/00 Tit.l, Fua.8, Serv- l, Il1t.7 (Irap);

Qua!ìto ad e 335,41 al cap. 324 Tit.l, Fun. 1, Serv. 8, Int- 1 (Incentivo/Personale
tempo deteminato);
Quanto ad € 85,23 alcap.325 Tit.l, Fun. 1, Serv. 8, Irt. I (Oneri);

Quanto ad € 28,52 al cap.35l Tit 1, Fun. 1, Serv. 8, Inl 7 (Irap);

Di liquidare al personale dipendente le sornme per ognuno specificatamente indicate
all'allegato prospetto ",{' attribuito ad ogni servizio interessato e al personale ad esso
assegnato;
La presente determinazione avrà efficacia dal momento dell'acquisizione dell'attestazione di
copertura finaneiaria e verrà pubblicata all'Albo Pretorio per quindici giomi per la generale
conoscenza.

Allegati omíssís

Nicosia, lì 3 0 000.2011

tr. SETTORE-RAGIONERIA

Visto di regoladtà contabile, alteslant€ la copertura finanziari4 ai sensi ilell'art. 151 comma
4 del D.lgs 18/O8/2000 n.267.

Nicosia, lì IL DIRIGENTE

Dott. Giovanni Li Calzi
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