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COMUNE DI NICOSIA
Provincia di Enna

V Settore
UftìcÍo del Dìrigente

Nìcosia, li prot. UTC n.
prct. GEN n.

6+Bq

adottato ìl Regolamento

dotazione organica del

DETERMINA DIRIGENZIALE N. , -.I1.Ó.I....

OGGETTO: lmpegno dispésa. Attribuzione mansioni superiorì alGeom. Michele Campion€.

IL DIRIGENTE

PREMESSO
che con defibera GM n. 1020 del 29112/199A, esecutiva, è stato
sull'ordinamento degli ufîci e dei servizi:
che con delibera GM n. 295 del 261101201'l è stala determinata la
Comune di Nicosia;
che in atto all'intemo del 5' Settore Ufficio Tecnico Comunale si registra il persistere dell€
condizioni dì carenze nell'apporto lavorativo di figure di categorìa D "lstruttore Direttivo Tecnico",
stante l'awenuto pensionamento dei titolarj e la mancanza di nuove figure professionali con la
qualificazione propria della predetta categoria, con la consequenziale scopertura di alcuni servizi;
VISTO l'art. 52 del D.Lgs. n. 165/2002 il qualè al comma 2 prevede che "per obiettive esigenze di
servizio il prestatore di lavoro può essere adibito a mansioni propde della qualifica
immediatamente superiore nel caso di vacanza di posto in organicoi
DATO ATTO che il posto in organico relativo al 1'Servizio del 5" Settore risulta vacante e che,
trattandosi di servizio èssenziale, si rawisa Ia obìettiva esigenza a che il prestatore di lavoro di
categoria C, possa essere adibito a mansioni proprie della qualifica immediatamente superiore al
fine di evjtare l'insorgere di disservizi:
VISTO ilC.C.N.L. sottoscritto il31/03/1999 relativo alla revisione del sistema di classificazione dèl
personale del comparto Règioni-Autonomie Locali (Nuovo Ordinamento professionale) e in
particolare l'8rt. 3 comma 3;
VISTO il C.C.N.L. del 09/05/2006 e successivi del personale del Comparto Regioni e Autonomie
Locali e l'orientamento dell'ARAN con parere del O4\O2ZOOO inerente I'attribuzione di mansioni
suDenon:
RITENUTA la propria competenza;
VISTO l'art. 37 dello Statuto Comunale;
VfSTO il D.L.vo n. 267 del lAlOAl2OOO, il D.L.vo n. 165/2002 e la LR n. 30 del23l12l2OOO:
VISTO IO.EE.LL. della Reglone Siciliana;
RAWISTA I'esigenza di dover prowedere in merito, a salvaguardia della funzionalità dei servizi
assegnati e per il rispetto degli adempimenti e delle scadenze, nelle more dell'assegnazione di
personale con qualifica professionale di funzionario "lstruttore Direttivo Tecnico" categoria Di



DETERMINA

. di attribuire, per quanto in premessa e nèll'ambito delle risorse espressamènte assègnale, a far
data dal O1l11l2O'11 al3111212011, ai sensi dell'art. 52 del D.L.vo n. '165/2002 e dell'art. I del
C.C.N.L. del 14109/2000, aldipendente geom. Michele Campione, del 5'Settore Ufficio Técnico
Comunale, in servizio di ruolo con prof€ssionale di 'lslruttore Tecnico' categoria Cq le mansioni
proprje della qualifica immediatamente superiore di "lstruttore Direttivo Tecnico" categoria Dl
per la gestione del Sefvizio 't' del 5' Settore del Comune di Nicosia;

. di fare fronte alla relativa spesa riferita al perìodo 0111112011 al 31112120'11, impegnando la
somma complessiva di€ 470,02 nella maniera seguente:

- quantoa€ 355,27 per compenso alT't,F.1,S.6, Int.1, Cap./PEG.240l02;
- quantoa€ 84,55 peroneri alT'1,F.1,S.6, Int.1, Cap.lPEg.24orcal
- quanto a€ 30,20 per irap alT1,F.1,S.6, lnl.7, Qap.lPEG.267lo3i

del Bìlancio per l'esercizio in corso che presenta la richiesta disponibilità;

. la presente disposizione ha efficacia immediata dal momento dell'acquisizione dell'attestazione dì
copertura tinanziaria e viene. affissa all'Albo Pretorio Comunale per gg. 15 ai fini della generalo
conoscenza.

Nicosia, l ì  |  7 011.2011
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151 comma 4 del D.Lgvo n.267
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