
I COMUNE DI NICOSIA
PROVINCIA DI ENNA

IV SETTORI,
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Prot. Addì

DETERMTNA DrRrcENzrALE N. ó 8f
Oggetto: Progetto " Azioni per il lavoro e I'inclusione sociale" finanziato nell'ambito deil'Avviso I per la
realizzazione di "Progetti sperimentali per l'inclusione sociale di soggetti in condizione di svantaggio"
Asse prioritario III " Inclusione sociale" del PO - FSE 2001-2013, emanato dalla Regione Sicilia ( G.U.R.S
n.49 deI23l10lZ009). Accertamento d'entrata ed impegno spesa.

IL DIRIGENTE

Premesso che:
o Sulla Gazzella Ufficiale della regione Siciliana del 2311012009- n. 49 è stato pubblicato I'Avviso

avente per oggetto la realizzazi.one di progetti sperimentali per I'inclusione sociale di soggetti in
condizione di svantaggio;

r In data 2411012009 si è tenuta apposita Assemblea dei Comunì uel corso della quale e stato
individuato il Comune di Termini Imprese quale Comune Capofila della costituenda "coalizione
territoriale" frnalìzza|a alla presentazione del progetto: "Azioni per il Lavoro e I'Inclusione
Sociale" e quali Comuni delegati alla successiva costituzione dell'A.T.S. iComuni di Lascari,
Nicosia, Petralia Softana e Resuttano.

. con D. D. n" 1321 del 28/06/2010 del Dirigente Generale dell'Assessorato deìla Famiglia e delle
Politiche Sociali e del Lavoro è stata approvata la graduatoria definitiva dei progetti presenrati a

valere sull'Avviso I per la "Realizzazione dì progetti sperimentaÌi per Ì'inclusione sociale di soggetti
in condjzione di sr antaggio:

. con successiva nota circolare prot. 36142 del 02 agosto u.s. l' Assessorato Regionale deila Famiglia
comunicava al Comune di Termini Imerese I'ammissione a finanziamento del progetto presentato;

. che in data 16111l20l0 è stato pubblicato l'awiso per la "îormazione di una Long Lisf finalizzata
alla selezione di rìsorse umane da impegnare per I'attuazione del Progetto "Azioni per il Lavoro e

l'Inclusione Sociale":
. che nel predetto Avviso era prevista la nomìna di un Comitato di Selezione composto da cinque

componenti dei Comuni sottoscrittori dell'A.T.S. ( Comune di Temini Imerese capofila, Lascari,
Petralia Sottana, Resutlano e Nicosia) individuati fra il personale in forza presso i Comuni suddetti;

VISTE:
o la Detennina Dirigenziale n' 725 del 1311212010 del lV Settore - Ufficìo Servizi Sociali del

Comune di Nicosia - con la quale, tra l'altro, si è proceduto alla individuazione della figura interna
da inserire nel Comitato di Selezione frnalizzala alla selezione di risorse umane da ìmpegnare per
I'athrazione del progetto de qua, nella persona della dipendente Marinella Pacino , in atto impiegata
c/o l'Ufficio dei Servizi sociali del Comune di Nicosia;

r la Determina dirigenziale n' 253 del 16llZl20I0 del Comune di Termini Imerese con la quale si è

proceduto alla nomina del Comitato di Selezione attingendo ai soggetti già individuati dai Comuni
membri dell'A.T. S. come " selezionatori";

r la Determina Sindacale n' 34 del 2810112011 trasmessa dal Comune di Ternirni lmerese con la
quale, tra l'altro, si dà atto deila composizione del Comìtato di Selezione ove si evince che per ii
Comune diNicosia la componente designata è la dipendente Pacino Marinella:



. la Determina dirigenziale n" 395 del 2110712011 del Comune di Termini Imerese con la quale si
determina di trasferire la somma di € 1.000,00 cadauna ai Comuni di Nicosia - Petralia Sottana -
Lascari Resuttano per un totale complessivo di € 4.000,00 ( come da prospetto allegato);

o la nota dell'Ufficio di Ragioneria trasmessa a questo Ufficio il 14109111 - prot.26461 con la quale
si comunica che, con provvisorio di entrata nr 1174 del 2410812011, la Tesoreria Comunale
Unicredit S.P-A., ha comunicato l'incasso della somma di € 1.000,00 versata dal Comune di
Termini lmerese avente oggetto:" Emissione di ordinativo di pagamento";

VISTE, altresì:
o la Delibera di C.C. n. 114 del 30/11/2011 di variazione al Bilancio 201l;
o la Delibera di G.M. al nr. 375 del 14112/2011, con la quale sono state previste le nuove postazioni

nel Bilancio/Peg 2011, al fine di procedere all'impegno e all'accefiamento d'entrata della somma da

corrispondere alla dipendente per I'attività di selezione nel progetto di che trattasi;
\TISTO l'art. 34 dello statuto comunale;
VISTI il D.L.vo 1 8/08/00 n. 261 e laL.r.30/00;
RITENUTO, pertanto, provvedere ad imputare la somma di € 1.000,00;
RITENUTO, altresì, dover disporre, pertanto, il relativo accertamento d'entrata ed impegno spesa;

DETERMINA

Di dare atto:
-Che con Determina dirigenziale n" 395 del 2710112011 del Comune di Termini lmerese è stata trasferita la
somma di € 1.000,00 anche al Comune di Nicosia ( giusta prospetto allegato alla determina suddetta);
-Che la dipendente ha regolamente effettuato le ore previste - giusta determina dirigenziale n" 395 del
21 10112011 del Comune di Termini Imerese;
Dato atto altresì :

. Checon Delibera di C.C. n. 114 del30l1ll20ll, sono state approvate le variazioni alBilancio20ll;
r Che con Delibera di G.M. nr. 375 del 141121201I sono state previste le nuove postazioni nel

Bilancio/Peg 2011 al fine di procedere all'impegno e all'accertamento d'entrata della somma da

corrispondere alla dipendente per I'attività di selezione nel progetto di che trattasi, per un impofio
complessivo di € 1.000,00;

Di accertare la somma di € 1.000,00 al Capitolo 262 - Tiiolo 2 , Caf. 5, Risorse 440 del bilancio per
l'esercizio in corso.
Di impegnare la superiore somma attinente il compenso per I'attività di selezione di cui al superiore
progetto per la dipendente avente diritto nella maniera che segue:

- Quanto a € 746,77 al capitolo n" 32916 ( emolumenti accessori al personale a tempo determinato)
Titolo t F. I Serv. 8 Interv. I del bilancio 201 1.

- Quanto a € 189,75 per CPDEL ed € 12,02 per DS al capitolo n' 32917 (.oneri su emolumenti
accessori al personale a tempo determinato) aì Titolo 1 F. I Serv. 8 Interv. I del bilancio 201 1 .

- Quanto a € 63,48 al capitolo n" 34916 ( Irap su emolumenti accessori al personale a tempo
determinato) al Titolo I F. 11 Serv. 8 lnterv. 7 del bilancìo 2011;

Di dare atto, infine:
. che alla liquidazione del compenso spettante alla dipendente per I'attività di selezione nel progetto di

che trattasi si prowederà con successivo atto.

o che il presente prowedimento ha efficacia immedìata e verà pubblicato on-line sul sito del
Comune.

IL DI
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