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DeLLlerazione n. --- Í47

del 07 /a6/2atr

CondLrNE DI l{tcosm
PROVINCLADIENNA

ESTRATTO DELLA DELIBERAT-IONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Art.74. comma 5, D.L' 251612008 n.112' conv' in L'61812008 n'133'

Rìcognizione dotazione organica prowisoria al 30/09/2008 e adeguamento'

L'aruro duemilaundici addì

nei locali del Palazzo Muricìpale

La Giunta Municipale

Con la parteoipazione de1Se$etario Generale Sig ra SÍIVALA dott'ssa Viúcenza

si è alle ore 1 3 . 1 5

del mese dr

ilres, ass.

i CATANIA Antoruno x STNDACO. PRESIDEN1E

2 COMPOSTO Giovanni X Vice Sindaco

3 MURE Alberto x Assessore

4 LO FARO Mario x Assessore

5 CATANIA Salvatole x Assessorc

6 POTENZA Nabor x Assessore

7 I JZZO Camelo Assessore

ha adottato la seguente deliberazione su proposta del r" Settore / Assestqre



LA GIIJNTA MUNICIPALE

\aISTA la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settore, avente peî oggettoi "Atf.74, comma
5, D.L. 25/6/2008 n.112, conv. in L.6/8/2008 n.133. Ricognízione datqzione organica prowisorìa al
30/09/2008 e adeguamento. ";

WSTO í parere tecnico, reso ai sensi dell'art.53, 1o comm4 della L. 142190, recepita con L.R,48/91,
modificata con L.r.30/2000;

PRESO ATTO di quanto esposto nella suddctta prcposta;

RITENUTO doverla approvate;

VISTO l'Ord. EÉ.LL, Regione Siciliana e successive modificazioni ed integrazioni;

CON VOTI UNANIMI, espressi nelle forme di legge;

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di deliberazione del Dirigente del I Settorc, aveítÉ per oggetla]. "Art.71,

comma 5, D.L.25/6/2008 n.112, conv. in L.6/8/2008 n.133. Ricognízione dotazione organica
prowisoria al 30/09/2008 e adeguamento", che si intende qui di seguito integralmente tÌascritta;

La Giunla Municipale, con separata votazione e ad unanimità di voti, espressi nelle forme di legge,
dichiara il presente prorvedimento inìmediatamente esecutivo, al fine di compiere gli atti
consequeDziali.



COMUNE DI NICOSIA
(Provincia di Enna)

I SBTTORE - UÌFICIO PtrRSONAI,E

OGGETTO: Art.74, comma 5, D.L.2516/2008 n.l12, conv. in L.6/8/2008 n.133. Ricognizione
dotazione organica prowisoria al 30/09/2008 e adeguamento.

IL DIRIGENTE

\'ISTO 1'afi.74, comma 1, del D.L. 25/612008 n.112, convertiro 1n L. 6/812008 n.133, il quale
dispone: "...g/i entî pubblici non ecofiomící ...... prowedono entft) il 30/11/2008, seco do í
r ispetti|i or dinamenti :
a) a rídimensionarc glí assetti organizzatívi esistenti, secondo princìpi di effcíenza, t'tuiofialità ed
economicità, operando la riduzione deglí fficí dirigenzíali di livello gmerule e quelli dí lívello non
generale, in mîsura non inferíore, fispettfuomente, al 20 e al 15 per cento di quelli esistenti. A tal
fne le ammihistrazioni adotteno misul,e volte: ella concentrazione .lell'esercizio delle fúEíoni

ionali, attrawrso il líordíno delle competenze d.egli fficL
a fidurre íl contingente di pefionale adibito allo srolgimento di compiîi logísîico-sîruhÌentalí e

in misuro non infefiore al dieci per cento con contestuale ridllocazione delle nsorse
eccedenti tale límite neglí ulJìci che nolgono furuíoni istituzionali;

lla tídetenninazione delle dotazìoni organiche del personale non dirigetziale, appartando una
ione non ínferíore al dieci per cento della spesa complessívq rclatíva al numero dí posîí di

organico di tdle personale";

VISTO il successivo comma 5 del medesimo aÌ't.74, it quale rec|ta.. "5. Sino all'e .tnazíofie dei
prowedimenti di cui al comma l, le dotaziotxi ol,gdniche sono prowisoríamente individu.tte ín
mis ra pari aí posti coperfi alla dqta del 30/09/2008. Sonofaxe salve le procedare concorsualí e di
mobilílà awi.tÍe dlla data di entlata in úgote del presenfe .lecreto" ;

VISTA la delib.G.M. nA26 del39/12k0A4, con la quale è stata dCet€nnilìata 13 dotazioDe orgaruca
del Comrme di.Nicosia, si sensi de11'art.34, commi I e 2, della L.2'11I212002 n.289, in complessivi
n.202 posti come da prospetto A) allegato alla stess4

EVIDENZIATO:
. Che in data 31/O812OO9 è sîata avanzafa all'esame dalla ciùrta Municipale proposta di

deliberazione per la rideterminaxe la dotazione organica del Comrme di Nicosia, ai sensi
dell'art.74, corruna 1, delD.L.2516/2008 î.112, convertito in L.6/8/2008 n.133, concertata con le
OO.SS" in data 10/0712009:

. Che tale goposta di deliberazione non è stata ancora adottata dalla Giunta Municipale per un più
approfondito esame;

CONSIDERATO che, nelle morc dell'adozione da parte della Giunta Municipale del
pro\,'vedimento di údeteminazione della nuova dotaziorc oryanica e dell'adeguamento de1
regolanento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi alle previsione di cui al D.Lgs 21110/2009
n.150 ed al fine di aver contezza in ordine all'attuale situazione della dotazione organica, si rende
necessario ed opportuno prccederc ad una ricognizione della stessa in essere alla data del
30/09/2008:
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RILf,VATO che alla data del30lO9l2O08la situazione organica era la segùente:

PROFILO PROFESSIONALE
Nr. Posti ir

organico
Nr. Posti
copeftr

N, posti messi a
concorso/mobilità

awlati dl 2516/2008

Totale dotazion€
organica

prowisoria al
30/09/200E

Frz

è

Dirigente Amministlativo
Di.igente Contabile
Dirigente Tecnico
Dirigente di Vigilanza

3
1
t
1

1

I

6 4

Funzionario Amministrativo D3
Funziona o Contabile D3
Funzionario Tecnico
(Ingegnere o Architetto) D3
FuEionario Tecnico
€egegnere) J3-. -
Istuttore direttivo aÍminishativo
Istruttore dircttivo contabile
Istuttore dircttivo tecnico
Istruttore direttivo di vigilanza
Assistente Sociale

9
I
2

I

3
4
2
2
2

8
I
2

8
I
,

26 I I l 1

o
F;

Q

IsbùÍore Amù1irÌistlativo
Ish'uttore Contabile
Istruttore Tecnico
Assistente Asilo Nido
Visile Urbano

28
l 3
ò
5

20

1 5
7
4
4
8

15
7

4
8

74 38 38

Fr

Q

Assistente Tecnico 83
Collabomtore Terminalista 83
Autista Scuolabus 83
Esecutore Alnministralivo
Messo Notificalorc
Sorvegliante Cimitero Nicosia
Sorvegliante N.U.
Esecutore idmulico impiantista
Esecutore elettricista jrnpiantista
Esecutore centralinista
Esecuto.e Autista
Esecutore ecologico autista
Esecutore caDo squadra operai

2
8
3
8
3
I
ì
1
I
I
I
1
I

2
5
2
I

;
I

t
I

35 t4 t 7



6
2
I
I

I
I

I
1
1

1

6
2
1
1
4
1
I
I

i
l
9
2
1

i

Operator€
Operatore Fraz. Villadoro
Opemtore Parchi e Giardini
Operatore Biblioteca
Opemtore Fontanierc
Opemtore lmbiarchino
Operatore sotterratorc
Addetto Impianti riscaldamento
Operatorc Falegname
Operatore Idraulico
Operatore autsta
Operalorc ecologico
Operatore ecologico autista
Operatore ecologico autista Villad
Operatore Custode Macello
Operatorc custode impianti
Sportivi
Ausiliario asilo nido
Operatore Commesso
O,pqlatore Custode
Fuiifiiùó órliZie 

-'

9
2
I
I
4
1
I
1
I
1
3
l 1
4
I
I
1

3
8
3

DATO ATTO che alla predetta dala del 30/09/2008:
. Risultava awiata la procedura per I'assurzione obbligatoria di:

) n. 1 "Messo Notificatore'" Cat. B;
> n. I "Esecutore AÍ|fninistlativo" Cat B;
) n. I "Operatore-Falegname" Cat. A;
> n. I "Opemtore - Idraulico" Cat.A (in corso di istituzione in organico);
mediante ar.viamento di soggetti appartenenti alle categorie protette di cui alla L.68/1999 (vedi

note del l7/01/2007 proL1902 e del 30/01/2008 prot.3662);
. Risultava awiata procealura per l,assunzione, tramite úobilita estema ai sensi de11'art.30 del D.Lgs

165/2001, di n. 1 "Esecùtore amministrativo" Cat. B (vedi delib. G.M n 50 del 13/0212008);

DATO ATTO, ancora:
. Che coD delib. G.M. î.249 del \4/09/2009 si è stabilito di accogliere il trasfedmento dalla

Provincia Regionale di catania alÌe dipendenze di questo comune di una unità lavorativa con il
profilo profeisionale di "Istruttore Direttivo Amministrativo" Cat D posiz'econ D6 (iniziale

bt), tn"di*t" interscambio con altro dipendente di questo Comune con il profilo professionale

di ;Funzionario Amrninistrativo" Cat. D, posiz. econ.D5 (iniziale D3), per cui detti posti devono

ritenersi hasfomati;
. Che coo delib' G.M. n. 171 del 13/0712010 è stato trasformato n. 1 posto di ..opelatole,, Cat' A,

resosi vacante da11'01/07l2009 a seguilo di cessazione dal servizio del dipendete titolarc, in altuo
posto di "Operatore idraìllico" Ca1. A, di cui sopra, al fine di consentire l'assrmzione obbÌigatoria
àell'unità livorativa awiata con tale prcfilo dall'UPLMo di Enna, ai sensi della L.68/1999;

VALUTATE le esigenze dei servizi comunali, in reÌazione alle vaie funzioni amministative;



)ne

!l

CONSIDERATO che, necessita potenziare I'attività preparatoria ed istÌ]rtto a degli atti
prettamente amministrativi, anche alla luce di nuovi adempimenti voluti dalle normative vigenfi,le
quali prevedono un iter interamente innovativo nell'istrutto a a.mÌninislrativ4 compito espletato dal
personale in ser"rizio in possesso del profilo professionaie di istruttore amministrativo, che si ritiene
fondamentale per tale attività, tenuto conto anche della carenza delle unità con taie professionalità
oggi in servizio, della cessazione dal servizio di altre due tmita e della falcidia di 13 posfi di
"Istmttore Amministrativo" operata dal co1nma 5 art.74 succitato D.Lgs. n.1 1212008;

CONSIDERATO, ancora che, si rende ìndispensabile ed indiffedbile la prcsenz4 nella dotazione
organica di questo Ente, della figura professionale di "Assistente Sociale" prevista
obbligatoriamente dall'art. 5, comma 4, della L.r. 22186, tenuto conto che il Comune di Nicosia,
essendo "Comune capofila" del Distretto Socio-Sanitario D23, è tenuto all'espletamento di tutli gli
innumerevoli adempimeffi disposti dalle vigenti nomative legati allo stato di indigenza di
moltissime famigtie deila comunità locale, alla tutela dei minori, alla verifica delle condizioni
socio-assisterìziali delle famiglie bisognose e indigenza minorile, attivilà prettamente previsle nella
metodolopia del sen izio sociale:

CONSIDERATO, infine che, per l'attuazione della disposizione legislativa di cui sopra, qùesto
Ente è tenuto all'osselvanza obbligatoria della stessa, attivandosi a prevedere la presenza
neÌl'organico comùnale, di almeno una unità con il profilo professionale di "Assistente sociale";

RILEVATO che, a deconere dal 30/9/2008, si sono resi vacanti i seguerti posti d'organico:
!} N.1 "Zigr,/e Urbano"- Cat. C, dal l2lll/2008;
> N.l "VÌgile Urbano"- CaÍ. C, dall'1103D009;
I N.l "Operatore"- Cat. A, dall'll}7 /2009, trasfomato in posto di " Opelatore ldraulico" - Cat.

I con delib. G.M. n. l7l del13/07/2010 (oggi coperto);
)}N. 1 "Izlglle Urbano" - CaL C, dall'1/10/2009;
È N.l "Funzionario Amminislrativo"- Caí D- posiz.econon.D3, dall'l/1012009, mobilita

inteffenuta mediante interscambio, con posto di "Istruttore Direttivo Amministratíro" - C.tt. D-
posíz.econom.l)l;

> N. | "Operatore Imbianchino - Cat A, dall'll0ll201l;,
I N. | "Operatore Giarcliniere"- Cat A, dall'110212011;;

R.ITEN u-_TO rlover procedeì e aùurh riÒógnizione dejla dotiiTJrìne organica alla rJa rarlei lfir'09,î003
e di quella vigente, in ordine alle variazioni inteNenute, nonché alla trasfomazlone:
- di un posto di "Vigile Urbano" - Cat C in alho posto di "Istruttore Amministratívo" medesíma

cdlegarM;
- di un posto dl "Vigíle urbano" Cat C in istituendo poslo di 'l.r.ri.rler?k .e ocidle " Cat. D -

posíz.econom.DI:

E\aIDENZIATO che, operando la trasformazione di cui sopra e tenuto conto deila posizione
economica in godimento dal personale cessato dal servizio, sopra menzionato, non viene a
verifrcarsi nessun incremento di spesa telativa al numero di posti in organico;

WSTO il D.Lgs. 30/3/2001 n.165 ed in pafticolare l'art.4o, come sostituito dal D.Lgs 150/2009;
\4STO il vigente Ord.EE.LL. Regione Siciliana e successive modifrcazioni ed inlegrazioni;

P R O P O N E

che, per le motivazioni di cui in premess4 la Giunta Municipale deliberi:



di dare atto che, ai sensi dell'art.74, comma 5, delD.L.25/6/2008 n.112, convertito irrL.6l8/2008
n.133, la dotazione organica pro\,.visoria del Cornwre di Nicosia alla data del 30/09,2008 era
costituita da n, 119 posti, pari ai posti copertí a tale dala ed ai posti per i quali em in corso
procedura concorsuale e/o di mobilita" come in premessa individuati, da inlendersi qui seguito
inúegÌalnente riporlata;

di trasformare:
- un posto di 'Vigile Urbano" - Cat. C in altro posto di "Istrutúorc Amministmtivo" medesima

categona;
- un poslo di 'I/igile uibano" - Cat. C in posto di "Assistente sociale" Cat. D -

Dosiz.econom.Dl:

. di ritenere tmsformato un posto di "Funzionario A.rnministativo" - Cat. D - posiz.ecoÍm.D3 in
posto di "Istruttore Direttivo Amministrativo" Cat. D - posiz.ecnom.Dl, a seguito
dell'interscambio di personale opemto con delib. G.M. n.249 del 14109/2009, di cui in premessa;

r di precisare che, a seguito delle variazioni di cui in premessa e della succitata trasformazione, la
vigente dotazione organica è quella úsultante dal prospetto di cui appresso:

PROFILO PROFESSIONALE
Nr. Posti in

otsmlco
Nr, Posti
conerti

Nr. Posti
vacaDti

Fv
(,
r-l

a

Didge e Amministrativo
Dirigente Contabile
Dirigeîte Tecnico
Dirigente di Vigilanza

I
I
I
Ì

t

1

I

4 4

É

a

Funzionario Amminishativo D3
Funzionario Contabile D3
Funzionario Tecnico (Ingegnere)
Istmttore direttivo amministrativo
Assistente sociale

D3

'7

I
2
I
I

7
1

I

t2 l l t

ls

la
ll

le
LE

o

o
LA

(,

F

Q

Istruttor€ Aúministativo
Istruttore Contabile
Istruttorc Tecnico
Assistente Asilo Nido
Visile Urbaro

l 6
7
4
4
6

t5
7
4
4
5 i

35 2



F

U

Assistente Tecnico 83
Collaboratore Terminalista 83
Autista Scuolabùs B3
Esecutore Arnministrativo
Messo Notificatore
Sorvegliante Cimitero Nicosia
Sorvegliante N.U.
Eseculorc elethicista impiantista
Esecutore centralinista

2
5
2
l
1
I
I
I
I

)

5

2

I
1
I
T
I

t7 t 7

F

Q

Opemtore
Operatore Fraz.Villadoro
Opedore Parchi e ciardini
Operatore Biblioteca
Opentore Fontaniere
Operatorc Imbianchino
Operatore sotterratore
Addetto knpianti riscaldamento
Opefatore Falegname
Operatore Idraulico
Operatore autista
Opemtore ecologico
Operutore ecologico autista
Operatore ecologico autista Villadoro
Operatore custode impianti Sportivi
Ausiliario asilo nido
Operatore Commesso
Operatore Custode
Ausiliario pulizie

5
2
I
I
4
I
1
I
I
2
3
9
2
I
I
l
5
2
4

5

;

i
I
I
2

9
2
I
I

5

2
4

I

49 47 2
TOTAII lt9 t l4



COMTINE DI NICOSIA
Provincia di Erura

Allegato alla deliberazione
G.w. t. J aJ der Q-L - alí:_r'o a/

OGGETTO: Proposta di deliberazione avanzata del 1o Settore, relativa a:

A1'L74, co$]Jrrîa 5" D.L. 25/6/2008 n.112, conv. ir1 L.6/8/2008 n.133. Ricognizione dotazione
organica prowisoria al 30/09/2008 e adeguamento.

A R E
t8108/00

R I
i. 267 e ùr lZ L. r. XllAAA n. 30)(resi ai sensi dell'art.49 del D.

Parere ín oúine alla rcgolaità tecnícd:

Nicosia, lì

Parcre ín ordine tlla rcgolaùtA contabìle

Si attesta la copefura finaoziaria dell'impegno di cui alla deliberazione in oggetto, con imputazione
della spesa di €. al Capitolo del bilancio per l'esercizio

, cui oo(isponde in entata il capitolo _-

Nicosia, lì

II Responsabíle dí Ragionería



fto

L,ASSESSORE ANZIANO

affissione all'Albo Pretoio del Comune il

successivo alla data di emissione della delibelazioneJì.per U'furlta ai

opposlzron€ è stata presentata a qresta Segrgt€rí; -/t.-

sulla relazioÍe del Messo Comu1ú1e, oertifico che la presente deliberazione è stata pubblicata pel

I1 presente verbaie viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SNDACO - PRESIDENTE

IL MESSO COMUNALE, .'

fto

Estatto con-forme all'originale da sewire per

Nicosia,n 1A- 96' 2.o1./

IL SEGRET.{RIO GENERALE

iYi, e che nessuna

IL SEGRETARIO GENERALE

r PsL &e cta--.*

IL SEGRET

ai sensi dell'art. 12 corrarrLa 1" del7aL.r.44/91

essendo pervenula riohiesta di

i
!'

IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO GENERAIE CERTIFICA
CIIE la Dresente deliberazione:

è diYenuta esecutiva il'
- perché meramente esecutiva (4rt.15, oomma 6"),

è divenuta esecutiva il
r;sirt oiio ai sensi. deli'ar1.4, conma 3' delleLl.23197,

non

il CO.RE.CO. di ENNAPALERMO ha reslituito la delibera con Dec. n.
del in quanto tron sogggtta a controllo tenuto conto che lo stesso L

noo risulta dchiesxo:

iL SEGRETARIO GENERALE

La presente è stala dichiarata immediatamente esecutiva ai selsi dell'aft- 12116 dellaL r ' 44191'

IL SEGRETARIO GENERALE

Prot. n. J'

fto

q

CERTIFICATO DI PIJBBLICAZIONE

LI, E  t -  o 5 ,  s o U. lTtrÉr,/s,


