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Deliberazione r1sa

Spedita il

Condu\TE Dr l{rcosm
PROVINCIADIENNA

ESTMTTO DELLA DELIBEMZIONE DELLA GIUNTA AN]NICIPALE

OGGETTO:"

personale a tempo deterrninato. Mese di Giusro 2011.

L amo duemilaLmdici addi del mese di
.fFqfaaaeEE-

nei locali del Palazzo Municipale.

La Giunta Municipale

Con la paleoipazione del Segetario Ggnerale Sig. r.a STMLa dott.esa ytnccnza

si è a1le ore ___rr.ou_ di oggi riunita, nelle persone dei Signori:

Pres.

CATANIA Aftonino x SINDACO _ PRESIDENTE

2 COMPOSTO Giovanni x Vioe Sindaco

3 MIJRE Alberto x Assessore

4 LO FARO Mario
x Assessore

5 CATANIA Sa.lvatore ,( Assessorc

6 POTENZA Nabor ASSeSSOIe

7 LIZZO Carmelo . Assessorc

ha adottato la segueÍte deliberazione su proposta dgl .. Settore / Assessore



LA GIUNTA MI]NICIPALE

LISTA la proposta di deliberazione del Dirigente d€1 I S€ttore, avenle per oggetto: "Antìcipazíone di

fondi con disponibilita di cassa per pagantento stipendi 4l pefionfule ct tempo detefi inato. Mese di

Giugno20II";

\'ISTI i pareri xecnieo e coritabile, îesi ai sensi dell'a-rt.53, 1'cornma, dellaL 742190, recaprta corr

L.R.48/91, modiicata con L.r.30/2000;

RITENUTO dover apprcvare la superiore proposta;

VISTO fOrd. EE.LL. Regione Siciliana e successive modificazioni ed integrazioni;

CON VOTI UNANIMI, espressi nelle forme di legge;

D t r L I B E R A

. di approvare la proposxa di deliberazione del Dirigente del I settore, avente per oggexto:
"Anìiìiryione di fondi con disponibiliù di c.tssa Per pagdmento stipendi al personale " temPo

determindto. Mes; di Giugno 2011 .", che si intende qui di seguito integralmente trascdtta;

t di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseoutiva, al fine di assicurare il pagamenlo 
/1

delle retribuzioni al personale enfio il corîente mese 
. i

\



úffiI
,Wf COMUNT DI NICOSIA

(Provincia di Enna)

I SETTORE _ UFFICIO PERSONALtr

OGGETTO: Anticipazione di fondi con disponibilità di cassa per pagamento stiperìdi al personale a
tempo determinato. Mese di giugno 20I 1�

pRn,MEsso: 
IL DTRIGENTE

. . CHE p.estano serr'izio presso questo Comune n.51 lavorato con contatto di lavorc a lempo
I determinato e palziale a 24 ore settimanali, ai sensi della L.r. 85/95 e della L.r. 16/2006, i cui

I 
oneri \engono hnanziati per il 90% dall,Assessorato Regionale del Lavoro;

' CHE con nota in dztal/llz}ll prot.327 ò stata inoltrata all'Assessorato Regionale del Lavoro
richiesta di accrcditamento della quota degli oneri retdbutivi a carico del bilancio regionale,
relativamente all'anno 201 1, in conformita alla circolare assess. n 7 d,el30/l2l2\l0:

' CHE a tutt'oggi non risulta anoora essere opemto alcun accreditamento di somme da parte
-.l.rs,&\ delÌ'AssessoratodelLavoro;

. . : \
, .r,\ ' l. VISTA I a nota iî data 81021201 1 prot.318 con la quale I'Assessorato Regionale della Famiglia
" ..;1 ,,! delle Politiche Sociali e del Lavoro comunica che sulla richiesta di finanziamento i[olhata il

, .,.:n/ 7/ll20l1 prot.327 non sono state dlevate carenze e che, pertanto, è assegnato il finarziameúo' '1 t ' !y di €.923.t69,94:

CONSIDERATO:
. CHE la retribuzione dei lavoratori, quale compenso per le prestazioni rcse, costituisce un didto

costituzionalmente gamntito, oltre che salvaguardato dalla legge e dai contatti collettivi di
lavoro:

' CHE la mancata o ritardata conesponsione delle retribuzioni pùò comportare f insorgere
eventuali azioni giudizíarie, con conseguenti maggiori oneri per il Cornune oltre che
responsabil ira:

I . CHE occolre in ogni modo garaotire, nelle more dell'accreditamento del contdbuto regionale, il
pagamento delle retribuzioni al personale interessato che ha reso la propria prestazione
lavorativa ed evitare di esporre il Comune ad eventuali azioni giudiziarie;

CONSIDERATO, inolhe, che è intendimento dell'Amministrazione proùedere ad anticipazione di
fondi comunali con le disponibilità di cassa, per il pagamento delle retribuzioni ed oned
conseguenziali, in favore del personale dipendente a tempo deteminato, relative al mese di giugno
20t1;

RITENUTO poter autotlzzare rnLa arÍiclpazione di fondi comunali con le disponibilità di cassa, per
il pagamenlo degli emolumenti ín favore del personale in servizio con contuatfo a tempo
deteImiÍato, come sopra precisato;

VISTO il vigente OId.EE.LL. Regione Siciliam;

di
di



P R O P O N E

dì clisporre ed auto zzare, pel le,motivaziolli esposte in prenessa',che si inlendono

jntegralmeùte riponate nel presente oispositivo, una anlicipazione Ut ""9t 
:",'ll",i]1.^"::l:

di5oionibil iLa di cr..a. lcr i l  pagamenlo degli emoluncnti ed oncri con'er'uenztzll ln lavore oel

,"ì là"J" _,r""rr" c'r.,np. d-.r.r-inn,n. appresso clencaro. rcraii\amcnr( ar mese di r,ìugno

2 0 1 1 :

P.U.C.
1. ANGILELLO
2. RASPANTI
3. RLNCIO
4. SCIALFA
5, TRIPIANO
6. BONELLI
7- GUGLIANDOLO
8. MESSINA
9. LA GRECA
10. LO BIANCO
11. LEONE
12. VALLELLI.ICA
1J. ALESSI
14. QUATTROCCIII
15. MESCHINI
16. PACINO
] 7. SCHILLACI
I8. CEfuA.MI
19. SARRA FIORE
20, DI COSTA
2] - CAMPAGNA
22. LI VOLSI
23. CIGNO
24. SANFILIPPO
25. FASCIANA
26. CATANIA
27, BALDI

1. CAMARATA
2. PIRRI
3. PECORA
4, SCARPELLO
5. VANADIA
6, PECORA
7. UGLIAROLO
8. SABELLA
9. MACCARRONE
IO. ZAPPULLA
I1- FISCELLA
12, SORBERA
13. BRUNO
14. I'LORIDIA
15. BASILOTTA
16. FERRARA
17. CEFALA'
18, IRACI S,{RERI
19. POLLZZI

Agàtina
Graziella
Sebasliana
Prowidenza
Felice
Graziano
Maria
Francesco
Franca
Francesoa
Calmele
Siìlvatore

Rosalba
Patrizia
Mariùella
Maria
Maria Giuseppina
Benedelta
Rosalba
Salvatore
Cafmela
Carmelo
Maria
Maurizio
Nunzia
Lina

Rosalinda

Giovanni
Maria Anna
Santo
Liliana
Sandra
Grazia
Giuseppe Ivan
Antonella

Giovanna
FraDco
Carmeìa
Nicolo'
Salvatore
Salvatore
Salvatore
EmalÌueLe

Istfultore - Ca1. C;
lstruttore - Cat. C;
Islrultore - CaL C;
lstrutiore Cat. C;
lstruttore - Cat. C;
Istruttore Cat. C;
Istruttorc - Cat. C;
lstruttore Cat. C;
Istruttoro - Cat. C;
Istruttore - Cat. C;
Istrutiore - Cat. C;
lstuttore Cat. C;
Operalore - Cat. A;
Operalore - Caf. A;
Oporatoro - CaL A;
Operatore Cat. A;
Operalore - Cat. A;

Istruttore Cat. C;
Istruttore Cat. C;
Istruttore - Cat. C;
lstrutore - Cat- C;
lstruttore Cat. C:
lstrutlore - Cat. C;
Istruttore - Cat. C;
Istrutfore - Cat. C;
OperatoÌe - Cat. A;
Operatore - Cat. A;

Ex L.S.U. Stabil izzati
- lslrottore Cat.C;

Istrullore Cat.C;
- lstruttore Cat.C;
- Istruttore Cat.C;

lstruttore Cat.C;
- Ishuttore Cat.C;
- tstruttore Cat.C;

Istruttore Cat.Cj
- lstruttore Cat.C;
- lstluÍore Cat.C;
- lstruttore Cat.C;

Istruttoro Cat.C;
- lstruttore Cai.C;
- lstrùttore Cat-C;
- Esecutore CaÎ.B;
- Esecùtore Cat B;
- Esecutore Cat.B;

Esecùtore Cat.B;
- Esecutore Cat.B;



20. GENTILE Anna Maria - Esecutore Cat.B;
21. FARINELLA Maria Gmzia - Esecutore Car.B:
22. CANCILLERI Grazielìa - ODeratore Cat. A:
23. CEFALA' Marìa Grazia - Operatore Cat. A;
24. CASTROGIOVANNI Pìetra - OD€ratore Cat. A:

dare atto che la spesa per I'articipazione autorizzata corrisponde al risultato contabile derìvante
dal calcolo delle retribuzioni ed oneri conseguerziali di cui al pùnto precedente ed ammonta
compìessivamente ad €. 7 6.247,0 4 ;

di imputa.re la sùpedore spesa nella maliera seguente:
- quanto ad€.29.510,00 alla Funzione 1-Servizio 8 - Intervento 1 (Cap.329-PEG2010),
- quanto ad €. 8.667,05 alla Funzione 1 - Servizio 8 - InteNeîto 11 Cap.329ll-PEG 2010),
- qtanto ad€.2.444,35 alla Funzione 1 Servizio 8 - Intervento 7-(Cap.352 PEG2010),
- qùanto ad€.25.926,70 alla Funzione 1- Servizio 8 Intervento 1{Cap.321-PEG2010),
- quanto ad€.7.597,45 alla Fúzione 1 Servizio 8 Intervento 1- (Cap. 321/1-PEG 2010),
- quantoad€.2.141,49 alla Funzione 1 SeNizio 8 - Intervento 7{Cap.349-PEG 2010),
del compilando bilancio per l'esercizio in corso, cui cor sponde in entata il Cap.224 ove sa.rà
incamerato il conispondente finanziamento regionale;

di autorizzare I'Ufficio di Ragioneria alla emissione dei relativi mandati di pagamento per la
spesa attirente alla nensilità di cui sopm;

di demandare, ancora, all'Uffrcio di Ragioneria di prolvedere al recupero delle sonune
anticipate, non appena verranno accreditati i relativi fondi regionali;

di dare atto che, trovandosi l'Ente in esercizio prolvisorio, la suddetla spesa riguarda il
pagamento delle retdbuzioni al personale e, che la stessa, non è differibile e non è frazionabile,
da eseguirsi per non arrecare danni patrimoniali certi e gavi all'Ente;

di dichiarare la presente deliberazione iÍfnediatamente esecutiva, al fine di
pagamento delle ret buzioni alpersonale entro il conente mese.

I
assicurare il
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OGGETTO:Propo:ta di d

COMUNE DI NICOSIA
@rovincia di Enna)

Allegafo alla detib. G.M / Al
^ __J5r det /+- 06- ? ot4

Setto
b , L

P A  R E  R I
' (resi si sensi de['art.49 del D.lgs. 18/82000 n.267 e àît 12L.r.23/l2J20oo n 30)

parere in ordine atla regoladta' teCnigg

lrr,m;,J
lr-
ìl

rv;-"iq ri I 5 filj ' 2011
IL RESPOI\SITILT DEL SETTORE



Il presente verbale viene letfo, approvato e sottoscrltto.

IL SINDACO - PRESIDENIE

fuo

lra

L'ASSESSORE ANZIANO

ù  * v a e '
IL SEGRETAR]O GENERéTE

l , '  \ t  t  /n ( t : l

CERTIFTCATO DI PÙBBL]CAZIONE

Sulla relazione del Messo Comunale- ceúif1co che ia Dres è-"s+dà pubblicala per

affissione all'Albo Pretorio del Comune il

one e per Ia

' ?'ó./ / . siomo festivo

dr gg. i5 consecutivi, e che nessunasuccessivo alla data di emissione della delib

opposizion€ è stata Fesentata a
'gefrna.

IL MESSO COMTJN IL SEGRETARIO GENERAIE

Estratto confome all'originale da servire per

Ni"osiu,È Zo.0ó.e otr, l

U riohiesta di

Prot. n.
del

)

)

r 6lz?e- 9*\

IL SEGRET

]L SOTTOSCRIITO SEGRETARIO GENERAIE CERTIFICA
CHE 1a presente deliberazione:

è divenuta esecutiva il ai sensi de1l'art. t2 comma 1" dellaL.r.44191
- perché meramente esecutiva (art. 1 5, aomma 6");

è diYenuta eseculiva il IloI1 essendo Pervenuta
controllo ai sensi dell'aí.4, comma 3" dellaLÍ.23197 t

il CO.RE.CO. di ENNA,PAIERMO ha reslituito la delibera con Dec. 11.
in quanto non soggetta a confollo tenuto conto ohe lo stesso

non risulta richiesto;

IL SEGRETARIO GENERALE

1
I

La presede è stata dichiaruta fuulrediatamente eseoutiva at sensi dell"art. 12116 della Lr. 44/91.

]L SEGRETARIO GENERA],E

u-q;t h41,4Lì, ,/ q- " 96 _ e.o t{ fto


