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Deliberazione n.rg:r

del 26,t14/2rjr1

PROVINCIADIENNA

DELLA DELIBERAZIONE GIU,{TA MUNICIPALE

GGETTO: L. 328/00 - Distretto socio-sanitario D/23 - Presa d'atto delle deliberazioni del
m i t a t o  d e i  S i n d a c i  n .  1 - 2 - 3 - 4 - 5 -  6 - 7 - 8  d e l  2 0 1 1 .

'anno duemilaundici addì. del mese di

COMLINE DI NICOSIA

1a-30

nell'Uffi cio Comunale suddetto.

La Giunta Municipale

la partecipazione del Segretario Generale s.Sig. ÌioTT. ciovanni ltotiAJiDl

i è alle ore

iv Settore / AsseFtore

;

CATANIA Antonino

Vice SindacoCOMPOSTO Giovami

MUR-E' Alberto

CATANIA Salvatore

POTENZA Nabor

LIZZO Carmelo

LOFARO MARIO

na adonalo la seguente deliberazione su proposta del _



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la proposta del lV Settore del Comune di Nicosia, avente ad oggetto:" L. 328/00 -
Distretto socio-sanitario D/23 - Presa d'atto delle deliberazioni del Comitato dei Sindaci n. '1- 2 -
3 - 4 - 5 - 6 - 7 - 8  d e l  2 0 1  1 .

VISTO il parere tecnico - preso ai sensi dell'art.53, comma ldella L.r.142l90, recepita con

1.R.48/91, e successiva Lr.2311212000. n.3Q;

RITENUTA la superiore proposta degna d'approvazione;

VlsTo il vigente Ord- EE.LL. Regione Siciliana e successive modifiche ed integrazioni;

CON VOTI UNANIMI, espressi nelle forme di legge,

D E L I B E R A

Di approvare
p rovved imento.
Di dichiarare
consequenziali.

la

proposta di cui sopra nel testo allegato a far parte integrante del presente

presente immediatamente esecutiva, onde prowedere agli adempimenti



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G,M,

OGGETTO| L. 328/00 - Distreto socio-sanitario D/23 - presa d,atto clel le delibefazioni del
C o m i t a i o  d e i  S i n d a c Ì  n n " . 1 - 2 - 3 ^ 4 - 5  6 - 7 - B  d e t  2 0 1 . 1

PROPONENTE: DIRIcENTE cOORDINATORE DEL GRUppO prANO D/23 NtcOSIA

IL DIRIGENTE / COORDINATORE

VISTA la legge 328/00 recante norme per la rcalizzazione del sistema inteqrato cli
rntervenli e servt/i sociali ;
V|STO il decreto del Presidente della Regione det 4111t2OO2 recante linee guida per
I'aftuazione del piano socio-sanitario della Regione Siciliana per I'anno 2OO3;
VISTA la circolare B marzo 2003 n. 85 con la quale I'Assessore regionale per gli enti locali
ha emanato I' indice ragionato per la stesura del piano di zonaì
VISTO il vefbale del Comitato dei Sindaci in data 23l3l2OO4 recanre aDDrovazrone
modifiche ed integrazioni al P.d.Z. del distretto D/23 Nicosia;
VISTA la deliberazione C.d.S. n. 1 C,et 31t01/2011 avente ad oggetto:" Fondi residui buono
socio * sanitario 2006. Provvedimenti".
VISTA la deliberazione C.d.S. n.2 del 2410312011 avente ad oggetto: " L.32B|OO - pdZ
distretto D/23 2^ Triennio- Sentenza TAR Catania n" 4857/10. Prowedirnenti".
VISTA la deliberazione C.d.S. n.3 del 311O312O11 avente ad oggetto: "SAD Distrettuale
disablli. Sentenza TAR Catania n.485711O. Delib. C.d.S. n. Z/2O11 - Vlodifica ed
Integraztone.
VISTA fa deliberazione n. 4 del 0710412011 avente ad oggetio: " L. 32B|OO Dl23 p d.Z. Z"
Triennio Riequilibrio al 31J1212009. V,ariazione Azioni n" 5 e n'6. RimodLrlazione p.cJ.Z.".
VISTA la deliberazione n. 5 del 07l9:4,t2011 avente ad oggetto: "1. 328t00 D/23 p.d.Z.2"
Triennio. Riequilibrio al 31h212009. Modifica Azione n. 7".
VfSTA la deliberazione n. 6 del 2710512011 avente ad oggetto: "1. 328/00 D.D.G. n.294
del 21 /03/1 1. Progetto potenziamento Ufficio Piano. Approvazione".
VfSTA la deliberazione n. 7 del 2110612011 avente ad oggetto: "D. P. R .S. 7/7/2005 per
come modificato ed integrato dal D .P .R .S. 7/10/05. Relazione del cruppo piano
integfativa del PdZ con elenco distretiuale degli utenti destinatari def buono sociale anno
2011 e relativo piano economico. Proposta di approvazione."
VfSTA la deliberazione n. B del 12110/2011 avente ad oggetto:" L. 328/00. Distfetio socio -
sanitario D/23.- Variazione Piano di Zona D/23 triennio 201012012 - Area famiglia e
Povertà r Azione denominata" le mani tese verso il bisogno" lvlisure di Contrasto alla
Povertà. Modifica."
VfSTA la circolare 548 del 6/4105 dell 'Assessorato della famiglia con la quale viene
specifjcato che ia Giunta del Comune capofÌla deve procedefe a prendere atto dei
prowedimenti adottati dal C.d.S. del Distretto Socio-San jtario;
RITENUTO, pertanto, dover prendere atto dei superiori prowedimenti;
Visto I'Ord. EE. LL: Regione Siciliana,

P R O F O N E

Di prendere atto delle deliberazioni del C.d.S. del Disiretto socio-sanitario D/23 Nicosia
allegate alla presente:

r n. 1. del 31/01/2011 avente ad oooetto: "Fondi residui buono socio - sanitarìo 2006.
Pfowedimenti".



. n. 2 del 24/03/2011 avente ad oggetto: " L. 328i00 - PdZ dìstretto D/23 - 2^
Triennio- Sentenza TAR Catania n' 485711O. Provvedimenti".

. n. 3 del 31/43/2011 avente ad oggetto: "SAD Distrettuale disabili. Sentenza TAR
Catania n. 4857/10. Delib. C.d.S. n. 2/2011 - fi/odifica ed integrazione".

. n. 4 del 0710412011 avente ad oggetto: " L. 328/00 D/23 P.d.z.2" Triennio.
Rjequilibrio al31/12/2009. Va{iazione Azioni n" 5 e n' 6. Rimodulazione P.d.Z."

. n. 5 del 07104/2011 avente ad oggetto; "1. 328100 D/23 P.d.Z. 2' Triennio.
Riequilibrio al 3111212009.l\,4odifica Azione n. 7".

. n.6 del 27/0512011 avente ad oggelto: "L. 328/00 D.D.G. n.254 del 21103111.
Progetto potenziamenio Ufficio Piano. Approvazione".

. n. 7 del 21/0612011 avente ad oggetto: "D. P. R .5.7/712005 per come modifÍcato
ed integrato dal D .P .R .S. 7i 10/05. Relazione del Gruppo Pìano integrativa del
PdZ con elenco distrettuale degli utenti destinaiari del buono sociale anno 2011 e
relativo piano economico. Proposta di approvazione."

. n. 8 del 1211012011 avente ad oggetto:" L. 328/00. Distretto socio - sanitario D/23.-
Variazione Piano di Zona Di23 triennio 201012012 Area famiglia e Povertà -
Azione denominata" le mani tese verso il bisogno" l\,4isLrre di Gontraglo alla Povertà.
Modifica."

Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva, onde prowedere agli adempimenti
consequenziali.

IL  DIR
Dott Giova oNARDT)



sffi*k#É
COMUNE DI NICOSIA

PROVINCIA Dl ENI'IA

Deliberazionè n.1 det Sll0tllaoll

DISTRETTO SOCIO SANTTARIO D/23 NIGOSIA

OGGETTO: fondi residui buono socio -sanitario 2006. piowedimenti.

PROPONENTE: Dirigent6 del Comunè di Nicosia.

L'anno duemilaundici, addì trentunó der mesè di Gennaio presso ir comune di Nicosia.

IL COMITATO DEI SINDACI

Con la partecipazione del coordinatore del Gruppo piano Dr. Glovanni LEONARDI e Dr.
Lo Bianco Michele che verbalizza,
alle ore 18,00 ( in 2'convocazione ) di oggj si è riunito nelle persone dei sigg.ri:

Pres. Ass,

,| LO FARO Mario X Presidente C,d.S.
PLUMARI Gioacchino x Assessore Comune di Troina
SANFILIPPO Filippo X Delegato Sindaco di cagliano

4 BONANNO Rosa Maria X Delegata Sindaco di Cerami
5 BRIGA, Giacomo X " dicapizzi
o MATARAZZO Giusèppe x Sindaco di Sperlinga

Ha adoitato la seguente deliberazione su proposta del Dirigente del Comune di Nicosia :



. IL COMITATO DEI SINDACI

Vista la proposta del Dirigente avente ad oggetto: "fondi residui buono socio -sanitario
2006. Provvedimenti."
Visto il parere lecnico reso ai sensi dell'art. 51 1' comma
sostituito dall'art. 12 della L.R. 23l10l21o1 n.30:
Ritenuta la superiore proposta meritevole di approvazioné;
Visto l'Ord. EE.LL. Regione Siciliana e succ. mod. ed integrazioni;
Con voti unanimi espressi nelle forme di legge,

D E L I B E R A

del Dirigente allegata a far pafe
oggetto: fondi residui buono

della L.R. 48191, nel testo

integrante del presente
socio *sanitario 2006.

Di approvare la proposta
provvedimento, avente ad
Provvedimenti.
Di rendere, ai sensi di legge la presente

IL PRÉSIDENTE DEL C.d.S,

II COORDINATORE DEL GRUPPO PIANO

L'UFFICIALE VERBALIZZANÎE

immediatamente esecutiva.



DISTRETTO SOCIO SANITARIO D/23
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI

n. I dèt 3l/01/20,t1

OccEITO: fondi residui buono socio-sanitario 2006 - prowedimenti.

PROPONENTE: DIRIGENTE COORDTNATORE DEL GRUppo ptANO D/23 NtCOStA

Premesso: 
lL DIRIGENÎE

ch€ con [ota in data 08/03/07- prot.243- vewva comrmicata a questo dishetto I'assegnazione
della somna complessi\a di e 233j06,72 per |attuazione dell'intervento relativo al buoio socio-
sanitario per l'anno 2006;

che con determina didgenziale n. 872 del 3r/12/07, irL relazione al supedore finanziamento, si
disponeva l'acoertamenlo d'entrata ed i[ conseguente impegno di spesa;
che con determina dirigenziale n. 344 der 29/06/06 venivano approvati gli elenchi distrettuali dei
soggetti arnmissibili al beneficio de qua;
che con determina dirigenziale n. 98 del 04/l2/O8 sono stati approvati gli elenchi dei sogg.gtti
*.r,.,<ssi al beneficio del buono socio-sarútario.aruro 2006;
Dato atto che negli elenchi dei beÀeficiari der buono socio-sanitario 2006 di cui ar superiore atto
no'' figruavario n. 31 soggetti gia esolusi dal benefioio per arvenuto decesso dell'anziaqo o
disabile;
Vista la circolale dell'assessore alla famiglía n- 4 del lB/12/09;;
Rflevrto che a noma della stessa deve prc{edeisi al pagamento del beneficio de qua in favore ., di
tutti i soggetti gíà collocati neg.li eleichi distrethrali":
Dato atto che. in rilerhle'to ai fir*rzidmeu[i relntivi al buono socin -srtritnrío anno 2006 rcsidua
una souuna complessiva di € 24.663,52 di cui:
- € 20.488,19 relativa ai contributo regionalel
- € 4.175J3 relativa al contributo del 20% a carico dei bilanci dei comuní facenii parte del D/23;
litglujo: pef Suanlg sopra, ripartire la suddetia somma cornplessiva di € 24.663,5t in favore di n.
31 richiedenti quali familiari di soggetti non autosuffcienti deieduti;
Visto l"art. lO-della legge regionale n. l0 del31/7D003 che Fevede l,erogazione di buoni socio-
sanitari alle farniglie con soggetti anziani in situazione di non autosuhcienza o disabili in
situazion€ di gravit4 in alternariva a pîestazióni di natura residenziare da assicware a detti soggetti;
Visto il D.P.R. S. 7/7/2OOS pubbticato sulla G.U.RS. \.30 del l4/./i;OOS;
Viito il D.P.R. S. 7/10,2005 pubblicato sulta G.U.R.S. n.43 det 10/10/2005:

, 
propone

Di ripartire, per il premesso, la soÍrÌna di e 24.663,52 riferentesí ai fondi residui buono socio-
sanitario 2006 in favore di n. 3l richiedenti quali fan iari di soggetti non autosufficienti decedùti.

IL DIRIG
( dott. Giova

ORDINATORE
RDr )



.  . . , . ,

CCMUNE DI .NICOSIA
PROVINCIA DI ENNA

Oistrefto Socio Sanitario Dl23 Nicosia

. C.d.S. n"

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

et 3/-o/ ?g,q

F,pt' ?"?Try???:ìi[.:.no;,:"1"T 0x,,,,"

J A

OccEfTQ propostà di det
ì  ÈÈt

tLt tu | |

. 
PARERI

ella L.r 23l12lOO n. 30)

î$AB1SS." *flperrura 
finanziaria resa ai sensi de ,art. tsi comma 4 det D.Lss.

Parere in ordine alla regolarità tecnica:

SERVIZIO



DISTRETTO SOGIO SANITARIO D/23 NIGOSIA

.grs,.

COMUNE DI NICOSIA
COMUNE CAPOFILA

PROVINCIADIENNA

PROPONENTE: Dirigente/ coordinatore del Distretto socio - sanitario n. 23 Nicosia.

L'anno duemilaundici, addì ventiquattro delmese di Marzo presso il Comune di Nicosia,

IL GOMITATO DEI SINDACI
..t

Con la partecipazione del Dirigente/coordinatore del Gruppo Piano Dr. Giovanni
LEONARDI .
Segretario Uffciale verbalizzante Dr. Lo Bianco Michele.
Alle ore 19,00 ( in 2" convocazione ) di oggisi è riunito nelle persone deisigg. ri:

OGGETTO: Legge 328/00 P.d.Z.
4857/10. Prowedimenti.

Def ibeiazione n. 2 del 2410312011

DI23 - 2 Triennio- Sentenza TAR CATANIA n.

Ha adottato la seguente deliberazione su proposta deì Dirigente/coordinatore
saniiario n. 23 Nicosia.

pres. Ass.

1 CATANIA ANTONINO x Sindaco del Comune di Nicosia "
Presidente C,d.S.

2 PLUMARI Gioacchino x Assessore Comune di Troina
3 SANFILIPPo Filippo X Assessore del Comune di

Gaqliano
4 BONANNO Rosa Maria X Assessore del comune di

Cerami
5 BRIGA Giacomo x Assessore del Comune di

CaDizi
6 MATARAZZO Giuseppe x Sindaco del Comune di

SDerlinqa

del Distretto socio-



IL COMITATO DEI SINDACI

:1":îrLiliîPr"""j;"t:'r"#3"i51:""'#Í"i'rÎ"+'HH1"""'Xi':";"'il'f; 
''&ff ""'X""1:

4857/10. Prowedlmenfl ;

VISTO il parere tecnico reso alJensi dell'art 51 1" comma della L R 4Bl91' neL testo

.àltiutà à"['ttt. 12 della L R 23110/2000 n 30;

RITENUTo dover approvare la superiore proposla;

VISTO ilvigente Ord' EE' LL Regione Siciliana e successive modifìche ed integrazioni;

coN voTl UNANIMI espressi nelle forme di legge

D E L T B E R A

Oi approvare la proposta del Dirigente/Coordinatore del Di"tÎI3 "1t' 
23 allegala a iar

;;dí;i";;;;t"..d"r;':":ll"_l':{.ifriii;":??g,1i,",',fi::: 
"Lesse 328/00 P d z

b23 - 2n Triennio- Sentenza IAr(

Di dichiarare la stessa immediatamente esecutiva per le motivazioni in essa esplicitate'



DISTRETTO SOCIO SANITARIO D/23

Deliberazione n. _jZ_ del _:

fi
fi

fi
ti
il

OGGETTO: L 328/00 - PdZ Dl23 20 triennio - Sentenza TAR CATANIA ^. 4857110.
ProwedimeIrti.

PROPONENTE: DIRIGENTE/COORDINATORE DEL GRIJPPO PIANO D/23 MCOSIA

Premesso:
IL DIRIGENTE

che con ri6orso presertato al TAR Catania, iscritto al R.G. 2864109, le Coop. ASSOMED ONLUS
S.C.S. di Aidone - SOLIDARIETA' ERBITENSE S.C.S. di Gagliano Castelferato - OBIETTIVO
DOMAM ONLUS S.C.S. a R.L. di Assoro hanno chiesto I'arurullamento dell'aggiudicazione del
servizio di assistenza domiciliare ai disabili gavi disposta in favore dell'ATI formata dall'AIAS
sezione di Nicosia e dalla Soc. Coop. Sociale " progetto Vita Onlus" di Sondrio e il conseguente
affidamento in proprio favore;
che con Sentenza TAR Catania n: 4857/10 notiflcata al Comune di Nicosía in data 28lll201l da
pafte delle suddette Cooperative il TAR ha preso atto che i pîowedirnenti impugnatí con il ricorso
sono:
-la determina î. 42 del 515/2009, con la quale, il IV settore del Comune di Nicosia ha deciso di
aff1darc a trattativa privata il servizio di Assistenza Domiailiare in favore dei disabili gravi per il
periodo di anni due ed"hd appr@ato la teùera di ítuitÒ, it.dpitaldto specíate ed i citeti .lí yalur@ione delte olfeúe" i
-i verbali di gara ed il prorvedimento di aggiudicazione.
che con la suddetúa sentenza n. 4857 del29/12/ 2010 il TAR di Catania ha accolto il solo primo
motivo del dcorso: 

" 
il ricorso èfondalo appdlesakdasi condirisibile dìinente ìl pri^o notteo del sawhe.on cui sí deduce

laliiolazione e Iafalsa applí@ione delld nohativa ssll i-r.a., con tu e le reflketue che la sressa .aftpoia sltl ca.so dí specie ,, ( \1.
s€ntcnza chara pag. 9):
che srùle "refluenze" che I'accoglimento del motivo compofa, il TAR non si è pronunciato
espressamente;
èhe I'Ar.v, Di Pietro con par€re reso in data 7l3ll1 prot.7957 del 10/3/11 ha prospettato due
soluzioni:
-una pdma soluzione tesa alla rirurovazione della intera gaxa a paltire dalla pubblicazione del
Bando:
-un'altra soluzione porterebbe invece a ritengre pir) coretta I'interpretazione che miri ad individuare
nell'attività di valutazione dell'offerta economica f illegittimita del'azione aÍÌninistrativa, con
ogni conseguenza a carico del pror,"vedimento di aggiudicazione;
che in effetti, per come dlevato dallo stesso aw. Di Pietro, il TAR ha poi concluso cbe,, it ,i"o,,o ,o
lccolto per iI upo della donaidd aîerchte I'anas ahentodett dggi"dicaioie oAgetîo d.! co;kadae-
clte da quarto sopr4 in ogni caso, emerge comunque chiaramente che il TAR non ha disposto
I'aggiudicazione in alcun modo a favore del dcoÍente;
dato atto che l'Al'v. Di Pietro conclude che, a proprio parere, la soluzione da prefedre è quella
relativa alla dnnovazione della valutazione economica dell'offerta, o\,r,,iamente nel quadro delle
regole fissate dal bando;
rite[uto dovere condividere il suddetto assunto;
dato atto che il baado costituisce la " te, speciotis "di ogni gara;



dato atto, alhesì, che il bando di gara approvato con determina dirigenziale n. 42109 prevedeva i
seguenti oriteri per l'attribuzione dei punteggi:
1- espedenza matuîata ma-{ punti 62;
2- professionalita impiegata per attività migliorativa del servizio max punti 18;
3- ribasso d'asta man punti 20;

Totale punti 100
considerato che nel bando suddetto veniva altresì chiaramente affermato il principio per cui in
presenza di qualsiasi ribasso d'asta (e quindi in presenza di qualsiasi convenienza economica) alla
ditta propotente non sarebbe stato athibuito rÙl punteggio superiore a 20 punti per come sopra
rilevato;
che addirittura nel bando (cosa assolutanente inusuale per i bandi di gara in genenle) vedva
riportato il seguente esempio:

t I ounto p.r osni omto petceatuale d; nbafa)

ESEMP]O
b) se utu dixd Òîr, íl l0% di nbatso sugli onei di gestione, le veftahao a tibuíîí l0 Wnti e di co6egúeúa glí oheù sarutua
calcotatí al 13,50%( 10% di 15=1,5). Quindi 15% ( oned di gesríane) deno l0% afeftÒ sui predetti oreri si @rà che gli onei di
setnoreretdkko ríconatciutí dlld cooperuttua al 13,50a/a l5 tueho 1,5: 13,50.
c) se uha ditta olîe il 18%dí ìbasso le v/ftnko dtttibuìti 18 punti:
d) se una ditfa oÍre il 25% di ,ibasso le ren anno atùibùíti 20 puhti ( il ù6sino del puhteggio) îemo rcstdhdo cha però il ribatso
de! 25%vrù utilìzzafopèr detùtuihdre ilcorrlspetîiro hettÒ dd ercgdre cohe Ò"ere di Ce$iohe. 

Mupuhti 20

che indubbiamente l'esenzione delf iva da parte di una delle coooerative costituenti I'ATI
riconenle costituiscé un vantaggio ècoùomico ier l'Ente. ma che per edetto di quanlo previsto dal
Bando ( e quindi per legge) non può far si che all'ATI dcorente venga attribuito u1 ulteriore
punteggio tenuto conto che il massimo punteggio (prmti 20) era stato già conseguito dalla suddetta
ATI rìcomeoîe;
che, pertatto, occone riaprire le opemzioni di gara;
Premesso quanto sopra,
vista la sentenza del TAR suddetta;
visto l'appello proposto dall'AIAS at C.G.A.;
Yisto il parere reso dall' Aw. Di Pietro per come sopra evidenziato;
\fISTO il parere tecnico reso ai sensi dell'art. 53 1'comma della L.R- 48/51, nel testo soslituito
dall'art. 12 della L. R. 23110/00 n. 30.

per le motivazioni di cui in premessa che o"i 3i"il131à"" t"r"oalmente riportale e tascdtte:
Di ritenere nulla l'aggiudicazione della gara di cui in oggetto.
Di riaprire le operazioni della gara di che trattasi. .
Di demandare al Dirjgente/coordinatote per tutti gli adempimenti consequenziali.
Di dichiarare, ai sensi di legge. la presenle immediatamente esecutiva al fine di consentire 1'ul_orcbrarare, aj seDsi di legge- Ia presenle immediatamenle esecuLi
del servizio per rispondere aJle esigenze dell'utenza.

DIRIGENTE
(Dott. Gi



Distretto Socio SaníIario D/23 Nícosìu
@

ú trs*.tqrÉ
Comune Capofila di Nicosia

Província di Enna

lit"trxta di deliberazione relatiya ai
.\( ,u î,É-ù èA .rFo- P.Àr/r^rra

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

Ai *tlsi dell'ad- 49 dcl p.Lss 2ó7ltu € art 12 deua L. rn. 30/00

lcvxtr,Zltsy lf

PARERE DI REGOLARITA' CONTABI

r0 iI| ordine alla recolerita coltabile:

ri! là ;operturt finàn de1a
rr rll € al Tit. _ Funz. Sew._ Int. , del bitamcio
blo In corso I Cap, OàI-Ì.E.G. Aan-, . cui corrisponae-in- entrata it cap.

Il Dirigente
Li Calzi Dott. Giovanni



I

I
I

Il presente verbale viene letto, apprcvato e sottoscritto.

.  l t  9 r t { bAco  ?R€9 r  DeN ' i ù

\t{\ \

La presente è stata diohial-afa immediatameDte esecutiva ai sensi dell,Art. l2l16 dell aL.r. 44/91.

t l



DISTRETTO SOGIO SANITARIO D/23 NIGOS|A

COMUNE DI NICOSIA
COMUNE CAPOFILA

PROVINCIA DIENNA

Deliberazione n- 3 dèl3f/03/2011

OGGETTO: SAD Distrettuale disabili. Sentenza TAR Catania n- 48571'10. Delib. C.d.S. n.
212011 - ModificÀ ed integrazione.

PROPONENTE: Didgente/ coordinatore del Distrefto socio - sanitario n. 23-

L'anno duemilaundici, addì trentuno del mese di Mazo presso il Comune di Nicosia,

IL COMITATO DEI SINDACI

Con la partecipazione del Dirigente/coordinatore del cruppo Piano Dr. Giovanni
LEONARDI .
Segretario Ufficiale verbalizzante Dr. Lo Bianco Michele.
Alle ore 19,00 ( in 2" convocazione ) di oggi siè riunito nelle persone dei sigg. ri:

Ha adottato la seguente deliberazione su proposta del Dirigentè/Coordinatore
sanitario n. 23 Nicosia

prcs. Ass.

CATANIA ANTONINO x Sindaco del Comune di Nicosia -
Presldente C.d.S.

PLUMARI Gioacchino X Assessore Comlrne di Troina
3 SANFILIPPO Filippo X Assessore del comune di

Gasliano
4 BONANNO Rosa Maria x Assessore del Comuné di

Cerami
BRIGA Giacomo x Assessore del Comune di

Caeizzi
MATARAZZO Giuseppe X Sindaco del comune di

SDerlinoa

del Distretto socio-



DISTRETTO SOCIO SANITARIO D/23

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL C,D.S.

oggetto: sAD Distrettuale disabili. senfenza TAR catania \.Aasrlo. Delib. cds n.2/2011-
Modifica ed inlegrazioDe -

propolrentet Dirigente coordinatorc.

WSTA la delibera C.d,.S. n.2 del24.03-2011 con la quale si stabiliva:
. Di dtenere rurlla I'aggiudicazione della gara di che trattasi:
. Di riaprire le operazioni della gara

VISTO il ricorso al Tar di Catania ex art. 112 D. legislativo 104/2000 presentato dall,ATI
(Assomed Onlus - Solidarieta Erbitense e Obieftiv;Domani Otìlus) pei l,ouemperarza alla
seùtenza di cui in oggetto, datato 21.03.2011.

DATO ATTO che nessma ornjssione-inerzia possa addebitatsi al distretto per i seguenti motivi:- le ricorrenti harmo notificato ra sentenza di òhe trattasi, dopo oltre due màsi 12g.ót.201r) dalra
data in cui la senteDza stessa era stata resa ( 24.1l.2OlO\-
;, lanno 

presentato di.flida (illeginima jn quanto intempestiva) dopo appena due giorni dalla norifìca
r l  31 .1 .201 I  .
- il.Disretto, 

_con nota det 14.2.201Ì prot.5258 (All.A), ha respinto la suddetta diffida
c-vrdenzrando l'ìIegittimita deila diffrda stessa dato il brevissimo tempo interco,"o dala notiflca(28 .01 .201 I  _  31 .01 .201 1) ;
- il Disap66, "oo 1u ,uddetta not4 ha fatto, inoltre, rilevare che dàlla data di notifica decomono it€rmini per la-conclusione del procedimento ex art.31 1. comma Decreto Legislativo 104/2010;- nelle more il Dístretto con note dell'g e l0 Marzo u.s. aveva, corn -qui g?a;"ni"rto ,
delucidazioni inmerito alle modalitè di ottempemrza alla suddettu s"rrtén u"alfu.,u. tvt. Di pieto,
legale dell'ente nel contenzioso di che trattasi;
- l'aw. M. Di Pietro ha reso parere con nota protocollata al Comune jL l0-3.2Ol1rt 7957.-- nel Íattempo, con note del l6.0j.e 28.03 u.s. il comune idormava  

 

legare delre ricorrenti circal'evolversi del procedimento de quo:
-^n-data .03.2011il comitato àci Sindaci ha adottato la delibera n. 2 di cui sopm;CONSIDERATO, pertarito, necessario costituirsi ia giudizio onde dimostoare i suddetti fatti edottenere clliarimenti ai sensi dell,art. 112,. comma S,-decreto t"gi"tutiìo- tO+lZOtO ed, a questo
l:1t9,-1_oyiaprire più le operazioni di gam in attesa d;t giudizio dì";;"-;."r.",RJTENUTO, in consegueiza, necessalo:

- Disattenderc i1 parere dell,aw. Di pietro circa la necessità di rinnovare la valutazione
-::"l l .n]tTd.ltîfferta....,equindi,inbuonasostarzadiriaprireleoperazionidigam;. Non naptue più le operazioni di ga.ra in quanto daprendo le operazioni e naveadosi lo stessopunteggio, si do\rebbe dpetere il sorreggio ed a q""t p*to, noo e Càio 6il; i """"_;;;andrebbe ripetuto soró ra le arie parti' rn "àí*--Àii"'tassomed/solidarieta

Erbitense/Obiettivo Domani) e ATi (Aias piogetto Vitay of;ueìii l" + "ooperutir,," "h" iosede di gara ayevano a.v,uto tutte il m;desimo i*t"ggio i";rl�o "onà àne t,aggtudicazion èstata amullata dal TAR:
o Cosrituirsi, comunque, in giudizio
- ur pnmrs, p€r evidenziare, i dati di fatto per cui al Distretto non debba attribuirsi alcunaomissione-inerzia(alfinedirespingere1ariàr'i"'t '**"itffip*;;6;il;;*�
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- in secondo luogo ottenere chiarimenti ai sensi dell'art' 112 cornma 5 D'Legislatrvo

104/2010:.
i;;;;;luogo evidenziare i motivi che di fatto impedisoono una inoppugnabile ed esatta

onemDeranza al ld selìtenza di che lradasi:

DATO ATTL) che i motivi, che slscitano notevoli di{ficoltà interpretative' sol1o r seguenu:
" -- " 

ii fan, oui la suddetta sentenza 4857/10 ha concluso che it,t"o,'o ad accotîo pet ít capo dettd

a", ",a""1",", " t ",,,tt"a'h'o detl ac4iu'lt orca" a88a a d4 îohtP'derc''

;;;;#;;*, in ogni caso,-èmerge comunque chiaramente che il rAR non ha disposto

l'assiudicazione in alcrm modo a favore del icorrente;

i';".i;. ;iì"i"* ;ànclude che, a proptio parere, la sol*zione da preferire è quella relativa

alla rinnovazione della vatutazione "conomica de11'offerta".ovviamelte nel qìadro delle

resole fissate dal bando;
- il bando costituiscela 

" lex speciotis "di ogní gdra;
- ii ú*ao ai g*u upp.o',uto con determiia diri gelu;iale n 42lo9 prevedeva e predeterminava i

seguenti criteri per I'attribuziona dei punteggi:

r f-isp.ri.nza maturata (punti 37,20+24,80) max punti 62;

. 2- professionalità impiegata per attività migliorativa del servizio man punti 18;

. 3_ ribasso d'asta max Punti 20;
Totale punti 100

r Nel bando suddetto veniva altresi chiaÉmente affermato il principio per oui in presenza di- 
q""r"*.ii ú** à;asra (e quindi in presenza di qualsiasi conven'ienza economica) alla ditta

propon nte non salebbe stato athibuito un punteggio superiore a 20 pÙlh per come sopla

dlevato;
. Addirittura nel bando (cosa assolutamente inusuale per i bandi di gam in generale) vemva

dportalo il seguente esempio:

Ribdsso d 6td

ll pùnto per ozni panto Dercektuale di rib6so)

I.SEMPIO
b) se ,nd dítto oÍÌe il lA% di ribaso susli afleri di gestione le vtanno dttrìbuíti 1A Puhri e di conseseú g onen

sarunno @IcoLati at 13,50%f nN at tt-i i. é",;aiij; r ( onei dt sestrcne) nero !0'; olleúo sui ptedeni oneti si dtà

che EIi aflei dí gestione 'etdkho ricohoscirti alLa cooperotNa dt I3 50ao I t neho I 5 = 13 50

ù i; 'ha ditta affre il 18% di ibas'o le ,erfthko attibuití 18 putti;

íl ii*at,.ín"t zsndi,ibasso te'e,ram att'ibuìîi 2ó punti ( it nasstfto del punteslio) fe'mo rcstanda che petò

;t ibasso del 2i% 'eftè! u\ítízdto Per dete/nihare ìt 'otisPettÚo útto da erogare cone akere di Sestiaie 
Mù puftt 20

. Indubbiamente I'esenzione delf iva da parte di una delle cooperalive costituenti 1'ATl

dconente costituisce rm vantaggio economico per l'En1e, ma, che per effetto di quarto

previsto dal Bando ( e quindi per legge) non può far si che all'ATI ricoEente venga

;ftribuito un ulteriore punteggio 
-tenuto 

ionto che il massimo punteggio (pruúi 20) le era

stato già assegnato in sede di gara;
Pcr i suddetti motivi riaprendo le operazioni di gara si otterrebbe lo stesso identico punteggi-o dl

prima perchè l'esenzionè all'IVA non può " ,ron d"u" incrementare il punleggio massimo che .è
slnto frssato dal Bando C'20 punti) p;ti che tutte e 5 le cooperative conconenti haÙro a1'uto" (a

nlcno che non si vogliano ;iohre i criteri che erano stati già predeterminati dal Bando di

grira);
Ritenuto, pertanto, dover modihcare ed integrare nei sensi suddetti la del. n 2/11'

VfSTO l'ordinamedo EE.LL. per la Regione Siciliana.

P R O P O N E
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per Ie molivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascdtte,

modificare il 2. punto de1 dispositivo detla delibera di cui in oggetto sostituendolo con il seguente:

. Non riaprire le operazioni di gara in attesa del giudizio di ottemperanza'

. Di inserire.dopo il 2" pLrnto del disposirivo. i seguenti altd punú:
lDiaspettarel'esitodelgiudiziodiottemperanzaalfinedieYitareeventualiulteriori

atti iilegittimi per involontaria enonea iuterpretazione della sentenza del TAR di

Cclania 4857/10
I Di autorizzarc it Sindaco del Comune di Nicosia a conferire incarico all'Aw' M Di

Pietro di Enna al fine di costituftsi nel giudizio di ottemperanza di cui al ricorso

Dresentato al Tar di Cataaia dall'ATI (Assomed- solidadetà Erbitense- Obiettivo

bomani) ed anche al fine di otteuere chiarimentl ciica I'esatta ottemperanza alla

senlenza sudd€tta ai sensi e per gli effetti deU'art.ll2 comma 5 del D€creto

Legislativo 104/2010.
. Di darè atto che la rappresentalva processuale appartiene al Sindaco del Comune di

Nicosia, nella qualita di Sindaco e rappresentante legale del Comme di Nicosia, quale

Comune Capofiia cui appartiene la gestione e Ia lapprcsentanza del Dishetfo socio-sanitaxio

D/23.
. r Di demandare al Dirigente Coordinatore det Distetto tutti gli adempimenti relativi

all'impiego di spesa scatwiti dalla presente.
. Di dichia&rc la presente iùrmediataÍreÍte esecutiva al hne di pro'wedere agli adernpimenti

consequenziali.



DistreÍto Socio Sanitario
_ { @
útrq*?qgÉ

D/23 Nicosia

Comune^Capofila di Nicosia
rrovtncia di Enna

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

c.d.s. NoJIS-- d"r*_?1:_ùZ-_:b.f rI,",i?.:" 9: f::*"r^ioo" ."|"fy?
, t l

PARERF IN ORDINE ALLA REGOLARIIA' IECNICA

I'arere in otdine alla regolarità tecnica;

Les 2ó?/0U e.art 12 de aL. rn.30/00

r4e
Ilcosia, / /

cui .6ÌEÈoni!_ìn_ìiúìl.11"["fi:

Jl Dirisente
Li Calzi Dott. 

-Giovaruri
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COMLI}TE, DI NICOSIA
PRO\{NCI,A, DI ENNA

IV SETTOR,E

Nlcosl{ 1410212011

lX:iGETTO: Sentenza TAR Catada 485710 - Appa.lto assistenza domicilíare disabili - Reiezione
diffida del 31/01/2011 prot. del Comune 3801 del 03/0212011

No{$ pr cceduta da fax
{)ql5/687558

l f l x  0935/501083

Con la presente si dichiara incongruo il
0Hùetlo per i seguenti motivi:

Aw. Pietro Maria MELA
Via Umbefto I, 20

94015 PIAZZAARMERINA

Aw. Maurizio DI PIETRO
Via Falautano,5

94100 ENNA

Al Sig.Sindaco

Alla G-M.

A1 Sig.Segretario Generale

SEDE

termine assegnato con la difllda di cui

f\ r1

I ' R o l .  6 z  S Q

E, p.".,

ln

" ln scntenza di cui in oggetto è stata notificata al Comune soltauto in data 2gl01/11 Wat.29Og.
I h lll superiore data decorrono i temini previsti per la conclusione del procedimento ex art_ 31 1"
cotnma D.Leg-vo n.104/2010.

- il (lrmrLne ha chiesto, comunque, all'Ar.v. Di Pieto, con note dell'8 e 10 u. s. delucidazioni sulle
Dlrxlllità di ottemDerarÌza.

.. ̂ .J^-,.-- i" d;"/qWef4s'r-



Il presente verbale viene lotto, approvato e sottoscritto,

l l  9  t do r co  ?C .És rùé f ' r i €

ALIZZANTE

La present€ è stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell' Art. 12116 delLa L-t. 44/91 '

t '
' ,

", ='tlv>leu--T-|-l-

, l
I



DISTRETTO SOGIO SANTTARTO D/23 NIGOSIA

sffiEwÉ
COMUNE DI NIGOSIA

COIIIUNE CAPOFILA
PROVINCIA DI ENIIA

Defibera:ione n, 4 del 0714412011

oGGETTO: L. 328100 Dl23 P.d.z. 2" Triennio . Riequilibrio al 31112t2009. Variazione
Azioni n" 5 e n. 6. Rimodulazione P.d.Z.

PROPONENTE: Dirigent€/ coordinatore dèl Distretto socio - sanitario n" 23.

L'anno duemilaundici, addì sette del mese di Aprile presso il Comune di Nicosia,

IL COMITATO DEI SINDACI

Con la partecipazione del Dirigente/coordlnatore dèl Gfuppó Piano Dr. ciovanni
LEONARDI che verbalizza.
Alle ore 19,00 ( in 2' convocazione ) dioggi si è riunito nelle persone dei sigg. ri:

Ha adottato la seguente deliberazione su proposta del Dirigente/Coordinatore del Distretto socio-
sanitario n. 23 Nicosia

pres. Ass.

1 LO FARO MARIO x Assessore Comune di Nicosia
2 PLUMARI Gioacchino x Assessore Comqne di Troina

3 SANFILIPPO Filippo x Assessore del Comune di
Gaqliano

4 BONANNO Rosa Maria x Agsessore del Comune di
Cerami

5 BRIGA Giacomo x Aasessgre del Comune di
CaD�izzi

6 MATARAZZO Giuseppè x Sindaco del Comune di
Sperlinqa



IL COMITATO DEt SINDACI

#:#Fq,"iÌ*H:!#::f":.:i:1T+:a,'.;,:ÀìHiffi .,"":.ru)'rsr,ij,::i*,:
Yl-""t9.1 fr,= te^cnic_o reso ai sensi de[,art. Slsosflrurro da ,art. 12 de a L.R. 23ro2oóó n:.àb;'
RITENUIO dover approvare la superiore proposta;
VÍSTO il vigente Ord. EE. LL. Regione Siciliana e successive modifiche ed integrazioni:
cON VOTI UNANIMI espressi nelle forme di legge,

D E L I B E R A

3:dfliill#,i13'iJ,ll5.,1"i,?*1.jlf 1îî^"'1'.1-"1^"1"derDisrretton.^23aresaraarar2.or,i"nìio .'iii"oi,iiú,",ù"lig1l? 8,iiiîihÍl,3li ig,"""rf:y"; h"lrs s,îiiiH;r;

'1" comma della L.R. 4gl91, nel testo

;

j

:

I



DISTRETTO SOCIO SANITARIO D/23
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI

Deliberazione n,4 del U2011

OGGETTO: L.328100 -D123 Pdz2'tr iènnio Riequil ibrio at 31/1212009 Va azione azioni n 5en.6 -

Rimodulazione PdZ.

PROPONENTE: DIRIGENTSCOORDINAToRE DÉL GRUPPO PIANO D/23 NICOSIA

IL DIRIGENTE

vista la legge 328/00 recante nofme per la reatizzazione del sistema integrato d'interventi e servizi sociali;
Visto if decreto del Presidente della Regione del 4/ 1112002 recante linee guida per I'attuazione del piano
socio-sanitario della regione sicilianai
vista la circolare dell'assessore regionale alla famiglia n. 4247 del 31/10/2006 recante modalita divariazione
dei Diano di zonaì
VISTO ì'Accordo di Programma per l'adozione del piano di zona del Distretto socio sanitario D/23 - Nicosia,
sottoscritto in data 04/01/2'1008 ;
VISTE le schede progettuali:

. Attività educative in favorc dimìnori/ Ciclo di conferenze per un impodo di € 38 857,00

CONSIDERATO, sulla base di una più aggiornata ed aftenta lettura del panorama sociale che a lìvello
distrettua,è si regilrà un elevato tasso di d'sagìo e marginalìta che contrassegnano la condizione giovanile
appalesandosi, pertanto, necessarla la predisposizione di congrue attivita di promozione della cultura della
prevenzione dèlle dìpendenze patologiche e dei comportamenti devianti nell'area minorile;
CONSIDERATO, altresì, che a livello distrettuale in conseguenza dell'aggravarsi della crisi dell'ìstituto
familiare si registra un sempre crescente tasso di separazioni legali e dì fatto che indicano I'urgènza di
intervenire nèl merito con la ceazione di opportuni presidi sociali;
RILEVATO, pertanto, la congruita di porre ìn essere l'ìstituto della mediazione tumiliare quale strumento
opeÍativo idoneo a fonire alle famiglie in crisi I'opporbJnita di un sostegno psioologico e sociale;
DAIO ATTO, inoltre, che un ulteriore e consistente benèficio alle problematiche dei minori e dei nuclei
familia per come testè rappresentate può essere appofato dal potenziamento del Sèrvizio Sociald
Professionale tenuto conto anche della circostanza che diversi comuni del distretto non dispongono
stabilmente della fìgura professionale di riferimento;
VISTE le N.6schede ìllustranti le variazionì suddettei
VISTO il paree favorevole espresso nel merito dal Gruppo piano neìla seduta del 1/3/201 f;
VISTO il parere tecnico reso ai sensi dell'art. 53 1' comma della L.R- 48/51, nel testo sostituito dall'art 12
della L. R.23lî0/00 n.30;

prcpone

di r imodularè i l  lPdz 2" tr iennio Rieauiì ibdo al 31/1212009 mediante le variazionidelle azioni n.5, n. 6 di
cui in premessa, apportate pef come nelìe N. 6 schede che vengono allegate alla presente per fame parte
integrante ed inscindibile.

. Affido Familiare per n. 10 minori per un importo dì

Di demandare al Dirigente/coordinatore per tutti gli adempimenti consequenziali.

DIRIGENTE

€.54.240,OO

TORE
7A (Dott. Gi NARDI)
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PIANO DI ZONA D23-NICOSIA
( TRIENNIO 2004-2006)

Progetto Pilota Sperimetltale p€r le Aree Rurali

SCHEDA PROGETTUALE

CORSO DI SENSIBILIZ ZAZIONE ALLE
PROBLEMATICHE LEGATE AL
FENOMENO DEL PREGIUDIZIO

I

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D23-NICOSIA

GRUPPO PIANO D23-MCOSIA

SINERGIE SOLIDAIT
PAR LA PREVANZIONA DNLI,E AMERGENUE

SOCIALI, SOfiO.SANTTARIE DD ASSI$TENZIALI.



MOTIVAZIONE DELL'INTERVENTO

Alla base della presente azione vi è la necessità di conlÉstare il pregiudizio in tutte le sue folme e
manifestazioni. Nella oonsiderazione che il pregiudizio Éppresenta un giudizio anticipato che
prescinde da ogni tipo di valutazione.

OBIETTIVI

. Prevenzione di comportamenti devianti elicitati da atteggiamenti ricchi di pegiudizio (
intolleruza velso tutte le fonne di diversita sociale e razziale).

DESCRTZIONE DELL'INTERWNTO

L'intercvento si concretizzerà in un corso di sensibilizzazione alle problematiche legate a.l fenomeno
del pregiudizio.
Saranno svolte:

. relazioni sociali sulle tematiohe legate alle motivazioni del pregiudizio;

. attività di gruppo;
r giochi di ruolo e simulate (Gruppi paralleli di Nicosia e Troina);
. Ricongiungimento dei due gnrppi di lavoro e viaggio a Catania con visita alla Mosche4 al

Tempio lndù, al Tempio Buddista nonché visita alla casa dei popoli del Comwre di Catania;
. lnterviste e somministrazione dei questionari a ciuadini catanesi ed exha-comwritari;
. Vino e alloggio duraote l'escursionel
r Convegno conclusivo a cura dei giovani studenti coinvolti con il ruolo di peer education.

TARGIIET, TEMPI E LOCALI Z,ZA',IONr. DF,LL' INTERVENTO

-Popolazione soolastica e giovanile del distîetto D/23;
-Il progetto veÌlà attuato nell'arco del biernio 20ll/2012 in modo parallelo presso due Istituti
Scolastici di Nioosia e Troina:
-La popolazione studentesca dei comuni del distretto verlà raDDresentata da studenti irseriti in due
gnrppi di lavoro,

2



RETI coIITIvoLTD

Comuni del Distrefto;
Scuole Secondarie dei Comrmi del distrerro;
ASP di Enna ( Distretto saúitario di Nicosia);
Terzo setúorc;
Associazioni di volontariato;
Enti Terzi.

ENTE ATTUATORE
Il progetto verrà affrdato a soggetto del terzo settore a seguito di trattativa pdvata
Con dferimento alla normativa di cui a seguito:

- Art. 125 comma. 11D.leg.vo 163/06 e succ. mod. ed integraz.

MODALITA' DI MOMTORAGGIO, VALUTAZIONE IN ITINERf, E FINALE

Per I'attività di valutazioDe nei prog€tti esecutivi si fad riferimento alte seguenti tipologie di indicatori:
- Efiicacìa = mpporto tra risultati effettivi e dsuttati attesi.
. EfiiFigqza = lBpporto |.ru risorse imFicgflîc c aisorse previstc.
- Ricaduta = conseguimento di ultedori risultati positivi indtetti rispetto a

quelli Fevisti nel progetto.
- QùalitA organizzativa = ottimizzazione del lavoto e dei sorvizi:
- Qualità professionale: aumento o migÌioram€Dto delle competenze
- Qualità percepita: gado di soddisfazione (rilevato con quesÍionad) dei committenti, degli opemtori, degÌi ì.tenti

ispetto ai risultati attesi:

OMOGINEIZZAZIOITE DI ACCESSO, REGOLAMENTI E PARTECIPAZIONE AL SER}'IZIO

Al fme di garantire omogeneità di trattamento ai cittadini dello stesso territorio, selra selezionato eal istituito un gruppo di
Iavoro che possa individuare:

. Un modello e rclativi sfumenti (informatici e ca.rtacei) per l,accesso rmico;

. Conseguente analisi delle domande in stretto rapporto con iÌ sìstema informativo wico;

. Crite.i omogenei per la regola.ìxìentazjone dei servizi, cbniugando )e esigenze specifi€he dei singoli Comuni con
la logica del piano di zona, nel rispetto delle nofme vigenti;

. Criterio di paf€cipazione alla spesa dei servizi, udtario ed omogeneo in tutti i Comuni del distretto.



ANNl20tl/2012

CORSO DI SENSIBILIZZ AZ,IONE LLI" PROBLEMATICHE
LEGATE AL PREGIUDIZIO

BUDGET € 17.923,25

Figura
professionale

Costo
orario

Numero operatori Monte ore Spesa

Assistente Sociale €19,24 2 150 2.886.00

Operatori S. T. '16,00 6 500 8.000,00
ToL Dersonale 10.885.00

SPESE VARrE CONNESSE At LA ATIUAZ|ONEbELLIÌ TIERVE-N rO 4.094.00
SÙB TOTALE 14.980.00

COSTO DIGESTIONE 15% 2.241.00
\-rJù T W L UryITLllùù.T V (J 17.227,00
M Ayo 689.08
COSTO TOTAI,E r7.916,08
SOMMA RESIDUA 07,t7
ù\rlrxYrA rrJtAIt! 17.923,25



DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D23-NICOSIA
GRUPPO PIANO D23-MCOSIA

PIANO DI ZONA D23-NICOSIA
( TRTENMO 2004-2006)

Prog€llo Pilote Speúmentals por le ̂ ree Rurdi

TITOLO

SINERGIE SOLIDALI
PER LA FREVENZIOI{E DNLIJ NMFRGENZÀ

SOCIAIT, SOflO.SANITARTA ED ASSISTENZIALI.

SCHEDA PROGETTUALE

CORSO DI SENSIBILIZ,L AZIONE
ALL'APPROCCIO trCOLOGICO SOCIALE
AI PROBLEMI ALCOOL CORRELATI E

COMPLESSI



MOTIVAZIONE DELL'INTERVENTO

AÌla base della presente azione vi è la necessita di rcalíz:zate fome di interventi mirati e
programmati_ allo scopo di ridurre it forte tasso di disagio e marginalità che caîarlei,zza la
condizione della popolazione in generale e di qùella giovanile iri particolare nel teIlitorio
o$tre''uane. lare coDdizione è individuala nel consurno qescente di 4lcol e nel consegue'te
aumento di comportamenti anti-sociali quali; intolleraru4 aggressività e violenza.

DEFINIZIONE DELLE ATTTVITA' tr DELLA STRUTTURA ORGANIZZATWA

L'intervento si concretizzerà nella rcalizzazione di una attivita di sensibilizzazione e formazione
mediantei'attuazione di un corso riguardanle i problemi alcol correlati e complessi.
u corso na ì.m .[rettore che ne conduoe lo svolgimento e che è il responsabile ed include n. 6
conduttori di gruppo che guidano i lavori dei gmppi e tengono le leziom iq aula nonché n. 6
coconduttori di gruppo.

OBIETTTl'I

r Prcvcnzione dci probleDri alcol qorrelati.
o Formazione di base ai problemi alcologici;
r Sensibilizzazione all'approccio ecologico ai problemi alcool conelati,

TARGHET
operatori socio-sanitari, educatori, studenti, volontad, membri dei club, testimoni significativi dellacomunità.

?.



TEMPI E LOC N-IZZAZIONE DELL,IIYTERVEIITO

Il progetto verrà attuato nell.arco del bienni o 2011/2012.,:::11: 
i*i q,*ti ati.6 giomi ( da tunedi a sabaro) per comptessi n. s0 ore.òeor dt svolgmenlo del progefto: Nicosla.

RETI COINVOLTE
Comuai del Distetro;
Scuole- Secondarie deí Comuni del distreTlo;
ASP di Enna ( Distretto sanitario di Ncosia);
Telzo settorc;
Associazioni di volonta.riato;
Enti Terzi. a

:---_ ENTE ATTUATORE
lllg:ry verrà alfidaro a soggeno del terzo senore a seguito di nafatira privala-on nÌenmento alla notmativa di cui a scgurro:- 4fi. 125 comma. l1D. leg.vo 163/06 e succ. mod. e d. irlteúaz.



MODALITA' DI MONITORAGGIO, VALUTAZIONE IN ITINDRE E FINALE

Per Ì'aitività di valutazione nei Fogetti esecutivi si falà dferimento alle segùenti tipologie di indicatori:
- Efflcacia = mppofo tra dsultati eflettivì e risùltatì attesi.
- Effici€nza : npporto tra risoNe impiegate e risone $eviste.
- Ricaduta = conseguimento di ultedori ísuttati positii indiretti rispeîto a

quelli pîevisti nel Fogetto.
QuaÌta organizzativa = ottimizzazione del lavoro e dei servizi:
Qua[tà professionale = aùmento o migliommento delle coÍrpetenze
Qualita pffcepita = grado di soddisfazioDe (rilevato con quesxionari) dei committenti, degli opeÉtori, d€gli utenti
risp€tto ai dsultati attesi:

oMoGENEIZZAZIOND DI.A,CCESSO, RXGOLAMDNTI E PARTECIPAZIO|ID AL SER1AZIO

Al fine di garàntìîc o|lrogÈn€ila di kalu.m€Dto ai cittadinl delló sresso tenitorio, saÉ selezionato ed istituito ùn guppo di
lavmo che possa individuate:

I Un mod€llo o rÈÌotivi stnxrrcrúi (infomatiúi c éartac€i) pù I'asùÈsso unico;
. Conseguente aîalisi delle domand€ in saetto rapporto con il sistema infomativo ùni@;
. Criteri omogenei per la rcgolamentazione dei servizi, coniugando le esigenze specifiche dei singoli Comrmi con

la logica del f,iarc di zona, nel dspetto delle norme vigenti;
. Oiterio di partecipazìone alla spesa dei servizi, unitario ed omogeùeo in tutti i Cornuni del distretto.

ANNt 201l120.12

coRso DI SENSIBILLZZA?4IONE AJPROBLEMI ALCOOL I BUDGET € 7.800,00
CORRELATI E COMPLESSI

LOCALI 62L44
VIITO E ALLOGCIO 2.565.84
.RIMBORSO VIAGGIO 97824
CANCELLf,IIA D PUBBLICITA' 1.658,64
BUS 6a6.64

ST'B TOTALE 6.511,20
COSTO DI GESTIOITE T5% 976,68
cosTo coMPIJssM 7,447,aa
rvA 4yó 299.51

COSTO TOTALE 7.747 )9
SOMMA RXSIDUA 12'ó1
SOMMA TOTALE 7.800.00



DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D23,NICOSIA
GRUPPO PIANO D23-MCOSIA

fr

PIANO DI ZONA, D23-NICOSIA
( TRTENMO 2004-2006)

Progetto Pilota Sperimentale per le Aree Rurau

TITOLO

I SCHEDAPROGETTUALE I

MEDIAZIONE FAMILIARE
(NICOSIA)

J

SINARGIE SOLIPAIJ
PER I,A PREVtrNZIOII{B DELLN NMERGENT.A

SOCIÀLL SOCIG.SANITARIE ED ASSISTENZIAII.



MOTIVAZIONE DELL'INTERVENTO

Alla base della presente azione vi è I'esigenza di fomire a.lle famiglie tutti quei supporti e quegli
aiuti necessari al pieno svolgimento dei compiti genitoriali, nella consapevolezza che solo il buon
clima educativo ed a.ffettil/o può garantire una crescita ed uno sviluppo sano ed equilibrato dei
Scli.

OEIETlT!'I

. Sostenere le coppie in fase di separazione, fomirc occasioni di riflessione e di elabotazione
della separazione,

r Ridurre la percezione del senso di abbandono nei figli di coppie separate.
r Fomire alle famiglie in crisi o in fase di separazione la possibilità di avete un supporto

psicologico.

DEfiMZIONE DELLE ATTII'ITA'

. SegretariatoSociale;

. Terapia di coppia;

. Terapia familiare;

. Mediazionefamiliare;

. Sirpporto psicologico ai figli e ai genitori;

, 
. Valutazione del progetúo e della sua riproducibilità.

TARGIIET

CoPPie di nuolei familiari che necessitano di consulenze e terapie di solegno nella fase
Prelmmare e successiva alla separaziong,



i
,

L'attuazione dell'intervento

TEMPISTICA

è prevista nel biennio 21ll/2012.

LOC ALTZZ AZIONE INTf, RI,EIìITI

li interventi previsti si effettueranno nei Comuni di Nicosia, Spe iingae Capizzi.

1 l  .  -
,t - ENTE ATTUATORE
îj:9:*1._"^:Tl Loo"o a soggeno del terzo setrore a seguito di ratrativa pdvara0n flrerultenlo ajla normativa di cui a segurLo:
- Art. 125 comma. ll D.leg.vo 163/0i6 e succ. mod, ed integraz.

M'DALITA' DI MoNtroRAGGI.' valUTA,.NE rN rrr*,ktr E FINATEer I'atjvità di ElutazioDe nei progetti esecutjvi
::":"' 

- mppono 0'a risutraLi erre"r' . ,ì1"fl"1ii'ilil"t' 
alle se8Ùenri tipolosie di indicalori:

: il'^.f.yi- *oo""t Fa risorse impiesare e rrsorse prevEre.- Krcaouta = consegùimenro di uìreriori risulrati posi;vi indiretti rispetro aque i previsri Det Droeedo_. QualiLa oreanilrira - onimizàzione det lavoro e dei servizi:
Xlliiii 11""1111*"n ."umenLo o misljoramenro de e comperenze

ólffi ii.i:fti' "fl#; 
di soddjsfazione (dlevato con qì;stionari) dei committ.nti, desri opemrori, degli

. , OMOGEI{EIZZAZIONE DI ACCESS

Ur"f:;:.m.ffi"#:,'1íJ"îhl*ÌÌ'";#,'î''.1ffi X#-.?H"'"Tfi:î"Ìf ,îhÌj*HJ,Î,,
: F"u'�i.l',""J:liii:_ìffiT*:'trtr.j;! :;ilH?ffÍ"lT"i:#jk_" *'"",. Criteri omogen€iper la regolamentazi(

. :,|.o-clca del eiano di ,"*, *, .*o"n"Tí["lil]i'iir'"Tft-- 
* ""tenze specincíe dei singoli comuni con

- rnrmo dr parrecipaz ione ata spesa dei seryizi, uoit_io "i o_og"rr"o io runi i comuni del disrren. I



ANNI 201l12012

SERVIZIO MEDIAZIONE FAMILIARE BUDGET € 19.819,03

Figura professionaleCosto
orano

Numero operatori Monle ore Spesa

Assistente Sociale c 19,24 2 420 8.080.80

Psicoloqo
21.77 195 4.245,15

Mediatore Familiare
21.77 195 4.245,15

Tot 16.571.10

RIEPII,OGO
SOMMA DESTINATA AL PROGETTO 19.819,03

COSTO COMPLf,SSIVO DNL PERSONAIE r6.571.10
COSTO DI GESTIONE 15% 2.485.66
cosTo coMPl-Esswo 19.056.76
IVA 4Y" 76227
COSTO TOîALf, 19.819.03

4



DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D23.MCOSIA
GRUPPO PIANO D23.NICOSIA

PIANO DI ZONA D23-NICOSIA
( TRIEIYNIO 2004-2006)

Prcgetto Pilota Sperimentale per le Aree Rurali

TITOLO

SCHEDA PROGETTUALE

MEDIAZIONE FAMILIARE
OROINA)

SINERGIE SOLIDÀLI
PAR LA PREYENZION* I}f,,LI*R EMARCENZA

SOCIALL SOfiO-SAhTITARIE BJ) ASSISTENZIAIT.



MOTIVAZIONE DELL'INTERVENTO

Alla base della prcsente azione vi è I'esigenza di fomire alle famiglie tutti quei supporti e quegli

uiuti n""""t-i "fìi"o. svolgimento dei compiuti genitoriali, nella consapevolezza che solo il buon

Jima "d,r"atiuo ia off"ttiuó può garantire una crescita ed uno sviluppo sano ed equilibmta dei

fieli.

OBIETTTVI

. Sostenere l€ coppie in fase di separazione, fomire occasioni di riflessione e di elaborazione

della separazione
. Riduue la percezione del senso di abbandono nei figli di coppie separate'

o Fomire alle famigtie in crisi o in fase di sqrarazione la possibilità di avere un supporto

psicologico.

DEFINIZIONE DELLE ATTTYITA'

Segretariato Sociale;
Terapia di coppia;
Terapia familiare;
Mediazione farniliare;
Supporto psicologico ai figli e ai genitori;
Valutazione del progetto e della sua riproducibilità.

TARGHET

Coppie nuclei familiari che necessitano di consulenze e terapie di sostegno nella fase preliminare e
successiva alla separazione.



LO C N,TZZAZIONE INTERIIENTI

li interventi previsti si effettueranno nei Comuni di Troin4 Cerami e Gaeliano.

TEMPISTICA

L'attuazione dell'intervento è ptevista nel biemio 2}ll/2012

ENTE ATTUATORE
ll prog^etto verlà affidato a soggetto del terzo settore a seguito di hattativa privata
Con dfedmento alla normativa di cui a sesuto:

- AIt. 125 comnÌa. ll D.leg.vo 163/06 e succ. mod. edi

MODALITA' DI MONITOR,{GGIO, VALUTAZIONE IN ITINERD E TINALEPer I'attivita di valutazione neiprcgetti esecurjvi si falà riierimento alte segu"rri ,ip"t"gi";ii i"ai""t".i- Efiicacia = rapporto tra risultali effenivi e risulhri atresi_
- Efiìcienza - rappono b-a rjsorse impiegale e risolse previre.
- Krcaduta - conseguinenlo di ukeriori risuhaú pocitivi indire$i rispeflo a

^ .. . quelli previstinej progetto.
- qualrla organizzarjva = ortjmizzazione del tavoro e dei servii:- Qualilà professjonale = aumenro o migliorameolo delle compelenze- QualiB perc€pira: grado di soddisfa/one {rilevato con qu;sriotrarj) d€i

rispetlo ai risultati atiesi:
conmittenti, degli operatori, degli ìrt€nti

- . OMOGf,ITf,IZZAZIONA DI ACCESSO, RXGOLAMENTI E PARTtrCIPAZIONE ÀL SERVIZIOAl finc di garantire omogeneita di trditamento ai citradini d€lro stesso tenitorio, "*a r"rcrio*to "u otituito.n gruppo dìlavoro ch€ Dossa individuarc:
r Un mod€llo e rclarivi srruri€nti (informatici e cafacei) per l,accesso unico;
. Conseguente analisi delle domande in stretto rapporto con il sisiema informativo ùnico;' criteri omogenei per ra regoramentazione dei sirvizì, coniugardo Ie esigenze specifiche dei singori comu €onla logica del piano di zooa. trel rispeno ucfle norme !rgenu;
' criterio di pafecipazione aÌÌa spesa dei servizi, unitario erl omogeneo in tutti i comùi del distr€tto.



ANNI20l1r20l2

RIEPILOGO

BUDGET € 19.819,03
SERVIZIO MEDIAZIONE FAMILIARE

rvTTVT,q' DESTIì(ATE AL PROGETTO

16.571, l0

Fsto nt crsuoxr tsY.
-osro courr.4qqryq

cosTo ToTA!D

Spesa
figura professionaleCosto

orario
Numero oPeratori Monte ore

420 8.0q!,80
A6sistente Sociale e  1 0 r a

4.245,15

Paicolooo

21.77
I

4.245,15

ira.tiàtòré Familiare
21.77 1

Tot.16.571,!q



I

PIANO DI ZONA D23-NICOSIA
( TRIENMO 2004-2006)

Progetto Pilota Sperimentale per le Aree Rurali

TITOLO

SCHEDA PROGETTUALE

SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

CARATTERJSTICHtr DEL SERVIAO SOCIALE PROFESSIONALE

Il Servizio sociale professionale è assicwato da Assistenti sociali che svolgono attività di ascolto,
analisi e risposta ai bisogni dei citladini. Il servizio ofhe una risposla individualizzata alle
problematiche inererfi alle condizioni di fragilità socioeconomíc4 relazionale, lavorativa ed
assistenziale. Il servizio ha come scopo la promozione del benessere della persona.
L'interve[to del Servizio sociale professionale inizia con la lettua del bisogno awenuta nel pdmo
contatto con l'Assistente sociale nel Segetadato sociale; prosegue con un'analisi del contesto
familiare e sooiale del oittadino e si conqetizza corLla dellrízrone di un progetto personalizzato, che
prevede un insieme coordinato di interventi e di prestazioni.
Gli interventi sono finalizzati a promuovere l'autonomia" la capacità di scelta e di assunzione di
responsabilità del cittadino.

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D23-MCOSIA
GRUPPO PIANO D23-NICOSIA

SINERGTE SOLIDAI,I
PER I,A PREVENZIONE DNLLE EMERGENZE

SOCIATT" SOCIO.SANITARIE ED ASSISTDNZIALI.



DEFINIZIONf, DELLN ATTWITA

Programmazione e progettazione di interventi per dare unarispostaimmediata e conùeta alle

doriande socio assistenziali e/o socio educative provenienti dal territorio;

Affidamenti parentali o eterofamiliari
Adozioni nazionali ed intemazioriali
lnserimento in Case famiglia o Comunita educativo assistenziali

Asslstenza economrca
Emergenza e prcnto intervenlo assisteDziale
Sostegno domiciliare di minori presenti in famiglie multiproblematiohe- -- .
p."ro"i|ziott", accedamento ed eventuale segnalazione all'autorità giudiziaria dell'evasione

scolastica dei minori.
Tulela I promozione sociale
Tutela giuridica dei minori nei casi di abuso e maltattamento, congiuntamente alla A S'P'

sulla base delle rispettive competenze.
Rapporti con il Tribwrale e/o il ministero dì Giustizia
lnèrventi specifrci destinati ai minori stranieri non accompagnati sulla base di quanto stabilito

dalla nomativa di settore.
Assistenza domiciliare anziani
Assistenza domiciliare persone disabiìi
Inserimenti in sautture residenziali
lnteNenti finalizzati all'integrazione sociale
Pronlo intervento per le emergenze sociali

,'attuazione dell'intervento è prevista nel biennio 2011D012

'ge-tto vellà af{idato a soggetto del terzo settole a seguito di aattativa privata
riferimento alla normativa di cui a sesuiro:

ENTE ATTUATORE

Art. 125 comma. l1 D.les.vo 163/06 e succ. mod. ed inte

o tra risorse imDieeate e risorse

MODALITA' DI MONITORAGGIO, VALUTAZIONE IN ITINERE E FINALE
l'aÚivi!à divalutazione neiprogeni esecutjvi sifalariîe mento alle segùenti iipologie di indìcatori:

ÚÍrcacra rappono tra risulrari effenivi e risulLati aÍesi.

DEFINIZIONE STRUTTUR-A. ORGANIZZATIVA E RISORSE
interventi previsti si effettueranno nell'intero distretto e specificatamente presso il Comune Capo-

t.



OMOGtrNEIZZAZIONE DI ACCESSO, RIGOLAMENTI D PARTECIPAZIOIYE AL SERI'IZIO
Al fine di garantirc omogeneia di traitamento ai cittadini dello stesso r€nitorio, sarà selezionato ed istituito ull gruppo di
ìavoro che possa individuare:

. Un modello e r€lativi stlumonti (informatici e cartacei) per Ì'accesso unico;

. Consegùente analisi delle domande in stÌetto rapporto con il sisterna informativo unico;

. Cdte omogenei per la regolanentaz ione dei servizi, coniugando le esigenze specifiche dei singoli Comùni con
la logica d€l piano di zona, n€l rispetto delle norm€ vigenti;

. Criterio di pafiecipazione alla spesa dei sewizi, unitario ed omogeneo in tutti i Comuni del distretto.

ANNt20 l l /2012

SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE BUDGET € I9.136.00

Monte ore

Sullab6e delle esisenze d'ufiicio 15.969,20

RIEPILOGO
SOMTtr{ DESTINATA AL PROGEÎTO r9.1J6,00

COSTO COMPLXSSIVO DEL Pf,RSONALE 15.969,20
COSTO DI GESTIONE 15% 2.t95.18
COSTO COMPLESSIVO r8.364.58
rYL 4yo '734.58
COSTO TOTAI,I 19.099.16
SOMI,T]A. RXSIDUA 36.84
TOTALI 19.136.00



PER LA,
soCIALI,

PIANO DI ZONA D23-NICOSIA
( TRTENMO 2004-2006)

Progetto Pilota Sperimentale per le Aree Rurali

SII\ERGM SOLII}ALI
PREVENAIOI{T DTLI,E NMERGENZA
SOCIG"SANITARIE ED ASSISTNNZIAIJ.

SCHEDA PROGETTUALI

AFFIDO FAMILIARI,



MOTIVAZIONE DELL'INTERVENTO

Alla base della prcse[te azione vi è l'esigenza di fomire alle famiglie tutti quei supporti e quegli
aiuti necessad al pieno svolgimento dei compiuti genitoriali, nella consapevolezza che solo il buon
clima educativo ed affettivo può garantire una crescita ed uno sviluppo sano ed equilibrata dei
fieli.

OBIOTTTVI

. Promuovere, attuare e sostenerc flstituto dell'Afiido Faniliare.

. Fomire ai minori ed alle rispettive famiglie che versano in situazione di clisi tempoÌanea la
possibilità di un sostegno educativo ed affettivo.

r Ridnne l'incidenza della istitnszionalizzazione dei minori,

DEFINIZIONE DELLE ATTIVITA

. Azione di pubblicizzazione e sensibilizzazione dell'Istituto dell'Affido Familiare.

. Individuazione e formazione delle famiglie afiidatarie.

. Monitoraggio e sostegno del servizio.

. Attivita di rete con le famiglie affidalarie e le famiglie d'origine.

. Istituzione di ur'anagrafe úelle famiglie affidatarie.

. Valutazione del progetto e della sua riproducibilità.

TARGHET

Minori in condizioni di disagio familiare e rclative famiglie d'odgine.

TEMPISTICA

La dwala dell'intervento, che verlà realizzato nel corso del biennio 2011/2012, è plevista in mesi 9,



LO C ALIZZ AZIONE INTEERVENTI

(ili inlerventi previsti riguarderanno i1 tenitorio distettuale,

MODALITA' DT MONITORAGGIO, VALUTAZIONtr IN ITINERE E FINALE
Per I'attjvitÀ di valutzzione nei prog€tti esecutivi si farà riferimenro a e seguenri tipoìogie di indicatod:
- Efficacia = rapporto tra risultati eflettivi e risultati attesi.
- Eflìcienza = rappofo tra risorse jmpiegate e risolse previste.
- Rjcaduta = conseguimento di ulteriori risuìtati positivi indfetti risDetto a

quelli prelisLr nel progeío.
- Qualità organizzativa = ottimizzazione del lavorc e dei servizi:
- Qualia professionale: aumenro o miglioramento delle competenze
- Qualita percepiia: grado di soddisfazion€ (rilevato coo qu€srionari) dei commjnenti, degli operatori, d€gli ììrenti

rispeno ai risulrari atesi:

OMOGI]NEIZZAZIONtr DI ACCÌJ,SSO, RXGOLAMtrNTI E PARTECIPAZIONE AL SERVIZIO
AI fine di garanÎire omogeneita di trattammto ai cittadini dello stesso tenitorio, salà selezionato ed istìtùito w gruppo di
laYuro che possa individuare:

. Un modello e relativi strùmentì (informatici e cartacei) per I'accesso unico;

. Conseguente analisi delle domande in stetto rapporto con il sistema infomativo ùnico;

. Criteri omogenei per la regolamentaz ione dei sewizi, coniugando le esigenze sp€cifiche dei singoli Comuni con
la logica del piano di zona, nel rispetto delle norm€ vigentil

. Criterio di partecipaz ion€ alla spesa dei servizi, unitario €d ornogeneo in tutti i Comuni del distretto.

ENTE ATTUATORE

iìì Il progetto vera gestito direttamente dal dishetto in regime di integazione socio-sanitaría tenuto
-.: conto della collabora?ione atriva della ASP n. 4 di Ema.

ANNt 2011/2012

SERI'IZIO AFFIDO FAMILIARE BUDGET € 8.600,00

Famiglie aflidatarie Quota mensile Drùata Spesa
4t0,00 Mesi 9 7.740,00

Attività di sensibilizzazione e pubbìiciz,.aone



Distretto Socio Suniturio D/23 Nícosíu

Comune CapoJìla di Nicosia
Ptovitxcia di Ennd

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

c.d.s. N" ot< dd èì- 'L-

:-.r:.lr I di deliberazione relativs s: L,

. .  { p .
t t rqgtq{.rÉ

{ }

Il R€sp Servizio

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

Ai senqi dellù1.4e Jcl lr.l gs 2ó?/UU e a4. l2 della L. rn. 30/00

Parere in ordine alh regolarità tecnica:

t'licosia. Qlt tJrl ìl(i

Parere in ordine alla regolarità conlabile:

Si attesta la copertura finanziaria dell'lmpegno dl cul alla proposta in oggetto, con impufazionè della
spesa di € al Tit. Funz. Sery. lnt. , del bilamcio
esrcizio in corso / Cap. Del P,E.G. Al n,_, _, cui corrisponde in entrata il Cep.

Nicosia, _/.----/_'

Il Dirigente
Li Calzi Dott. Giovanni



Il presente verbale viene letto, approvato e sottosciitto.

IL SINDACO PRESIDENTE

L'Assessore Delegato Presidente

La presednte è stata dichiaÉta Lnmediatamente esecutiva ai sensi dell'afi. 1A16 dellaL'Î' 44191 '

t

IL SINDACO PRESIDENTE

L'Assessole Delegato Presidente

IL DTRIGENTVCOORDINATORE



DISTRETTO SOGIO SANITARIO D/23 NIGOSIA
. @
ú sqswÉ

COMUNE DI NICOSIA
""THJl,t^.Î^lfRtJ^to

Dèliberazlone n.5 del 0204/2011

OGGETTO: " L. 328/00 Dl23 P.d.z. 2" Triennio. Riequilibrio al 31/1212009. Modifica
AZOne n. /

PROPONÉNTE: Dirigente/ coordinatore del Distretto socio - sanitario n. 23.

L'anno duemilaundici, addì sette del mese di Aprile presso il Comune di Nicosia,

, 
IL COMITATO DEI SINDACI

Con la partecipazione del Dirigente/coordinatore del Gruppo Piano Dr. Giovanni
LEONARDI.
Segretario Ufflciale verbalizzante Dr. Giovanni LÉONARDI.
Alle ore 19,00 ( in 2'convocazione ) di oggi si è riunito nelle persone-dei sigg. ri:

Ha adoftato la seguente deliberazione su proposta del Dirigente/Coordinatore del Distretto socio-
sanitario n. 23 Nicosia

pres. Ass,

'l LO FARO MARIO x Assessofe comune di Nicosia
2 PLUMARI Gioacchino x Assessore comunè di Troina

5 SANFILIPPO Filippo X Assessore del Comune di
Gaqliano

4 BONANNO Rosa Maria x Assessore del comune di
Cerami

BRIGA Giacomo X Assessore del Comune di
Caoizzi

MATARAZZO Giuseppe Sindaco del Comune di
Soerlinqa



IL COMITATO DEISINDACI

vlsTA la Droposta del Dirigente/Coordinatore del Distretto socio :, 
s:rnitario n' 23 avente

ad ossettó: "1. 328/00 orzs p 'o'í1"'):'îiieiiio 
-iii"quiriurio 

al 31/12l200e Modirica

Azione n. 7";

VISTO il parere tecnico reso ai sensi dell'art 51 1" comma detla LR 48/91' nel testo

;:i'ùi ; firril. ìtiéria r.n 23110/2000 n 30;

RITENUTO dover approvare la superiore proposta;

VISTO il vigente Ord. EE" LL Regione Siciliana e successive modifiche ed integrazonl;

CON VOTI UNANIMI espressi nelle forme di legge'

.  D E L I B E R A

Di approvare.la proposta.del Diisente/coordinatot",l"j-?i:::Îo".ls;3 "il5tFÎ i.'i:
iàrG int"ot"ntè oàl presente prowedimento' avente ad-ogge[o: L ']z(

lÎii'iii ."à[ì"iìiùii6 àlstnitzoog Modirica Azione n'7"' '



COMUNE DI NICOSIA
PROVINCIA DI ENNA

DISTRETTO SOCIO SANITARIO D/23

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMIÍATO DEI SINDACI
Detiberazione n. f det o'f -oú. . òlr

OGGETTO: L.328100. Dishetio socio-sanitario DD3. P.d,.Z.2^ TrieDnio - Riequilibrio al 31.12.2009.
Modifioa azione n. 7 -

PROPONENTE: DIRIGENTE COORDINATORI DEL GRUPPO PIANO D/23 MCOSIA

IL DIRIGENTE / COORDINATORE

VISTO l'Accordo di Progamma per I'adozione del Piano di Zona 2^ TrieÍnio 2004/2006 - ri€quiiibrio al
31.12.2009. - del Distretto socio sanitario D/23 - Nicosi4 sottoscritto ir data 04/01/08;
D.{TO ÀTTO ohe nel suddetto Accordo di progúmma è stata prevista ì'^zione de4ominala: "Potenziamento

dell'Ufficio Piano Distuettuale" ;
DATO ATTO che, sulla base dell'esperienza acqúsita
attengono alla attuazione delle azioni dei diversi Piani di
procedere alla modifioa dell'azione inserendo altre figure
azioni Drevistel
DATO AmO altr€sì ohe, comùnqùe, la sudaletta proposta di modifica è stata esiiata favorevolmenre da
Gruppo Piano nella seduta del 01/03/2011;
RITENUTO, pertanto, dovere procedere alla modifica relativa alla progetfualità denominata:
"PotenziameDto dell'Ufhcio Piano Distrefùale" prevista nell'Accordo di Prcgramma per come prevista
nell'allegata soheda di modfioa dell'azione di che trattasi;
VISTA la scheda allegata alla presente di modifica della scheda progettuale allegatf' alP.d.Z.2^ Triennio
riequilibdo al 3 I .12.2009 - dell'azione di che fattasi;
VISTO il pafere tecnico rcso ai sensi dell'art. 53 1o comma della L .r. 48/91, nel testo sostituito dall"art. 12
de[a L.r. 23110/00 n. 30;
VISTO I'Oîdinamento

A la legge 328/00;
PROPONE

Di modilicare l'azione del2^ Trienaio - Riequilibrio al 31.12.2009 - denominata :"Potenziamento dell'Ufficio
Piano Distretfuale" mediante la sosltuzione della scheda progettuale allegata al Piano di Zona del D/23
Nicosia, approvato con Daermina Sindacale no 07 del 14101/08 , con $1ella allegata alla presente.
Di approvare la nuova scheda progettùale ohe si allega alla prcsente per fame parte int€grante ed

e di sopmwenute esigenze organizzative che
Z,oî del D/23. appaîe opportuno e necessario
professionali p€f il completamento di tutte le

Di riserearsi di procedere successivaÌnente all'integîazione dell'Accordo di Programma contenente la
presente modifica e di dare atto, altresì, ohe la Írodifroa dell'azion€ di ohe trattasi velrà tmsmessa
all'Assessomto regionale competefte dopo che il Sindaco del Comune capofila avtà preso atto della suddetta
ìntegaz ione all'Accordo di Programma.
Di dare atto, infine, che la presente delibem sarà eseoùtiva decorsi i
Pretodo di tutti i ComuÍi facenti Darte del Distetto n. 23 di Nioosia.

termiri per pubblicazione all'Albo

IL DIRI RDINATORE
(dott. G NARDI)



Distretto Socio Sanitario D/23 Nicosis'
rffi*rqÉ

Comune Capofila di Nicosia
Provincia di Enna

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

2" la ; Yi tó  -

)f-- o[ - èo.(l

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

Ai s€nsi dell'arr 49 dÉl ll.Lss 2ó7lu0 eFrt t2 dèlla L. r.n 3t/00

in ordine alla regolarità tecnica:

Nicosia,9t t!fu A0l'l

Parere ilr ordine all| regolarità cont.bile:

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Si attesta la coperiura finanziaria dell'impegno di cui alla proposta in oggetto, con imputazlone della
6pésad |€ -a |T i t . -Funz . - se ]v . - | n f . - , de |b i | amc |o
esrcizio in coFo / Cap, Del P.E.G, Al n.-, , cul corrispondo in èntEta il Cap-

Il Dirigente
Li Calzi Dott. Giovanni

Nicosia,



DISTRETTO SOCIO.SANITARIO Dz3-NICOSIA

GRUPPO PIANO D23-MCOSI-{

PIANO DI ZONA D23.NICOSIA
( 2^ TRIENNIO 2004-2006)

Progetto Pilota Sperimentale per le Aree Rurali

TITOLO

SINERGIE SOLIDAIJ
PER LA PNNVTNZTOXN DFLLA EMERGENM-

sóàilfr, dócroÀÀxrrlnrm nD ASSrsrENuIAtr'

AMPLIAMENTO DELL'UFFICIO PIANO DISTRETTUALE



Cdnuni appartetrenti al D/23 , I'Ufficio dei Servizi Sociali del Comune Capofila e di n l dipendente

dell'uffrcio di Ragioneria deÌ comune capofil4 per ciò che conceme gli aspetti contabili e finanziarì.

ì nt" u,nptium"trtJe .itenuto necessario, nella considerazione ohe, per 1'atfuazione completa delle azioni d€i

tlivorsi Èiani di Zon4 il Comune capofila e i Comuni appartenenti al Distetto Socio - sanitario N. 23

hnnnÒ conosciuto una ulteriore espansione quantitativa dei procedimenti amminish.ativi derivante dalla

o@cio Piano Distrettùale attraverso I'ampliamento del

rrumero delle figure professionali da impiegare in atto utilizzate presso gli uffici dei servizì sociali dei

inìplenentazione dei servizi pr€visti nelle azioni dei div€rsi Piani di Zona.

OBIETTI\'I

MOTIVAZIONE
DELL'INTERVENTO

Obiettivi a breve termine

Attuazione completa di tutte le aziotli previste nei diversi Piani di Zona del Distretto n 23

Nicosia;
Elaborazione di Bandi pet l'erogazio[e di servizi e/o affidamenti a livello distrettuale e

predisposizione di atti amministativi, per la parte di competenza dei shgolì Comuni,

consequenziali per la implemeot^zione dei servizi:
Predisposizione di detemine dei singoli Comuni di ammissione di ùtenti ;
Determiùe distrettuali di ammissione e di liquidazione in favore di richiedenti a livello
distrethrale;
R€nalicontazione all'assessoralo competente e trasmissione delle relazioni sulle attivjtà

svolte ( Legge 328/00)i
Predisposizione di criteri unificati per l'accesso ai servizi sociali a livello distettùale;
Assistenza tecnica nelle rirmioni di Ufficio Piano e Gruppo Piano a livello distrettuale
Predisposizione di Bandi per l'assegnazione di buoni socio - sanitari a livello distrettuale;

Istrútória amministrativa ed elaborazione di Piani pe$onalizzati a livello ComÙnale;

Eiogazione buoni socio sanitaxi.
Espletamento di atti propedeutici alla liquidazione e attività di monitoraggio dell'intervento

Obiettívi int€rmedi
Athlazione delle azioni inerenti le progethralità dei diversi Pia.ni di Zona;
Attività di monitoraggio;
Afività di verifica e valùtazione;
Attivita di olaborazione progettùale tesa al reperimento di ulteriori risorse finanziade;

Obiettivi frnali.
Gestione e attuazione completa delle azioni previste nei diversi Piani di Zoí delDl2,

Espl€tanento degli atti aEministrativi propedeùtici all'affidamento dei seNizi a livello dishettuale

e, per la parte di iompetenza dei singoli Comùúi aderenti al Dìstretto socio - sanitario N 23 a
livello comùnale.
Elaborazione di odted omogenei per l'accesso alle prestazioni socio - assistenziali'

Stesun ali un regolamento di disciplina dei servizi socio - assistenziali a valenza distrettuale'

Elabomzione e stesua della Carta dei Servizi a livello distrettuale

2

lnnalzamento del livello di ione delle conoscenze sanìtali sociali e socio-sanìtatie tra



ì1lllìi:ìil'J'ó#;";fà,;;;;;;;;;ì;iuri à"i co,nunr appartenenti_ar D/23 , si rende necessario

tJ(fcrzitìre l'Ufficio Piaúo atfave$o rarnpiiamento del numero di iigur-e -professionali 
da impiegare in atto

l;ì;ì;;;-"/. iÙ;À"io di ser,,izi sociali iel comure capofila' , c/ó l'urficio di Rasionerìa del comune

crrp,, l ì lrr nonché nei diversi Uflìci dei Senizi Socjal i  dei Comuni appalenentr al u/2r'

t'rcnrcsso che jl Dist etto D/23, ntt uu"r* iu irtitorione dell'Ufircio Piano distrettuale, si è dotato di ù-'n

;,;;;;;",t. p;pt; al fioe cli realizzare iini"gt-r"" 'lel sistema clei sewizi sooio - sanitado nonché di

rììiIli,,rîrne l'efEcienza e I'e{fi cacja
ii;-;ì;,';;;il;t"p.a, lhe all'uffioio di Servizi sociali del comune capofila (cosl come previsto dalla Legse

l)8/00) comDetono una sene dì uo"*pittt"nti obbligatori ohe attengono alla titolalità delle funzioni

@h solidarietà organizzaia;

. Promozione della cittadinanza attiva.

. Cort orlon", utt.uueffo il moúento della concertazione, di un nùovo quadlo di collaborazione tra

Comuni, AUSL, associazioni, volontaiato
. Sviluppo di un lavoro di rete.
. Diffusione e scambio di buone prassi'
. òonsolidamento organizzativo e funzionale dell' Ufficio Piano distrethlale'

î"r,; 
dalla L 328/oo che va a

;ì,*,,;i;i già p"saot" cu.ico dì lauó'o oh" grav4. in 'ria ordínarial :1t]"-Ti7.l"t "1"::1t":Î:::*"i

Inìnììnistrative a livello distrettuale.
illiiliilìiiì;"il;,H;;",ià"iói-un" "oponu, facendo pemo esclusivaÍìente sulle.prestazioni lavorativ€*.** *ilili-; 

ti troia impossibilitato a garantiÉ standard ottirnali
r ' r , l iuruic del per$nale preposio tn ano

Iol l  rrni) i to dei l  erogazio;e dei se^i / i  socio assislenzial i  '

i;i';illil'""ffiffi"iJ;;;;;ù;;i diurn"i dei Servizi so.ciaridet c"a:"J,:tpf:::'i::3f,:che,
unaliììrli'"r""iÈ'i'ili'i"àiliiiiìui,1,i;i i"i"Àii a"ri" "ppri"azione dela ex Legge 328/00, hanno conosciuto

completare tufte le azionl

disponibilità, sarà gestito

qÌlrnvcrso la predisposizione di specilici piani di lavorg e p.rgge:)

n";i"ìi,,'l"ìi*#ffr"1"'ì#r;"*to';"i òomuni àel-D/23 dovràL avanzare ,Tff:lj: '15::11
al
diiìr'r"n"',,Ji""ir,.íi#' ;; ;";'J;;;J;"' ia pi-r ai*u*." ":"*"*,'.--p-:1 ,T1l13.i:1.1o::\";ll;,',-;;;"ì"*îi#; í'"a",*íi"à'í"'""iii" t"gge:zsroo-1no"us s*i",. *ii*l ;','y1:T.11i""::?

il',iffiî"":".it"*;i;;;il;;'i;;;;;"":'il"rriÙm";" liiT,:^lio""d:*l d:,1-".:1:::.:::::*:
,ripi ir*'rfi a"eliÚrn"ia"i siwiii so"ìai a"i comuni appaúenenú.aì Dlii'l "I191u"t*u una remuneÉaone

sulle attività progettuali
dei dipendenti cornùnalj

rrlloriore espansione del carico di lavoro-
i.-iti",u""'Aaì;^-pfi^-"nto dell'Ulficio ?iano distrettuale deriva dalb n€cessita di

tloi ciivcrsì Piani di 2ona del Distretto socio sanitario n 23 di Nicosia'
'l'rìtlo il Dorsonale diDendente intercssato al seglente progetto, previa acquisizione di

Mùfirìclla che còmpafecipano al progefto di che trattasi'
l'or i componenti dell'Ufficio Piano degli altri Comùni facentí
'ivol(r o/o la sede dell'Uffrcio dei Servizi sociali del Comune

ùi|r'ispondentÉ all'inoidena dell'apporto orario reso fuórì dalla ordinarietà lavorativa

,lrfu iiq"iaurio"" J"f compenso si procedera dietro acquisizione di.una relazione

$vr)llc c sulla loro effettiva;seùzio;e dietro presentazione dei caíellini marcatempo

r I i ( Ìgn i singolo Comun e àdeîeî'te al DD3 .
tt.t,",iiuuriit" a n"g. gonomo, ( Uff. Ragioneria) si specifica che.le prestazioni rese dal medesimo vTanl:

fotfihLrito sulla base di valutazioùe tecnlca e forfettar:à da parte del Dirigente/coordinatorc €' comunque m

rrrisrr|a non superiore alle or" "o*pl"rrlv*t.ni" prestaÎe 'lai dipendentì Lo Bianco Francesca e Pacino

pafe del D/23.qualora la loro anivi là venga

capofila. verrà isliluito apposito 'egi-!ro dì

DESCRIZIONE DELL'INTERVENTO

l l l0 i {) ' ìa le in uesÙone sara ilo secondo le



lcrìuto conto della vasta e vanegaÉ gamma 'li nÙove competenz€ discendenti dalla L 328/00 che vd a

rlrrrrnrrr,i al già pesante carico dr '""ott ttt grlì"i ii' àìiinutiu- 'ugli Uffici dj Senizi Sociali si rende

,ì"...',ìrri. o.Lnli-" f'L fficio Piano con la pÀdìsposizione di uno specifico piano di lavoro e progero esLeso

Illr sùJ:uent; categoÎie dj impiegalì:""' -"-. " 
"o.ion"nti deil'Uflicio Piano distrethrale coúe nel prospetto sotto-elencato;

. personale dipendente io utto utitJ"to p'"tto I'Uffrcio di Servizio Sociale del Comìrne capofila di

Nicosia
. àfenàenti aegli Ufiici dei Servizi sociali d€i Comuni facenti parte del Distretto'

. Nl r àip"oo"rit" a"l'Ufiicio di rag;eria det comune capofiladj Nicosia per ciò che concerne gli

"tpJ""..Juil e frnanziari -oftrímodo 
complessi'.nella considerazione che' l'implementaaone

dei servizi a gestione centrauzzata richiede un'attività costante di. controllo e vedflca dei dati

contabili riferiti a ,"i co**l-a"i-o73 con I'obiettivo dl teallzzare il conetto equilibdo

finanziario s livello distreÎtu aìe '
( oll l'ampliamento clel numero oet personale dipendente da impiegare nel prcsente progetto è previsto il

inggirrngimenîo dei seguenti obiettjvi:
. Migliommento dell'efficacianell'erogazione dei servizi ali Ùlr sist€ma integato di

int€rventi socio - sanitan
. Riduzione dei tempi di attesa nel processo domaÎda'/offerta-dei servizi 

.
. Snellimento d€i procedimenti amministrativi Fopedeutici all'affidamento dei servizi'

. Miglioramento del úpporto con l'ùtenza e migliore qualità delle Festazioni'

. Attivilà di monitoîaggio " p*aitp"ti'i"* ai íisemi di -controlto 
della qralità dei servizi erogati'

ft p,"."'rt" prog"tto oUi"ttit. .i àóuA iu"fal" oftt" che Pesso I'Ufficio Pianodistr-ettuale che ha sede presso

l l lllicio di Servizi Sociali det Comune caiolnl" ài Ni"ótiu ' -"tt" nei diversi Uffici dei Servizi sociali dei

( ir nì u n i appartenenti al D/23 .
|,'oilctfuazione delle ore ali lavoro presÎate olÎre la ordinarietà lavoraÎiva dovranno sultare dal cartellino

nnrrcat€mpo ( codice'?rogetto obiettivo" lche ogni singolo lavoratore dolîà aliegare alla rclzzione allegata

Ilhr dctermina di liqùidazion€ del compenso'
lnoltrc le Amministrazioni dei comum oitet"t"uti p'on'utd"tunno :oi. 

attl prcpri' dei qùali prcnded atto il

t l;ììrirù4$;:il;;; À*'^,t,"-" it .

PERSONALE

0 t
02
i l t
04
05
(l(r
| 1

0lt
{)(,
l 0
| l
l :

1 / l

^^^,,r:--+^.. r lffi.i^ P;rno Comune di  Nicosia
n' I . Riànco Michele Comune di TroinqComDonente Ufficio Pianq

- 
@--- 

- 
*;; 

--

-  
6 - - -  ó ; -  

-

_ - ' - - : -
Componente urllclo riano

-omune di Cagliano
Pirrone ueltnrde
Fascetto Mafiaúna .^ - , , . "  , l i  Cemmr

Lomune ot  òpsl rurga
KabLlenr Lurgla A.U.S.L. n' 4 Ema
Àss. socJidia À4essina (P.ui^
îssùrzion€ di relativo inpoerro flnúzidio della

A.U.S.L .  n "4  d iEma) ,ti \lì

Castello Gìovanna
6-t*"a".t.. t ffrcio Servizi Sociali

Lo Bianco lrancesca
oiiÉ.ae*. utr"io seryZr&q3lj Comune di Nicosra

Pacino MarineÌla
Vallelunqa Salvatore Dip€ndenie Uttlcro Servrzl 9oclall

nì--n;cnrp lTlÍ.io Servizl Soclall Comune diNicosù
Sabella Grazia

ni*-d".t. Ufficio Servizi Sociali qornun€ 4iì'licosra
Comune clr N lcoslaPietra Castroqiovanni

Í;..----_-lfuttot."In.,uoUff i"ioRugioottiu-
Rag, IJonomo Antonìno

4



U f]Ìo;o Piano distethrale.
[ ]lfìoi dei S€rvizi sociali dei Comùni facenti parte del Disfetto D/23.
( lllioio dei Servizi sociali e n. 1 dipendente dell'Ufficio di Ragioneria del Cormrne capo-fila

TEMPISTICA

RETI COINVOLTT NELL'INTERWNTO

n e rrìlîz loI\E srnurruRA oRcAI{rzzAIryAE4lqBE

. Componenti dell'Ufficio Piano per come individuati giusta delibem del comitato dei Sintaci; r , .
rPersorraleinattouti l izzatoc/ol 'Uff iciodiServiziSocial ien.idipendentedell ,U{l icioRagioneriadel

Comune capo-fila;
r I'crsonale in atto utilizzato c/o gli uffic; dei servizi sociali dei comuni appa.rtenenti al D/23;

Nell() specifico i sottoelencati dipendentì:
. Castello Giovanoa
. l,o Bianco Francesca
. ltocino Maxinella
. Vallelunga Salvatore
r Sabella Grazia
. l)ictraCastrogiovanni
r lìrg. Bonomo Antonino ( Settore Ragione a)

Al lìni delía maggiore ef[rcacia eal efficienia opemtiva della sfuttura, il C d'S prevede I'atÍibuzione' nelle

liuno di lcgge, della posizione organìzzativa

Schema di dparto del Budget di area
€ 49,007

it

I ll progetto awà durata presÌmta b;ennale e comunque, avrà 1.me in concomitanza con l'esaurirsi delle somme.

Totale € 49.002c 24.503^96



Il Fesente verbale viene leúo, approvato e sottosoitùo

IL SINDACO PRESIDENîE

La pesente è stata dichiamta immediatamente esecutiva ai sensi dell'aÎt 12116 dellaL'î' 44191'

IL SINDACO PRESIDÉNTE

L'Assessore Delegato Presidents

Lì IL DIRIGENTE/COORDINATORE

L' Assessore Delegato P;esidente



DISTRETTO SOGIO SANITARIO

úrus
tquF

Dl23 NrcOStA

COMUNE DI NICOSIA
COMUNE CAPOFILA

PROVINCIA DI ENNA

Deliberazione n. 6 del 27105111

OGGETTO: " L. 328/00 D.D.G. n. 294 del 21103111. Progetto potenziamento ufficio Piano.
Approvazione. "

PROPONENTE: Dirigente/ coordinatore del Distretto socio - sanitario n, 23.

L'anno duemilaundici, addì ventisette del mese di Maggio presso il comune di Nicosia,

IL COMITATO DEISINDACI

con la partecipazione del vice coordinatore del Gruppo piano Dr. Lo BIANCO MICHELE
che verbalizza.
Alle-ore 18,00 ( in 2" convocazione ) di oggi si è riunito nelle persone dei sigg. ri:

Ha adottato la seguente deliberazrone su proposta del Dirigente/Coordinatore del Distretto socio-
sanitario n. 23 Nicosia

pres, Ass,

1 LO FARO MARIO X Assessore Gomune di Nicosia

2 CHIAVETTA Eliana X Assessore Comune di Troina

3 SANFILIPPO Filippo X Assessore del Comune di
Gagliano

4 BONANNO Rosa Maria X Assessore dei Comune di
Gerami

5 BRIGA Giacomo X Asspssore del Comune di
Capizzi

6 MATARAZZO Giuseppe X Sindaco del Gomune di
Sperlinga

7 BRUNNO Lucrezia X
Direttore distretto sanitario



IL COMITATO DEI SINDACI

VISTA la proposta del Dirigente/Coordinatore del Distretto socio - sanitario n 23 avente

ào-ogg"tto, . L. 328/00 o.d.c. n. 294 del 21t03111. Progetto potenziamento ufficio Piano.

Approvazione-

vlsTo il parere tecnico reso ai sensi dell'art. 51 1' comma della L.R. 4Bl91, nel testo

Di approvare la proposta del Dirigente/coordinatore del Distretto n. 23 allegata a far

parte integrante dàl piesente prowàdimento, avente ad oggetto:" L. 328/00 D D'G' n' 294

.. del 211W;11. Progetto potenziamento ufficio Piano' Approvazione'"

Direndere,aisensidilegge,lapresenteimmediatamenteesecutiva.

sostltuito dall'art. 12 della l.R. 2311012000 n. 30;

RITENUTO dover approvare la superiore proposta;

vlsTo il vigente ord. EE. LL. Regione siciliana e successive modifiche ed integrazioni, 
'

CON VOTI UNANIMI espressi nelle forme di legge'

DELIBERA



:

DISTRETTO SOCIO SANITARIO D/23
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDAC|

oGGETTo: L. 328/00 - D.D.G. n. 294 der 21t3t2011. progetto potenziamento ufficio piano.
Approvazione.

PROPONENTE: dirigente/coordinatore del Gruppo piano D/23 Nicosia

IL DIRIGENTE

vista,la legge 328/00 recante norme per la rcalizzazione del sistema integrato d,interventi e servizi

visto il decreto del Presidente della Regione del 4t11t2002 recante linee guida per l,attuazione delpiano socio-sanitario della Regione Siciliana;
visto il D P. n. 61 del 2l3l2oog che approva il programma regionale delle politiche sociali e socio-sanitarie 201012012, rerativo aila programmazioÀe deile ris.-orse oer r.ú.p,s. zoóiTzoog 

" "n"prevede at punto 2, rettera b, ir potenziamento e |incentivazione àeì G;rúi ;;;;;ei distrettisocio-sanitari nella misura del 5% delle risorse disponibili;
Visto il D.P. n. 615 del 1111112010 che rimodula e rióetermina il programma regionale dellepolitiche sociali e socio-sanitarie 2to1ol2o12. per quanto riguarda li risorse disponibili daassegnare al potenziamento e all'incentivazione dei Gruppi pianol
Visto il D'D'G n. 294 del 21t312o11 del Dirigente deli'Assessorato regionale alla famigtia con ilquale vengono impartite direttive per la ulilizzazione delle risorse provànienii oai- r.1.n.s. per irpotenziamento e l'incentivazione dei Gruppi piano distrettuati;
visto che con il superiore D.D.G. n. zÒ+ aelt' 21/3l2o11sono stati assegnati al distretto D/23risorse pari ad € I 1.536,16;
Dato Atto:
che il Gruppo Piano, nel rispetto delle. indicazioni regionali e in conformità alle medesime haelaborato, un progetto da sottoporre.al vaglio regionie per il potenziamento dell,Ufficio piano
distrettuale al fine di promuoverne effìcienzaéd effióacia;
che detta progettualità prevede I'impiego dell' intera somma di € 11.s36,16 -stanziata a favore deldistretto D/23- per l'incentivazione dellè risorse umane;
che lo stesso, in ragione dela sua congruità, è accogribire e meritevore di approvazione;

PROPONE

di approvare, per imotivi di cui in premessa, il progetto per il potenziamento del Ufficio piano
distrettuale ,per un importo complessivo di € 11.5-36,16 elaborato oal cruppo- eiano ai sensiD D G n 294 del 21/312011 che viene allegato alla presente per farne parte integrante edinscindibile.
di autorizzare il Presidente del CdS del Distretto
all'Assessorato Alla Famiglia e politiche Sociali.
Di rendere, ai sensi di legge, la presente immediatamente esecutìva.

D/23 Nicosia a presentare istanza

IL DIRIGE TORE
(Dott.

)



SCIIEDA PROGETTUALE

D.D.c. N. 294 DEL 21t3t2011

POTENZIAMENTO DELL'UT'F'ICIO PIANO DISTRETTUALE
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Premessa:
Il territorio del distretto D/23 Nicosia è ricompresso

Provincia di Enna ed è costituito da n. 6 comuni: Nicosiu
Castelferrato, Capizzi, Cerami, Sperlinga.

nella fascia centro-settentrionale della
(comune capo fila), Troina, Gagliano
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Il comune capo-fiIa, consapevole delf innovazione introdotta dalla Regione Siciliana (
DPRS 4/1 1/2002 - linee guida pèr l'atfuazione del piano socio-sanitario della Regione Siciliana) hì
messo in moto un processo programmatorio, rivolgendo particolare attenzione u Jh" ii p"r"orro p"1.
la progettazione ed attuazione del Piano di Zona del distretto D/23 si configurasse come esperienza
comunitaria, pur nella chiarezza dei ruoli e delle competenze proprie e dei diversi soggetti
istituzionali nonché dei portatori di interesse privati.

Il Comitato dei Sindaci ha strategicamente conferito ampie deleghe per la definizione de1le
procedure del Piano di Zona adottando, tra I'altro, i seguenti prowediÀenti otganizzativi:r Deliberazione CdS n. 3 /2006 nomina Gruppo piano;

o Deliberazione CdS n. 1 I e 18 / 2009 modifica Gruppo pìano;
. Deliberazione CdS n. 8 e 15 /2004 nomina Ufficio piaao;
o Deliberazione CdS n. 12 e 19/ 2009 modifica Ufiìcio piano;
. Deliberazione cdS n. 3 12006 approvazione Regolamento Gruppo piano e ufficio piano;
o Deliberazione cds n. 7 /2006 approvazione modifica Regolamento G. piano e u. piano;

Il coinvolgimento e la conaborazione dei comuni nena predisposizione der p.D.z. ha
awiato un laborioso cammino pervaso dalf intento di realizzare nei Atìi la nzionalizzazione e
I'integrazione delle risorse strutturali, umane, e socio-assistenziali offerte, frno aJ oggi da Enti
diversi.

Il Gruppo Piano, struttura tecnica di riferimento per i comuni che compongono il distretto
socio-sanitario, in ossequio alle previsioni della legge 328/00 e del decreto utiD06z,nasostenuto
il Gruppo ristretto nello svolgimento dei seguenti compiti:

o Stesura della relazione 
_sociale quale supporto di analisi e dì valutazione dei bisogni locali

(domanda), del livello dei servizi socio-sanitari e delle risorse professignali presenti a livello
distrettuale (offerta);

o Definizione degli obiettivi e delre priorità del pdZ a rivello distrethrale;o Gestione e coordinamento del tavolo di concertazìone disheth.rale:o Predisposizione del Bilancio di Distretto;
o Redazione de1 Piano di Zona;
r Predisposizione degli atti per I'organi zzaztone dei servizi e per l'eventuale affidamento di

essi ai soggetti previsti dal comma 5 dell,art. 1 legge g irovemire, n.32g/00:r Verifica, nel corso della. gestione dei servizi previsti dal P.d.Z. degli obiettivi raggiunti e
programmazione di quelli futuri;

r Rimodulazione delle attività previste dal p.d.Z;

' Predisposizione dell'articolatb déi protocolli d'intesa e degli altri afli frnaljzzaú a realizzareil coordinamento con organi periferici delle amministraiioni statali " ""r gii altri attori
sociali coinvoiti nella reahzzazione del piano dì Zona (Terzo settore ed enti te;t;. Stesura relazione annuale sullo stato di athrazione delp.d,.Z.;o Promozione di iniziative per il reperimento di altre risorse su fonti dì finarziamento
comunitari, nazionali, e regionali per lo sviluppo delle politiche di inclusione sociale ed il
consolidamento della rete integrata degli interventi e dei iervizi sociali;o Formulazione di indicazioni e suggerimenti in tema di iniziative, di formazione e
aggiomamento degli operatori.

Il Gruppo Piano, dall'atto della sua costituzione, si è riunito 30 volte. per regolamento sonopreviste n. 2 sedute ordinarie ad anno mentre esso, in media, si riunisce circa 5 volà.

Il Gruppo ristretto o ufficio Piano Distrettuale è attivo mediamente n. 2 volte al mese,
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{ Cott deliberazione n.6 del30/3109 il CdS ha individuato le seguenti aree tematiche:
i t. area povertà;

, 2. area anztam;

i :. area dipendenze;
i 4. area disabili;
: 5. area immigrati;

i 6. area famìglia minori e giovaní;

I STATOpIATTUAZIONEDEt pDZ

,
'l'ipologia Stato
SAD ANZIANI Concluso
SAD DISABILI Concluso
CONTRASTO POVERTA' Conclusa
ATTIVITA' IN FAVORE DI MINORI conclusa 1" e2' annualita'
ATTIVITA' A SOSTEGNO BENESSERE ANZIANI Conclusa

PdZ 2' TRIENNIO 200412006 ib cio al3111212009
'f ipologia Stato
SAD ANZIANI Awiato
SAD DISABILI Appalto affidato
CONTRASTO POVERTA' Conclusa

PdZ 2' TRIENNIO 200412006 riequitibrio at31/122009
Rimodulazione

PdZ 3' TRIENNIO 2O1OI2O12

Come si evince dal superiore prospetto non tutte le progettualità sono state al.viate e ciò in
dipendenza del concorso di molteplici fattori tra cui:

r La complessità e novità della materia;

3

-Irpglecle Stato
CONTRASTO POVERTA' Conclusa
ATTIViTA' IN FAVORE DI MINORI Da attivare 3' annualita'
ATTIVITA' A SOSTEGNO BENESSERE ANZIANI Da attivare 3o annualita'

'l'ipologia
Stato

AFFIDO FAMILIARE Da awiare
MI]DIAZIONE FAMILIARE Da awiare
A TIVITA' DI CONTRASTO AL PREGIUDIZIO Da awiare
A'I.TIVITA' DI CONTRASTO ALL'ALCOLISMO Da awiare
S I]RVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE Da awiare

. 
Tipologia Stato
SAD ANZIANI Da awiare
CONTRASTO ALLA POVERTA' Da awiare
CENTRO DI AGGREGAZIONE POLIVALENTE Da avviare



l
i
i

'l

t

I

. Le nuove prassi e metodologie di lavoro;

. Il coinvolgimento di Più Enti;

. La precarietà orgatizzatla dor,uta alla mancanza di chiare indicazioni in ordine gestione del

principale livello tecnico-operativo rappresentato dall'Ufhcio Piano distrettuale che

coinvolge personale dipendente da sei diversi Comuni.

Relativamente all'tÍilizzo del frnanziamento di cui alD.A. 1562/2006 si rappresenta che è
in corso una rimoduiazione del relativo progetto che sarà, a breve, sottoposta a codesto

Assessorato.

MOTIVAZIONE E DESCRIZIONE
DELL'INTERVENTO

euesto distretto ritiene necessario potenziare l'Ufficio Piano Distrettuale nella considerazione che

tletta struttura ha rappresentato e rappresenta i1 principale strumento tecnico-operativo preposto

ull'attuazione di tutti i prolwedimenti propedeutici a.lla redazione del P.d.Z. nonché alla gestione dello

stcsso.

l,'Ufficio Piano, infatti, operando in nome e per conto dei Comuni sottoscrittori delì'Accordo di

itrrlgramma prolvede a tutto quanto è necessario all'implementazione degli interventi e delle attivita

l)rogrammate, predisponendo nel dspetto della normativa vigente, tutti gli adempimenti e le attività
nccessarie all'attuazione del Piano dt Zona.
Sono compiti di paficolare rilevanza dell'Ufficio Piano:

. La predisposizione dei procedimenti amministrativi per l'organtzzazione dei servizi e il
relativo affrdamento ai soggetti previsti dal comma 5 dell'art. 1della L.JZS|OO;

. La predisposizione degli atti di gestione frnurziana;

. La predisposizione dell'articolato dei protocolli d'intesa e degli altri atti volti a realizzate 1I

coordinamento con gii altri organi periferici delle ammìnistrazioni statali;
e Il coordinamento del personale afferente il piano di zona;

c L'orgatizzazione del1a raccolta delle informazioni e dei dati anche al fine della reahzzazione

del sistema di monitoraggio e valutazione con 1a relativa organizzazione del sistema

informativo sui servizi sociali;
r La gestione del fondo complessivo distrethrale e di eventuali altre risorse acquisite;
. L'adozione di tutti gli atti necessari all'assolvimento dell'obbligo di rendicontazione.
Pertanto sarà potenziata I'attività dell'Ufficio piano con appositi incontri operativi che si terranno

presso l'Uffrcio piano distrettuale che ha sede c/o il comune capo-fila di Nicosia ( - Via. B.do di
Falco 2" piano ( per paricolari esigenze è possibile che le prestazioni possano svolgersi anche presso

gli altri comuni membri).
L'Ufficio piano, oltre l'orario di lavoro si riunirà in media n.2 volte al mese nonché ogni
qualvolta si renderà necessario, su convocazione del coordinatore del medesimo Ufficio.
Le presenze dei funzionari saranno dlevate attraverso un apposito registro delle presenze.

Al personale coinvolto nel progetto (componenti dell'Ufficio. Piano e dipendenti del comune

capo-fi|a) verrà garantita -in rapporto alla qualifica funzionale- una remunerazione

corrispondente all'incidenza dell'apporto orario reso fuori dalla ordinarietà lavorativa.

Alla liquidazione si procederà dietro presentazione di apposita relazione sulle prestazioni

lavorative effettuate.



TEMPISTICA

I

Il progetto avrà durata di almeno un anno dalla data di effettivo awio. 
I

I

RITI COINf/OLTE NELL'INTERVENTO

t J{Jìcio piano distrettuale.
Ulîcio di servizi sociali del Comune capo-fila.
(ìruppo Piano

OBIETTIVI

Obiettivi a breve termine

Attuazione di tutte le progettualità del PdZ 1'triennio e riequilibrio aI 3l/12109 non ancora
attive;
Attività di eiaborazione progethrale tesa al reperimento di ulteriori risorse finarziarie;
Elaborazione di un piano di verifica e monitoraggio;
Attività di studio finalizzata alla stesura di un regolamento dei servizi socio-assistenziale di
livello distreth-rale;
Definizione di criteri e parametri di accesso omogenei in tutta I'area distrettuale;
Elaborazione di una modulistica unica per gli Ufhci di Servizi Sociali di tutti i Comuni
del distretto;

. Aggiomamento dati sul portale SiRIS nei tempi previsti dall'Assessorato alla Famiglia;

o

0biettivi Intermedi

Attuazione di tutte 1e progettualità dei PdZ non ancora attive del PdZ 201012012;
Attività di supporto tecnico al Comitato dei Sindaci, al Gruppo Piano a1 Tavolo
concertazione distrettuale.
Attività di monitoraggio dei servizi attivi;
Attività di verifica dei servizi conclusi;



a

0biettivi finali

Attuazione completa di tutte le progettualità comprese nel piano di zona del distretto
socio-sanitario D/23 Nicosia;
Espletamento di tutte 1e attività connesse alla erogazione del buono socio- sanitario:
Definizione delle procedure amministrative connesse alla programmazione e gestione;
Definizione di regolamenti distrettuali;
Co-programmazione degli interventi;
Analisi dei bisogni, nonché del sistema di offerta dei servizi;
Attività di studio finalizzata alla costruzione di un osservatorio sociale distrethrale che
consentirà di acquisire le informazioni necessarie per quanto riguarda:
la domanda effettiva e potenziale;
l'offerta di servizi, iniziative, struthlre;

r le modalità e la capacità di risposta ai bisogni emergenti;
r i costi;
. I possibili sviluppi della politica sociale locale.

lntercettazione risorse;
Concertazione Territoriate;
Confronto e scambio di buone prassi con altre realtà territoriali;
sistema di comunicazione tra i comuni derl'ambito e gli artri Enti der distretto;
Individuazione nodi strategici e comessioni de a rete complessiva dei servizi;
Coordinamento e gestione delle risorse umane.

(ili csiti attesi sono strettamente correlati
piurro distrettuale.

ESITI ATTESI

al potenziamento della struttura organizzafa dell'Ufhcio

lrrlìrtti mediante l'incremento delle prestazioni lavorative dei componenti I'Ufficio piano ci si attende:-llr prcdisposizione di atti condivisi da tutti i comuni membri'"h. ."naurro ,"do* *o efficace rl
,.rislcnta integrato dei servizi;
'la scmplificazione e \a velocizzazione delie procedure attraverso: a) la realizzazione di un patrimonio
conrune di conoscenze e di dati che permetta l'accesso immediato ull" info.^-iorri;l; t,awio di unItrctodo- condiviso di orgaizzazione del lavoro; c) la messa in campo 

" 
tu rp"ri."ntulione di buone

l)lllssi; la semplificazione dei procedimenti amministrativi attraverso la regolamentazione di schemi diIttvoro condivisi oltre che dagli uffici di Servizi Sociali anche da tutti;li altri Uffici coinvolti nel
llr'occsso di reahzzazione e servizi previsti dal piano di Zona del Distietto ò/23 Nicosia.



I,IVI]LLO DI INTEGRAZIONE CON ALTRE INIZIATIVE IN CORSO DI ATTUAZIONF],

fl piuno di lavoro previsto dal presente progetto si integra perfettamente con I'impegno per
l'rtlltrazione dei servizi previsti dal PdZ giir normalmente svolto, in quanto ne ollimizzai tempi e ne
irrlcgra Ie risorse umane.

INDICATORI DI PROCESSO E DI RISULTATO

. La cosunza dei tunzionarì;

. Il numero dei servizi attìvati;

. ll raggiungimento deglì obiettivi a breve termine;

. raggiungimento degli obiettivi intermedi;

. Il raggiungimento degli obiettivi finali.

DEF'INIZIONE STRUTTURA ORGANIZZATIVA E RISORSE

('onsiderata l'esiguità dei fondi a disposizione sono previsti incentivi in favore dei componenti
rlcll' I I lfi cio piano distrettuale.
'l'cnuto conto che i'ufficio fa riferimento e si awale ordinariamente del personaie del comune capo-fila
si ritiene, altresi necessario incentivame le relative prestazione lavorative rese a supporto de1la
stluttura.
Non sono previste altre figure professionali integrative.
('omponenti dell'Ufficio piano per come individuati giusta delibera CdS n. 12 del221512009 e n. 19 del
23il1/2009.
l)crsonale Ufficio di Servizi Sociali comune capo-fila.
I)cr i componenti del Gruppo Piano viene previsto un buonq benzina nella misura di € di 10,00 a
scduta.
(livcntuali somme residue che dovessero formarsi in conseguenza di assenze dei componentj del Gruppo Piano possono esser€ utilizzate
pcr incrementare il budget dell'Ufficio Piano)

l

l
I
:l
J

,{



1 Leonardi Giovanni D irigente/Coord inatore G.p. Comune di Nicosia
2 Lo Bianco Michele Capo-servizio ufficio Servizi Sociali Comune d Nicosia
3 Li Calzi Giovanni Ragioniere Comu ne d N icosia
4 Calabrese Anqela Istruttore amm.vo Uff. Servizi Sociali Comune di Troina
5 Caputo Gabriele Rag ioniere Comune di Troina
6 Pirrone Geltrude Responsabile Uff. Servizi Socialj Comu ne d Gaqliano
7 Screpis Veneranda Istruttore tecn ico - amm.vo Comune di Gaqliano
Tbls*
B

Ferriqno Pina Contrattista (supplente) Comune d Gaqliano
Fascetto Marianna Assistente Sociale Comune di Capizzi

9 Anzaldo Salvatore Raoioniere Comune di Caoìzzi
10 Valenti Michela Responsabile Uff. Servizi Sociali Comune di Ceramì
11 Grasso lvl ichele Istruttore tecn ico - amm.vo Comune di Cerami
T2 Rabeni Luiqia Responsabile Uff. Servizi Sociali Comune d Sperlinqa
13 Li Calzi Michela Assistente Amministrativo Comune d Sperlinqa
L4 Messlna Lidia Assistente Sociale Ausl n.4 Enna
15 Spinelli Maria Assunta Neu ropsichiatria Infa ntile Ausl n.4 Enna
16 Bonanno Carmelo Presid ente Cooperativa Sociale S.O.S. Assista nce Troina
r7 Pettinato Santo Presidente Fondazione Oasi "Città Aperta" Troina
18 Proietto Loreda na Ra ppresentante enti Rel,qiosi Parrocchia Nicosia
19 Ferro Marzia Componente Associazione Ass. ne "Creativamente"
20 Pallini Francesco Giud ice Tribunale Minori
27 Pillitteri Maria Assìstente Sociale Ussm - Caltanissetta
22 Savarino Viviana Assistente Sociale LP.M. - Ca lta n issetta
23 Messina Sebastiano Sindacalista C.G.I.L. F.P. - Enna
24 Failla Francesco Sindacalìsta C.l.S. L, - Ennatc Calandra Pasquale Sindacalista U.LL. F.p,l, - Enna
26 Sfilio Anqela I nseg n ate Io Circolo Nicosia
27 Giambirtone Giusi Dirigente Scolastico Scuola Elementare Troina
2A Tumminaro Carmela Assistente Sociale Cittadinanza Attiva
29 Scellato FiliDDo Componente Ass. Volontariato Ca ritas Nicosia

COMPONENTI GRUPPO PIANO

F'UNZIONARI COMPONENTI DELL'UFF'ICIO PIANO DISTRXTTUALE

N. Nome e Cognome Ruolo e funzione Ente di Frovenienza

Michele Lo Bianco Coordinatore Ufficio Piano Comune di Nicosia
2 Angela Calabrese c. area povertà Comune di Troina
3 Geltrude Pirrone c. area anzranl Comune di Gagliano
4 Marianna Fascetto c. lnlnor1 Comnne di Capizzi
5 Michela Valenti c. mlnorl Comune di Cerami
ó Rabeni Luigia c. dipendenze Comune di Sperlinsa
7 Lidia Messina Responsabile tecnico assistente

sociale per tutte le aree
Distretîo sanitario
Nicosia AUSL n. 4 -
Enna



PERSONALE UT'FICIO DI SERVIZI SOCIALI COMUNE CAPO-FILA NICOSIA

N. Nome e Cognome Ruolo e funzione

I Giovanna Castello Assistente Amministrativa
2 Francesca Lo Bianco ConÍattista
3 Marinella Pacino Conhatti sta

PUBBLICAZIONE DEI RISULTA,TI

I risultati de1 progetto saranno resi noti oltre che a1la pubblicazione degli atti prodottì anche
atffaverso una relazione finale che sarà resa pubblica e consultabile in ogni comune.

RISPETTO DELLE NORME

Saranno rispettati i parametri, la normativa e 1e modalità operative sulla base delle quali it
rapporto di lavoro per l'erogazione degli incentivi previsti nonché le normative di legge e
contrattuali in materia di tutela dei lavoratori.



BUDGET

riol\,t MA ASSEGNATA AL DISTRETTO D/23 (D.D.c. N. 294 DEL 2t/3/2011)

€ 11.536,I6

PIANODI SPESA

per l;rr,,'iii'lt,:lrz;lri p;;

pel Drcst{.tziÒni lavorative a ento uffìcio

PROGRAMMA DI MASSIMA DELLA
ARTICOLAZIONE ORARIA

PERSONALE DIRUOLO

PERSONALE CONTRATTISTA

(ll superiore organigramma potrà subire variazioni (per aggiornamenti contabjli, per esigenze d'uffcio, per assenze o altro ) ferma
rostando I'impofo complessivo determinato nella misura di 10.357,40.)

1. 160,00

10.351.40

Nomc o C'ognome Cat. Tariffa
Oraria

n.
ore

Importo
compenso

Oneri
23,80"h

Irap
8.50 %

Tot.

I I Mlchoic Lo Branco D6 r 8,98 6l 1.151 ,78 215,5s 98,41 I .531,7 4.r /\ n,J,c ta uatabfese C5 14,58 50 129,00 173,50 61.96 964,46t | ( rcllruoe rlITOne C5 14,58 50 729,00 173,50 61.96 964,46.l I lvananna iascetto D2 17,00 50 850,00 202,30 1) 1< 1-124,555 | Mrchela Valenti C5 14,58 50 729,00 173,50 61.96 964,46ó I ltabenr l,ur D2 17,00 50 850,00 202,30 7) )\ 1.124,55/ ) l,tolà lvlessrna
I I di;vanna C'rst"ll.

D2 17,00 50 850,00 202,30 '7) )\ 1.124,s5
C5 14,58 50 729,00 171 s0 61.96 964,46

I ot, .ts 6.623,78 1.576,45 563,00 8.763,23

N,

I

Nome e Cognome Cat. Tariffa
Oraria

n.
ore

Importo
compenso

Oneri
25,4tvo

Irap
8.s0 %

Tot.

I.'rancesca Lo
Bianco

CI I ? q{ 50 641,50 164,52 5 5,03 867,05

Marinella Pacino A1 10,86 50 543,00 137,97 46.15 721,12
I ot, L 1.190,50 302,49 101,18 1.594,17

r o[. LomDles! irvo (C+P 7.814,28 1.878,94 664.18 10.357,40

t0



Dislretto Socio Sunitario D/23 Nicosiu
c8r .

ú sq*
tqAIÉ

Comune CaPofila di Nicosia
Provincia di Enna

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

c.d.s. No 06 del L:l--úí- ?rli

di deliberazione relativa a:

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TEGNICA

Ai serrsi dell'art- 49 dsl D.Lgs 2ó7l(ru e art. 12dellaL rn.30/00

Parere in ordine alla regolarità tecnica:

Nicosia, _/

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Parere in ordine alla regolarità contabile:

Si attesta Ia copertura finanziaria dell'impegno di cui alla proposta in oggetto, con imputazioné della
spesa di €, al Ît. 

- 

Funz.- Sen .- lnt.-, del bilamcio
esrcizio in còÉo I Gap. Del P.E.G. Al h.-, . cui corrisponde in entrata il Cap"
tr'-,-.

Nicosia, I I

Il Dirigente
Li Calzi Dott. Giovanni

ile del Servizio



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO PRESIDENTE

il
,t

L"Assessore Delegato, Presidente

/t*;, /J.,,*

UFEICIALE VERBALIZZANTE

ÚW,"/r'U ) @,zr o'- u,:,:;"^, ft :rr, ff ",)o, w r^
La p_resente è stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 12116 dellaLt.44191.

IL SINDACO PRESìDENTE

IL SEGRETARIO

Irue I

L'Assessore DelegaJo Presidente



DISTRETTO SOGIO SANITARIO DI23 NICOSIA
@

úsq$s${r*
COMUNE DI NICOSIA

COMUNE CAPOFILA
PROVINCIA DI ENNA

Deliberazione n. 7 del 21106111

OGGETTO: " D.P.R.S. 7n2005 per come modificato ed integrato dal D.P.R.S. 7110105.

Relazione del Gruppo Piano integrativa del PdZ con elenco distrettuale degli utenti
destinatari del buono sociale anno 2011 e relativo piano economico. Proposta di
approvazione. "

PRPPONENTE: Dirigente/ coordinatore del Distretto socio - sanitario n. 23.

L'anno duemilaundici, addì ventuno del mese di Giugno presso il Comune di Nicosia,

" , IL COMITATO DEISINDACI

I Con la partecipazione del coordinatore del Gruppo Piano Dr. Giovanni LEONARDI e LO
I enNco MICHELE che verbalizza.

Alle ore 18,00 ( in 2" convocazione )di oggi si è riunito nelle persono dei sigg. ri:

pres. Ass.

1 LO FARO MARIO X Assessore Gomunè di Nicosia

2 CHIAVETTA Eliana X Assessore Comune di Troina

3 SANFILIPPO Filippo X Assessore del Comune di
Gaqliano

4 BONANNO Rosa Maria X Assessore del Comune di
Cerami

5 BRIGA Giacomó X Assessore del Comune di
Capizzi

6 MATARAZZO Giuseppe X Sindaco del Gomune di
SDerlinqa

7 BRUNNO Lucrezia x
Direttore distretto sanitario

Ha adottato la seguente delibefazione su proposta del Dirìgente/Coordinatore del Distretto socio-
sanftario n..23 Nicosia



IL GOMITATO DEISINDACI

VlsTAlapropostadelDirigenie/CoordinatoredelDistrettosocio_sanitarion.23avente
ad osgetto: ' D.P.R.S' ?;%dú p*;;Àà Àooiticato ed intesrato dal D'P'R S' 7t10to5'

Relazione det Gruppo piliJ"i"t!é.ìi"-o"i-ÉàZ con elenòo distrettuale degli uienti

destinatari del buono ;;i;i" ;;i; zoll e relativo piano economico' Proposta di

approvazione."

vr$TO il

sostituito
oarere tecnico reso ai sensi dell'art 51 1" comma della L'R 4Bl9'1 ' nel testo

àall'art. 12 della L.R. 23110/2000 n 30'

RITENUTO dover approvare la superiore proposta;

VlSToilVigenteord.EE.LL.RegioneSicilianaesuccessivemodificheedintegrazioni;

cON VOTI UNANIMI espressi nelle forme di legge'

DELIBERA

DiapprovarelapropostadelDirigente/CoordinatoredelDistretton.23allegataaÍar'
parte integrant. oet pr*"tntlltluuÉOiÀànto' avente ad oggetto: " D'P R S 7n12005pet

come modificato ed i#;;.i# ;d ó.É.ìi.s-. zlr-oros. 
*Èetazione del Gruppo Piano

integrativa det pdZ 
"on "Él;"o'J,iuttuàì" 

i"gri utenti destinatari del buono sociale anno

2011 e relativo piano economico Proposta di approvazione'"

Di rendere, ai sensi di legge, la presente immediatamenie esecutiva'



COMUNE DI NICOSLA,
PROVINCIA DI ENNA

IV SETTORE
UFF'ICIO DI SER\TZI SOCIALI

oGGETTo: D.P.R S. 717 /2005 per1ome modificato ed integrato dal D.p.R. S.7110/2005, Relazione del Gruppo
Piano integrativa del PdZ con elenco distrettuale degli utenti destinatari del buono sociale amo 20l l e relativo piano
economico. Proposta di approvazione.

Proponente: il Dirigente
IL DIRIGENTE

Vista la legge 328100 recante norme per la realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi socio-sanitari;
Visto il decreto del Presidente della Regione del 4/11/2002 recante linee guida per I'attuazione del piano socio-sanitario
della Regione Siciliana;
visto l'art' 10 della legge regionale n. l0 del3ll7l2003 che prevede I'erogazione di buoni socio-sanitari alle famiglie
con soggetti anziani in situazione di non autosuffrcienza o disabili in situazióne di gravità, in altemativa a prestazionì di
natura residenziale da assicuare a detti soggetti;
Visto il D.P.R. S. 7/7/2005 pubblicato sulta G.U.R.S. n.30 del1417D005;
Visto il D.P.R. S. 7/ldD005 pubblicato sulla G.U.R.S. n.43 del l0/10/2005;
Viste le disposizioni dell'Assessorato Regionale alla Famiglia e alle P.S. ed A.L. , pubblicate sulla G.U.R.S. n. 34 del
12/812005' integrative del suddetto D.P.RS. recante lo schema tipo di domanda pei richisdere r;"iol-ion" del bonus
socio-sanitario;
Visto il D.A.0989 del 2'7 /3/02007 recante integrazioní e modifiche de documento ,, Stesura aggiomata della
programmazione degli interventi di cui al documento" Analisi, orientamenti e priorita, legge n. 328/2"d00 Triennio
2004/2006" ;
Viste le circolari n.1 delg/3z0t1prot. n. 8911 en.2 de!26/S/2Ott prot. N.24943;
visto il Bando per la presentazione delle istanze di erogazione del buono socio-sanitario approvato giusta
determinazione dirigenziale n. 13 del 29l3l1l;
Atteso che i decreti di cui sopra definiscono j criteri per I'erogazione del bonus socio-sanitario a quei nuclei familiari
con anziani non autosufficienti o disabili gravi ex art. 3 commal dela legge 104/1992;
vista la determinazione dirigenziale n. 5l del 21/612011, con la quaÈ vengono approvati gli elenchi degli aventi
diritto, a livello distrettuale, dell,intervento assistenziale de qua;
Vista la relazione inÎegativa del Piano di zona.redatta dal Gruppo Piano contenente I'elenco nominativo dei sogg€tti
destinatari del buono sociale nonché il relativo piano economicoìhe si allega al presente proyvedimento per farne parte
integrante;
Dato atto che I'impegno relativo al 20%o sarà, assunto a carico dei Bilanci dei comuni del distretto in relazione alle
utenze di ciascuno e sulla base dell,effettivo finanziamento regionale;
Vista L'Ord. EE. LL. e successive modifiche ed integrazioni,

PROPONE

Di approvare.la relazione integrativa del Piano di Zona redatta dal Gruppo Piano contenente l,elenco distrettuale
nominativo dei soggetti destinatari del buono sociale anno 20li nonché ii ielativo piano economico che si allega al
presente prowedimento per fame parte integrante.
Di dare atto che I'impegno relativo al2o%o sarà assunto, con successivi atti, a carico dei Bilanci di ciascun comrme
del distretto in proporzione al numero delle rispettive utenze ed in relazione alla effettiva .ir*u à"t concedendo
fi nanziamento regionale.
Di reudere, ai sensi di legge, la presente immediatamente esecutiva al fine di consentire l'i
finanziamento al competente Assessorato Regionale, entro la prevista sca detza del30/6D0ll.

II,

/

( Don.

della istanza di



, DISTRXTTO SOCIO SANITARIO D/23 MCOSIA.

OGGETTo: buono socio sanitario ex Decreto 7 luglio 2005 e successive modifiche ed integrazioni - Anno201t.
RELAZIONE

Integrativa del piano di Zona
II Gruppo piano

Premesso:

thl f* 10 della legge regionale. n. 10 del 3110712003 prevede I'erogazione di buoni socio-sanitari allefamiglie con soggetti anziani in situazione di non autosufficienza o àisabili ir .it""x*"^ài gravità, inaltemativa a prestazioni di natura residenziale da assicurare a detti soggetti;
yi-tr ilP.l.l.S. 7/712005 pubblicato sulta G.U.R.S. n. 30 del 14/07/2ó05)
Vhto il D-P.R.S. 7/10/2005 pubblicato sulla G.U.R.S del t0/10t2005;
viste le disposizioni dell'Assessorato regjonale alla Famiglia e alle pS. ed A.L., pubblicate sulla G.U.R.S n.34 del 12108/2005, integrative del suddetto D.P.R.S. rJcante lo schema ;rp"'àia"À*a"ler richiederel'erogazione del bonus socio sanitario;
Visto il decreto presidenziale 6 marzo 2008 concemente nuovi criteri e modalità per l,erogazione del buonososio-sanitario a favore di nuclei familiari con anziani non autosuffì"i"nti o ;;; Ji;;tii;;;
Visto il. Decreto l0 luglio 2008 di revoca del decreto 6 marzo 200g;
viste le circolari n. 1 del g/3/2011prot. n.8911 e n.2 del26/5/201 I prot. N.24943;
Visto il P.D.Z. del Distretto socio sanitario D/23 Nicosia;
vista in particolare, la relazione sociare posta a fondamento del superiore documento;
Rilevato che fra la gamma dei servizi ed intervelti sociali erogati nell'ambito del tÉnitorio distrethrale nonfigurano iniziative tendenti a sostenere i nuclei familiari al cui ìntemo convivono anziani non autosufficientie/o disabiligravi;
Dato atto. della esigenza di porre in essere adeguate iniziative socio assistenziali volte ad accompagnare esostenere inuclei familiari di cui sopra;
visto il Bando per I'attuazione dell'intervento del buono socio-sanitario per l,anno 2011;
Rilcvato, sulla scorta dellc istanze ltervenute ai comuni facenti capo al listretto socio sanitario D/23,I,altonumero di soggetti non autosufficienti e disabili gravi aventi diritto - ai sensi della no.-uti* i, premessa -al beneficio del Buono socio sanitario;
Rit€nuto, pertanto, attuare anche per I'anno 2011 la misura di che trattasi;
Rilevato, sulla base della docnmentazione prodotta da tutti i comuni del distr.etto, uhu le istanzeammissibili a livello distrettuale si attestano cómplessivamente a n. 100 ;Dato atto che la spesa occorrente per I' erogazione del beneficio del Buono socio sanitario agli aventi dirittoper Ia durata di mesi sei ammonta compressivament e a € 2gg.2g2,00 (4g0,47 misura?ens e x 6 =2.882,82 x 100 utenti :288.282,00)
Víso l'elenco distrettuale dei soggetti ammissibili corredato dal relativo piano economico che viene aflegatoalla presente per farne parte integrante ed inscindibile,

SI ESPRIME FAVOREVOLMENTtr

In ordine.alla athrazione, anche per t'anno 2011, dell'intervento assistenziale del buono socio-sanitario infavore dei nuclei familiari con anziani non autosufficienti e/o disabili gravi nonchè in riferimento al relativopiano economico di spesa che unitamente all'elenco J"gri 
"r""tì airi tJ,oien" artegatoail;;;;r".

Per il
(riunitosi in 20/6/2011)
ILC

r)( Dott.
RE
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DISTRETTO SOCIO SANITARJO D/23 NICOSIA

* * * * * * * * * * * * * * * ** * * r. * * rr * * tú * * * * * ** * * ** * *

Buono socio sanitario ex Decreto 7 luglio 2005 e successive modifiche ed integrazioni.

ANNO 20r1

PIANOECONOMICO

Numero
complessivo
dei soggetti
assistibili

Entità
mensile del

buono sociale

Periodo di
durata

dell'intervento

Importo
complessivo

Quota a
carico

Regione
80%

Quota a
carico

dei Comuni
del Dishetto

20%

N. 100 e 480,47 Mesi 6 288.282,00 230.625,60 57.656,40



{

{
Distretto Socio Sanitorio D/23 Nicosia

._ rtFúmEr{{rF
11 presente verbale viene letto, apprg%tkfuPP\Vdffifita di Nicosia

Provîncia di Enna

IL SINDACO PRESIDENTE
ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

L'Assessore De ddJtklrL

INATORE

Ai sensi dell'ad.. 49 dcl 267 llN e art.

èsecutivàaisè'ffi

IL SINDACO PRESIDENTE

L'Assessore Delegato Presidente
PARERE DI REGOLARITA' CONTABI

ùrdlnorlhregolffi

Proposta di dbliberazione

IL SEGRETARIO

S*u!

oopeÌture ftnanziaria ae impeg@,r,v.' r.l_t___ at Ttt. _ Funz. _ Serv. Int. , delorralrlo ln-ioiol càF.-oet eÈ.c.'ir n. ':'*- 
.:,,i ^.rrièh^-,ro r^--t_.-^._, cui corrisponde in entrata

bilamcio
il Cap.

Il Dirigente
Li Calzi Dott. Giovanni

Nleoslr, JJ_



Distretto Socio Saniturio D/23 Nicosia
sffie
'!rgÉ

Comune Capofila di Nicosia
Provincia di Enna

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE

c.d.s. N. 7 dd346JAL

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA'TEGNICA

Ai sensi dell'arl 49 d€l 26'lt1t) e art.lZdella L. rn. 30/00

Parere in ordine alla regolarità tecnica:

Proposta di ileliberazione relativa a:

xicosir,fulJGJzLL

PARERE DIREGOLARITA'

Parere in ordine alla regolarità contabile:

ggetto' 
-con 

imPutazione della

rpesa di €- àr-rit' -- Funz' !:*:*-l:l'- ,- :-1".t-b:l"i::"
lSrr,liJ'ii ".*.f-e*-o;r 

p.e.c. at n.-, , cui corrisponde in entrata il cap'

n.,.

Nicosia,-!-
Il Dirigente

Li Calzi Dott. Giovanni



ri

t)

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO PRESIDENTE

IL SEGRETARIO
I JFFICIALE VERBALIZZANTE

4;r/,, ( J. @,w'eo

La presente è stata dichiarata immediatamente esecutivà ai sensi dell'art. 12/16 dellaL.t.44/91.

IL SINDACO PRESIDENTE

L'Assessore Delegato Presidente

Lì, IL DIRIGENTE/COORDINATORE

L'Assessore Delegajo,Presidente



DISTRETTO SOCIO SANITARIO D/23 NTCOSIA

Deliberazione n, I del 12t11t11

oGGETTO: " L.329loo - Distretto socio sanitario Dl23 -yariazíone piano di zona Dl23Nicosia triennio 201012012 - Area famigría e povertà - Azione denominata "Le mani teseverso il bisogno" Misure di contrasto allJpovertà. Modifica.

PROPONENTE: Dirigente/ coordinatore del Distretto socio - sanitario n. 23.

L'anno duemilaundici, addì dodici del mese di ottobre presso il comune di Nicosia,

.. IL COMITATO DEISINDACI

93l..rg-pSrtucipazione der D]rigente/coordinatore der Gruppo piano Dr. ciovanniLEONARDI e del Dr. LO BIANCO lr,ttCUElg che verbalizza.
Alle ore 18'00 ( in 2'convocazione ) di oggi si è riunito neile persone dei sigg. ri:

pres. Ass.

1 LO FARO MARIO x

X

Assessore comuneii NiEósia

2 CHIAVETTA Etiana Assessore Gomune di Troina

2 SANFILIPPO Fitippo X Assessore del Comune di
Gagliano

4 BONANNO Rosa María X Assessore del Comune di
Geramí

5 BRIGA Giacomo x Assessore del Gomune di
Capizi

6 MATARAZZO Giuéeppe x

x

Sindaco del Gomune di
Sperling?

7 BRUNNO Luciezia
Direttore distretto sanitario

Ha adottato la seguente deliberazione su proposta del Dirigente/Coordinatore del Distretto socio-sanitario n. 23 Nicosia



IL COMITATO DEISINDACI

VlsrA la proposta del Dirigente/coordinatore del Distretto socio - sanitario n. 23 aventead oggetto: ': L. 321too - bistretto socio sanitàrio otzl _ Varia2ione piano di Zona Dr23Nicosia triennio zo1or2o12 - Area famigria 
" 

pó"àJa - Azione denominata .Le mani teseveiso il bisogno' Misure di contrasto attjpovertà. trrioOinca.

vlsro il parere tecnico reso ai sensi deil'art. s1 1. comma deila L.R. 4gl91, nel testosostituito dall'art. 12dellaL.R. 23t1ot2oo0 n. 301 
vvrrg L'r\' -î,,'ù I

RITENUTO dover approvare la superiore proposta;

vlsro il vigente ord. EE. LL. Regione siciriana e successive modifiche ed integrazioni;

CON VOTI UNANIMI espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

Dì approvare ra proposta del Dirigente/coordinatore del Distretto n. 23 allegata a farparte integrante del presente. prowedimento, 
"u"ni" 

ad oggetto:,, L. 32gl00 _ Distrettosocio sanitario Dt23 -yariazione piano di Z"a ói,ìii.;"rÌ"-ì;;n"-io i6i'iàor, _ er."famistia e povertà - Azione denominara .r_é-mani id;-;;;";r";iil;;î Misure dicontrasto alla povertà. Modifica.

Di rendere , ai sensi di legge, la presente immediatamente esecutiva.



DISTRETTO SOCIO SANITARIO D/23
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI

Deliberazione n. 8 del l2ll0/2011

OGGETTO: L.328100. Distretto socio-sanitario D/23. - variazione piano di ZonaD/23 Nicosia triennio 2010/2012 - Area famiglia e povertà- Azione denominata .,Le
mani tese verso il bisogno" Misure di contrastó alla povertà. rvrooincu.-----

PROPONENTE: DIRIGENTE /cooRDrNAToRE DEL GRUppo pIANo D/23

vista la legge 328/00 recante norme pere la realizzazione del sistema integrato diinterventi e servizi sociali;
visto il decreto del presidente della regione der 4/11/2002 rccante linee guida perI'attuazione del piano socio-sanitario delia regione siciliana;
vista la circolare dell'assessore regionale alla famiglia'n. 4247 del 3l/lo/2006
recaate modalità di variazione del piano di zona;
visto I'Accordo di programma per I'adozione del piano di zona del Distretto sociosanitario D/23 Nicosia relativo al triennio z0l0l20lz, sottoscr.itto in aatiurctzoog;
dafo attn che all'art' 4 del prerJetto accr:rdu è prcvisto ctre al coÀitatoél si.rau.i
compete, tra I'altro: " l'eventuale rimodulazione delle azioni del piano Jesso sulla
base delle esigenze che si dovessero verificare, anche su p."p""t" aii g*iio piano efermi restando gli obiettivi come definiti nell'accordo ai pìoga-mu,,-ro-"
vista la scheda progethrale relativa all'arcatematica ,,famigiia 

- pouà,ta .. _ tipologiadell'intervento "misure di contrasto aila povertà" aÍegataar"suddóuo aà.u*.rrro;
riaffermata ra valenza e ra-effrcacia della superior:e progettualità t*;; sostegno
delle fasce deboli della popolazione;
considerato, sulla base di una più aggiomata ed attenta lettura del panorarna socialedel disagio a livello distrettuale, dovere adeguare ra risposta u*rirtin"iur" 

-ur 
fine direnderla più aderente alle fondamentali necessità .rn".gàti;

preso atto, altresì, dell'acuirsi della crisi economica che determina un costante eprogressivo allargamento delle fasce sociali esposte al disagio 
".o"olìilo'""àall'esclusione sociale;

rilevata, in conseguenza, la necessità di allargare il bacino
raggiungere il maggior numero possibile di nuclei familiari
economica;

d'utenza al fine di
in difhcoltà socio-

ritenuto, pertanto, doversi procedere alla parziale modifica della suddett a azioteinerente "misure di contrasto alla povertà,' ampliando I'utenza del buono alimentare
e degli interventi di sostegno al reddito secondo la nuova s"heda cheìene allegataalla presente per fame parte integrante ed inscindibile sub doc. ..A,,.
visto il parere favorevole del Gruppo piano reso in data rl/10/2011 allegato allapresente sub doc. "8" per fame pane integrante ed inscindibile;
dare atto:



-che la modifica di che trattasi non comprende il budget che rimane, pertanto,
invaiato.
-che Ia presente proposta è atto propedeutico alla attuazione del servizio de qua che
rientra nelle competenze del Gruppo piano e per esso del suo coordinatore.
visto il parere tecnico reso ai sensi dell'art. 53 lo 

"o*-a a"il,ur.r,. is/;i, nel testo
sostituito dall" art. 72 della L.r. 23 I L0 / 00 n. 3 0 ;
visfo I'ordinamento EE.LL. della Regione siciliana e successive modifiche ed
integrazioni,

PROPONE

Di approvare la modifica all'azione dei piano di zona iner-ehte l,area tematica,.
Famiglia e Povertà" denominata " Le mani tese verso il bisogno" _ Misure di
contrasto alla povertà, nel senso di ampliare le fasce di utJnza del buono
alimentare e degli interventi di sostegno ar reddito secondo la nuova scheda che
viene allegata alla presente per fame parte integrante ed inscindibile.
Di stabilire che, ove l'uterua dovesse atteskrsi al di sotto delle quote previste per
ciascun _comune, si prowederà ad estendere -proporzionar*"nL- il' periodo di
durata delf intervento.
Di dare atto che il presente atto sarà affisso in tutti gli albi pretori dei comuni del
distretto ai fini della generale conoscenza.

ILDIRIGENTE RDINATORE,
(dott. Gio NARDI)



Distretto Socio Sqnitsrio D/25 Nicosia
affiE
?q{_*.

Comune Capofila di Nicosio
Provincia dí Enna

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIOI{E

Proposta di y'-eliberazione relativa a:D/zl - VA R\A?to;vr- Pt*,

flúDtF1 cA -

c.d.s. N"_8__ dal2-1_g:L
-,232 94tu tt?tq c
b t> eroÈ7ù.

in lv

t1> 
'l 

/1

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA' TECNICA

Ai sensi dell'arl 4y dcl 
ìJ. 

LBs Zó7i00 c arl 12 dela L. rn. 30i00

Parere in ordine alla regolarità tecnica:

Nicosia, 
--/---/

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
Parere in ordine alta regolarità contabile:

Si attcsta ta copertura

;:iTg-'-t"tt*;::'iGr::"1--"ì:-;;m,'fi;--J#i;il"H[
Nicosia, /-_/_

Il Dirigente
Li Calzi Dott. Giovanni



DISTRJTTO SOCIO.SAI\ITARIO D /23 NICOSIA
**************t********************

OGGETTO:
denominata "Le
Modifica.

Per il G.P.

L'anno 20ll il giomo undici del mese di ottobre presso il comune di Nicosia
nell' Uffr cio distrettuale,

IL GRUPPO PIANO

vrsro I'Accordo di Programma per l'adozione del p.d.z - del Distretto socio
sanitario D/23 - Nicosia, sottoscritto in data29 /06/2009;
vrsrA la scheda progettuale relativa all'area tematica "famiglia e povertà..,
tipologia dell'intervento "Integrazione socio-economica", Azione denominata ',Le
mani tese verso il bisogno" -Misure di contrasto alla povertà";
RTAFFERMATA la valenza. e la efficacia della superiore progettualità tesa al
sostegno delle fasce deboli della popolazione;
coNSrDERATo, sulla base di una più aggiomata ed attenta lettura del panorama
sociale del disagio a livello distrettuale, dovere adeguare la risposta assistenziale al
fine di renderla più aderente alle fondamentali necessità emergenti;
PRESO ATTO, altresì, della recrudescenza delta crisi economica che determina
una continua espansione dell'area del disagio socio-economico;
RILEVATA, in conseguenza, la necessità di allargare il bacino d'utenza al fine di

raggiungere il maggior numero possibile di nuclei familiari in difficoltà socio-
economica;

SI ESPRIME FAVOREVOLMENTE CON YOTO UNANIME

In ordine alla necessità di doversi procedere alla modifica della azione del pdz
distretto D/23 3'Triennio 201012012. Azione denominata', ',Le mani tese verso il
bisogno" - Misure di contrasto alla povertà, nel senso di ampliare l,utenza secondo
la scheda che viene allegata alla presente per farne parte integiante ed inscindibile.

L. 328100 , PdZ distretto D/23 3o Triennio 201012012. Azione
marii tese verso il bisogno" -Misure di contrasto alla povertà.

IL COO INATORE
( Dott. Gi

'LEONARDT 

)
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I taisia lspecilcare lo proceduro dî olfìdamento che si intende odottorel

ll lndiretta/esternaliizata lspeciJìcare ld proceduto dÌ affdomento che si intende odottarel........_.

6. PtANo FtNANaÀNo (ALLE.'r'II 4 e S)

ATLEGATO n.4 ( sostituisce quello della regione)
AZIONE N. 1 COf{fRASlO AILA POVERTA' Eudget complessivo triennio = € 416.053,00: 3 = € 138.884,33

a) Misura diaccesso aSevolato ai servizi educativi (buoni mensa)
Somma per il triennio € 15.0OO,OO

Comune % 2010
Euro

2011
Euro

20L2
Euro

lriennio
Euro

utenza
2010

Utenza
2011

Uten:a
2Da2

Utenza
trienn;o

Nicosia 41 2050,00 2050,m 20s0,00 6.150,00 4! 4t 41 I23
Taoìna 28% 1400,00 1400,00 1400.00 4.200,00 2A 2A 2a 84
Gagliano t7% 550,00 550,00 550,00 1.6s0,00 11 17 11 33
capizzi 70% 500,oo 500,00 500,00 1.s00,00 10 10 10 30
Cerami 350,00 350,00 350,00 1.050,00 7 7 J 2r
Sperlinga 3% 150,00 150,00 150,00 450,00 3 3 I

Tot. 5,000,00 5.000,00 s.000,00 15.000,00 100 100 100 300

b) Buono Alimentare
Somrna per iltriennio € 180.0fi),q)

Comune 20ro
Euro

2017
€uro

20!z
Euro

lriennio
Euro

lJtenza
2010
Presunta

t,tenza
2077
presunta

Utenza
2012
Presunta

Utenza
Triennio
Presunta

Nicosia 47 24.600,00 24.@O,OO 24.600.00 73.800,00 24É 246 246 734
Troina 2A% 16,800,00 16.800,00 16.800,00 50.400,@ 168 168 168 504
Gaeliano 6.600,o0 6.600,00 6.600,00 19.800,00 66 66 66 198
Capizzi r0% 6.000,00 5.000,00 5,000,00 18.000,00 60 60 60 180
cerami 4.200,00 4.2ú,OO 4.200,00 12.600,00 42 42 42 126
sperlinga 2% 1,800,00 1.800,00 1.800,00 5.400,00 18 18 18 s4

Tot. 60.000,00 60.000,00 60.000,00 180.000,oo 600 600 600 1800

c) lnterventi di sostegno al reddito
Somma

I 
Sì riporta l'annualità dì rìferimento

2 
Taìe voce s; riferisce sia alìe eventuali risorse investite dalle ammìnistrazíoni pubbliche localì, comprensive degli onerifigurativi, e sia agti
eventuali fìnanzìamenti provenìenti da altre fonti (FSE, APO ...).

trlennio
Comune % 2010

Euro
2017
Euro

2012
E!ro

Triennio
Euro

Utenza
2010
Presunta

Utenza
2011

lJtenza
20L2
Presunta

Utenza
Triennio
presunta

Nicosìa 41, 30.399,00 30.399,00 30.400.00 91.198,00 174 174 522
Troina 2A% 20.553,00 20.553,00 20.5s3,00 61.659.OO 118 118 118 354
casliano r!% 8.066,00 8.066,00 8.066,00 24.198,00 46 46 46 138
Capizzi toy" 7.333,00 7.333,00 7.333.00 21.999,00 42 42 42 726
Cerami 7% s.133,00 5.133,00 5.133,00 15.399,00 28 2A za 84
Sperlinga 3% 2.200,00 2.200,00 2.200,00 6.600,00 t2 12 12 36

tót. 73.684,00 73.6840O 73.685,00 221.053,00 420 420 4ZO 1260

fNPS 3 € per abitante Compartecipazione utenti Totale

36.O84,00



Allegato 5

FNPS 3 € per abitante Comparteclpazione utenti Cofinanziamentos Totale

to7.a00,77 t04.252,23 416.O53,O0

t fale voce si riferìsce sia alle eventla li riso rse investite da lle am ministrazionì pubblich e loca li, com prensive d egli oneri figurativi, e sia agli
evèntuali finanziementi provenienti da altre fonti (FSE, APQ. ...).



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO PRESIDENTE

La presente è stata dichiarata itnmediatamente esecutiva ai sensi dell,art. 12/16 dellaL.r. 44/91.

IL SINDACOPRESIDENTE

L'Assessore Delegato presidente

IL SEGRETARIO

L'Assessore Delegato. Presidente



COMI-INE DI NICOSIA
Provincia di Enna

fF s"tto."

Allegato alla Delitierazione
c.M. / C.C. n" ^? ] det_è_['- /!_?c 

",
Pro _ i-_\,i

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA'TECNICA

Ai sensi dell'af.49 del 267/00 e art. i2 della L.r. n.30/00

Parere in ordine alla regolarità tecnica:

/,t
del Serwizio

,i'r'i

PARERE DI REGOLARITA CONTABI

Parere in ordine alla regolarità contabile:

Si attesta la copertura finanziario dell'impegno di cui alla proposta ín oggetto, con

imputazione della spesa di € al Tit. Funz. _ Serv.

, ', cuilnt. _, del bilancio esercizio incorso / Cap. del P.E.G. al n.

corrisponde in entrata il Cap. n.

ll Dirigente
Li Calzi Dott- Giovanni

Nicosia, I I



Ul presenle verbale viene letto, approvato e sottosc tto.

fto

IL SINDACO . PRESIDENTE

fr . e r+-r'n;';'t+

L'ASSESSORE ANZIANO

'/J ;( t.,'lf "
IL SEGRETARIO GENERALE .,f .

fro C. 1e a'',rrr'i,

Sulla relazione del Messo

CAZIONE

co che la prcsente deliberazione

CERTIFICATO

e slam

affissione all'Albo Pretorio

successivo alla data di emi íone della deliberazione e per la durata di gg.

opposizione è stata a questa Segteteria.

IL MES COMUNALE

fto

Estratto confome all'originale da servire per

NícosiLtì 7f '/t.1e-t4

Comrme il

SEGRETARIO GENERALE

IL SEGRETAzuO

IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO GENERALE CERTIFICA
CIIE la presente deliberazione:

è divenuta eseculiva il ai serÌsidell'art. 12 comma l" dellaL.r.44191 -

peiohé meramenle eseculiva (art.15, comma 6');

è divenuta €secutiva il non essendo pewenuta richiesta di

controllo ai sensi dell'art.4. comma 3' dellaLr. 23/97;

il CO.RE.CO. di ENNA,?AIERMO ha restituito la delibera con Dec. n
del in quanto non soggetta a conÍollo tenuto contoche

non dsulta dchiesto;

IL SEGRETARIO GENERALE

fto

I
frot. n. I

lo stesso

La Dresente è stala dichiarata irrlmediatamente esecutiva al sensi dell'at. 12i 16 della L r' 44191'

rL SEGRETARIO GENERATE f
( - _ f l t í r t F ù r

Lì,
' i  tfz,- , ' fto


