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Deliberazione n. 415

del 30/L2/2O]-A

CovrrxE Dr Nrcosra
PROVINCTADIENNA

ORIGINALE DELI"4 DELIBERAZIONE DELA GIUNTA COMUI{ALE

OGGETTO: PersonaÌe Dipendente con qualifica aìirigenziale. Retribuzione ali

risul.tato almo 2oO8. Presa dratto della valutazione.

L'aruro duemilaundipi addi del mese dí oicernlre

alle ofe 1,2.30 e seguenti, nei locali del Palazzo Municipale si é riunita la GiwÍa

presiede il Sis. dott. Antonioo Catania l-Il sir,au"o n vice sindaoo
del Comune suddetto.

Partecjpa il segretario Generale sig.W

n Presidente, constatalo che il numero deí prcsenli é legale, dichiara apertra la seduta e invita i conyenuti a

deliberare sull'argomento in oggetto specificato.

Comrmale nelle persone dei Signod

Pres. Ass.

1 CATANIA Antonino SINDACO _ PRESIDENTE

2 COMPOSTO Giovanni x Vice Sindaco

3 MURE Albedo x Assessqrc

4 LO FARO Mario x Ass€ssore

5 CATANIA Salvatore x Assessorq

6 POTENZA Nabor x Assessore

7 LU-ZO Carmelo x Assessorq



i,A OIUNTA COMUi.IAIE

VISTA la pfoposta di deliberazione del Dirigente del I Settorc, ayente pet oggún'. " Personale
dípendetxte con qtaliJìcd dírigenzíale. Retribuzione di risulîato anno 2008. Presa d'atto dèlla
ralutazíone. " :

VISTO il parere tecnico, reso ai sensi dell'art.53, lo comma, della L. 142/90, rcî,epita cat\ L.R.48/91,
modifìcata con L.r.30/2000;

RITENUTO doverla applovare;

VISTO ford. EE.LL. Regione Siciliana e suepssive modificazioni ed integrazioni;

CON VOTI IJNANII\úI, espressi nelle forme di legge;

D E L I B E R A

- di approvare la proposta di deliberazione del Diîigenk del I Sefiore, aveote per oggetto:
"Perrcnqle dipendente con qunllfica dírígenziale. Retríbuzione dí risultqto anno 2008, Presq
d'qlto della vqlutazìoze. ", che si intende qui di seguito inte$aLDente Íascdfia;
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C O M U N E  D I  N I C O S I A
(PROVINCIA DI ENNA)

1" SETTORE UTFICIO PERSONAI,E

OGGETTO: Pe$otrale dipendente con qualifica dirigenziale. Retribuzione di risultato armo 2008.
Prcsa d'atto della valutaaone.

IL DIRIGENTE

VISTO il D.L.vo 30/7/1999 r:,.286, rccrmte norne in ordine al "Riordino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei l€ndimenti e dei risultati
dell'attivita svolta dalle anministrazioni pubbliche";

\aISTO in particolare fa1t.5 del citato D.L.vo, i1 quale obbliga le amministrazioni pubbliche a
valutarc, in coerenza a quanto labilito dai contratti collettivi nazionali di lavoro e con periodicità
annuale, le Festazioni dei propri dirigenti, nonché i comportamenti rclativi allo sviluppo delle
risorse professionali, umane e organizzative ad essi assegnate (competenze organizzative);

IaSTO I'art.23 del C.C.N-L. del10/04/1996 (ùe dell^ dirigeDta), come sostituíto dall'art.lA del
successivo C.C.N.L. del 23112/1999, che disciplina 1a verifica dei dsultati e la valutazione dei
dirigenti;

VISTE le delibb. G.M. n. 361 del 14111/2008 e t 55 del3/3/2009, con le quali è stato costituito il
Nucleo di Valutazione per l'anno 2008, per lo svolgimento delle funzioni previste dagli artt. 5 e 6
del citato D.L.vo 286199;

WSTA. la relazione fiaale del Nucleo di Valutazion€ b data Z4/ll/2011, dalla quale risulta
l'attivfta valutativa svolla dal Nucleo e che per 1'amo 2008 le prestazioni dei Diúgenti hanno
raggiunto una valutazione complessiva superiore al 917o;

WSTI i vigenti CC.CC.NN.LL. del comparto "Regioni - Autoromie Locali", area della dirigenza;

yISTO il contBtto collettivo iirtegativo decentrato stipulato in data 03/10i2001, relativo al
personale con qualiFca dirìgenziale ed il successivo del 1711212002;

PRESO ATTO:
. CffE la dirigenza del I Settore, stante la vacarza del relalivo posto d"organico, è stala affrdata

distintanente a piir Didgenti, nella maniera seguente:
> Dr. LEONARDI Giovanni: dal 01/01/2008 sI29/0U2008 -Dt. Sind. N.52l07

. I Servizio (Deliberazioni G.M. e C.C. - Conlratti)
o II Servizio (Archivio e Prot. - Notifiche - Servizi ausiliari)
. III Servizio (Risorse Umane e Formazione)

> Ing. TESTA CAMILLO Antonino: dal 0110112008 s129/02D008 - Dt. Sind. n.52l07
r IV Servizio (Ufficio Gabinetúo)

> Ine. TESTA CAMILLO Antoninor dal 1'10312008 al31l12?O08 - Dt. Sind. N.l5i08
r I Servizio (Deliberazioni G.M. e C.C. - Contratti)
. II Servizio (A{chivio e Prot. - Notiliche - Ser"vizi ausiliari)
. III Servizio Eisorse Umane e Formazione)
. IV Servizio (Jffrcio Gabinetto).
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. CHE la dirigenza del lll Settore, stante la vacanza del relalivo posto d'organico, è stata àîfrdú.a
distintamente a pir) Dirigenti, nella naniera seguente:
F Dr. LEONARDI Giovanrri: dall'l/l/2008 al2910212008 Dt. Sll:'d. î.52/07

. II Servizio -Politiche economiche, Commercio, Aftigianato e
Zooff"cnlai,

) Dr. LEONARDI Giovanni: dall'1/3/2008 al3l/1212008 Dt. Sind. n.l5108
o parte del II Sewizio -Artigianalo e Zootecni4 ecc.
r III" Servizio -Anagrafe - Stato Civile;
o IV Servizio - Elettorale - Leva - Statistica;

> D.ssa LEANZA MaliaCrîaàa: dd1'U112008 a129/2D008 -Dt. Sind. n.52l07
. I" Servizio TOSA?, Pubblicità e Affissioni;
. IIi' Servizio -Anagafe - Stato Civile
. IV Servizio - Eletúorale - Leva - Statistica;

F D.ssa LEANZA MaiaGrazía: dall'l/3/2008 al 31/1212008 - Dt. Sind. n.15/08
. I' Servizio -TOSAP, Pubblicità e Af6ssioni;
. parte del II Servizio - Commercio;

F Dr. Ll CAIZi Giovanni: dall'1/1/2008 al 3L11212008 Dt. Sind. n.52l07 e l5l08
. l" Seraizio -Gestione I.C.L ed altle entr&te tdbutarie ed

extratributarie, con €sclusione TOSAP e Pubblicita ed afftssioni;
F Ing. TESTA CAMILLO Aatonino: dall'1/1/2008 aI29/02/2008 -Dt. Snd. tt 52/07

. II Servizio -Sportello Uúico.
F Ing. TESTA CAMILLO Arrtonino: dall'l l3l2OO8 al3lll2l2008 - Dt. Sind. n.15/08

. II Serr'izio -Politiche Economiche e Comunitarie e Spofiello
Unico.

RITENUTO, alla luca di quanlo sopra detto, dover prendere atto di quanto stabilito dal Nucleo di
Valutazione in ordine al raggiungimento degli obiettivi da parte dei Dirigenti, ai fini
dell'athibuzione della retribuzione di dsultato, così come previsto dai contratti collettivi nazionali
di lavoro e dal contatto integrativo decentato;

VISTO fOrd. EE.LL. Regione Siciliana

P R O P O N E

che la Giunta Municipale deliberi:

I di prcndele atto delle determinazioni assuDte dal Nucleo di Valúazione in ordine alla
valutazione delle prestazioni dei Dirigenti îesponsabili dei vari Senori, per I'anno 2008, ed in
paficolaxe di quanto riportato nella relaziorc del24lll/2011, darÀo atto che gli obiettivi sono
stati raggir(iti con una percentuale supedore al9l"/"i

1 di demandare al Didgente competente di prowedere alla liquidazione della retribwione di
dsultato, in conformita a quanto stabilito dal contratto decentrato del 03/10/2001 e dal
successivo del 1 7/1 2/2002;

a di stabilirc che relativameúte al I e III Settore la retribuzione di che txattasi va attribuita ai
dirigenti incaricati della direzione, in rappoto al periodo di incarico;
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) e COMLINE DI NICOSIA
Provincia di Enna

Allegato alla deliberazione
c. ru. n. tt I í aet 3o- | Z - 2o{,1

OGGETTO: Proposta di deliberazione avanzata del 1o Settore, relativa a:

Personale dipendente con qualifica dirigenziale. Retribuzione di risultato anno 200g.
Presa d'atto della valutazione..
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Si.attesta la copertua finanziaria dell,impegno di cui alla deliberazione in oggetto, con imputazione
della spesa di €. - al capitolo _ del ùíancto per t'esercizio

cùi corîisponde in entata il oapitolo

Nicosia, lì

11 Respontabíle di Ragioneria



L'ASSESSORE ANZIANO

Il presente verbale viene l€tto, apprqvato e sottoscritto.

IL SIND 'JT'JT

per copia conforme arll'originale ín oarta uso amministratiro per la pubblicazione.

Nicosia,h 03'ol To,ll
TARIO

CERTIFICATO DN PI]BBLICAZIONE

11 sottoscdtto Segret4rio Generale,

C E R T ' i F I C A

che la prcsente deli$emzione, in applicazione della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é slfra pubblicata

all'Albo Protorio e Albo Oq-line del ComuB€ per giomi 15 conFecutivi, dal giomo
'F;q í.ì l' jr] rrll2 - (art.ll, comma 1', L.R. n.44l91 come modificato dall'aît.l2l, comma 21.,

della lu.R. r. 17 del 28 / 12 / 2004ìl

Dalla Residerua Mu4icipale, lì

IL MESSO COMUNA],E IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO DI ESECUTI!'IT,À.

Si certifica che la prgsente delibera?ione, in appliceaione della L.R. 3 dicembre 1991, n.44, é divenÍa

esecutiva il

decorsi dieci giomi dalla pubblicazione (a5t. 12, comrna 1');

a seguito di dichiarazione di immediata esecutività;
IL SEGRETARIO GENERALE

per copia cqnforme all'originale in carta libera p€r uso arnministatiyo;

per copia coÉforme all'originale;
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IL SEGRETARIO GENERALE


