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COMUNE DI NICOSIA 
(Provincia di Enna) 
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IV SETTORE - Ufficio Elettorale 

Prot. 2285 

DETERMINA DIRIGENZIALE D. 588 del 08/05/2015 

OGGETTO: Consultazioni elettorali per la elezione del Sindaco, del Consiglio Comunale e del 
Consiglio Circoscrizionale della Fra;.. Villadoro del 31 maggio e 1 giugno 2015. 
Autorizzazione lavoro straordinario e impegno di spesa mese di maggio 2015. 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

PREMESSO che con Decreto dell' Assessore Regionale alle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica 
n.84 dell ' 1/4/2015 , sono stati convocati, per domenica 31 maggio e lunedì 1 giugno 2015 , i comizi elettorali 
relativi alla elezione del Sindaco, del Consiglio Comunale e del Consiglio Circoscrizionale della Frazione 
Villadoro, trasmesso con e-mail in data 4/4/2015 della Prefettura di Enna; 

CONSIDERATO: 
- che, alle predette operazioni elettorali, è connessa una molteplicità di adempimenti , quali la revisione e 
l'aggiornamento delle liste elettorali, l'invio delle cmioline per i residenti all'estero, l'approntamento degli 
spazi per la propaganda elettorale, l'approntamento dei seggi , rilascio diritti politici - autentiche­
sottoscrizioni , istruttoria domande di ammissione cittadini comunitari e compilazione liste aggiunte, 
istruttoria domande di ammissione a scrutatore, trasporto plichi , apel1ura obbligatoria degli uffici fuori 
dall ' ordinario orario di lavoro e l'espletamento di tutti i servizi che si rendono necessari per il regolare 
svolgimento delle stesse; 
- che per garantire i suddetti adempimenti si rende necessario ricorrere a prestazioni di lavoro straordinario; 

VISTA la propria determina n.462 del 10/4/2015, con la quale è stato costItUIto l' ufficio elettorale 
comunale chiamando a farne parte altro personale comunale, in aggiunta a quello stabilmente adibito al 
servizio, al fine di garantire l ' adempimento puntuale delle operazioni connesse alle elezioni de quo; 

RILEVATO: 
- che, con delibera del Commissario Straordinario n. 70 del 17/04/2015 , è stato approvato lo schema di 
Bilancio per l' esercizio in corso, con la relazione programmati ca e il bilancio pluriennale 2015/2017,ove 
sono state correttamente previste le somme occorrenti a garantire il regolare espletamento delle elezioni 
amministrative del prossimo 31 maggio-1 giugno 2015 , al Tit. l , Funz. 1, Servo 7, Interventi 1, 2 , 3, e 7 ( 
compenso presidenti e scrutatori di seggio, servizio trasporto plichi , materiale di cancelleria per i seggi , 
ritiro e spedizione cartoline , lavoro straordinario ecc . ... ); 
- che risulta già attivato l'iter per l'approvazione del Bilancio per l'anno 2015, da parte del Consiglio 
Comunale; 

DATO ATTO che con propria determina n. 524/2015 si è provveduto all ' impegno di spesa per le somme a 
copertura del lavoro straordinario necessario per gli adempimenti con scadenza perentoria nel mese di 
aprile c.a quali ritiro, compilazioni e spedizione cartoline per gli elettori all ' estero, rilascio diritti politici -
autentiche- sottoscrizioni , istruttoria domande di ammissione cittadini comunitari e compilazione liste 
aggiunte, apertura obbli gatoria degli uffici fuori dall'ordinario orario di lavoro, lavoro straordinario ecc .... ; 



ATTESO che si rende necessario, indifferibile e improcrastinabile dover adottare atti di impegno di spesa 
per garantire gli adempimenti con scadenza nel mese di maggio 2015 quali presentazione liste, 
assegnazione spazi elettorali, nomina scrutatori con relativa notifica, approntamento seggi, operazione di 
voto, apertura obbligatoria degli uffici fuori dall ' ordinario orario di lavoro, lavoro straordinario ecc .... ; 

CONSIDERATO, ancora che, tra le spese per lo svolgimento delle suddette consultazioni elettorali sono 
previste, tra l'altro , anche quelle relative alla spesa per la retribuzione di prestazioni per lavoro straordinario 
rese dal personale addetto al servizio elettorale comunale e da quello eventualmente aggregato quale 
supporto provvisorio; 

RITENUTO alla luce di quanto sopra, con il presente atto, dover provvedere in merito all ' impegno di spesa 
per l 'espletamento del lavoro straordinario necessario all'espletamento degli adempimenti da svolgere nel 
mese di maggio 2015 come sopra esemplificate; 

RITENUTO, pertanto, dover autorizzare il personale comunale, appartenente al suddetto ufficio elettorale, 
di cui all'allegato prospetto sub A), a prestare lavoro straordinario per l'espletamento degli adempimenti 
connessi alle elezioni di cui sopra limitatamente al mese di maggio 2015; 

RITENUTO, inoltre opportuno, per i Sigg.ri PLUMARI Sigismunda e PEZZINO Giuseppe, lavoratori 
socialmente utili , utilizzati quali istruttori - Cat. C presso i Servizi demografici , siano inseriti nel costituendo 
Ufficio Elettorale Comunale, disporre l 'autorizzazione a prestazioni integrative nei mesi di aprile, maggio e 
giugno 2015, da retribuire attingendo alle risorse per le spese elettorali comunali, ai sensi dell'art.8 , commi 
3 e 6 del d.lgs. 1/12/1997 n.468 ; 

CONSTATATO che in atto l' Ente opera in regime di eserCIZIO provvisorio e che, per la natura 
inderogabile e la non frazionabilità della spesa, si rende necessario derogare al limite dei dodicesimi onde 
poter garantire gli adempimenti d'obbligo di cui sopra; 

DATO ATTO che sulla presente determinazione viene espresso parere in ordine alla regolarità ed alla 
correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell 'art.l47 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000; 

VISTO l'art.37 dello Statuto Comunale; 

VISTO il vigente Ordinamento Finanziario e Contabile, D. Lgs. 267/2000, patie II '''; capo l° - Entrate, capo 
n° - Spese, capo IVo - Principi di gestione e controllo di gestione. 

VISTO l 'Ord. EE.LL. Regione Sicilia; 

PROPONE 

• di richiamare quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato, quantificando la spesa, 
necessaria alla prestazione di lavoro straordinario limitatamente al mese di maggio 2015, in € 
26.414,200; 

• di autorizzare il personale facente parte dell ' ufficio elettorale comunale, elencato nel prospetto sub A), 
allegato a far parte integrante del presente provvedimento, a prestare lavoro straordinario durante il mese 
di maggio 2015, per le ore a fianco di ciascuno indicate, per l'espletamento degli adempimenti connessi 
alle operazioni elettorali di che trattasi e riportati nel prospetto allegato sub B); 

• di autori zzare, per i Il. ss .uu . PLUMARI Sigismunda e PEZZINO Giuseppe, una integrazione oraria 
della propria prestazione lavorativa, pari a IO ore mensili ai sensi dell'art. 8, commi 3 e 6 del d.lgs. 
1/ 12/1997 n.468 ; 

• di impeg nare la complessiva spesa di €. 26.414,20 relativa alla liquidazione ai componenti dell 'Ufficio 
Elettoral e Comunale, per lavoro straordinario reso in occasione delle consultazioni elettorali de qua nel 
mese di maggio 20 15 , del predisponendo bilancio per l'eserci zio in corso, nella maniera seguente: 



quanto ad €. 19.966,82 al Titolo 1 - Funzione 1 - Servizio 7 - Intervento l -
quanto ad €. 4.750,20 al Titolo 1 - Funzione l - Servizio 7 - Intervento 1 -
quanto ad €. 1.697,18 al Titolo 1 - Funzione 1 - Servizio 7 - Intervento 7 -

• di dare atto che, trovandosi l' Ente in esercizio provvisorio, si procede in deroga ai dodicesimi maturati 
stante la obbligatorietà e non frazionabilità della spesa -

• di provvedere alla relativa liquidazione con apposita successiva determinazione, sulla base delle 
prestazioni effettivamente rese e debitamente documentate tramite rilevazione automatizzata delle 
presenze; 

• di precisare che la distinzione tra ore feriali ed ore festive è puramente indicativa al fine di quantificare 
la spesa, fermo restando che le prestazioni lavorative de qua verranno richieste in funzione delle effettive 
esigenze di servizio; 

• di dare atto che l' autorizzazione di cui sopra è stata disposta entro il limite medio di spesa di 40 ore 
mensili per il personale autorizzato; 

• di dare atto, ancora che, eventuali ore di lavoro straordinario prestate dal personale dipendente che non 
potranno essere liquidate monetariamente, daranno luogo, a domanda, alla fruizione di corrispondente 
riposo compensativo; 

• di dare atto che, approvato il Bilancio da patte del Consiglio Comunale, si procederà a regolarizzare 
contabilmente con l' attribuzione negli appositi capitoli di spesa la somma come sopra impegnata. 

• di dare atto che il presente provvedimento ha efficacia immediata dal momento del!' acquisizione 
dell ' attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi dell ' art.151, cornnla 4, del D .Lgs. 18/8/200 
n.267, e verrà affisso all' Albo Pretori o on-line.çlel-.Comune, ai fini della generale cono~~enza. 
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IL DIRIGENTE 

VISTA la proposta del Responsabile del procedimento; 
VISTO lo Statuto Comunale; 
VISTO l ' Ordinamento EE.LL. Regione siciliana e successive modifiche ed integrazioni ; 

PRESO ATTO e fatta propria l'istruttoria per l'adozione della presente determinazione; 

ATTESTA la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del 
D.Lgs.267/2000; 

ADOTTA 

la suesposta proposta di determina ad oggetto "Consultazioni elettorali per la elezione del Sindaco, del 
Consiglio Comunale e del Consiglio Circoscrizionale della Fraz. Villadoro del 31 maggio e 1 giugno 
2015, Autorizzazione lavoro straordinario e impegno di spesa mese di maggio 2015",.che qui si intende 
integralmente riportata e trascritta. 

Nicosia 05/05/2015 

ILD 
Dotl.ssaMa 



II SETTORE RAGIONERIA 

Attestazione ai sensi dell 'art.l5l, , comma 4, del D.Lgs .. l8/8/2000 n. 267 

VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell ' art. 151 comma 4 del 
D.Lgs. 18/8/2001 n.267. 
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IV SETTORE - UFFICIO ELETTORALE 

CONSULTAZIONI ELETTORALI PER LA ELEZIONE DEL SINDACO, DEL CONSIGLIO 
COMUNALE E DEL CONSIGLIO CIRCOSCRIZIONALE DELLA 

FRAZ.VILLADORO DEL 31 maggio e 1 giugno 2015. 

AAAAA 

COSTITUZIONE UFFICIO ELETTORALE 

A. SOVRINTENDENZA E COORDINAMENTO DELLE OPERAZIONI ELETTORALI : 
- Segretario Generale - ZINGALE dOll. ssa Mara Giuseppa 

B. RE SPONSABILITA' DEI VARI SERVIZ1: 
1. servi zi amministrativi: 

Dol/ .ssa LEA NZA M aria Grazia - D irigente 
Dott.ssa MA NCUSO Patrizia - D irigente 

2. servi zi di vi gilanza, ordine Qubbli co: 
Dol/.ssa ./\Il aria Graz ia LEANZA - Dirigente 

3. servi zi tecnici: 
Ing. A nlonino TESTA CAMILLO - D irigente 

4. servi zi contabili e di ragioneria: 
Dot!. Giovanni LI CA LZI - D irigente 

c. REVISIONE ED AGG IORNAMENTO LISTE. COMPILAZIONE CARTOLINE RESIDENTI 
ALL'ESTERO, COMPILAZIONE TESSERE ELETTORALI E LORO CONTROLLO, 
CONSEGNA TESSERE IN UFFICIO, COLLEGAMENTO CON l SEGGI E RACCOLTA 
DA TI, PREPARAZIONE E CONSEGNA MATERIALE PER l SEGGI, SMIST AMENTO 
PLICHI, TURNAZIONE CONTINUA IN UFFICIO ANCHE NEI GIORNI FESTIVI PER IL 
PERIODO PREVISTO DI APERTURA CONTINUATA, ADEMPIMENTI POST 
ELETTORALI E PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI V ARI: 
l ) PIDONE A l1Ionino 
2) A GOZZINO Angela 

3) RIDOL FO F ilippa 
4) STANSU' M ichael 
5) eRA VOTTA Giuseppe 
6) FLORIDIA Canne!a 
7) ANGILELLO Agol ino 
8) LA GRECA Franco 
9) F".llRINELLA M. Grazio 

J O) FlSC ELLA SolWl lore 

- F unzionario A 111111. va - Cal. D3 
- fSl rullore al11m. va - CCII . C 
- J.s trullore A m 111. va - Cal. C 
- Collaboralore lerminalista - Caro B3 
- Eseculore 0111711. va - Caro B l 
-Isln /ll ore - Ca!. C 
- !stru ff are - Co!. C 
- fS lrull ore - COI C 
- Eseculore - C OI . Bl 

- FIII77. iollorio W71I1l. 1'0 - CO!. D 



l l) CAMPiONE Lucio 
l2) SCHlLlACi Salva/ore 
l3) CiPOllA Rosalia 

l4) BLANDO Anfonina 
l5) P iRRI Anna 
l6) GiUliANO Anna Maria 
l 7) QUATTROCCHI Rosa/ba 
l 8) CA STROGIOVANNI Pietra 
19) RUSSO Luigi 
20) P L UMARI Sigismunda 
2l ) PEZZfNO Giuseppe 

- fs/ru llare a ll1l11 . va - Cal. C 
- fs/rullare amll1. va - Calo C 
- Collobora/ore /ennil1olis/a - Calo B 
- fs/rullare D ireltivo aml11. va - Ca /o D 
- Istruttore 
- Esecu/ore a171771. va - Ca /o B 
- Operalore - Calo A 
- Opera/ore - Calo A 
- Assis/ente lecnico - Calo B 
- Is truttore {su - Calo C 

D. CONTABILITA', ACQUISTO MATERIALI, LIQUIDAZIONE COMPENSI AI 
COMPONENTI DEI SEGGI, RENDICONTI PER MINUTE SPESE: 
l) RIDOlFO Giuseppe - Istruttore con/abile - Ca/o C 
2) GURGONE San/a -Istruttore con /abile - Ca/o C 

E. VIGILANZA AFFISSIONE MANIFESTI ELETTORALI, SERVIZIO DI ORDINE 
PUBBLICO, SERVIZIO DI VIGILANZA NEI SEGGI NEI GIORNI DELLE ELEZIONI, 
SERVIZI MOTORIZZATI DI COLLEGAMENTO E PRONTO INTERVENTO, SCORTA 
RECAPITO PLICHI ELETTORALI PRESSO UFFICI DESTINATARI (Prefettura, Tribunale, 
ecc .): 
l) SCORCIAPINO Vincenzo 
2) SOTERA Angela 
3) DI STEFANO Roberlo 
4) MESSINA Froncesco 
5) BONEllI Graziano 
6) F ASCIANA Maurizio 
7) GUGlIANDOlOMaria 
8) SANFlLIPPO Maria 
9) PECORA Giovann i 

lO) MACCARRONE Giuseppe Ivan 
J J) F ISCEllA Anlonio 
l2) VAllELUNGA Salvolore 

- Vigile Urbano - Calo C 
- Vig ile Urbano - Calo C 
- Vigile Urbano - Cal. C 
- Vigile urbano - Cal. C 
- Vig ile urbano - Calo C 
- Vigile urbano - COl. C 
- Vigile w'bono - COI. C 
- Vigile urbano - Cal. C 
- Vigile urbano - Cal. C 
- fSlru llore - Cal. C 
- fslrullore - CO I C 
- ISlrullore - Ca l. C 

F. NOTIFICA ATTI V ARI CONNESSI AL SERVIZIO ELETTORALE: 
J) lA ROSA Mar is/e/la - Messo NO I[fìcalore - Cal. B 
2) BUTTI Giuseppa - Eseculore amminislralivo - Col. B 

G. RILEVAZIONE DATI PRESSO I SEGGI ELETTORALI : 
f) CAMPlONE Miche le -Islrullore Tecnico - COI C 
2) DI FRANCO Salvolore - fSlrullore Tecnico - Cal. C 
3) OBERDAN Giovanni - fs/rullore A/11/11. vo - Cal. C 
4) CAMPO Massimo - lslrullore con fabile - COl. C 
5) MOTTA GianFol1co - Cuslode Cimilero - Ca/. B 
6) CONTICEllO Gioval1l1i - OperaIOre-COll7l71esso- COI. A 
7) lEONE Cormela - JSlrullore - COI C 
8) TRIPIANO Felice 



H. SERVIZIO SQUADRA DI PRONTO INTERVENTO PER DEAFFlSSIONE MANIFESTI , 
SMONTAGGIO MATERIALE D'ARREDAMENTO AULE SCOLASTICHE E 
SUCCESSIVO MONTAGGIO, TRASLOCO MATERI ALE E SISTEMAZIONE SEGGI 
ELETTORALI , DISPONIBILITA' PRESSO I SEGGI PER COMPITI DI COLLEGAMENTO 
CON UFFICI COMUNALI, TRASPORTO E CONSEGNA PLICHI ELETTORALI, 
ALLESTIMENTO E A TTIV AZIONE IMPIANTI ELETTRICI, PULIZIA DEI LOCALI DEI 
SEGGI, SERVIZI AUSILIARI IN GENERE: 
i ) OCCHIPINTl Francesco - Assistente Tecnico - Cat. B3 
2) P EZZINO Felice - Ele flricista- impisanlista - Ca/. B 
3) LA GRECA Giuseppe - Operatore-autista - Calo A 
4) Di GREGORiO Giuseppe - Operatore-autista - Cat. A 
5) ViTALE Santo - Operatore impianti sportivi - CarA 
6) TACCETTA Gae /ano - Operatore-jalegname - Cal. A 
7) DI PASQUALE Filippo - Operatore - Ca/. A 
8) MANUELE Ar/uro - Operatore-idraulico - Cal. A 
9) MIRA COLI fì'ancesca - Operalore - Cat. A 

i O) lO DICO San/a - Opera/ore - Ca/. A 
i i ) POLiZZi Emanuele - Esecutore - Cat. B 
i 2) CEFALA' Salva/ore - Esecutore - Cat.B (deaffissione e trasporto plichi) 
i 3) FERRARA Salva/ore - Esecutore - Cat. B (" " ) 
i 4) GULi NO Aldo - Op era/ore - Ca/o A (presso Fraz. Villadoro) 
15) VAZZANO Vincenzo - Operatore-commesso - Cat. A " " 

I. SERVIZIO DI APERTURA E CHIUSURA DEGLI UFFICI, SPEDIZIONE, RITIRO E 
RECAPITO CORRISPONDENZA SERVIZIO ELETTORALE, SERVIZI AUSILIARI VARI 
E CENTRALINO: 
i ) ULTIMATO Or/avio - Esecutore-centralinis/a - Cal.B 
2) ALESS1 Francesco - Operatore - Calo A 
3) CA TANiA NUl1zia - Opera/ore - Car A 
4) VERDE Michela - A usilial'io osilo nido - Ca/. A 
5) PROETTO No /alo - A usilial'io asilo nido - Cat. A 

N. B. I Dirigent i Coordinatori utili zzeranno il personale a di sposizione, entro i li m iti 
dell'autori zzazione, fra i diversi servi zi da esp letare, anche mediante la formazione di 
eventuali turni. 
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CONSULTAZIONI ELETTORALI PER LA ELEZIONE DEL SINDACO, DEL CONSIGLIO COMUNALE E DEL C ONSIGLIO CIRCOSCRIZIONALE DELLA FRAZ.VILLADORO DEL 31 MAGGIO E 
1 GIUGNO 2015. AUTORIZZAZIONE A PRESTARE LAVORO STRAORDINARIO . 

... -_ ... _----_._---_._----_ .. _---_. __ ... _------------------,-----------.. -~_ .. _ .. _-----_ .... _.- ----_. _._.. -_. -_ .. _. ----_._. __ ._- -----_._--------

PROFILO TOTALE 

IRAP DIPENDENTE 
Tariffa Tariffa MESE DI APRILE MESE DI MAGGIO MESE DI GIUGNO 

PROFESSIONALE _. __ .. _____ Nr. IMPORTO ONERI 
CAT. oraria oraria Nr. ore I Nr. ore I Nr. ore I Nr. ore I Nr. ore 1 Nr. ore I I t Ore COMPEN 

feriale ~ott.fFest- fer iali NOl- Importo feria li I NOl- Importo feri ali NOl-Fesl mpor O SI 

FfSCELLA Sa l vato~~_. Fu nzionar io Amll1.vo __ .. __ J2L ____ ~ __ ll,~_~ ~~_____ 569,40 50 IO 1.1 63 ,60 15 __ 5 392 ,00 ._llQ. __ . 2. 125,00 505 ,75 180,63 

P I DQ~_EAnton~~~________ FunzionarioAl11 ll1.vo _~ ___ J!,2_~ _. 2~ ___ ?.2. ____ . _____ 949,00 40 20 1.1 88,40 18 12_! __ . _____ 599, 1 _~ _ .. !jg ___ l J}6 ,5L _. __ 651 ,30 232,6 1 

_l?!:-.~T':iQ.Q. .~_n..!.? nin a . ___ . _______ . lstru tt.D irett.am I11. vo _____ D6 ___ ~.'..8i ___ . 2l , ~_~ _ __________ 0,00 20 8 _~ __ ......2.~ ____ 5 ___________ . ..?4 ,3Q 33 ___ ~~_?_'06 ____ J..52,8 1 54 ,58 

~9_0ZZINO Ange la Istruttore al11ll1 .vo C5 1 4,581-~~48 _._~Q._____ 729,00 40 20 9 12,8 0 18 E-__ __ ...±§_0,2...Q_ 140 ._ } . 102 ,00 ... 500,28 178 ,67 

.,ç~r\:1X!Q!-JE Luc ia _ Istruttore amm.vo _ _ ~ ____ ~_ .- ~48 __ lO~_. ____ '±37 ,40 50 l O 893,80 15 5 _______ 39J..J.Q 11 0 ._ L632,30 ___ 388,49 138 ,75 

~!?gLr~QJ::i..!ipp~ _______ lstru ttore All1l11 .vo . __ ...0 ____ . __ ~ _ ... J~~~~ _. ____ ..... __ ---.9.,QQ _~_I O 893,8 0 15 . ___ ~_ ... __ . 3Q_G.1Q _80___ 1.194,90 284,39 101 ,57 
SCH ILLAC I Sa lvato re Istru ttore amm.vo _____ ~ __ J4,58 _____ .!.§'.:!..~ _.lQ ___ . ___ . 437,40 _ 50 l O 893,80 15 5 30 1, 10 _ L~Q ____ . 1.632 ,30 388,49 138 ,75 

_RJ!2Q~Fq_ G iusepp~. Istru tto re Contab il e _.,ç_~ __ ._~ ___ ... _ ls~L_ l~ __ . __ .. _____ 145,80 20 IO 456,40 15 5 ___ ~Q..~:lQ _~Q ____ .... 903,30 2 14 ,99 76 ,78 
OBERDAN G iovanni __ ._. Istruttoream m .vo _____ ~. __ -'-~~ ___ Jj_:48 ________ 0,00 5 l O 237,70 ___ 5 _______ 82 ,~Q. __ 2 9 ___ ._ 320, 10 76 , 18 27,2 1 

_ç~MP IONEM i c h e l e Istruttore Tecn ico C5 14,58_. ____ L~~_8 ___ ~__ 0,00 5 IO 237,70 5 82,40 _..2Q __ . 320 , 10 76 , 18 27,2 1 

DI FRANCO Sa lvatore Istruttore Tecn ico ._ C5 14 ,58 __ J6 ,48 _________ 0,00 5 I O 237,70 5 82,40 __ ~ 320 , IO 76 ,18 27,2 1 

CAMPO Mass imo Istruttore Contab il e .~_~ __ 1 5~1 __ . ____ . 0 ,00 5 IO 229,20 5 ?~ 20 308 ,65 73 ,46 26 ,24 

9J:1J3:GONE Santa Istruttore Contab il e __ ~ _____ 1_4~~ ___ 15,89 __________ .. ___ 0,00 40 562 ,40 ... __ IO ____ l.±Q,60 50 _ _ 703;,QQ..__ 167 ,3 1 59,76 

DI STEFANO Roberto Vigi le Urbano C4 14 ,06 ___ I 5 ,8~ ___ 0,00 IO l O 299,50 6 / 10/ 243,26 . 36 _____ 542 ,76 129, 18 46, 13 

.§COR_C IAP1NOV incenzo Vigile Urbano .. m _ _ ~ ___ J..4,06 ... ___ 15,89 ... 0,00 IO IO 299,50 6 4 __ J_~7,92 ~ ______ 447 ,42 106,49 38,03 
~OTERA Ange la Vigi le Urbano __ ~. 14,06 _ 15,89 0,00 IO IO 299,50 6 4 147 ,92 30 ____ 447,42 106 ,49 38,03 

_OCCHI~[NTI Francesco Assisten te tecni co _ 87 __ 13 ,27 __ L5 ,00 ____ ~~. 0,00 20 10 ; 4 15,40 5 IO 2 16,35 ___ Li2... ___ 63 1 ,75 150 ,36 53,70 

_~USSO Luig i Ass istente tecni co B7 _ 13,27 15,00 0,00 25 IO 481 ,75 5 5 14 1,35 ._ 45___ 623 , 10 148,30 52 ,96 

~ [PQLLA Rosa lia Co ll ab.Tennina li sta ___ ~~2 ,78 _ 14,4j __ ....lQ _______ ... 383 ,40 40 10 655 ,60 15 5 263,90 100 __ . 1.302,90 3 10,09 11 0,75 

STANSU' M ichae l Co ll ab.Tenn ina li sta 85 12,55 14 , 19 30 376,50 40 15 7 14,85 15 5 259,20 105 1.350,55 32 1,43 11 4 ,80 
---.~------- _ .. _--~- -'-~~--- -----" .. - ---
_ld_~"T I M0_IQOttav i o Esecu tore-centra lin ista _ B5 ___ 12,52 __ .--..!..:IJ2 _________ 0,00 15 IO 329,30 5 5 133,35 3~_ ... ___ 462,65___ 11 0, 11 39 ,33 

l.'..~_?~ZIN9fe li ce ________ Es. E lettric ista __ _ B4 12,3 I . __ l3 ,9~ _.__ 0 ,00 20 IO 385 ,40 5 LCl ____ ._20922 __ ~2 ___ .... _ 586 , 15 139,50 49 ,82 

GIULfANO Anna Ma ri a Esecutore B4 12,3 1 _._l~~~ ____ .~~_ 0,00 20 8 357,56 0,00 __ 28 __ . _ 357 ,56 85 , I ° 30,39 

,!3UTT l q .iuseppa Messonot ificatore 84 _ 12,3 1 ____ .J } ,92 ___ .__ 0 ,00 20 5 3 15,80 5 _ .. ___ ~_~2 __ l.Cl ... _._~77 ,~ 5 89 ,8 1 32 ,07 
MOTTA Gianfranco Esecutore Custode 83 12, 13 13,7 1 0,005 IO 197,75 5 68 ,5520 266 ,30 63,38 22 ,64 ------ -----------_. __ ._-_._--~- --_ .. _---_.-----
_L!-_B:9_~:A,. Ma ri ste ll a _M_e_s_so_ no_t_ifì_lc_a_to._re _____ ~_I __ ~4! ___ 1_?~.?. ____________ ~_~ ___ 5 ____ 294,45 5 .~40 ___ ~ _ _.}2-'--~ ___ ~__'_74 _____ 29,9 1 

_çJ~_VO:rTA G iuseppe _~--I_E_s_ecutore Amm.vo ___ ~ ._l1':!! ___ 1_~~2 _ 3Q ____ . 344 ,40_ 40 15 653 ,75 15 _ 5 237 ,05 __ ~._ 1.235 ,20 293 ,98 104,99 

9_UL~Q._A_l d_o_ .. ________ -'-O-'-p_el_·a_t_o_re __________ ~ ____ .J..1,67 . ___ .!l'~Q. _____ 0,00 5 I O 190,35 ______ . ___ . 0 ,00 _J ~ ___ ._ 190 ,35 45 ,30 16, 18 
LO DICO Santa ______ ._-+_O.!...p_e_I_·a_to_r_e _________ ~ __ 1_1 ,67 _ 1.~20 ___ . __ .____ 0 ,00 IO 6 195 ,90 5 IO ___ ... J2QJ2 __ 1.L ._ ._) 86,25 9 1,93 32 ,83 
CONTICE LLO Giovanni Operato re Commesso __ ~ __ I ! ,67 _ 13,20 _ 0 ,00 20 10 365 ,40 5 IO 190 ,35 ~ __ 555 ,75 132,27 47,24 

VAZZANO Vincenzo Operato re custode A5 Il ,67 13,20 0,00 5 l O 190,35 0,00 15 190 ,35 45 ,30 16, 18 ---._--_._-------- ---

!2!_p~.~.Qld!\!::EF~_'_iP.!...p_o ______ .__l...::.0 ..Lp-=-el...::.·a-=-to-=-r-=-e-----_ ... _~ _~~_ .. _ 1 2 ,~ ____ 0,00 IO 6 19 1,98 5 lO 1 ~50 _ ~l ____ 378 ,48 90,08 _~ __ 32, 12 
_D __ I __ G_R_E_G_'O_R_ IO_ G_i L_l s_e,,--p ,-P e _____ -I Operatore A4 Il ,44 __ 12,93 0,00 IO 6 19 1,98 5 IO 186,50 _ 1.-'-- _ _ 378 ,48 90,08 32 , 17 

_PR_Q~!I9 __ N_a_t.a_l_a _______ ~A~us=-:.i .:.:.l i =_:.a J_=_·io~as_=_il~o_.:.n_=_i c_=_l o=--._~4 ___ I _I ,44 _._J _?,93_ 0,00 15 I O 300 ,90 5 5 12 1,85 35 ___ .. __ 422 ,75 100,6 1 35 ,93 

\f!~~~E..1<:.~to ________ . __ Opera~i~!1p. spo rtiv i ._ .... A~ __ __ IJ ,44 _____ ~2 ,2..3 .. ____ .____ 0 ,00 IO 6 191 ,98 ___ ~ ______ I Cl.... _ ____ ~36,5Q ,,_} 1_ _ 378 ,48 90 ,08 32, 17 

!--_~ _9_I3~CA Giuseppe Operatore auti sta ._ .. _._t2~ _____ I_1 ,44 ______ !..2,93 _. __ . ____ . 0 ,00 IO 6 J 9 1,98 5 10 186,50 3 I . . _3 78 ,48 90,08 32 , 17 

\,.~~'p_E_M_i c~~~~ _______ . __ Aus iliar io as il o nido ____ 03 __ .~_11-,-~4 ___ o ,,1} 2 7..Cl.. _____________ ~ _ 6 ______ -~ ___________ == 0 ,9Q -.~-~ _ ....... ....:6=--:72,4..:...4 ____ ..:...16=-',:.::..° :...5 _____ =-'521 
I~çç~!_T_A _C2ae~~.2.. __________ l_0"--pe-I-·at-o-re- tàlegna l~~- __ ._~ __ !2.è~§ __ ... '-2 ~2_2 _. __ .... ___ . _____ 0,00 __ 10 __ 6 ___ 1_8_2,22 ___ 5 ___ ~ _____ I77,QQ. 3 1. ___ 359 ,22 85 ,4 9 30 ,53 

~N~EL~_ (\_ .. I_·tL_ll_·O ______ -l--=0:...lp:...e __ n_lto _ _=_r c: =i..dra..~~ .. __ ._ ... ~ ___ 1 Q.~ _____ 1 ~27 __ .____ 0,00 IO 6 . ~;22 . 5 lO ___ lJ7,00 _.1!. _ ... _ 359 ,22 85 ,49 .~ __ ..l..Q,53 
Operatore A I 10,86 12,27 0,00 IO 6 182,22 5 IO 177 ,00 3 1 359 ,22 85 ,49 L-______________________ ~~ __________ __ M IRACOLI Francesca 30,53 



,-----------------------,---------------,------,-----,------,----------------r----.------------r---------------.-~---,--.----------.----- -------.--

PROFILO Tariffa Tariffa MESE DI APRILE MESE DI MAGGIO MESE DI GIUGNO TOTALE 
PROFESSIONALE Nr. IMPORTO 

CAT. ~~ria- --;;-;';-;:i;-- Nr. ore I Nr. ore I Nr. ore l Nr. ore I Nr. ore I Nr. ore I Ore COMPEN 
r-r;ri~k Nott.fFest feriali NOI· lmporto ferial i I Not· Importo feri ali Nol·Fesl Importo SI 

DIPENDENTE ONERI IRAP 

~~() ~ ID~~oç~I:~o~I a .. 0 . 00 _o_o_o_~ore _______ . ____ g ___ J..? .. 95 o ____ ~~ _ ... o.. _ 0,00 o_.l_ . . _ 8 143,02 6 4 I ~~ ,~ ? ___ 2~~?~ :.280_ o .0 792970_.0 .. 000 ~ .. 2:!:. 
~~_L}~~U~Q.~~c:!:v!l t~~~_o_o ___ ~~·utto re_._o o_Q ._ 12,95 14,64 _0_. 0" __ 00 __ 0'00.0,02. 6 4 136,26 6 4 136,26 20 ~72,~?0. _. 000_6_9_,2_5_0 __ 0. ____ 232.~ 
Mi\~~I~R.~E G i ~~.pl?.e l. ,:a n Istruttore C l ___ I ~22._0 1 4 , 64 o o o_o _ _0 __ o_o ..9Jl.2 _. 6 4 136,26 . __ 6 ____ 4 _____ . 136,26 0_ ~Q. 272,52 o _ o 069,25 _0. ___ 0 ___ 0.!..~ 
.f~~ ~L~o~_~~~~ol2. i.?_. ___ o_o Istru tto re C I __ !..~ __ 14 ,6400.0.000 .. 000_0_0 . . 0 ,00 _0~ .. 0 .. _ 4 136,26 __ ~ ____ 4 _____ ._. g~,2j _ ~O 272 ,52 ~~~._.0 ____ 23 , 16 
!:'1 E~~_I ~.~XI~ I1C::_sco o_o Vigile urbano C 10_ ~2 __ J...:!~_4. o 0 __ o_o _"_0 . .9,00 00 2 8 143 ,02 2 8 _oJ~.1.02 __ 20_ 0 _o. ?_86_,0_~._. _o ._._7_2,_6 L _o. __ .. ~ 
i~~~ [AN~Mallri ~o Vigil e urbano C I 12,95 14 ,64 0_0_0_____ 0,00 6 4 136,26 6 4 o 136 ,26 20 ___ T!.2,5?.._ .. 0_.0 69,25 _ 00'_'0 __ 23 , 16 
BONE~L1 Graziano Vigile urbano C I 12,95 14,64 0_00. ____ . __ 0 0,00 _ 6_. __ 4 ___ 1_3_6..:...,2_601-_ 6 ____ 4 ___ 1_3.-'-6,26 20 !.!_2,_5?..._.00. __ 000._69_,2_5_.0. _ _ . ____ 2~Ji 

G~GLo'~ND9LO Matj~__ Vi gile urbano C I 12,95 14,64 _00.0 ________ ~OO 6 4 136,26 ___ 6_-'--_4_ 0 ____ .'_36,26 20 '!:.?J...!..?2..0 o . __ ._69_,_25_ 0 23 , 16 

SANFJ.~~o~QM.:::~ ___ '_0'_0 Vigile urbano C I 12,95 _....J. 4 ,64 0 __ 0 ___ 0._0_._._0_.0 0,00 6 4 [36,26 6 4 136 ,26 . _2_0 _o o 0_?_~_2 ,_52_ 00' __ 006_9_,2_5 __ 23, 16 

PECO~G i 0'v'~~l !2 !.... _._._oo Vigile urbano C l 12,95 14 ,64 . ____ 0_00 .. 000_ .. 0 ..2.,00 6 4 [36,26 6 4 1 3 6l~ 20 ?L? .. 52 . . 0 .. ~~_25 ___ 0._.00. __ }32~ 
PIRR I Anna Istru ttore C l 12,95 14 ,64 0,00 l O 129,50 5 5 137 ,95 20 267 ,45 67 ,96 22,73 ------_0.·-0. __ .0_· 0_0_" 00_' ____ o __ ~ 00_·' ... -----00-.- __ 0 ____ · 
~~_qlLE~L_Q. ~g~~0_a ooo ___ . ___ . Istruttore C l 12,95 14 ,64 I0 _o 0_ 00 _ 129,50 r--l2- [29,50 IO 129 ,50 _ 30 0 3Jlo~è 5_q ._ _ .. 0. 98 ,-:G..._ 33,02 
LA 9_R..EC~Fra noc.~._0__ Istruttore C I 12,95 __ 1 ~,64 JO_ ... _. 0 __ . 129,50 IO 129,5 0 IO 129,50 . 30 o _ ~Jl.,22_0_._00_J8,72 o 33,02 
2'R I Pl~l':!..0Fe~~_. __ .0 Istruttore C l 12,95 14 ,64 00 ? __ .0._0.0._.~~2l 2 8 143,025 5 137,95 __ ~2 _ 345 ,72 ____ 87,85_ 0._. 29,39 

~E~~~_ç~o~~_e l_~ ___ o._. __ o._. ____ o_~utto re ________ ~ __ . ...!b2..~ __ 14 ,64 _ 000 .. 0 __ '_0 __ 0,00 2 8 [43,02 5 5 137 ,95 2 0 ~~.o,~ ____ 21,39 ____ 0_0.1.3,88 
F!,R~~~~~~!, ~:9~:ao~ ia o Esecutore B I 11 ,48 _o .J.~97 .... . 00 __ 0 _.0_ .. 0,00 __ L 8 126,72 6 4 o J'?_Q.,7~ _._?2 247,48 62,8~ _.0 ____ 2 1,04 
POLIZZI Emanue le ... _. Esecuto re B l Il ,48 12,97 ____ . __ . ___ . ___ 0,00 IO 11 4,80 5 5 122,25 ......lQ. __ ?]2,05 . __ 0_. 60,23 _ 20, 15 
CE~ ALA' Sa lvalore Esecutore B l I l ,48 12 ,97 ._0_____ 0,00 IO , 11 4,80 4 6 o 123,74 1-2 0 o o.l38 ,54 _ __ 60,6 I ___ 20 ,28 

rER~~.?~~~~~ __ 00 Esecutore B I .o Il ,48 __ 1 2,9~ ___ 0 __ .. __ 0_00_ 0,00 [O [1 4,80 4 6 123,74 _ 2Q. '0 o ?~_~_~~ o .. o __ o .~_oo__ 20,28 

9~0T~~QçCHL~os~.I.?~ ____ Operatore 0 __ ~0 __ lO,86 __ J..~27 o. o_o. 0.00 "0 __ 0_ .2,00 __ 0.5 5 11 5,65 5 I 5 0. ___ 1 12~? __ ~Q _ 2} 1 ,~.Q. .. o, 58,77 19,66 
ALESS I Francesco 00. Operato re A I 10,86 12,27 __ . _____ 0 0,00 5 5 , 11 5,65 6 4 114 ,24 20 _ 229,89 ___ 0_ 58,42 19,54 

CATANIA N~nzJ.a Operatore A l 10,86 12,27 ... ___ 0_' _ _ ' 0,00 5 5 11 5,65 5 5 115 ,65 20 __ .. 000 ?3 1,3.9____ 58,77 19,66 
CASTROG IO VANN l Pi etra Operatore A l 10,86 12,27 0,00 IO 108 ,60 lO 108 ,60 20 2 17,20 55 , [9 18,46 
T O T A L 1............. 3151 01 4.696,05 9491 4511 19.757,42 4051 326)10.162,25 2446 34.615,72 8.339,79 2.942,32 

-_-o-_-__ -o-_-_--.~=========:================:=================~_o ___ O~~_ I .~~~ :~~ o~: ~:~~~:~~ .on:
p 2.::~ :~~ ~~~l~~ __ ~ 

, totale 6.218,10 totale ; 26.187,00 totale 13.492,74 _______ 0- __ 00_._. _______________ . __________ 000... 00 __ "_0 _______ . ____ ~---__;.---------o--- 45.897,83 
-- -. --... -0----0"-------.-----1 

0 __ . _____________ 0 _____ 0_0 ______ 00 ___ o o _ . - .. . ... _0 ______ ---------------------- . __ . __ . '00. 00 ___ .0 .. ____________ _ 

__ - _,_,_0- _0_.0.0000_._._000_. ___________________ 0 ____ 00_.0.00 .. _______ 0.0 _____ . ________________ . _______ 0._ . __ .... _. ---___ ·_.0. ___ 0_0-
-------.---- _ •• ~- _ •• ____________ ...J.I ____________ •• ____________________ -,-_ _ ______________ --- • "_.- __ ----- ------. _________ -1 

1-:--___ - - -___ ----.- ---.. 
0
- -- .-- _ .. _____________ ' __ .....Lc_o_m..:...p_el_l s_o_o_r_a 1_' 1 o_....L.0_r_e _i n_le...::gI:.....·a_l--J.e I: 0- ···--~-egr-a-te..,I·-----rl-o-re-l-· n-te-g-ra-te-'I---.-.----

PERSONALE L.S.D. 

-~~-~~-~-~ IG-Sii~-~t:~~~-!2·~-·I ~======~===~=:=~ ::=~ :=:~=~=~=============~=~===-----:-~~::~~~~~=-~~: ~~:~~-:-0.~0·-00: 6 -~~·~=0~0··.~0 : ~: : ~~r,-o:-~------: ~-:.:....: ~-~+---1-~---6----+~~;~01 -~~~ 0 1 
TOTALE 209,40 209,4 0 22 1,9460 

-"00 o . .... 0.-0 ... __ ._. ______ oo __ -j 

• •. __ • 0_ •• 0_. ____ . _____ 1 

3 14, IO 
326,64 

640 ,74 

26,70 -.0_0_-----------"---1 
27 ,76 

54 ,46 

__ .. _. __ ._. ___ .. _o __ o ____ , _____________________ ._o._~_._1 7....:c,_80 _____ lr-'ap'---, __ 1-'7,:...8_0---" __ ~:_lr_'ap~ ___ 1_8....:c,_86_. ____ 00._ 0 __ ->_0 ___________ 0 __ <-__ -1 

totale 227 ,20 to tale 227,20 : totale 240 ,80 695,20 - _0' 0 . __ . ___ .0._ .. _0.00. __ .. _________________________ 0 __ . __ ... _________ '-________ -'--___ ---' _____ -'-_. __ ._ ._ _0_ 0_ '0"' __ ' 00_. 

- _._. ---_· ___ 0. _____ ---------------·_----------__ 0000_00_0 ____________ ------------- _. ___ ._. _____ .0 __________ 1 

'_-0 __ 00 .. _00_ 00 _0_ .. _. _________________________ . _ . ____ o .0._0 _______________________ ._ . ____ o o_o _0 ___ . __ . ___________ 1 

------------_._--------------------------_0 .. ___ 0_0_-_-________________________ . __ 0 ___ . __ 0 _________ -1 

TOTALE SPESA COMPLESSIVA 46.593,03 


