Allegato A           

                                                                                        AL COMUNE DI NICOSIA

PIAZZA GARIBALDI

94014 NICOSIA

(ENNA)
OGGETTO:AVVISO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI STIPULA N. 4 POLIZZE RESPONSABILITÀ CIVILE VERSO TERZI PER I SEGUENTI CANTIERI DI SERVIZI: N.037/EN-CUP G19B14000310005; N. 038/EN-CUP G19B14000290005; N.039/EN-CUP G199D14000400002;  N.040/EN. CUP G19D14000420002.     CIG Z8014533C9.
Il sottoscritto 
_______________________                      , nato a __________________________             
il     ____________________________ ,     CF     __

residente a 
 in Via 
 n° 
 ,
nella qualità di (rappresentante legale, procuratore) 
______________
(eventualmente)    giusta    procura    generale/speciale    n° 
    del

 a rogito del notaio 

autorizzato     a     rappresentare     legalmente     l’Impresa
(Denominazione     /     Ragione     Sociale)
con sede in 
 , Via 
 n° 
 
codice fiscale 
 partita I.V.A. 
 ,

con posizione:

INPS di___________________   matricola n.________________

INAIL di__________________   pat. n.____________________

CCNL applicato_______________
C H I E D E

Di partecipare alla gara per l’affidamento del servizio in oggetto.

A tal fine consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. n. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi

D I C H I A R A

Sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000
1. di essere iscritta alla C.C.I.A.A. per attività inerenti l’oggetto dell’appalto (“Esercizio delle assicurazioni”) ed in possesso dell’autorizzazione ISVAP all’esercizio delle assicurazioni, nei rami oggetto della presente gara;

2. di non trovarsi in nessuna delle condizioni di cui al comma 1, dell’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.;
3. di essere in regola con le disposizioni antimafia;
4. l’inesistenza di situazioni che determino l’incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione;
5. che l’impresa non è stata inadempiente o colpevole di gravi negligenze nell’espletamento di precedenti contratti con questa o altre amministrazioni;
6. di essere in regola con la normativa in materia di sicurezza per la tutela della vita e della salute dei lavoratori ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;
7. di non aver subito l’irrogazione di alcuna delle sanzioni o misure cautelari di cui al D.Lgs. 231/2001 e s.m.i o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 14 del D.Lgs. 81/2008;
8. di essere in regola con la normativa che disciplina il lavoro dei disabili;

9. di rispondere all’osservanza delle condizioni economiche e normative dei lavoratori previste dai
contratti collettivi nazionali ed integrativi territoriali , in vigore per il settore e per la zona nella
quale si eseguono le prestazioni;

10. di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori dipendenti e di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse;

11. ai sensi dell’art.2, comma 2, della L.r. 20/11/2008 n.15: 

1. - dichiara che né il legale rappresentante dell’impresa né alcuno dei suoi dirigenti sono stati rinviati a giudizio per favoreggiamento nell’ambito di procedimenti relativi a reati di criminalità organizzata;

2. - si impegna, qualora risulti aggiudicataria, a comunicare al Comune il verificarsi della suddetta ipotesi durante l’esecuzione del servizio;

12. dichiara di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento adottato dal Comune di Nicosia con delib. G.C. n. 290 del 18/12/2013 e pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente e si impegna, in caso di affidamento, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto.
13. di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Allega

Dichiarazione resa ai sensi del protocollo di legalità’ stipulato fra la Regione siciliana, il Ministero dell’interno, le Prefetture dell’Isola, l’Autorità di vigilanza sui lavori pubblici, l’Inps e l’Inail (redatta secondo il MODELLO allegato all’avviso pubblico), dal concorrente o suo procuratore.
Ai fini delle comunicazioni previste dall’art. 79 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.,  autorizza il Comune di Nicosia  a trasmettere le comunicazioni al Fax n. 
____/ Indirizzo PEC__________________ ;

______ Lì
_________
IL LEGALE RAPPRESENTANTE Timbro e firma
(con allegata copia fotostatica di documento di identità in corso di validità)
