
DELIBERAZIONE 

DEL 


CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 


Protocollo N° . ..L.. . 

PosizioJlc :1I 1-8 

AZIENDA " ~;~ 
SPECIALE 

SILVO 
PASTORALE 

OGGETTO: "Ratifica Determiné PresidEnziale nr. 04/16 de l 29.02.20 16". 

--- . Iqlla44-0 (I, I Illese di Ì\Lt/O .,11e (ll'c' }6:0éJ ' 

de ll' A.S .S.T'. COI1\'OC3tO nei modi L telmini i legge. s i é riunit o il COl1si~lio di Àll1ll1ini':I, i" L . 

COMPONENTI PRESENTI ASSENTI 

Pidone Daniele Presidente X 

D 'Amico M aria Letizia Componente X 
Di Franco Michele Componente X 

Svolge le fun z ioni di segretari o vcrbalizzante il Diretto re Tecnico Dr. Michele Stazzone. 


Il Presidente, consta tato che gli intervenuti sono in numero legale, di chi ara aperta la sedut " ed invita 


i cOll vocat i a deliberare sull' argomento in oggett o evidenzia to. 




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 


VISTA ed csaminala la proposta di delibe razione allegata al prescnte atto Jler eostituir'lle 
parle integr ante e sos lanziale; 

RITEl'IUTA detta pr'oposta meritevole di npprovazione per le motivazioni in essa contenute; 

RIT E 1'\ UTO dover provvedere in merito ; 

\'I STO il R.D. n O. 3267 deI30.J2.1923 ; 

\'1<;TO il H.. D. nO. 11 26 dd 16.05.1920; 

\ ' 1. 	 'l'O illl l' R nO . 902 dcl4 . I O . l~S Ii ; 

VISTA L. L.R . nO . 4419 1; 

nSTA la L.R. n O. -18 dcll'JJ.1I.J99J; 

\'I STO l' O .EE. LL.R.S. 

\'I~ 'l'O l" Slalul" dcii ' A.S.S.I' .; 

A VOTI UNANl rr. 1 

ESPRESSI NEI MODI E NEI TERMINI DI LEGGE 


Del bera 

1. di approvare ai sensi dell'al't. 3 della L.R. ] 0/91 integralmente le motivazioni 
in fatto e in diritto specificate ncIla narrativa della proposta allegata al 
preseute atto per costituirne parte integrante e sosta nziale; 

2. 	 dare atto che tutti i punti della proposta di deliùcrazione si intendono qui di 
seguito trascritti ed unitamente a l presente costituiscono intero ed unico 
dispositivo. 

3. 	stante l'urgenza, dichiarare il presente deliùerato immediatameute esecutivo 
ai sensi dell'art. 47, ultimo comma, L. 142/90 così come r ecepito dall'art. 12, 
comma 2 L.R. 44/91. 
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SIIVO 
 Comune di N icosiaPASTORALE 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE 

OGGETTO: "Ratifica Determina Presidenziale ili. 04/16 del 29.02.2016". 

IL RELATORE - PRESIDENTE 
DANIELE PIDONE 

I VISTA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 42 del 28. 12.20 15, 

l 

dichi arata immediatamente esecutiva, con la quale, preso atto della vacanza del 
posto di Direttore Tecnico, presente in dotazione organica, vista la carenza di 
risorse umane e l'esigenza di adottare diversi atti gestionali per l'attuazione del 
piano programma nel periodo di mandato dell'attuale ammin istrazione comunale, 
il cui rappresentante legale - Si ndaco pro tempore - ha nomina to il CdA 
dell'AS SP, ha dato atto della urgen te necess ità di coprire il posto; 
DATO ATTO che con la deliberazione di cui sopra, si è ritenuto opportuno 
ricoprire il posto di Diretto re tecnico, con contratto a tempo determinato e di 
avviare proceduta selettiva pubblica, ai sensi dell 'art. l lO , comma I, D.Lgs. n.267 
del 18/8/2000, da inquadrare nella cat "D", posizione economica D l , profilo 
istruttore direttivo tecnico , in qualità di responsabile di servizio a cui attribuire 
Posizione Organizzati va ex art 8, 9, lO e Il del CCNL del 3 1.03 1999; 
RICHIAMATA la deliberazione del CdA n. 44 del 30. 12.2015 con la quale si è 
approvato l'avviso pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l'assunzione, a 
tempo determinato , di n. I Direttore Tecnico, ex art. 11 0, comma l , del D.Lgs. n. 
267/2000, cui conferire incarico di posizione organ izzativa vertice apicale 
dell'ASSP; 
DATO ATTO che l'avviso è stato pubblicato dal 08. 01.201 6 al 24.01.2016 e che 
nel termine di scadenza sono perven ute 5 domande; 
VISTA la determinazione Presidenziale ili 2 del 15.02.2016 con la quale è stata 
nominata la Commiss ione esaminatrice delle domande pervenute; 
VISTO il verbale del 18.02.20 16 redatto dalla Commissione, dal quale risulta una 
rosa di nomi di nr 4 candidati in possesso dei requisiti generali e spec iali richiesti 
dal bando; 
ATTESO come tra i candidati selezionati dall a Commissione il Dott. Stazzone 
Michele, per titoli posseduti , per capacità ed attitudini , ma soprattutto per 
l'esperienza maturata presso l'Azienda è il candidato ritenuto più idoneo a 
ricoprire l'incarico ed a raggiungere gli obiettivi gestionali e strategici contenuti 
nel piano programma di medio lungo periodo approvato dal Consiglio Comunale 
del Comune di N icosia ed assegnato al CdA in car ica; 
RITENUTO opportuno assumere con contratto a tempo determinato pieno, in 
qualità di Direttore Tecnico dell'ASSP il dot!. Stazzone Michele, da inquadrare in 
categoria D posizione economica D l , al quale assegnare la posizione 



AZIE '~OA~ 
":; PE.Cl!\LE::.n.vo 
l'A.')TORAlE 

Az,enda Speciale S i!vo Pasrorafe 
Comune di Nicosia 

organizzativa ex art 8, 9 e IO del CCNL del 31.03. 1999, in qualità di vertice 
apicale aziendale, nella attenta valutazione che lo stesso risulta in possesso di 
esperienza professionale , ultra decennale, acquisita all'interno di questo Ente; 
quindi, detiene una approfondita conoscenza di tutti i servizi istituzionali dell'Ente 
e della struttura organizzati va, nonché delle attività e funzi oni di pertinenza ed è al 
corrente anche delle attività che rivestono carattere di priorità in itinere che il 
predetto ha seguito fin dall 'origine ; 
VISTO l ' art. 110, comma I, del citato D.Lgs n.267/2000, il quale prevede che la 
copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche 
dirigenziali o di alta speciali zzazione, può avvenire mediante contratto a tempo 
determinato, in misura non superiore al 30 per cento dei posti istituiti nella 
dotazione organica della medesima qualifica e, comunque, per almeno una unità, 
previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti interessati , il 
possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalità nelle 
materie oggetto dell'incarico; 
VISTO l' art. 17 del D.Lgs 31/3/2001 n. 165 recante le funzioni dei dirigenti e l'art 
107 del d.lgs. 267/00 che disciplina le funzioni e la responsabilità dei dirigenti o 
dei responsabili di servizio facenti funzioni dirigenziali; 
VISTO lo Statuto dell'ASSP, il quale prevede che la copertura di posizioni di 
qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione può avvenire mediante contratto a 
tempo determinato a persone in possesso dei requisiti richiesti dalla qualifica da 
ricoprire ed in possesso di esperienze professionali che li rendono particolarmente 
idonei allo svolgimento di tali incarichi in rapporto alle scelte programmatiche e 
per un arco di tempo non superiore alla durata del mandato elettorale del Sindaco; 
VISTO il vigente regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi, recante 
criteri e modalità per l' affidamento degli incarichi dirigenziali ; 
VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL. per il personale del CompaIio Regioni 
Autonomie Locali - personale non dirigenziale; 
CONSIDERATO che per tutto quanto sopra e stante l'impellente necessità, con 
propria determina nr. 04/ 16 la presidenza dell 'Ente statuiva quanto appresso: 

di assumere alle dipendenze di questa Azienda, per le motivazioni di cui in 
premessa, il dotto Stazzone Michele da inquadrare con il profilo professionale 
di "Direttore Tecnico", ca!. D posizione economica D l , con contratto di lavoro 
a tempo pieno e determinato , con attribuzione della posizione organizzativa ex 
art 8, 9, IO , II del CCNL del 31.03.1999 e art.15 del CCNL 22/01/2004, in 
qualità di vertice aziendale; 
di stabilire che i I presente incarico ha durata quinquennale, dalla firma del 
contratto individuale, e non potrà, comunque, superare il mandato 
amministrativo del Sindaco pro tempore del comune di Nicosia, che ha 
nominato l'attuale CdA, il cui Presidente conferisce il presente incarico; 
la posizione organizzativa potrà essere revocata prima della naturale scadenza, 
a i sensi dell'art 9 co. 3 del CCNL personale del comparto enti locali non 
dirigenziale; 

http:CC.CC.NN.LL
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di approvare lo schema di contratto individuale di lavoro, allegato a far parte 
integrante del presente provvedimento; 
di assegnare al Direttore Tecnico, come incaricato con la presente , gli obiettivi 
strategici e gesti onali contenuti nel piano programma che annualmente il CdA 
elabora e presenta a l Consiglio Comunale per l'approvazione, nonché ulteriori 
obiettivi gestionali che annualmente in fase di redazione del bilancio vengono 
assegnati dal CdA ; 
di dare atto che il Direttore Tecnico sarà valutato annualmente sul 
raggiungimento degli obietti vi assegnati al fine di attribuire la retribuzione di 
risultato come previsto dall'art lO del CCNL del personale Enti Locali non 
dirigenziale del 3 1.03. 1999, secondo criteri predetenninati dall'azienda; 
di attribuire al suddetto Direttore Tecnico il seguente trattamento economico 
annuo lordo, soggetto alle ritenute carne per legge: 
~ Stipendio tabellare annuo Cat. D l: . . . . .. . .. , .. .. . . . € 21.166,71 
~ Indennità di vacanza contrattuale: . , ... , . , .. . . , . . . ... E 158,76 
~ 13" mensilità:... . .. , ...... € 1777,12 
~ Indennità di comparto: .......... . ......... ' . € 622,80 
~ Retribuzione di posizione annua per tredici mensilità Cart IO c. 2 CCNL '99): . € 

5.164 ,57 
» Retribuzione di risultato pari al I0% di quella di posizione, prev ia 

valutazione dell 'organo preposto circa il raggiungimento degli obiettivi 
prefissati ed in accordo con il Sistema Integrato di Misurazione e 
Valutazione delle Perfonnance vigente; 

~ Assegno nucleo familiare, se spettante; 

~ Eventuali altri emolumenti previ sti da nonne di legge elo contratti co llettivi 


di riferimento. 
impegnare la somma complessiva di E 33.965,00, compresi oneri ed irap, 
relativa al periodo 113/20 16 - 31112/2 016, di cui € . 31.520, 16 su l bilancio di 
previsione 20 16 al Cap. 113 che presenta la richiesta di sponibilità, ri servandosi 
di impegnare con successivo atto, la restante somma di E 2.444,84, sul bilancio 
di previsione 2016 al Cap. I 13, ad approvazione dello stesso, dando atto che 
l'ente si trova in ese rcizio provvisorio , essendo stato prorogato il tennine per 
l'approvazione de l bilancio di prev isione al 3 1.03.20 16 con decreto del 
ministero dell 'interno del 28 .10.2015, e che, ex art 163 del D.Lgs. 267/00, la 
spesa non risulla frazionabile derivante da un contratto, mentre quella re lativa 
agli anni success ivi detenninata in complessivi € 40.758,00 annui, al 
corrispondente capitolo dei rispettivi bilanci ; 
di demandare agli uffi ci gli adempimenti necessan e conseguenti 
all 'assunzione; 
di dare atto che la presente detenninazione ha efficacia immediata e verrà 
pubblicata all'Albo Pretorio On Line del Comune di Nicosia, per quindici 
giomi per la generale conoscenza. 
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VISTO ['art. 29, comma g, D.P.R. 902/86, il quale recita che '''lI Presidente dell a 

Commissione adotta, in caso di necessità ed urgenza, e sotto la sua responsabilità, 

provvedimenti di competenza della Commissione da sottoporre alla ratifica della 

Commissione stessa nella sua prima ad unanza success iva"; 

VISTA la Determina Presidenziale nr. 04/ 16 del 2902.20 16; 

RITENUTO dovere ratificare la determina in oggetto; 

DATO ATTO che sulla presente deliberazione viene espresso parere in ordi ne 

alla regolarità ed alla correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147 

bis, comma I, del D.Lgs. 267/2000; 

VISTO il vigente Ord .EE.LL. Regione Siciliana; 


PROPONE 

Di ratificare, ai sensi dell'art. 29 D.P.R. 902/86 e dell' art. 16 c.2 lett. g) del lo 
statu to dell' ASSP, la determina Presidenziale nr. 04/16 del 29.02.2016 avente ad 
oggetto. "Assunz ione del Dol!. Stazzone Michele quale Direttore Tecnico 
deIl 'ASSP, con controllo a tempo determinalO ai sensi dell 'art. ffO, comma f , 
D.Lgs 267/2000". 

f 

http:Ord.EE.LL
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Allegato a lla deliberazione 
C.d.A. n . ./0 del Oh/C';' 1.P({ 

OGGETTO Rati fica Determina Presidenziale DI. 041\ 6 del 29.02.2016. 

PARERl 
(res i ai sensi de lrart . 53 comma I de lla l.1". 48/91 nel testo sos tituito da ll 'a rt . 12 de lla l.1". 23/ 12/00 11 .3 0 

e dall'art. 49 e 147 bis D.Lgs. 267/2000) 

Parere iII ordille alla regolarità tecllica: FAVOREVOLE 

Nicosia, li ~M~D /:16 

Parere in ordine alla regolarità cOlltabile: 

N icosia, li _____ Il Direttore Tecnico 

Dr. Michele STAZZONE 



Redatto il presente, letto approvato si sottoscrive. 

J. -,I>-t-7-- ---;__----;I\--,-,f----I/-.~OO::l<2~L---- Com ponente 
2. -/-'<-!tIJ!:'L';~~rF=&s.L:':O::~->----_=-.!"--------- Co111 pone n te 

---"-----rd~dcl~-J!'~~=~----------- Il Di rettore Tecnico 

AZIENDA SPECIALE SILVO PASTORALE 
NICOSIA 

COI/IUNE DI NICOSIA 

Ufficio di Segreteria 


CERTIFICAZI ONE DI AVVENUTA AFFISSIONE 


w. di prog ..____ -,..-_ 

Si c ertifica che la presente delibera è ~tat2 pubblic2ta all'Albo Pretorio On- li ne dEI Comune 


l,ti moc'i e termini di legge dal ________ <1 __________ 

· .. C~ i; , lì _______ 

I~ '~r: ?:-C COr~UNALE IL 2é:GRET/T\lO GENl::RP.LE 

AZIEN DA SPECIALE SILVO PASTORALE 
NICOSIA 

La presente del iberazione è divenuta esecutiva ai sensi delle di sposizioni vigenti in materia 

Nicosia, li .. .. . 
Il Presidente 

Per copia conforme all ' originale. 
Nicos ia, li ............ ..... .. 

Il Direttore Tecn ico Il Presidente 

o • • • • ••• • ••• , ••• •• •• • • •• " • •• • • • • •• • • • • • • •• • • 
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