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DETERMINA SINDACALE N. 30

Oggetto: L. R. 5/2005- Cantiere di Servizi ANNUALITA’ 2011 — Monte orario da svolgere
mensilmente —

IL SINDACO
PREMESSO
che la L.R. 5/2005 prevede I’istituzione e la gestione diretta dei Cantieri di Servizi in favore dei
Comuni della Sicilia destinatari della sperimentazione del Reddito Minimo d’Inserimento, ai sensi
del D.Legislativo n. 237/98;
VISTE le direttive per |’attivazione e la gestione dei cantieri di servizi di cui alla legge 5/2005 e
successive modifiche ed integrazioni che ritengono “congrua una prestazione di 80 ore mensili,
circa ’impegno orario dei soggetti utilizzati nei programmi”;
VISTE le determine sindacali n. 35 del 18.08.2005 e 33 del 28.06.2006 con le quali si stabilivano
le ore da svolgere settimanalmente;
VISTA la propria determina n. 43/2010;
RITENUTO, a decorrere dall’ 1 Aprile 2011, congrua una prestazione oraria mensile di 80 ore
per tutti i beneficiari, senza distinzione alcuna tra quelli che svolgono lo stage lavorativo dentro e
fuori gli uffici comunali;
VISTO I’Ord. EE.LL. Regione Siciliana;
VISTO il Decreto Legislativo n. 237/98;
VISTE le Leggi Regionali n. 5/2005 e n. 1/09 :

DETERMINA

e Di stabilire, per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente
riportate e trascritte, che a decorrere dall’l Aprile 2011, tutti i beneficiari Cantiere di
Servizi, senza alcuna distinzione tra quelli che prestano attivita lavorativa al di fuori degli
edifici comunali e quelli che prestano attivita dentro gli edifici comunali, svolgano 80 ore
mensili.

e Didemandare al Dirigente del IV Settore 1’adozione dei provvedimenti consequenziali.

 Di dare atto che il presente provvedimento ha efficacia immediata ¢ viene affisso all’albo
pretorio per la durata di giorni 15, ai fini della generale conoscenza.
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