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DELIBERAZIONE 

DEL 


CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 


N°. '16 /17/C.d.A. 
II Posizione:I1 I-1 

del 'lt/ClCf/lCl·tl 

OGGETTO: 	 Concessione a titolo oneroso della gestione del "Centro di esperienze e 
museo multimediale della montagna siciliana" nel Comune di Nicosia (EN). 
approvazione nuovo schema di contratto. - G.I.G. Z151E83617. 

L'anno duemiladiciasette il giorno VtU (I Irl'A. del mese di Settembre alle ore il tIC? nella sede 

dell 'A.S.S.P . convocato nei modi e ternlini di legge, si é riunito il Consiglio di Amministrazione. 

l' , €OMPONENTI ·v PRESENTI ASSENTI 

D'Amico Maria Letizia Presidente >' 

Pidone Daniele Componente X 

Tumminaro Giuseppa Componente Ì\ 

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Direttore Tecnico Dr. Michele Stazzone. 


Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita 


i convocati a deliberare sull'argomento in oggetto evidenziato. 




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 


VISTA ed esaminata la proposta di deliberazione allegata al presente atto per costituirne 
parte integrante e sostanziale; 

RlTENUTA detta proposta meritevole di approvazione per le motivazioni in essa contenute; 

RlTENUTO dover provvedere in merito; 

VISTO il R.D. nO. 3267 del 30.12.1923; 

VISTO il R.D. nO. 1126 del 16.05.1926; 

VISTO il DPR nO. 902 del 4.10.1986; 

VISTA la L.R. nO. 44/91; 

VISTA la L.R. nO. 48 dell'II.ll.1991j 

VISTO il parere in ordine alla regolarità tecnica, reso ai sensi dell'art. 53, IO comma, della 
Legge 142/90, recepita con L.r. 48/91, modificato dall'art. 12 della L.r. 30/2000 e dell'art. 147 
bis D.Lgs. 26712000, allegati al presente provvedimento; 

VISTO l' O.EE.LL.R.S. 

VISTO lo Statuto dell' A.S.S.P.; 

A VOTI UNANIMI 

ESPRESSI NEI MODI E NEI TERMINI DI LEGGE 


Delibera 

1. 	 di approvare ai sensi dell'art. 3 della L.R. 10/91 integralmente le motivazioni 
in fatto e in diritto specificate nella narrativa della proposta allegata al 
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale; 

2. 	 dare atto che tutti i punti della proposta di deliberazione si intendono qui di 
seguito trascritti ed unita mente al presente costituiscono intero ed unico 
dispositivo. 

3. 	 stante l'urgenza, dichiarare il presente deliberato immediatamente esecutivo 
ai sensi dell'art. 47, ultimo comma, L. 142/90 così come recepito dall'art. 12, 
comma 2 L.R. 44/91. 



k uu1da Specwle S, /\" o Pas forale 
Comune di Nicosia 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE 

OGGETro: ConcesSione a titol o one ro so de lla gestion e de l "Centro di esperienze e 
museo multimedial e de lla montagna siciliana" nel Co mune di Nicosia 
(EN). - Approvazione nuovo schema d i contratto . - C lG. Z151E83617. 

IL DIRETTORE TECNICO 

PREMESSO che con delibera azienda le nr. 45/ 17 del 0809.2017 il C ons iglio di 
Ammin istrazion e statui sce : 

di approvare lo sche ma di contratto per la co ncessio ne a titolo oneroso della gestione 

de l "Centro di espe rienze e museo multimediale d e lla m o ntag na siciliana" nel 

Comune di Nicosia (EN). 
di dare a110 c he il con (ratto di concessione verrà so ttoscritto so110 forma d i sc ritlura 
pri va ta autentica ta e reg istrata; 
di fare sal vi i minuti adatt amenti , che si re nderanno necessa ri e/o opportuni in sede di 
stipula. 
di dare manda to a lla Pres ide nza dell"Ente di sottoscrive re il relati vo co ntratto con la 
ditta aggiudicataria a lle co ndizioni ivi previs te nel!' avv iso e nell ' invito . 
Di in vitare la d itta all a sotloscriz ione del verba le di co nsegna. 

PRESO ATTO de lla richiesta del 22/09/20 17 de lla ditta IPmotive Sii , Soc ietà capofila 
della ATS aggiudica/aria de lla procedura, di a ppOJ1are a lcune modifiche al tes to del 
contratt o suddetto; 

CONSIDERATO che so lo paJ1e de lla propos ta de lla soci età IPmot ive è meri tevo le di 
approvaz ione e modific a dello sc hema di co ntra tto , come segue: 

ArI 4: in corrispondenza della freccia sollo raffigurala 

Sono a carico del la ditla aggiudicataria le spese per la puli zia, la custodia, le utenze (luce, gas, 
acqua, telefono ed internet) , la spesa per la manutenzione ordinaria. Rimangono a carico 
dell ' ASSP gli in te rventi di manutenzione straordinaria sull'immobile ad eccezione di quelli 
imputabili ad un uso non consentito ed alla caniva gestione, poiché quelli sulle anrezza lUre museali 
competono al concessionario. 

La ditta è responsa bile della sicurezza e dell'in columjta del proprio personale, nonché dei danni 
procurat i ag li Ulenti o a terzi in dipendenza del servizio prestato, esonerando l'ASSP da ogni 
responsabilita conseguente. A tal fine ha presentato adeguata po lizza assicurativa nr 

Proposla: 
Qua lora la Dilla aggiudicatrice do vesse, previa autorizzazione dell'A SSP mediante preventivi di 
spesa, antic ipare cos ti a carico dell ' ASSP per la manutenzione straordinaria dell'immobile, questi 
importi saranno rim borsati da ll 'ASSP entro 30 giorni so lari dalla presentazione di un rendiconto. 
In mancanza la Ditta aggiudicarr ice potrà scontare i cos ti sostenuti dal canone annual e di 
concessione, senza che questo comunque precluda il diritto al rimborso de ll 'eventual e credito 
restante e dei cos ti accessori per gli oneri finanzi ari e per il recupero del credi to. 

ArI 7: in corrispondenza della freccia solto raffigurala 

L' impono compl essivo a base de lla concess ione ammonta ad € 2.500,00 annue per complessivi € 
12.500,00 IV A esclusa per 5 anni . 
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La ditta aggiudicataria si impegna a versare aJ['ASSP il canone della concessione annualmente in 
due rate semestrali anticipate entro gennaio e giugno. 

Le eventuali commissioni ed oneri per il pagamento sono posti a carico della Ditta ed in caso di 
ritardo nel pagamento oltre 60 giorni dalla scadenza sarà applicato l'interesse legale. In caso di 
ritardo superiore, previa diffida con pec, all'indirizzo comunicato in sede di offerta, l'Azienda 
valuterà la risoluzione del contratto per inadempimento incamerando la cauzione. 
(] canone sarà adeguato ogni due anni secondo il 100% dell'indice istat. 

Proposta: 
In considerazione che al concessionario, come previsto dalla lettera di invito e dal relativo 
capitolato, compete l'assicurazione per il furto ed incendio per le sole attrezzature museali, e 
considerato che l'ASSP ritiene opportuno estendere la copertura assicurativa anche sull'immobile, 
il costo aggiuntivo per detta estensione sarà anticiparo dalla Ditta aggiudicatrice e portato a 

riduzione dell'imp0l10 annuale di concessione. 

Art Il: al termioe dell'articolo in corrispondenza della freccia 

Art.ll- risoluzione del contratto e diritto di recesso 
L'ASSP, nei casi previsti di seguito, ai sensi degli articoli 1453 e 1456 del Codice Civile, potrà 
procedere alla risoluzione indennizzi di alcun genere: 
gravi e reiterate violazioni agli obblighi contrattuali non eliminate a seguito di diffida del 
contratto senza che la Ditta possa pretendere risarcimenti o 

./ fonnale da parte dell'ASSP; 


../ gravi condotte del personale impiegato; 


../ applicazione di 3 successive penalità; 


../ arbitraria ed ingiustificata intelTllzione o sospensione dei servizi in oggetto 

diaffidamento non dipendente da causa di forza maggiore; 

../ apel1ura di una procedura di fallimento a carico della Ditta Aggiudicataria; 

../ subappalto del servizio oggetto del presente contratto o cessione anche parziale 
dellostesso; 

../ mancato rispetto degli obblighi nascenti dagli impegni previsti dall'art. 3 della 
Leggel36 del 13.08.2010 e s.m.i.; 

../ 	 rinvio a giudizio per favoreggiamento nell'ambito di procedimenti relativi a reati 
dicriminalita organizzata del legale rappresentante o di uno dei dirigenti 
dell' ATSaggiudicataria; 

../ 	 gravi e reiterate violazioni degli obblighi in materia di sicurezza e prevenzione, sia 
perquanto espressamente previste dal presente contratto che per quanto comunque 
previstodaJle norme vigenti i materia. 

Proposta: 

La Ditta aggiudicataria, nei casi previsti di seguito, potrà procedere alla risoluzione del contratto 

senza che l' ASSP possa applicare penali o pretendere risarcimenti o indennizzi di alcun genere: 


si verifichino condizioni che pregiudichino per periodi prolungati la nonnale operatività della 
gestione come ad esempio problematiche riguardanti la raggiungibilità della struttura, la 
sicurezza degli operatori, mancati di interventi di manutenzione straordinaria da pal1e 
dell'ASSP 

sorgano problematiche derivanti da cause di forza maggiore. 

CONSIDERATA la necessità di apportare le suddette modifiche allo schema di contratto 
approvato; 



Azienda S pec/O le S I/vo PaSfoI'Gle 

Comune di Nicosia 

VERIFICATO che non suss iste obbligo di as tens ione pe r il sottoscritto ne l caso di spec ie 

e, dunque, di non trovarsi in pos iz ione di conflitto di inte resse ~ 


RITENUTO pertanto, ai sensi deJJ'avvi so pubblico esplo ra ti vo e de i s uccess,v, atti di 

gara, che occorre s tipulare il co ntralto di affitto; 

RISCONTRATA la rego larità de lle procedure seguite e ritenuto quindi di dove r 

approvare i suddetti verbali dell e ope raz io ni di ga ra, procedend o contestualmente 

all ' aggiudicazione definitiva; 

VISTO il nuovo schema di contratto; 

ACCERTATA la regolarità tecnica de lla procedura adotta ta ; 

VISTO il vigente Ord. EE.LL. Region e Siciliana ; 

VISTO ilio statuto dell ' Azienda S.S.P. di N icos ia; 


PROPONE 

I. 	 Di approvare le proposte di modifica dello schema di contralto per come sopra fonnulate; 
2. 	 Di approvare, di conseguenza, il testo definitivo dell o schem a di contralto con le modifiche 

conseguenti a quanto proposto, che si allega al presente deliberato onde costirui1l1e pa'1e 
integrante e sostanziale dello stesso, al fine della stipul a con la dina aggiudicataria per la 
concessione a titolo oneroso della gestione del "Centro di esperien ze e museo rnultimediale 
della montagna siciliana" nel Comune di Nicosia (EN). 

3. 	 Di dare atto che il contratto di concessione ven"à sottoscritto sotto fonna di scrittura privata 
autenticata e registrata; 

4. 	 Di fare salvi i minuti adattamenti, che si renderanno necessari e/o opportuni in sede di 
stipula. 

5. 	 Di dare mandato alla Presidenza dell'Ente di sottoscrive re il re lativo contratto con la ditta 
aggiudicataria alle condizioni ivi previste nell'avvi so e ne ll'invi to. 

6. 	 Di invitare la ditta alla sottoscrizione del verbale di consegna; 
7. 	 Di dare atto che l' affidamento della gestione di che trattas i viene concesso ne l rispetto de lle 

condizioni di c ui al Capitolato Speciale d'Appalto che la Ditta ha sottoscritto per 
accettazione del bando di gara e dell 'offerta tecnica ed economica; 

8. 	 Di dare atto, ai fini del contro llo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 
all'a'1icolo 147 bis, comma I, del D. Lgs. n. 267/2000, de lla regolarità tecnica de l presente 
prow edimento in ordine alla regolari~ legittimità e correttezza de ll 'az ione amministrativa, 
il cui parere favorevole è allegato unitamente al presente provvedimento da pane de l 
Direttore Tecnico; 

9. 	 Di dic hiarare il presente deliberato immediatamente esecuti vo a i sens i de ll ' arI. 47, 
ultimo comma, L. 142/90 cosi come recepito dall ' a,i, 12, comma 2, L.R. 44/91 a l fin e 
di provvedere agli adempimenti consequen ziali . 
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AZIENDA SPECIALE SILVO PASTORALE 

COMUNE DI NICOSIA 


CONTRATTO 

Oggetto: 	 AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA GESTIONE DEL "CENTRO DI 
ESPERIENZE E MUSEO MULTIMEDIALE DELLA MONTAGNA SICILIANA" 
NEL COMUNE DI NICOSIA (EN) 

Ditta: ATS capogruppo IPMOTIVE s.r.l. con sede in Napoli, via Diocleziano 107, mandante I 

Centro Educazione Ambientale A.VON HUMBOLDT con sede in c.da Zagaria snc 941 00 Elma, 

mandante 2 Legambiente Sicilia Onlus con sede in via Tripoli 3 90138 Palermo, mandante 3 

Energia Libera s. r.l. via Belviso 3 94014 Nicosia CIG ZI 51E83617. 

******* 
L'anno duemiladiciassette, addì ___ del mese di _______ In Nicosia presso la sede 

dell'Azienda Speciale Silvo Pastorale del Comune. 

ln forma di scrillura privata autenticata e registrata senza l'assistenza di testimoni cui le parti 

concordemente rinunziano, avendone i requisiti di legge, sono personalmente comparsi i Sigg.ri: 

dott.ssa Maria Leti zia D'Amico, nata a Nicosia il 30.05.1970 , Presidente dell'Azienda Speciale 

Silvo Pastorale di Nicosia d'ora innanzi ASSP, il quale agisce in nome, per conto e nell'interesse 

della stessa, autorizzata ad intervenire nel presente contratto giusta delibera n. ______. del 

__________ del Consiglio di Amministrazione dell 'Azienda Speciale Silvo - Pastorale 

del Comune di Nicosia, domiciliata per la carica presso la sede dell'ASSP codice fiscale 

90000540865 e partita IVA 0066713 0868; 

da una parte e dall'altra 

nato a il 

___ _ _ , CF _ _ _____, in qualità di rappresentante legale della Ditta IPMOTIVE 

s. r.l. con sede in Napoli, via Diocleziano 107 d'ora innanzi indicata come "Ditta", iscritta alla CCIA 

di Napoli al ili 	 CF partita IVA 
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_ _ _ _ , capogruppo dell'ATS mandante 1 Centro Educazione Ambientale 

A.VON HUMBOLDT con sede in c.da Zagaria snc 94100 Enna, mandante 2 Legambiente Sicilia 

Onlus con sede in via Tripoli 3 90138 Palermo, mandante 3 Energia Libera s.r.l. via Belviso 3 

94014 Nicosia, costituita con atto notarde del _ _ _ _ _ _ , repertorio ______ registrato 

___ _ _ _ _ _ , che in copia conforme si allega quale sub B) al presente contralto. I quali 

Premettono: 

- che con delibera del CdA, n. 12 del 10 .03 .20 17 è stata indetta procedura negoziata, al sensI 

dell'art. 36 co. 2, let!. b) del D. Lgs 50/2016, per l'affidamento in concessione della gestione del 

"Centro di esperienze e museo multimediale della montagna siciliana" nel Comune di Nicosia 

(En); 

- che in data l7.03.2017 è stato pubblicato avviso manifestazione d'interesse per partecipare alla 

success iva procedura negoziata di cui sopra; 

- che entro il termine di scadenza dell'avviso di cui alla manifestazione d'interesse è pervenuta una 

sola richiesta pro!. Nr 237 del 03.04.2017, ad essere invitata da parte dell'ATS capogruppo 

IPMOTIVE s.r.l. con sede in Napoli , via Diocleziano 107, mandante 1 Centro Educazione 

Ambientale A.VON HUMBOLDT con sede in c.da Zagaria snc 94100 Enna, mandante 2 

Legambiente Sicilia Onlus con sede in via Tripoli 3 90 138 Palermo, mandante 3 Energia Libera 

s. r.l. via Belviso 3 94014 Nicosia; 


- che con Delibera del CdA n. 23 del 8.05.201.7, sono stati approvati: il capitolato speciale 


descrittivo e prestazionale; la lettera di invito ed i modelli allegati ; 


- che con lettera di invito del 15.05.2017 pro t nr 362 è stata invitata a presentare offerta l'ATS di cui
, 
sopra ed è stato previsto il termine ultimo per la presentazione delle offerte fi ssato per giomo 26 

maggio ore 12,00 e la data per l'apertura delle buste in data 29 maggio 2017 in seduta pubblica; 

- che, ultimate le operazioni di gara, la Commissione, in data uno giugno 2017, con verbale ili 2, ha 

aggiudicato in via provvisoria all ' unica ditta partecipante, A.T.S. capogruppo IPMOTIVE s.r.l. con 

sede in Napoli, via Diocleziano 107, mandante 1 Centro Educazione Ambientale A.VON 

HUMBOLDT con sede in c.da Zagaria snc 94100 Enna, mandante 2 Legambiente Sicilia Onlus con 

sede in via Tripoli 390138 Palermo, mandante 3 Energia Libera s. r.l. via Belviso 3 94014 Nicosia; 

- che in data 22 del mese di Giugno con verbale ili 3, la commissione, completate le operazioni di 

gara, ha dichiarato l'aggiudicazione provvisoria a favore della ditta partecipante, A.T.l. capogruppo 

IPMOTIVE s.r. l. con sede in Napoli, via Diocleziano 107, mandante 1 Centro Educazione 

Ambientale A.VON HUMBOLDT con sede in c.da Zagaria snc 94100 Enna, mandante 2 

Legambiente Sicilia Onlus con sede in via Tripoli 3 90138 Palermo, mandante 3 Energia Libera 

s.r.l. via Belviso 3 94014 Nicosia; ed ha inviato il verbale al RUP per le comunicazioni ed i 

controlli di rito sulle dichiarazioni presentate !il sede di gara, propedeutici al fine 

dell'aggiudicazione definitiva e della stipula del contratto; 

- che con Delibera del C.d.A. n. 34/17 del 07.07.2017 sono stati approvati i verbali delle operazioni 

di gara e pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Nicosia; 
- che in data 07.07.2017 il RUP ha approvato il verbale di aggiudicazione provvisor ia ed, espletati i 

controlli e le comunicazioni di rito , ha aggiudicato in via definitiva all'A TS sopra specificata. 
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Tutto ciò premesso 

le parti, come sopra indicate, richiamate ed approvate le premesse, concordano quanto segue: 

Art. 1 - oggetto del contratto 

L'ASSP, come sopra rappresentata, affida all 'ATS capogruppo IPMOTIVE s.r.l. con sede in Napoli , 

via Diocleziano 107, mandante l Centro Educazione Ambientale A.VON HUMBOLDT con sede in 

c.da Zagaria snc 94 100 Enna, mandante 2 Legambiente Sicilia Onlus con sede in via Tripoli 3 

90 138 Palermo, mandante 3 Energia Libera s.r.l. via Belviso 3 94014 Nicos ia, che nella persona del 

lega le rappresentante, senza riserva alcuna accetta l'a ffidamento del servizio di organizzazione e 

gestione del " CENTRO DI ESPERIENZE E MUSEO MULTIMEDIALE DELLA 

MONTAGNA SICILIANA" NEL COMUNE DI NICOSIA (EN), sito nell 'ex Caserma San 

Martino di c.da San Manino Monte Campanito in Comune di Nicosia (EN). 

Rientrano in particolare nell'oggetto dell'affidamento i servizi elencati all 'art I del capitolato 

d'appa lto, al quale si rinvia per relationem, che le parti dichiarano di ben conoscere e che firmato 

viene deposi tato agli atti d'ufficio. 

La Ditta si obb li ga ad eseguire l'appalto in conformità alle disposizioni del presente contratto, della 

lettera d'invito , del capito lato speciale descrittivo e prestazionale, inclusi i documenti ivi richiamati, 

dell 'offerta prodotta ed oggetto di aggiudicazione, atti che allegati o meno a l presente contratto 

sono integralmente accettati dalle parti e dichiarati parte integrante e sostanziale del medesimo 

contralto. 

Art 2 - durata dell'affidamento 

La durata dell'affidamento in concessione decorre dal verbale di consegna, da redigersi in 

contraddittorio tra le parti entro 30 gg dalla sottoscrizione del presente, per cinque anni, quindi fino 

al ?022, con possibilità di eventuale proroga tecnica (a i sensi dell'art . 106, comma 

Il , del D.Lgs. n.50/2016) per un periodo non superiore a tre mes i. 

L'eventuale decisione di prorogare o non prorogare il contratto rientra ne lla discrezionalità 

dell'ASSP ed è quindi insindacabile da parte della ditta appaltatrice. 

Art 3 - perso nale adibito al servizio 

La ditta si impegna a gestire i servizi oggetto del presente affidamento con personale qualificato in 

possesso dei necessari titoli ed in particolare: 
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- un direttore di museo in possesso di laurea in , un coordinatore scientifico in 

possesso di laurea In un responsabile organizzativo in possesso di 

un coordinatore tecnico in possesso di un 

responsabile tecnico manutenzione in possesso di _ _ _ _ ___ _ _ , un addetto alla 

sicurezza e due addetti alla fruizione del museo in possesso del diploma di scuola media secondari a 

come da cUlTi culum agli alti d'ufficio. 

Il personale impiegato nel servizio è tenuto a mantene re un comportamento ri spettoso della dignità 

e riservatezza dell' utente che accede al Museo ed agli altri serv izi offerti ed oggetto di concessione, 

della tutela del segreto professionale, nonché a rispettare quanto concordato con il responsabile 

dell'organi zzazione in merito al programma di lavoro e all'organizzazione del se rvizio. 

La Ditta si impegna a richiamare , sanzionare e, se del caso, sostituire i dipendenti/collaboratori che 

non osservassero una condotta e professionalità corretta . Le segnalazioni oppOtlunamente motivate 

e le richieste dell'ASSP appaltante in questo senso sa ranno impegnative per la Ditta aggiudicataria. 

La Ditta si impegna, su segnalazione motivata dell'ASSP, a sostituire definiti vamente gli operatori 

che non osserv ino una condotta irreprensibile. 

Il personale è responsabile della gestione e dei rapporti con gli utenti . Deve essere munito di 

cartellino identificativo con nome e qualifica. Nei rapporti con gli utenti deve relazionarsi con 

professionalità, co rrettezza. È responsabile, altresì, dei dati personali e sensibili di cui viene a 

conoscenza nella gestione dei servizi oggetto di appalto. 

L'ASS P, con richiesta motivata, può chiedere alla Ditta la sostituzione di uno o più dipendenti 

incaricati con altre figure in possesso di analoghi titoli professionali . 

La Ditta è responsabile nei confronti del personale de lle norme in materia di sicurezza sul lavoro e 

deve garantire l'applicazione dei CCNL applicati alle singole categori e, l'assicurazione contro gli 

infortuni, deve attuare l'osservanza delle norme deri vanti dalle vigenti leggi e decreti relative 

all'igiene de l lavo ro , alle assicurazioni contro gli infortuni sul lavoro, alle previdenze varie per la 

disoccupazione involontaria, invalidità e vecchiaia. La Ditta aggiudicataria del servi zio dovrà in 

ogni caso assicurare la regolarità del pagamento delle retribuzioni al personale impiegato nella 

erogazione de l servizio. 

La ditta, quale datore di lavoro è tenuto a garantire il pieno rispetto della vigente normativa in 

materia di prevenzione, protezione e sicurezza sul luogo di lavoro- D.Lgs. 8 1 del 9 aprile 2008 e 

successi ve modificazioni nonché nOlmative collegate, prestando particolare attenzione all a 

speci fi ci tà dei servizi oggetto dell 'appalto e ad indicare il proprio Responsabile del Servizio di 

Prevenzione e Protezione. A tal fine l'ATS si impegna a presentare, prima del! 'apertura al 

pubblica. il piano operarivo di sicurezza inerente il presente ajjìdamento. 
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L'ASSP si riserva di fare dei controlli contestando, tramite pec all'indirizzo comunicato in sede di 

gara, eventuali inadempienze alla ditta incaricata. Le comunicazioni e le eventuali contestazioni di 

inadempienza fatte dali' ASSP al responsabile organizzativo si intendono come presentate 

direttamente alla Ditta, in caso di assenza o impedimento del responsabile organizzativo la Ditta 

deve provvedere alla sua tempestiva sostituzione, dandone comunicazione all' ASSP. 

Art 4 - servizi ed oneri particolari a carico della ditta 

Nella gestione dei servizi affidati, di cui all'art I del presente contratto, la Ditta deve garantire: 

- il servizio di apertura e chiusura del museo, almeno nei giomi di sabato e domenica dalle 9,30 alle 

16,30 da marzo a novembre; mentre nei mesi di dicembre gennaio e febbraio e nei giomi da martedi 

a venerdi, in tutto il periodo dell'anno, l'apertura su prenotazione rendendo disponibile un numero 

verde funzionante negli orari d'ufficio per ricevere le prenotazioni. La ditta ad inizio di ogni anno 

entro il mese di gennaio può concordare con l'ASSP un orario più ampio di apertura del museo di 

quello di cui sopra; 

- servizio di sorveglianza e assistenza al pubblico; 

- servizio di accoglienza, portineria, biglietteria, prenotazioni e information desk; 

- servizio di didattica e animazione del pubblico, ivi comprese le visite guidate, servizi e laboratori 

didattici. 

Sono a carico della ditta aggiudicataria le spese per la pulizia, la custodia, le utenze (luce, gas, 

acqua, telefono ed intemet), la spesa per la manutenzione ordinaria. Rimangono a carico dell' ASSP 

gli interventi di manutenzione straordinaria sull'immobile ad eccezione di quelli imputabili ad un 

uso non consentito ed alla cattiva gestione, poiché quelli sulle attrezzature museali competono al 

concessionario. 

Qualo v t 

s elC S 

eI o 

La ditta è responsabile della sicurezza e dell'incolumità del proprio personale, nonché dei danni 

procurati agli utenti o a terzi in dipendenza del servizio prestato, esonerando )'ASSP da ognI 

responsabilità conseguente. A tal fine ha presentato adeguata polizza assicurativa ili ___ _ _ 

del ri lasciata da ____ _ _ _____--'per tutti i danni derivanti da 

comportamenti , anche omissivi, de) propno personale e/o del personale volontario impiegato, 
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garanzia R.C.O (Responsabilità Civile Operatori) per sinistro e per persona e R.C.T. 

(Responsabilità Civile verso Terzi) comprensiva dei danni alle cose causati dal personale 

nell'ambito dell'esecuzione del servizio . 

Ha presentato, altresì, polizza nr del rilasciata da 

__________-"'garanzla di incendio e furto al museo ed alle attrezzature in esso 

contenute. 

Compete, altresì, alla ditta, la conduzione e ordinaria manutenzione degli impianti allestiti vi; la 

ricognizione continuativa sugli allestimenti, sugli impianti , sull 'edificio e sul museo; il servizio di 

pulizia ordinari a delle sale, dei servizi, delle aree di passaggio e degli uffici; il servizio di piccola 

manutenzione e manutenzione conservativa delle aree all esti te. 

In aggiunta ai serv izi di cui sopra la ditta, a propria cura e spese, si impegna, concordando con 

l'ASSP, ad aprire e gestire il bookshop, il punto ri storo, la sala convegni del museo per attività 

promozionali e di carattere culturale e sociale. 

È a carico della ditta l'attività di promozione turistica e di incoming del patrimonio museale del 

Museo, per la quale annualmente, entro il mese di gennaio, presenterà all'ASSP un programma di 

attività. 

Art. 5 - tariffe per fruizione servizi 

.' 

Per i servizi di cui all'art l del presente contratto , e come meglio specificato al punto 3 c 5 della 

lettera d'invito , le tariffe verranno annualmente concordate tra la Ditta e l'ASSP. In particolare 

VaJU10 concordate entro il mese di gennaio di ogni anno le tariffe da applicare agli utenti per 

l'ingresso al museo ed alle sale espositive, di cui al punto 3 c 5 lett a) della lettera d'invito. In tale 

occasione è possibi le concordare tari ffe agevolate o anche ingressi gratuiti per particolari categorie 

di utenze, quali , scuole del territorio comunale. 

L'ASSP si ri serva la faco ltà di utilizzare gli spazi concessi per organizzare proprie attività o attività 

correlate alle proprie finalità istituzionali per un numero massimo di 6 giornate annue. In tale caso è 

necessario informare la Ditta con un preavviso di almeno 15 gg. 

La Ditta negli spazi museali e nei locali dell'immobile concesso può, altresì , organizzare in piena 

autonomia attività e manifestazioni culturali e promozionali ed altre tipologie di iniziative ricreative 

autonomamente organizzate, purchè compatibili con l'attività museale e con i fini sopra evidenziati. 

A tal fine annualmente, tenendo co nto della proposta organizzati va di cui al punto 4.2 dell'offerta 

tecnica, presentata in sede di gara, la ditta deve presentare all'ASSP entro il mese di gennaio un 

programma dell e attività che intende realizzare nell 'anno con evidenziate se a titolo gratuito o 

oneroso ed in tale caso deve determinare e comunicare le tariffe che intende praticare. 
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Nell'ambito dell'attività annuale il gestore può anche erogare servizI accesson ricreativi, di 

ristorazione, di cartoleria e bookshop resi ai visitatori. In tale caso è onere del gestore munirsi di 

tutte le autorizzazioni necessarie e richieste dalle normative di settore. Anche in tale caso deve 

comunicare annualmente all'azienda il programma e le eventuali tariffe da applicare all'utenza. 

Il gettito derivante dalle tariffe per i servizi erogati, sia quelle di cui al punto 3 c 5 lett a della lettera 

d'invito che quelle di cui al punto 3 c 5 lett b e c della medesima lettera d'invito, rimane al gestore a 

copertura delle spese sostenute per la gestione anche al fine di raggiungere l'equilibrio economico 

finanziario dei servizi gestiti. 

La ditta ha, però, l'obbligo annualmente, entro il mese di gennaio, di rendere il conto del gettito 

ricavato da tariffa nell'anno precedente evidenziando il ricavo netto detratte le spese sostenute. 

Art. 6 - arredi, attrezzature e supporti 

Gli arredi, le attrezzature i materiali ed i supporti sono quelli in dotazione al museo come da 

inventario e che saranno esattamente elencati nel verbale di consegna di cui all'art 2 del presente 

contratto. 

La Ditta aggiudicataria del servlZlo potrà fornire altri adeguati arredi, supporti tecnologici e 

materiali espositivi per potenziare gli spazi museali come da punto 4.1 della proposta tecnico 

organizzativa presentata in seae di offerta da concordare con l'ASSP sia per la tempistica e per la 

modalità che per il costo e l'ammortamento. 

Sono a carico della ditta aggiudicataria per tutta la durata del servizio i materiali di consumo nonché 

di cancelleria necessari per le attività previste nel progetto presentato e quanto altro necessario alla 

gestione dei servizi di cui all'art l. Detti beni saranno comunque consegnati all'Azienda, che ne 

rimarrà unica proprietaria alla scadenza della concessione, senza che l'aggiudicatario abbia nulla a 

pretendere. 

Art. 7- importo e penali 

L'impolio complessivo a base della concessione ammonta ad € 2.500,00 annue per complessivi € 


12.500,00 IVA esclusa per 5 anni. 


La ditta aggiudicataria si impegna a versare all'ASSP il canone della concessione annualmente in 


due rate semestrali anticipate entro gennaio e giugno. 


e c e iiI nces ionario e rC"lsto a etti! aì invito e rela: l v I 

ed incendio er le sole attrezzature lDuseal' e 

riura assicurativa anclll! 'suJJ'lmm lbile 
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osta aggiuntivo per detta estensione sarà antici ato dalla Ditta ag catnee c 011al0 a rid _iom! 

eli'importo annuale d i concesso 

Le eventuali commissioni ed oneri per il pagamento sono posti a carico della Ditta ed in caso di 

ritardo nel pagamento oltre 60 giorni dalla scadenza sarà applicato l'interesse legale. In caso di 

ritardo superiore, previa diffida con pec, all'indirizzo comunicato in sede di offerta, l'Azienda 

valuterà la risoluzione del contratto per inadempimento incamerando la cauzione. 

Il canone sarà adeguato ogni due anni secondo il 100% dell 'indice istat. 

Nel caso di contestazione da parte deJl' ASSP appaltante per vizio o diffonnità del servizio rispetto 

al presente Contratto, al Capitolato, alla lettera di invito ed al programma aru1Ualmente concordato 

si applicheranno delle penali pari a € 50 per ogni vizio o diffonnità rilevata e contestata moltiplicati 

per i giorni necessari a sanare o risolvere le difformità. 

Art. 8- spese contratto e divieto di subappalto 


Tutte le spese contrattuali inerenti e conseguenti il presente appalto, compresi i diritti di segreteria, 


di registrazione e bolli , rimangono a carico dell 'appaltatore. 


Ai fini fiscali le parti dichiarano che il presente appalto è soggetto al pagamento dell ' IVA per cui si 


richiede la registrazione a tassa fissa ai sensi dell'art. 38 D.P.R. 634/72. 


Il contratto non può essere ce,duto né totalmente né parzialmente a pena di nullità. Parimenti è 


vietata ogni fonna di subappalto o cessione del servizio. 


Art. 9 - cauzione 

A garanzia degli impegni assunti con il presente contratto o previsti negli atti da questo richiamati , 

del! 'adempimento di tutte le obbligazioni derivanti dall'affidamento del servizio , la ditta ha 

prestato, ai sensi dell'art. 103 del D. Lgs 50/2016, cauzione definitiva pari al 10% dell'ammontare 

netto del canone di concessione complessivo, ridotto del 50% poiché in possesso di certificazione 

qualità , con polizza fideiussoria nr del rilasciata da 

Art.10- monitoraggio-controlli e penali 

La Ditta, come previsto nel capitolato, nella lettera di invito e come sarà previslo nel progranlilla 

armuale concordato con l'ASSP, deve fornire all'ASSP le relazioni sull'organizzazione dei servizi 

che intende erogare, sul progranlilla di attività ed i rendiconti di quanto effettivamente realizzato. 
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Deve, inoltre, concordare annualmente con l'Azienda entro gennaio di ogni anno il programma di 

attività e le tariffe di cui al punto 3 c 5 lett a) della lettera di invito; mentre deve solo comunicare 

quelle relative alle lettere b e c del punto 3 c 5 della medesima lettera di invito. 

In ogni caso, la ditta si impegna a fornire aIl 'ASSP ogni info rmazione su ll'andamento del servizio 

in qualsiasi momento venga richiesta. 

L'ASSP si riserva di fare eseguire tramite i propri Uffici controlli e verifiche sullo svolgimento del 

servlZl0. Le verifiche e le ispezioni sono effettuate in contraddittorio con il responsabile 

organizzativo o suo delegato. 

La Ditta si impegna, comunque, a rimborsare le spese sostenute e documentate dall' ASSP qualora, 

per qualunque causa, previamente contestata dall'ASSP aIla Ditta con pec, all'indirizzo indicato in 

sede di presentazione dell'offerta , non abbia potuto assicurare il servizio nei tempi e nei modi 

convenuti. 

In generale quals iasi inadempienza agli obb lighi previsti contrattualmente da parte della Ditta, verrà 

comunicata a lla stessa dall'ASSP per iscritto tramite pec con invito a provvedere. 

Art.ll- risoluzione del contratto e diritto di recesso 

L'ASSP, nel caSI previsti di seguito, ai sensi degli articoli 1453 e 1456 del Codice Civile, potrà 

procedere alla risoluzione del contratto senza che la Ditta possa pretendere risarcimenti o indennizzi 
/ 

di alcun genere: 

.,/ gravi e reiterate violazioni agli obblighi contrattuali non eliminate a seguito di diffida 

formale da parte dell' ASSP; 

.,/ gravi condotte del personale impiegato; 

.,/ applicazione di 3 successive penalità; 

.,/ arbitraria ed ingiustificata interruzione o sospensione dei serv izi in oggetto di affidamento 

110n dipendente da causa di forza maggiore; 

.,/ apertura di una procedura di fallimento a carico dell a Ditta Aggiudicataria; 

.,/ subappalto del servizio oggetto del presente contratto o cessione anche parziale dello stesso; 

.,/ mancato rispetto degli obblighi nascenti dagli impegni previsti dall'art. 3 della Legge 136 

del 13 .08.20 10 e sm.i .; 

.,/ rinvio a giudizio per favoreggiamento nell'ambito di procedimenti relativi a reati di 

criminalità organizzata del legale rappresentante o di uno dei dirigenti dell'ATS 

aggiudicataria; 
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,/ 	gravi e reiterate violazioni degli obblighi in materia di Slcurezza e prevenzlOne, Sla per 

quanto espressamente previste dal presente contratto che per quanto comunque previsto 

dalle nonne vigenti i materia. 

"lI.llà risoluzione del contratlo 

roZZI 

v si verifichi condizioni che re mmc o r no l o n ari la o . '- ~ì 

esti e come aa e un . ltà della strutt 

a sic ~ . o > cari di 

roblematiche derivantJ ali c e1:li = or 

Art. 12 - Adempimenti in materia di Antimafia. 

Si prende atto che al sensi dell'art. 83 , conuna 2, lett. c) del Codice Antimafia, trattandosi di 


importo inferiore ad €. 150.000,00 non necessita acquisire documentazione antimafia, di cui all' art. 


84 dello stesso Codice. 


Il Sig. _ _____ _ _ _ " nella qualità suddetta, ai sensi dell 'art. 2, conuna 2, della L.r. n. 

.' 

15 del 2011112008, dichiara che né il Legale rappresentante delle Ditte componenti l'A TS 


aggiudicataria né alcuno dei loro dirigenti sono rinviati a giudizio per favoreggiamento nell' am bito 


di procedimenti relativi a reati di criminalità organizzata e si impegna a comunicare all'ASSP il 


verificarsi della suddetta ipotesi durante l'esecuzione del servizio. 


La dilla, come sopra rappresentata, in sede di gara ha dichiarata di aderire al Protocollo di 


Legalità "Carlo Alberto Dalla Chiesa ", vigente nel! '[sola. 


La "Ditta" dichiara, altresì , di essere in regola con gli obblighi previsti dalla Legge 68/99 in materia 


di assunzione obbligatoria. 


"Ai sensi dell ' art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001 , l' aggiudicatario, sottoscrivendo il 


seguente contratto, attesta di non aver stipulato contratti di lavoro subordinato o autonomo e, 


comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti dell'ASSP eia del Comune di Nicosia, 


che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto de ll a pubblica anuninistrazione, nei 


loro confronti per il triennio success ivo al la cessazione del rapporto. " 


Il presente contratto sarà inoltre risolto nell ' ipotesi in cui il Legale rappresentante od uno dei 
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dirigenti siano rinviati a giudizio per favoreggiamento nell'ambito di procedimenti relativi a reati di 

criminalità organizzata . 

Nei casi previsti dal presente articolo, la ditta aggiudicataria incorre nella perdita della cauzione che 

resta incamerata dall'ASSP, salvo illisarcimento dei danni per l'eventuale affidamento ad a ltra ditta 

e per tutte le altre circostanze che possono veri ficars i. 

L'ASSP si riserva ogni azione prevista dalla vigente normativa per il risarcimento del darmo subito 

ai sensi dell ' articolo J 223 e seguenti del codice civile. 

Art. 13 - tutela dei dati personali 

La Ditta è tenuta a ll 'osservanza della Legge 196/2003 e successive modifiche e integrazioni. Il 

responsabile organizzativo della ditta è incaricato del trattamento dei dati. 

La Ditta deve im pegnarsi a mantenere la riservatezza, nel rispetto delle disposizioni di legge, sui 

dati personali del! ' utente messi a disposizione dell' ASSP owero raccolti direttamente, per la 

migliore organizzazione dei servizi, su autorizzazione dell'Ente, e secondo le modalità di legge. È 

fatto espresso divieto di utilizzare i dati al di là delle finalità e per i servizi oggetto del presente 

appalto. 

Allo scadere del contratto l/Ditta dovrà garantire la distruzione dei dati relativi agli utenti dei 

Servizi. 

Art.14 - controversie e foro competente 

Nel caso di controversie derivanti dall'esecuzione del presente contratto è competente il Tribunale 

di ENNA. Resta escluso l'arbitrato. 

Art. 15 - rinv io 

Per quanto non previsto nel presente contratto si fa espresso riferimento al capitolato ed alla lettera 

di invito nonché alle norme legislative e regolamentari vigenti. 

Art. 16 - documenti allegati al. contratto. 

Fanno parte integrante e sostanziale del presente contratto, i seguenti documenti , di stinti con le 

lettere alfabetiche dalla "C" all a "F", quali parti integranti e sostanziali e vengono firmati dalle parti 

in segno di accettazione e conservati nel relativo fascicolo d'Ufficio: 
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C) Capitolato speciale descrittivo e prestazionale, approvato con delibera n. 23/17/C.d.A. del 


08.05.2017; 


D) Cauzione definitiva; 


E) Poli zze assicurative; 


F) proposta tecnico organizzati va presentata dalla Ditta. 


Sono allegati al presente quale sub A) la procura in copia conforme all'originale e sub B) l'atto 


costitutivo dell'A TS, sopra citato. 


Letto condiviso e sottoscritto 


Per l'ASSP - IL PRESIDENTE 

Per l'ATS -IL RAPPRESENTATE LEGALE 

.' 
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AZIENDA 
SPECIALE 

SILVO 
PASTORALE 
;()1.1 ~ '1,f. o . 11 (Sl~ 

Allegato alla de li berazione 
C.dA n, 46 del 26/09/20 17 

OGG ETTO: Concessione a titolo oneroso della gestione del "Centro di esperienze e 

museo multimediale della montagna siciliana" nel Comune di Nicosia 

(EN), - Approvazione nuovo schema di contratto, - CJU Z1 51 E8361 7. 

PARERI 
(res i a i sens i de ll'art , 53 comma I de lla Le. 48/91 nel teslo sostituito da ll 'art , 12 de ll a Le. 23/ 12/00 n,30 

e da ll 'art, 49 e 147 bis D,Lgs, 26712000) 

Parere in ordine alla regolarità tecnica: FA VOR EVOLE 

~ 
N icosia, li l 6 S~T. 20 17 11 Dire~:~co 

Dr. MiCheJ \ONE 

Parere in ordine alla regolarità contabile: 

Nicosia, Ii _ _ ___ 11 Direllore Tecnico 

Dr. Michele ST AZZONE 



----

Redatto il presente, letto approvato si sottoscrive. 

1. r-~~~~;J:;~::....:~d~~::&~______ Membro 
2. ~7f"~------;~~&c.:~LL------------ Membro 
3. --71~4-ld,--~&X'="""'~------------ Il Direttore Tecnico 

AZIENDA SPECIALE SILVO PASTORALE 

NICOSIA 


Deliberazione inviata al Comune di Nicosia in dala 1 n SEI 201750n noIa nO'-L.L.J.,--Posizione I - 1- 8 

COMUNE DI NICOSIA 
Ufficio di Segreteria 


CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 


N°. di prog.______ 

Si certifica che la presente deliberazione, è stata pubblicata all'Albo Pretorio On- line del 

Comune nei modi e termini di legge, per giorni 15 consecutivi dal giorno_______. 

Nicosia, lì ______ 

-
IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE 

AZIENDA SPECIALE SILVO PASTORALE 
NICOSIA 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva ai sensi delle disposizioni vigenti in materi a 

Nicosia, lì .... ...... ..... .. .. . 
Il Presidente 

Per copia conforme all ' originale. 
Nicosia, lì ......................... . 

Il Direttore Tecnico Il Presidente 




